Jesien wszystko odmienia, niesie smutek i tzy.
Lecz zawdzieczam jesieni, ze kiedys kwitty bz
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Finalizacja Prac Komisji
ds. Regulaminu pracy

Regulamin Pracy dla
pracownikow UWM zatwierdzony !!!!

Przygotowanie do prac

gorgisjil _ 13.09.2019r po wielogodzinnych negocjacjach i spotkaniach podpisany zostat
> reguiamind przez Pracodawce 1 Zwigzki Zawodowe Regulamin pracy, okres$lajacy warunki

Wynagrodzed pracy na UWM.
Zawarte w Regulaminie Pracy zapisy uwzgledniajg przepisy zawarte w Ustawie
o Szkolnictwie Wyzszym z drugiej za$ strony zabezpieczajg interesy
Udziat 4 czlonkow pracownikéw zarowno nauczycieli jak i pracownikoéw niebedacych nauczycielami.
NSZZ Solidarnos¢ w Negocjacje byly dynamiczne i burzliwe obie strony prowadzity je w duchu
obradach 1 Forum wspotpracy i budowania relacji opartych na szacunku, uczciwosci i
uczelni wyzszych sprawiedliwo$ci spolecznej, na ktérej strazy stoi i sta¢ bedzie

Krakow 19-22.09.2019r

NSZZ Solidarno$¢

Podpisany dokument nalezy uznaé jako wspodlny sukces obu stron negocjacji.
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Kacik poezji:

Jesien
Jesien mnie cieniem
zwiedtych drzew
dotyka,

Stonce rozptywa sie
gasnacym ztotem.
Pierscien dni moich z
wolna sie zamyka,

Czas mnie otoczyt
zwartym zywoptotem.

Ledwo ponad moge
siegna¢ okiem

Na pola szarym
cichngce milczeniem.

Serce usmierza sie
tetnem gtebokim.

Czemu nachodzisz
mnie, wiosno,
wspomnieniem?
Tak wiele waznych
spraw mam do
zachodu,

Zanim z mym cieniem
zostaniemy sami.

Czemu mi rzucasz
kamien do ogrodu

I macisz mojq

rozmowe z ptakami?

Leopold Staff
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Nowa Inicjatywa NSZZ Solidarnos¢
BUDZET PARTYCYPACYJNY
DLA STUDENTOW | PRACOWNIKOW UWM

JM Rektor UWM w Olsztynie
prof. dr hab. Ryszard Gérecki

Dziatajac dla dobra i integracji Srodowisk naszego Uniwersytetu a jednocze$nie
wspierajac ambicje i kreatywno$¢ naszych pracownikéw zwracamy si¢ do Jego Magnificencji
Rektora o utworzenie w budzecie na rok 2020 tzw. budzetu partycypacyjnego.

Uczelniany budzet partycypacyjny to nowa forma konsultacji ze studentami i
pracownikami uczelni (w naszym przypadku UWM), w ramach ktorej cala spotecznos¢
akademicka zglasza swoje pomysty na zmiany i ulepszenia dotyczace UWM i terenow do niej
przynalezacych. Studenci i pracownicy UWM powinni mie¢ mozliwos¢ partycypowania w
upickszaniu UWM, poprzez glosowanie na wytypowane wczesniej projekty. Proponowana
kwota budzetu partycypacyjnego to 500 000 z¥/ rocznie.

Gltoéwng ideg inicjatywy jest oddanie waznych decyzji dotyczacych udoskonalenia
kampusu UWM w rece 0sob, ktore korzystajg z naszej Uczelni — studentow 1 pracownikow.
NSZZ Solidarnos¢ UWM jako inicjator projektu, jest gotowa podjaé si¢ organizacji catego
przedsiewzigcia.

Wierzymy, ze dzieki zaangazowaniu studentow i pracownikow naszego Uniwersytetu
uda nam si¢ zrealizowaé szereg ciekawych pomystow, ulepszajacych miejsce, w ktorym

spedzamy wspolnie czas.

Przewodniczacy i prezydium NSZZ
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HUMOR
Akademicki
Kto zdana UWM

Poniewaz Pan Bog interesuje

si¢ losem studentéw, na
poczatku semestru

(wrzesien) postat Ducha Sw.

na Ziemig, aby ten zdat mu
relacjg, jak to studenci si¢
uczg. Duch Sw. rzekt:

- Ekonomia nic nie robi.

- Medycyna kuje.

- Mechaniczny chleje.

Po pewnym czasie,
(Grudzien) Pan B6g znowu
poprosit Duch Sw. o
sprawdzenie co dzieje si¢ ze
studentami.

- Ekonomia zaczyna si¢
uczy¢.

- Medycyna kuje.

- Mechaniczny chleje.
Ostatnio znowu byta wizyta
Ducha Sw. podczas sesji-
luty.- T c6z porabiaja nasi
studenci? - spytat Pan Bog.
- Ekonomia sig uczy.

- Medycyna kuje.

- Mechaniczny modli sie.

- I oni zdadza! - rzekl Bég.

solid@uwm.edu.pl
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Inauguracja roku akademickiego 2019/2020

1 pazdziernika o godz. 11 w Auli Centrum Konferencyjnego UWM przy ul.
Dybowskiego 11 w Kortowie

Zmiany w kodeksie pracy:
Lepsza ochrona przed bezprawnym zwolnieniem

Nowelizacja kodeksu postgpowania cywilnego, ktéra wejdzie w zycie w listopadzie 2019 r.
wprowadza przepis, ze juz sad pierwszej instancji jesli uzna zwolnienie za bezprawne, skutecznie moze
nakazaé dalsze zatrudnianie zwolnionego pracownika bez czekania na prawomocne orzeczenie. To moze
az o potowe skroci¢ czas, w ktorym pokrzywdzonemu pracownikowi przywrdcone zostanie zatrudnienie.

Obecnie przepisy ochronne sg fikcyjne, bo z powodu przewlektosci postepowan sagdowych bezprawnie
zwolnieni pracownicy nawet kilka lat pozostawali bez pracy. - Dnia 24 lipca br. Prezydent RP podpisat
ustawe z dnia 4 lipca 2019 r. o zmianie ustawy — Kodeks postgpowania cywilnego oraz niektérych innych
ustaw. Ustawa ta zmienia tre$¢ art. 4772 § 2 k.p.c., ktéry w obecnym brzmieniu pozwala sadowi w
wyroku uznajacym wypowiedzenie umowy o prace za bezskuteczne, na wniosek pracownika natozy¢ na
zaktad pracy obowiazek dalszego zatrudnienia pracownika do czasu prawomocnego rozpoznania sprawy
- thumaczy dr Ewa Kedzior, Koordynator ds. ochrony praw zwiazkowych Komisji Krajowe;.

Zwraca rowniez uwage, ze mozliwo$¢ nalozenia w nieprawomocnym wyroku na zaktad pracy
obowiazku dalszego zatrudnienia pracownika do czasu prawomocnego rozpoznania sprawy w przepisach
procesowych funkcjonuje juz od 1985 r., gdy zostat wprowadzony ustawg z dnia 18 kwietnia 1985 r. 0
zmianie ustawy — Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U. 1985, nr 20, poz. 86).
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Zapisy do
Zwigzku NSZZ
Solidarnos$¢

- pomoc prawna

- wsparcie
psychologiczne

- poczucie
bezpieczenstwa

- praca w zespole

- wspdlne inicjatywy
w zakresie poprawy
warunkéw  placy i

pracy

- wicksza sifa
przebicia w
negocjacjach z
pracodawca

Czekamy na ciebie

HUMOR
Akademicki
Wydzial
) Matematyki
Cwiczenia z  analizy

matematycznej. Profesor

nakazuje ~ wyprowadzi¢
jakis dowod
matematyczny,

oczywiscie nikt nie umie...
W koficu sam wypisuje 6w
dowod na tablicy =z
komentarzem:

- No popatrzcie, przeciez
nic tu nie zrobilem
madrego...

Na to glos z sali:
- Od miesigca nic pan tu
nie robi madrego!

solid@uwm.edu.pl
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Ptaca minimalna w Polsce. Jak byla, jesti bedzie......

Jak ksztattowata
sie ptaca minimalna
w Polsce?
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Bedzie si¢ dziato.......?7?27?

PROJEKT PROM
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* deklaracja wyborcza PiS

pragniemy poinformowac, iz Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej przyznata Uniwersytetowi
Warminsko-Mazurskiemu w Olsztynie dofinasowanie w wysokos$ci
1 020 772 z1 na realizacj¢ projektu PROM — migdzynarodowa wymiana doktorantow

i kadry akademickiej.

Celem Programu jest doskonalenie kompetencji doktorantéw i kadry akademickiej UWM (osoby, ktore

nie ukonczyly 40 roku

NSZZ Solidarnos¢ UWM

zycia), a takze
z UE i spoza UE, poprzez mi¢edzynarodowa wymiang stypendialna.

8952336 86
895233639

Telefon

doktorantow

i pracownikow naukowych

Zachegcamy do zapoznania si¢ z opisem projektu!

Biuro Projektu
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tel. 604 469 001
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Anegdoty o stawnych Okiem bezpartyjnego antysystemowca
polakach

Ksiadz profesor
Jozef Tischner lubit
zdrzemnac sie po
obiedzie.

- Prosze mnie nie
budzi¢ - moéwit -
chyba, zeby ogtosili,
Ze zniesiono celibat.

HUMOR
Akademicki
Pani Profesor z
Biologii rozmawia ze

swoja kolezanka....
»Wiesz znalaztam w
koncu idealnego
faceta, przystojny, nie
pali, nie pije, zawsze
mnie wyshucha !!!!

A kioto taki pyta =% RS T :
Marekin ' Galer Ruszyta kampania wyborcza
Warminskiej ' 3’ d ¢ l Al N y C

e wyscig do koryta
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OKUPACJA POCZTY POLSKIEJ PRZEZ m.in.
NSZZ SOLIDARNOSC 20.09.2019

Wewnetrzna
rekrutacja

1. Laborant w Katedrze

Anatomii Wydzialu
Lekarskiego, w

wymiarze pelnego etatu,

2. Praca
w Dziekanacie

Wydzialu Lekarskiego

3. Praca w
Kwesturze, 2 osoby

(petny wymiar czasu

pracy)

NSzz

[] Y o

Co$ dla umyshu !!!!

Nrl.

Matka jest o 21 Iat
starsza od swojego
dziecka. Za 6 lat

dziecko bedzie 5 razy
mlodsze od matki. Ile
lat ma dziecko teraz.

Nr.2

Adam ma teraz 3 razy
tyle lat ile Ewa miata
wtedy gdy Adam miat
tyle ile Ewa ma teraz.
Kiedy Ewa bedzie
mie¢ tyle lat ile ma
teraz Adam to razem
bedg miec 28 lat. Ile lat
obecnie maja Adam i
Ewa?

solid@uwm.edu.pl
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(ten zamyslony)...i jak tak dalej pojdzie to nie dostan¢ od Mikolaja paczki

Problem: Kwestia podwyzek dla pracownikéw Poczty polskiej. Strona zwigzkowa wychodzita
naprzeciw oczekiwaniom pracodawcy obnizajac wspolne zgdanie wzrostu wynagrodzen zasadniczych.
Wobec nieustgpliwosci pracodawcy ostatecznie zwigzki zdecydowaly o powrocie do zadania wzrostu
wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow objetych ZUZP o 400 ztotych, z terminem wejscia w Zycie
podwyzki od 1 czerwca br. Pracodawca 11 wrzesnia w trakcie pierwszej czgsci spotkania ztozyt
o$wiadczenie, ze oczekiwania strony zwigzkowej moga by¢ zrealizowane wylacznie po ich akceptacji
przez Rade¢ Nadzorcza i wilasciciela. W trakcie ostatnich mediacji z 18 wrzesnia przedstawiciel
wlasciciela udzielat wsparcia stanowisku prezentowanemu przez pracodawceg. Wobec tego, ze nie
osiggnieto porozumienia przez strony sporu, mediator nad ranem o godzinie 3.05 podjat decyzje o

zakonczeniu mediacji, i przystapieniu do okupacji budynku....... Nie wykluczamy przeprowadzenia

referendum strajkowego.......
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Nauczyciel z emerytura po 20 latach? Rzad nie wyklucza.
Dyrektorzy placza. Decyzja po wyborach????

Zagadka naukowa

Dlaczego tona drewna jest

ci¢zsza niz tona zelaza . r 5
bgdqc w prtéZni. Jak to MAb(’o RZﬂrO, PO” lEkMZ 0s ‘A‘G NEI’,QS J vz
uzasadnic? WIEK EHERYTALNVY, TWO)E 0BOWIAZ KI

MALZENSKIE OD D21SIAT PRZETMIE MARYSIA .

NSZZ

Zagadka

Jeste$ Pilotem
Samolotu, Samolot
leci do Warszawy i
wysiada 10 osob, a

wsiada 40 osob,
nastepnie leci do
Londynu i wsiada
100 oséb, a
wysiada 1 osoba,
p6zniej leci do

Nowego Jorku i
wysiada 5 osob, a

wsiada 20 osdb.

Pytanie: lle pilot
ma lat? Inicjatywa Rzadu dotyczy przywrdcenia przepisu z Karty nauczyciela mowigcego, ze

staz ubezpieczeniowy wymagany do nabycia prawa do emerytury nauczycielskiej
sklada si¢ z okresu wykonywania pracy w szczegdlnym charakterze (20 lat) i z
zatrudnienia ogélnego pozwalajacego osiagna¢ 30-letni staz ubezpieczeniowy. Drugim
warunkiem przej$cia na emerytur¢ nauczycielska bylaby konieczno$¢ rozwigzania
stosunku pracy (wytacznie na wniosek nauczyciela).
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Zagadka szachowa
Biate zaczynaja i daja

mata w 2
posunigciach???
Zagadka z 1921r.

Klub
BACCALARIUM

zaprasza
studentéw,
pracownikow,
emerytow i
rencistow oraz
czlonkéw rodzin

do AKADEMII
SZACHOWEJ
UwM

Zajecia beda
odbywac si¢ raz w
tygodniu:
Prowadzacy:
MISTRZ FIDE
Waldemar
Kozlowski
tel. 604469001

solid@uwm.edu.pl
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KSN NSZZ Solidarnos¢
| Forum Uczelni Polskich (FUP), 19-22.09.2019r Krakdéw

jest kontynuacjg odbywajgcego sie dotychczas Forum Uniwersyteckiego. W tym roku
odbyto sie w Krakowie w dniach 19- 22 wrze$nia. W Forum wzieto udziat czterech
naszych czionkéw z przewodniczgcym naszego kota Mackiem N. na czele.....

KSN W OBRONIE WOLNOSCI
SLOWA

Stajac w obronie wolnosci stowa i swobody prowadzenia dyskusji akademickie;j,
Krajowa Sekcja Nauki NSZZ ,,Solidarnos¢” zwrocita si¢ do Premiera Jarostawa
Gowina, Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, sprzeciwiajgc si¢ naduzywaniu
wladzy rektorskiej i domagajac si¢ stosowania jednakowych standardéw etycznych
wobec wszystkich pracownikéw akademickich.

Z powodu dziatan podjetych wobec prof. Aleksandra Nalaskowskiego przez Rektora
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu, Krajowa Sekcja Nauki NSZZ
»dolidarnos¢” domaga si¢ od Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego wszczecia
postepowania dyscyplinarnego wobec prof. dr hab. Andrzej Tretyna, Rektora UMK w
zwigzku z razacym naruszeniem prawa poprzez naduzycie wiadzy dla celow
politycznych, gdyz zastosowal $rodek zapobiegawczy - zawieszenie w petnieniu
obowigzkow nauczyciela akademickiego nie adekwatnie do czynu 1 z pogwalceniem
prawa - ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce...... wiecej] na stronie
www.solidarnosc.pl/ksn
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Przeslanie miesigca
Im bardziej dojrzewamy tym bardziej mgdrzejemy i stopniowo
zaczynamy rozumieé¢ ze zegarek ktory kosztuje 30S i zegarek
ktory kosztuje 300 S pokazuje ten sam czas.

Steve Jobs
Wspdtzatozyciel i prezes firmy Apple Inc.

Spotkania Prezydium i KZ NSZZ Solidarnos¢
w kazdy wtorek godz. 10.00
UWM Kortowo ul.Prawochenskiego 4
tel. 895233639  tel. 89 523 36 86
solid@uwm.edu.pl

Czekamy na ciebie. Razem damy rade !!!!!!
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