INFORMACIJA

Prezydium KZ NSZZ ,,Solidarno$¢” w Olsztynie”, uprzejmie informuje swoich czlonkow 1
pracownikow UWM, ze zwiazek nasz zglosil odrgbne zdanie w sprawie wysokos$ci kwoty II raty.
tak zwanych. ,,wczaséw turystycznych”. Uwazamy, ze zaproponowana kwota w wysokosci 300 zt.
brutto mogta by byé wyzsza poniewaz pozwalaja na to $rodki zgromadzone na ZFSS.

PROTOKOL USTALEN
wynikajacy z rozmoéw przeprowadzonych w dniu 18, 25 i 31 pazdziernika 2002 roku
na spotkaniu przedstawicieli Kierownictwa Uczelni ze Zwigzkami Zawodowymi w sprawie
zmiany planu wydatkéw z ZFSS w 2002 roku
oraz ustalenia zmian w Regulaminie ZFSS

Pani Kwestor Zofia Narkowicz poinformowata przedstawicieli zwiazkéw zawodowych o stanie
wolnych érodkéw na koncie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (zatacznik nr 1).

Dyrektor Administracyjny ztozyt informacje¢ o zaawansowaniu prac inwestycyjnych
zwigzanych z modernizacja O$rodka w Baldach oraz poinformowal, Ze sa wykonane prace
geotechniczne terenu w Nowej Kaletce i architekt przystapit do przygotowania koncepcji
zagospodarowania O$rodka.

Przedstawiciele zwiazkéw zawodowych zostali poinformowani o mozliwosci zagospodarowania
na cele turystyczne mtyna w Le¢zanach.

W wyniku rozliczenia $rodkéw ZFSS za 2002 rok ustalono, Ze:

* na modernizacj¢ Os$rodka w Baldach przeznacza sig¢ 120 tys. zl,

* na zakup domkow do Osrodka w Tomaszkowie (jednego domku blizniaczego i dwoch
wolnostojacych) przeznacza sig 350 tys. zi,

* na zakup dwoch todzi zaglowych rodzinnych na rynku wtérnym, zbudowanych w 2001 lub 2002 roku
przeznacza si¢ 140 tys. zt,

* na przystosowanie Mlyna w L.¢zanach na cele turystyczne dla pracownikoéw przeznacza si¢ 100 tys. zi,
* na wyptate §wiadczenia uzupehiajacego w kwocie 300 zt brutto rezerwuje si¢ kwote 835 tys. zt.

Ustalono zasady 1 terminarz wyplaty $wiadczenia uzupetniajacego:

1. Pracownicy otrzymaja $wiadczenia uzupelniajace w postaci tzw. ,,wczaséw turystycznych" bez
koniecznosci skladania ponownego wniosku, gdyz wyptata jego wynika z ostatecznego rozliczenia
ZFSS.

2. Pracownikom, ktorzy nie ztozyli jeszcze wniosku w 2002 roku - $wiadczenie uzupetniajace bedzie
przystugiwato, jezeli w terminie do 20 listopada 2002 roku ztoza wniosek w Sekcji Socjalne;.

3. Pelne $wiadczenie uzupehiajace w wysokosci 300 zt bedzie przystugiwaé pracownikowi, jezeli
sredni miesigczny dochod z 2001 roku przedstawiony w_zlozonym wczesniej wniosku,
przypadajacy na czlonka rodziny lub osobg uprawniona, wspolnie zamieszkujaca i prowadzaca
wspolne gospodarstwo domowe, nie przekracza kwoty 3100,00 zt. W przypadku przekroczenia tej
kwoty przystuguje potowa Swiadczenia uzupehiajacego tj. 150 zt.

4. Sekcja Socjalna sporzadzi listy wyptat tzw. ,,wczasow turystycznych", ktére beda wyplacone w
dniu 29 listopada 2002 roku w Banku PKO S.A. w Kortowie. Pracownicy posiadajacy rachunki
oszczednos$ciowo-rozliczeniowe otrzymaja dofinansowanie przelewem na konto.

Ustalono, ze od 1 stycznia 2003 roku oprocentowanie pozyczek mieszkaniowych wyniesie 2% oraz
zostang zwigkszone kwoty pozyczek. Od poczatku 2003 roku pozyczki na cele mieszkaniowe o ktorych
mowa w rozdziale II pkt IT Regulaminu ZFSS wynosi¢ beda:

* ppkt. L, 21 3 nie wigcej niz 30 000 zi, za$ sptata ich zostanie przedtuzona do siedmiu lat,

* ppkt 4 do wysokosci ceny mieszkania i nie wigcej niz 20 000 z1,

* ppkt 5 nie wigcej niz 5 000 zi,

* ppkt 6 nie wigcej niz 9 000 zt,



* ppkt 7 do wysokosci 8 000 zl,

* ppkt 8 nie wigcej niz 4 000 zi,

* ppkt 9 na kazde przylacze z instalacja do 3 000 z1,
* ppkt 10 nie wiecej niz 5 000 zt.

Ponadto ustalono, ze:

1. Pracownicy, ktdrzy otrzymali pozyczki na cele mieszkaniowe wymienione w ppkt 1, 2, 3 14 w okresie
od I wrzesnia 1999 roku tj. od utworzenia Uniwersytetu do 31 grudnia 2002 roku beda mogli w 2003
roku tj. od 1 stycznia 2003 roku ubiegaé si¢ o pozyczke uzupetiajaca w wysokosci 5 000 zt.
Mozliwos$¢ uzyskania powyzszej pozyczki wygasnie z dniem 31 grudnia 2003 .
2. Byli pracownicy uczelni przebywajacy na emeryturze lub rencie moga otrzymywac pozyczki na
cele mieszkaniowe, z wylaczeniem pozyczek wymienionych w ppkt 1, 2 i 3 Regulaminu ZFSS.
3. Paczki noworoczne dla dzieci pracownikow beda wydawane w drugiej potowie stycznia 2003 roku,
4. Swiadczeniami socjalnymi objaé dzieci do konca roku kalendarzowego w ktorym, ukonczyli

20 lat.
5. Regulamin ZFSS po nowelizacji powinien obowiazywaé przez co najmniej rok kalendarzowy t;.

od 1 stycznia do 31 grudnia danego roku.

W czerwcu 2002 roku zostata przekazana Zwiazkom Zawodowym oferta Zakladu Opieki
Zdrowotne] MSWiA w Olsztynie dotyczaca opieki medycznej nad pracownikami, emerytami oraz
rodzinami UWM w Olsztynie. Po dyskusji postanowiono zrezygnowac z oferty uznajac, ze propozycja
jest poréwnywalna z innymi zaktadami tego typu w Olsztynie, za§ poSrednictwo Uniwersytetu
wymagatoby dodatkowych naktadéw finansowych i organizacyjnych.

Postanowiono zarekomendowa¢ Rektorowi ustanowienie dniami wolnymi od pracy 24
(wigilia) 1 27 (piatek po $wigtach) grudnia 2002 roku, ktére zostalyby odpracowane w soboty 23
listopada oraz 7 grudnia 2002 roku,

Rozpatrzono ofert¢ PZU w zakresie ubezpieczen na zycie. Ustalono, ze od | listopada br.
pracownicy powinni mie¢ mozliwo$¢ wyboru jednego z wariantow.

Na tym protokot zakonczono.

Za Zwiazki Zawodowe Za Kierownictwo Uczelni
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Pracownikow Rolnictwa w RP .




