Zebranie Zarzadu Uczelnianego ZNP w UWM

w dniu 28 pazdziernika 2016 r.

Zebranie rozpoczat i zebranych powitat Prezes kol. Zbigniew Warzocha.

Tematyka spotkania.

Uchwala nr 41 w spr. zakupu bonéw towarowych dla emerytow i rencistéw czlonkéw ZNP.
Przedstawiono projekt uchwaty nr 41 w spr. zakupu bonow towarowych dla emerytow i rencistow
cztonkow ZNP, ktory poddano pod dyskusje. W wyniku glosowania wyzej wymieniona uchwata

zostala przyjeta jednomyslnie.

Uchwala nr 42 w spr. zatwierdzenia preliminarza na rok 2016 po zmianach. Przedstawiono
projekt uchwaty nr 42 w spr. zatwierdzenia preliminarza na rok 2016 po zmianach. Zmiana
dotyczy przesuni¢cia kwoty 500 zlotych z kosztow administracyjnych (punkt 5 preliminarza) na
dofinansowanie wyprawki szkolnej (punkt 6 preliminarza). W wyniku gtosowania uchwata zostata

przyjeta jednomyslnie

Uchwala nr 43 w spr. wysokosci wyprawki szkolnej. W zwigzku z powyzszym punktem kwota
przeznaczona na dofinansowanie wyprawki szkolnej na kazde zgtoszone dziecko moze wynies$¢
130,00zt. Przedstawiono projekt uchwaty nr 43 w spr. wysokosci wyprawki szkolnej. W wyniku

glosowania uchwata zostata przyjeta jednomysinie.

Uchwala nr 44 w spr. przeznaczenia Srodkéw na zakup paczek Swiatecznych dla dzieci
czlonkéw ZNP. Przedstawiono projekt uchwaty nr 44 w spr. przeznaczenia srodkdéw na zakup
paczek $wigtecznych dla dzieci cztonkéw ZNP. Kwota przeznaczona na ten cel wyniesie 6100,00

7t niezaleznie od ilosci zgloszonych dzieci.

Rada Klubu Baccalarium. Istnieje pilna potrzeba stworzenia rady Klubu Baccalarium, ktora
zajmie si¢ funkcjonowaniem, programem, dostepnoscig do pomieszczen oraz wydatkowaniem
srodkow na cele programowe Klubu Baccalarium. Rada bytaby organem sprawujgcym patronat i
kontrolg. W jej sktad weszliby cztonkowie zwiazkoéw ZNP (2 osoby) oraz Solidarnosci (2 osoby),
kanclerz uczelni, kierownik Klubu Baccalarium. Na tym etapie szukamy 0so6b, ktore podjetyby si¢

tego zadania.

.....

przez Klub Seniora funkcjonujgcy pod patronatem ZNP, a przekazywanych w uczelnianych
srodkach przekazu. Pomimo stusznych obszarow aktywnosci Klubu Seniora nalezy zadbaé o

spdjng tres¢ informacji i wzajemna komunikacja z Zarzadem Zwiazku.

Wolne wnioski.



Czlonek emeryt zwrocit si¢ z prosba o obnizenie sktadki czlonkowskiej. Zarzad wyrazit zgode
na obnizenie sktadki czionkowskiej do kwoty 1,00zt/m-ac w wymiarze miesigcznym od

kolejnego miesiaca, tzn. listopada.

Zaproponowano, aby kameralne spotkania integracyjne czlonkéw ZNP na poszczegdlnych
wydziatach i zwigzana z tym potrzeba zakupu produktow spozywczych byly zglaszane do

sekretariatu ZNP UWM.

Zaprezentowano rozwinig¢tg posta¢ projektu konferencji/sympozjum ZNP Forum Mtodych
Czltonkow ZNP UWM o roboczej nazwie: ,,Rola mtodych pracownikow w ksztaltowaniu
polityki ZNP UWM w Olsztynie”. Planowany termin luty 2017 r. Zgloszono nastepujace
problemy, ktore bylyby przedmiotem sympozjum/konferencji: ,,Koncepcja rozwoju polskiego
szkolnictwa wyzszego z udzialem doradcy Wiceprezesa Rady Ministrow — pana Michala
Wypija”, ,,ZNP jako partner spoleczny ksztattowania ustroju nauki i szkolnictwa wyzszego”,
,Dziatania ZNP w ksztaltowania polityki UWM w Olsztynie”, ,,Rola mtodych pracownikow
nauki w ksztattowaniu polityki ZNP UWM w Olsztynie”, ,,Dyskusja nt. potrzeb i oczekiwan
mlodych czlonkéw ZNP w $wietle istniejacych regulacji prawnych i sily zwigzkow

zawodowych ”.

Zarzad ZNP planuje zorganizowanie dwoch imprez integracyjnych (Klub Arton) dla cztonkow
1 pracownikow zwigzku: 14.12.2016r. — Wigilia Zwigzkowa oraz 21.01.2017r. — Zwigzkowy
Bal Karnawatowy (w wysokosci 70,00zt — 80,00zt. za osobg).

Splyneta informacja z RSzZWiN ZNP nt. obligatoryjnych uregulowan prawnych w wymiarze
1,8% mnajnizszego uposazenia wobec minimalnej stawki wynagrodzenia za zrealizowanie
godzin ponadwymiarowych dla poszczegodlnych grup nauczycieli. Ustawa weszlaby w Zycie w

nastepnym roku kalendarzowym i jednoczes$nie rozliczeniowym.

Istnieje inicjatywa zroéwnania wymiaru czasowego kadencji wladzy uczelni wraz ze
stanowiskiem kierownika poszczegolnej jednostki organizacyjnej. Zatrudnienie na stanowisku
profesora nadzwyczajnego jest na okres 33 miesi¢cy, 2 umowa moze by¢ przedtuzona pod
pewnymi warunkami, 3 umowa moze by¢ podpisana tylko pod warunkiem uzyskaniem tytutu
profesora belwederskiego. Sposob ten ma zacheci¢ osoby ubiegajace si¢ o awans zawodowy
do dynamicznego rozwoju i podjecia bardzo konkretnych, ukierunkowanych dzialan w tym

zakresie.

Nowy algorytm finansowania uczelni panstwowych zmniejsza si¢ do 50% kwoty
gwarantowanej z poprzedniego roku kalendarzowego (byto 65%). Znika dofinansowanie idace
za liczba studenta na wydziale, natomiast istotne wydaja si¢ proporcje przeliczania liczby
nauczycieli akademickich do liczby studentow [11/12/13 studentéw na pracownika
naukowego]. Kwota dofinansowania bedzie uzalezniona od zdobytej kategorii/pozycji w

kategoryzacji oraz od tzw. czynnika kadrowego. Wygasa natomiast czynnik uzyskanych przez



jednostkg uprawnien. Zmiany te pociagaja niejawna, ale stopniowa reforme szkolnictwa
wyzszego, skutkujaca bezposrednimi zmianami warunkéw zatrudnienia w naszym

srodowisku.



