Uchwalony 25 maja 2017r. ze zmianami 19 września 2019r.

REGULAMIN PRAKTYKI W ŻŁOBKU (KLUBIE DZIECIĘCYM) / PRZEDSZKOLU
§ 1

Postanowienia ogólne

1. Praktyka realizowana jest na kierunku nauki o rodzinie wymiarze przewidzianym programem i planem studiów dla właściwego cyklu kształcenia.
2. Miejscem praktyki są: instytucje opieki nad dzieckiem w wieku do trzech lat (żłobki, kluby dziecięce) lub ośrodki przedszkolne.
§  2

Cel praktyki
Celem praktyki jest:

- poznanie przez studentów funkcjonowania instytucji opieki, wychowania i kształcenia dzieci;

- konfrontacja zdobytej w toku studiów wiedzy teoretycznej z rzeczywistością praktyczną;

- nabycie praktycznych umiejętności zawodowych związanych z pracą opiekuńczo-wychowawczą, w szczególności z wykonywaniem obowiązków asystenta dziecka o specyficznych potrzebach edukacyjnych w edukacji przedszkolnej;

- rozwijanie umiejętności projektowania, realizacji i ewaluacji sytuacji edukacyjnych w edukacji przedszkolnej;

- kształtowanie krytycznego osądu działań edukacyjnych.
§  3
Zakres i czynności praktyki

1. Zapoznanie z organizacją i specyfiką pracy w żłobku (klubie dziecięcym) / przedszkolu, w szczególności w odniesieniu do pracy z dzieckiem o specyficznych potrzebach edukacyjnych.
2. Uczestniczenie w zadaniach instytucji, w której odbywa się praktyka, w granicach dopuszczalnych przepisami,  a w szczególności:

a. w pracach administracyjnych pracowników,
b. w realizacji zadań wynikających z programu wychowawczego w odniesieniu do dziecka o specyficznych potrzebach edukacyjnych.
c. Doskonalenie umiejętności empatii i efektywnej komunikacji w relacji z dzieckiem, w szczególności z dzieckiem o specyficznych potrzebach edukacyjnych.
d. Doskonalenie umiejętności wykorzystania podstawowych narzędzi do poznawania dzieci i prowadzenia z nimi zajęć, w szczególności z dzieckiem o specyficznych potrzebach edukacyjnych.

§ 4
Obowiązki studenta odbywającego praktykę
1. W celu uzyskania zgody dyrektora ośrodka na odbycie praktyki student zobowiązany jest złożyć w danej jednostce następujące dokumenty:

a. podanie skierowane do dyrektora,
b. umowę w sprawie organizacji praktyki podpisanej przez prodziekana ds. studenckich (wypełnić należy w 2 egz., 1 egz. pozostaje na WT),

c. regulamin praktyki w żłobku (klubie dziecięcym) / przedszkolu.
2. Termin przygotowania i złożenia dokumentów określa wydziałowy kierownik praktyk.

3. W czasie trwania praktyki student zobowiązany jest do:
a. realizacji zadań określonych w § 3,
b. przestrzegania przepisów obowiązujących w miejscu odbywania praktyki, w szczególności regulaminu pracy, zasad bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przeciwpożarowych, 
c. stawienia się w miejscu praktyki o godzinie wyznaczonej przez opiekuna praktyki w danym ośrodku oraz stosowania się do jego poleceń w ramach obowiązków określonych w § 3,
d. prowadzenia „Dziennika praktyki”, 
e. przedłożenia wydziałowemu opiekunowi praktyk jednego egzemplarza umowy w sprawie organizacji praktyki, podpisanej przez dyrektora danej jednostki,
f. spełnienia warunków zaliczenia praktyki określonych w  § 6.
4. Student zobowiązany jest do ubezpieczenia się od następstw nieszczęśliwych wypadków na czas trwania praktyki oraz do zapoznania się z regulaminem BHP obowiązującym w szkole lub innej placówce, w której odbywa praktykę.

§ 5
Obowiązki instytucji/ośrodka  wobec studenta odbywającego praktykę
1. Pracodawca, u którego student odbywa praktykę: 
a. umożliwia studentowi realizację zadań określonych w § 3,

b. zapoznaje studenta z jego obowiązkami oraz uprawnieniami,
c. umożliwia opiekunom praktyki ze strony uczelni  sprawowanie nadzoru  nad praktyką studencką  oraz jej kontrolę,
d. wyznacza opiekuna, który udziela studentowi wskazówek i pomocy w wypełnianiu powierzonych zadań.
2. Wyznaczony opiekun praktyki dokonuje wpisów w „Dzienniku praktyk” studenta dotyczących: 
a. potwierdzenia rozpoczęcia i zakończenia praktyki,
b. potwierdzenia realizacji zajęć wyszczególnionych  przez studenta w „Dzienniku praktyk”,

c. opinii zaangażowania studenta w realizację powierzanych mu zadań.
§ 6
Warunki zaliczenia praktyki
1. Zaliczenia praktyki dokonuje wydziałowy opiekun praktyki.
2. Warunkiem zaliczenia praktyki jest przedstawienie przez studenta, nie później niż 7 dni przed zakończeniem jesiennej sesji poprawkowej, następującej dokumentacji:

a. „Dziennika praktyki” z pozytywną opinią opiekuna
b. sprawozdania – refleksji na temat odbytej praktyki: aspekty pozytywne, negatywne, wnioski (maksymalnie 2 strony).
§ 7
Postanowienia końcowe

1. W przypadku naruszenia przez studenta w sposób rażący dyscypliny pracy,  pracodawca może zażądać od Uczelni odwołania studenta z praktyki.

2. Student odwołany z praktyki na skutek żądania pracodawcy może stanąć przed komisją dyscyplinarną ds. studenckich.
3. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym Regulaminie zastosowanie mają wewnętrzne akty prawne Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie.
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