RAPORT
Analiza badania ankietowego: ,,Jako$¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych”

na Wydziale Teologii UWM w Olsztynie w semestrze letnim roku akademickiego
2016/2017

1. INFORMACJE WSTEPNE

Termin i technika badania: badanie ankietowe ,Jako$¢ realizacji zajeé dydaktycznych”
zostalo przeprowadzone w terminie: 19.06.2017 r. — 30.09.2017 r. Kwestionariusz ankiety
zostat udostgpniony w systemie internetowym USOSweb.

Respondenci: studenci studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych I i II stopnia na kierunku
nauki o rodzinie, studenci studiéw stacjonarnych jednolitych magisterskich na kierunku
prawo kanoniczne, studenci studiow stacjonarnych jednolitych magisterskich na kierunku
teologia, a takze uczestnicy studiow trzeciego stopnia.

Narzedzie badawcze: kwestionariusz ankiety stanowiacy zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia
Nr 50/2017 Rektora Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 29 maja 2017
r. Oprécz pytan zamknigtych, respondenci mieli mozliwo$é sformulowania wiasnych
komentarzy, opinii i ocen.

2. WYNIKI BADANIA

Liczba studentéw uprawnionych do wypeknienia przynajmniej 1 ankiety: 295
Liczba studentéw, ktérzy wypelnili przynajmniej 1 ankiete: 52 (17,6 % uprawnionych)
Liczba dostepnych ankiet: 2982

Liczba wypemionych ankiet: 248 (8,3 % wszystkich ankiet)
w tym: Olsztyn: 233 (7,8 % wszystkich ankiet)
Elblag: 11 (0,36 % wszystkich ankiet)
Etk: 4 (0,13 % wszystkich ankiet)
Pienigzno: 0 (0,0 % wszystkich ankiet)
Liczba nauczycieli akademickich prowadzacych oceniane zajecia: 54
Liczba ocenionych zaje¢: 118

Liczba komentarzy: 26




Srednia ocen koficowych wszystkich nauczycieli akademickich: 4,72

w tym: Olsztyn: 4,73
Elblag: proba mato wiarygodna
Etk: proba malo wiarygodna
Pienigzno:  brak danyc_:h
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Dostep do wynikéw swoich ankiet i komentarzy zamieszczonych przez studentéw posiada
kazdy nauczyciel akademicki w aplikacji USOSweb.

3. WNIOSKI

1) Srednia ocen jakosci realizacji zajeé dydaktycznych prowadzonych na Wydziale
Teologii UWM w Olsztynie jest wysoka (4,72). Nalezy jednak zauwazy¢, ze W
przypadku wigkszosci nauczycieli ich $rednia ocena jest malo wiarygodna ze wzgledu
na bardzo malg liczbg ankietowanych.

1) Ankiete wypelnito jedynie 17, 6 % studentéw. W poréwnaniu do ubieglorocznego
badania ankietowego dostrzegalny jest wzrost udziatu studentéw w badaniu o ponad 1
%. Studenci z Pieniezna nie wypelnili zadnego kwestionariusza, studenci z Elblaga —




11 kwestionariuszy i studenci z Etku — 4 kwestionariusze. Fakt ten nie pozwala na
ocene procesu dydaktycznego w Pienigznie, Elblagu i Elku.

2) Na podstawie komentarzy studentéw zamieszczonych w ankietach mozna stwierdzi¢,
ze nauczyciele akademiccy ciesza si¢ bardzo dobrg opinig studentow. Ankietowani
podkreslajg szacunek i zyczliwos$¢é wykladowcéw do studentow, ich kulture bycia,
wyrozumiatosé i cheé¢ pomocy. W komentarzach znajdujg si¢ opinie o kompetencji i
zaangazowaniu nauczycieli w prowadzenie zaje¢, ktére oceniane s3 jako ciekawe, o
wysokim poziomie merytorycznym. W komentarzach studentow brak uwag
krytycznych.

3) Na podstawie informacji zawartych w ankiecie mozna wyciagna¢ nastepujgce wnioski:

a) Studenci lepiej oceniajg nauczycieli prowadzacych zajecia w Olsztynie, niz w
osrodkach zamiejscowych (Elblag, Elk). Ocena ta dotyczy gléwnie informacji
ogblnych, zwigzanych z przedstawieniem sylabusa oraz zgodnoséci migdzy
sylabusem a trescig zajg<.

b) Studenci lepiej oceniaja nauczycieli pelnoetatowych zatrudnionych na
Wydziale Teologii, niz nauczycieli zatrudnionych na umowg zlecenie.

¢) W nielicznych ankietach studenci stwierdzaja, ze czas przeznaczony na zajecia
nie byl w pelni efektywnie wykorzystywany.

d) W kilku ankietach studenci zwracaja uwage na problemy zwigzane z formami i
metodami nauczania. Tre$ci przedmiotu byly przedstawiane mato zrozumiale,
a sposob realizacji zaje¢ w niewielkim stopnie motywowat do poglebienia i
systematyzowania wlasnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji.

€) Relacja nauczyciel — student jest postrzegana w wigkszosci ankiet jako bardzo
dobra. W kilku ankietach pojawia si¢ niska ocena dotyczaca odnoszenia si¢ z
szacunkiem do studenta oraz dodatkowego merytorycznego wsparcia ze strony
nauczyciela w trakcie zaje¢ dydaktycznych lub w formie konsultacji.

f) Postawa prowadzacego zajecia na ogét nie budzi zastrzezen studentow. Tylko
nieliczne ankiety podnosza problem malego zaangazowania nauczyciela
podczas zajgc.

4, ZALECENIA

1) Wskazane jest podjgcie dziatan promujacych badania ankietowe wéréd studentow,
uswiadamiajac rolg tych badan dla funkcjonowania wydziatu, caltkowita anonimowos$¢
udzialu w badaniach oraz plany wykorzystania badan do dziatan projakosciowych na
wydziale.

2) W ofrodkach zamiejscowych (Elblag, Eik) nalezy zwrocic wicksza uwage na
przedstawienie na pierwszych zajgciach sylabusa przedmiotu i nastgpnie na
prowadzenie zgodnie z nim zajec.

3) Nauczyciele powinni zwracaé jeszcze wigkszg uwage na formy i metody nauczania,
tak aby zainteresowa¢ studenta i zaangazowa¢ go do aktywnego uczestnictwa w
zajeciach oraz motywowaé do dalszej samodzielnej pracy.

4) Bezwzglednie nalezy wyeliminowaé jakiekolwiek przejawy braku szacunku wobec
studentow.
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