Zalacznik 1. Kryteria oceny nauczyciela akademickiego w zakresie dzialalno$ci naukowej uwzgledniane
podczas przyznawania dodatku motywacyjnego na lata 2019-2020 (za lata 2017-2018). 1. Dzialalnos¢ naukowa

Lp.

Kategoria

Liczba punktow

1.

Publikacja w czasopi$mie wymienionym w cz¢sci A wykazu MNiSW*

Publikacja (nie abstrakt) w recenzowanych materiatach z  konferencji
miedzynarodowej, uwzglednionej w Web of Science Core Collection*
— punktacja zgodnie z komunikatem MNiSW

Monografia (wg definicji MNiSW)*

Patenty, wdrozenia, wzory uzytkowe, prawa ochronne, prawa do odmiany rolin,
zgtoszenia wynalazkow™
— nie uwzglednia si¢ zgltoszen patentowych

Uzyskanie zewngtrznego grantu naukowego w ocenianym okresie

— opiekun naukowy grantu Preludium ma prawo wpisania go jako wlasne osiggnigcie
naukowe (patrz tez: zal. do Uchwaty Nr 128/2017 Senatu UWM);

— w projektach Preludium na pograniczu dyscyplin - uznanie roéwnorzedne;j roli
drugiego opiekuna naukowego (system OPI nie pozwala wpisa¢ 2 opiekunéw ) - pod
warunkiem ,,ulokowania” projektu na Wydziale Nauki o Zywnosci i w kosztorysie
przewidziano pozycje ,,koszty ogblnowydziatowe”.

1 pkt za kazde
10 tys. zt
(podziat punktow
zgodnie z os$wiadczeniem
wykonawcow)

*bez o$wiadczen autoréw — podziat punktow w rownych czesciach; z o§wiadczeniami autorow —wg deklarowanego %
udziatu.




Zalacznik 2. Kryteria oceny nauczyciela akademickiego w zakresie dzialalno$ci dydaktycznej uwzgledniane
podczas przyznawania dodatku motywacyjnego na lata 2019-2020 (za lata 2017-2018). I1. Dzialalno$¢
dydaktyczna

Lp.

Kategoria

Liczba punktéw

Kierowanie przez pracownika praca dyplomowa
— prace spoza WNoZ, jesli towarzysza im godziny

1. |seminaryjne dla pracownika WNoZ; 2 punkty za kazdg obroniong prace dyplomowg
— studia I i II stopnia; tgcznie max. 8 osob (dr),
max. 30 oséb (dr hab., prof.).
Recenzja pracy dyplomowej
2. |(innej niz wlasnego dyplomanta)/superrecenzja 0,4 punktu za kazda prace dyplomowa
— max. 10 prac, tylko dyplomanci WNoZ (I i II stopien)
3. | Przeprowadzone egzaminy 0,1 punktu za kazdg osobg na egzaminie
4. |Przedmiot, za ktory pracownik jest odpowiedzialny 1 punkt za kazdy przedmiot
0,5 punktu za kazda godzing wyktadow w jezyku
5 Wyktad z przedmiotu realizowanego po raz pierwszy przez Fl)?slslla(lll;nktu 20 kazdg godzine wykladow w jezyku
pracownika obcym
1,5 punktu za kazda godzine w systemie e-learnigu
0,1 punktu za kazda godzing* ¢wiczen w jezyku
, polskim
6 Cwiczenia z przedmiotu realizowanego po raz pierwszy 0,3 punktu za kazdg godzing* ¢wiczen w jezyku obcym
" |przez pracownika 0,3 punktu za kazdg godzine* w systemie e-learnigu
*godz. w programie studiow liczone tylko dla jednej
grupy
Opiekun kota naukowego 0,2 punkn{_za kazde d07_1iesienie w mqteriala_ch zjazdu,
7. |(zaangazowanie innych pracownikéw w prace ze studentami konferencji lub sympozjum (= afiliacjg WNoZ)
Lo . . publikacja z afiliacig WNoZ: 1 pkt. — publikacja z listy
musi by¢ potwierdzona przez opiekuna kota naukowego) B, 3 pkt. - publikacja z listy A wykazu MNiSW
Opracowania i pomoce dydaktyczne
8. |(np. podreczniki, skrypty, materiaty do e-learning-u, podrecznik — 20 pkt., skrypt - 7 pkt., pozostate po 1 pkt.
pomoce dydaktyczne na stronach WWW, itp.)
9. |Odbycie stazy podnoszacych kompetencje 6 pkt. - 3 miesieczny; 1 pkt. - min. 2 tygodniowy
Zdobycie wyrdznien, dyplomow i odznaczen
10. |dydaktycznych uczelnianych i ponad uczelnianych 3 punkty za kazde wyréznienie
(nieptatnych)
11 Inne rodzaje aktywnosci dydaktycznej — wskazane przez Do 3 punktow — po 1 punkcie za wskazang aktywnosé

nauczyciela, kierownika Katedry, Dziekana lub Rektora




Zalacznik 3. Kryteria oceny nauczyciela akademickiego w zakresie dzialalnosci organizacyjnej i
popularyzatorskiej uwzgledniane podczas przyznawania dodatku motywacyjnego na lata 2019-2020 (za lata
2017-2018) I11. Dzialalno$¢ organizacyjna i popularyzatorska

Lp. Kategoria Liczba punktéw
1. Petnomocnik Rektora/Dziekana 5
2. Doradca Rektora/Dziekana 2
3. Przewodniczacy komisji senackiej 5
4, Przewodniczacy rad/komisji powotanych przez Rektora, przewodniczacy 4
uczelnianych org. zw. zawodowych
5. Cztonek komisji senackiej 2
6. Cztonek Senatu oraz rad/komisji powotanych przez Rektora czynnie 2
uczestniczacy w ich pracach
7. Przewodniczacy komisji dyscyplinarnej, przewodniczacy komisji etyki, 10
rzecznik dyscyplinarny
8. Cztonek komisji dyscyplinarnej, cztonek komisji etyki 2
9. Przewodniczacy Lokalnej Komisji Etycznej ds. Do$wiadczen na Zwierzetach 5
10. Cztonek Lokalnej Komisji Etycznej ds. Doswiadczen na Zwierzgtach 2
11. Przewodniczacy zespotu/komisji wydziatowej, komisji jednostki 5
pozawydziatowe;j
12. Przewodniczacy wydziatowych org. zw. zawodowych 3
13. Cztonek zespotu/komisji wydziatowej/jednostki pozawydziatowej czynnie 2
uczestniczacy w jej pracach
14. Cztonek rady wydziatu/Rady Bibliotecznej/Rady SJO i SWFiS czynnie 1
uczestniczacy w jej pracach (minimum 75% obecnosci)
15. Opiekun roku 2
16. Koordynator programu ERASMUS 10
17. Cztonek Prezydium Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutow 20
18. Czlonek Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutow 10
19. Cztonek Polskiej Komisji Akredytacyjnej 10
20. Cztonek Polskiej Akademii Nauk 7
21. Cztonek Komitetu Naukowego/Komisji Polskiej Akademii Nauk, czlonek 5
Komisji Polskiej Akademii Umiejgtnosci
22. Cztonek Rady Gtownej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego 7
23. Cztonek: Komitetu Polityki Naukowej, Rady NCN, Rady NCBiR 20
24, Cztonek: Zespotu Ekspertow NCN, Zespotu Ekspertow NCBiR, Zespotu ds. 10
Ewaluacji Jednostek Naukowych, Zespotow Ministra, Zespotu ds. Dobrych
Praktyk Akademickich, Krajowej Komisji Etycznej ds. Doswiadczen na
Zwierzetach
25. Czlonek: rady naukowej instytutu resortowego, rady naukowej instytutu PAN 10
26. Cztonek Rady Mtodych Naukowcow 10
27. Przewodniczacy zagranicznego lub miedzynarodowego towarzystwa, 40
organizacji i instytucji naukowej lub artystycznej, ktorej cztonkowie pochodza
co najmniej z 10 panstw
28. Cztonek wtadz zagranicznego lub migdzynarodowego towarzystwa, 20
organizacji i instytucji naukowej lub artystycznej, ktorej cztonkowie pochodza
co najmniej z 10 panstw
29. Redaktor naczelny czasopisma naukowego znajdujacego si¢ w bazie Journal 40
Citation Reports (JCR) lub European Reference Index for the Humanities
(ERIH)
30. Redaktor czasopisma naukowego znajdujacego si¢ w bazie Journal Citation 15
Reports (JCR) lub European Reference Index for the Humanities (ERIH)
31. Przewodniczacy towarzystwa, przewodniczacy rady programowej/naukowej, 10
redaktor naczelny czasopisma spoza listy JCR lub ERIH, itp. — ranga




mig¢dzynarodowa

32. Przewodniczacy towarzystwa, przewodniczacy rady programowej/naukowe;j, 5
redaktor naczelny czasopisma spoza listy JCR, itp. — ranga krajowa
33. Czlonek towarzystwa, cztonek rady programowej/naukowej, redaktor 6
czasopisma spoza listy JCR, itp. — ranga migdzynarodowa
(aktywny)
34. Cztonek towarzystwa, cztonek rady programowej/naukowej, redaktor 3
czasopisma spoza listy JCR, itp. — ranga krajowa (aktywny)
35. | Przewodniczacy zespotu opracowujgcego nowy program studiow (tworzenie 15
kierunku)
36. | Cztonek zespolu opracowujacego nowy program studiow (tworzenie kierunku) 10
37. | Przewodniczacy zespotu nowelizujacego program studiow na kierunku 6
38. | Czlonek zespotu nowelizujacego program studiéw na kierunku 1
39. | Koordynator planéw zaj¢¢ dydaktycznych na wydziale 10
40. | Administrator strony internetowej wydziatu/jednostki organizacyjne;j 5/2
41. | Koordynator planow zaj¢¢ dydaktycznych w katedrze 5
42. | Przewodniczacy komitetu naukowego lub organizacyjnego mi¢dzynarodowe;j 15
konferencji, sympozjum, seminarium
(organizowanych/wspoétorganizowanych przez Wydziat Nauki o Zywnosci UWM)
43. | Przewodniczacy komitetu naukowego lub organizacyjnego krajowej konferenciji, 10
sympozjum, seminarium
(organizowanych/wspétorganizowanych przez Wydziat Nauki o Zywno$ci UWM)
44. | Cztonek komitetu naukowego lub organizacyjnego miedzynarodowej konferencji, 10
sympozjum, seminarium
(organizowanych/wspétorganizowanych przez Wydziat Nauki o Zywno$ci UWM)
45. | Cztonek komitetu naukowego lub organizacyjnego krajowej konferenciji, 5

sympozjum, seminarium .
(organizowanych/wspotorganizowanych przez Wydziat Nauki o Zywnosci UWM)

46.

Kierownik (i/lub na wniosek kierownika jego wykonawca wg udziatu) projektu
edukacyjnego, organizacyjnego, aparaturowego, inwestycyjnego lub SPUB

1 punkt za kazde
20 tys. zt

47.

Kierownik (i/lub na wniosek kierownika jego wykonawca wg udziatu) ekspertyzy,
projektu finansowanego przez podmioty instytucjonalne i gospodarcze

1 punkt za kazde

(punkty przyznawane proporcjonalnie do kwoty; podzial punktow zgodnie z 10 tys. zt
deklaracjg wykonawcow)

48. | Inne rodzaje aktywnosci organizacyjnej — wskazane przez nauczyciela, 3 punkty za kazda
dyrektora/kierownika jednostki organizacyjnej, dziekana lub Rektora aktywno$¢

(nie wigcej niz 21
pkt)

49. | Uzyskanie wyr6znien, nagrod organizacyjnych i popularyzatorskich (nie wiazacych 2 punkty za kazde
si¢ z dodatkowa nagroda pieni¢zng) wyrdznienie/nagrode

50. | Cztonek komisji w postepowaniu o tytut profesora (dotyczy funkcji bez 2
wynagrodzenia)

51. | Cztonek komisji w postepowaniu o stopien doktora (dotyczy funkcji bez 2

wynagrodzenia)

52. 1 punkt za kazda
Dziatalnos¢ w zakresie popularyzacji nauki (wyklady, odczyty, warsztaty, aktywnos$¢
publikacje popularnonaukowe z wykluczeniem posteroéw (z afiliacja WNoZ) (nie wigcej niz 10

pkt)

53. | Koordynator realizacji umowy o wspolpracy migdzynarodowej 5

54. | Stanowisko profesora wizytujacego w innej uczelni (co najmniej 3 miesigczne) 2




