Pracownik Dziatu Inzynierii Produkcji

Stanowisko: KONSTRUKTOR-TECHNOLOG

Miejsce pracy: Dobre Miasto

zadania
e tworzenia oprogramowanie do wypalarek laserowych, plasmowej oraz tlenowej w
wybranej technologii
e czynny udziat w projektach w obszarze IMPULS EVO/ oprogramowanie dla produkcji
typu MES (Manufacturing Execution Systems)
e pracy w zespole uzywajgcym SOLIDWORKS ( program komputerowy typu CAD)
e przygotowywanie dokumentacji konstrukcyjnej i technicznej 2D/3D
e udziat w projektowaniu maszyn
e rozwigzywania problemdw produkcyjnych przy wsparciu inzynieréw z zespotu

Nasze wymagania:
e minimum komunikatywnie postugujesz sie jezykiem angielskim
e jestes studentem ostatnich lat Wydziatu Nauk Technicznych -Mechanika i Budowa
Maszyn (dyspozycyjnos¢ praca na peten etat)
e Ogodlna wiedza techniczna z zakresu mechaniki i budowy maszyn/informatyki/
programowania
e Przestrzeganie procedur, standardéw jakosciowych oraz bezpieczenstwa i higieny
pracy
e Wykonywanie zadan niezbednych do prawidtowego przebiegu procesu produkcji
e Wykonywanie zadan niezbednych do pracy na danym obszarze
e Wysoka motywacja do pracy
Sumiennosé i rzetelnos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan

Oferujemy:
Zatrudnienie na peten etat
Mozliwos$¢ zdobycia nowego doswiadczenia
Prace w zespole o duzej wiedzy i doswiadczeniu
prace w firmie o stabilnej i ugruntowanej pozycji na rynku

CV prosze przestac na adres: dorota.pokorska@ursus.com

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji prowadzonego przez URSUS S.A.. z siedzibg w Dobrym Miescie przy ulicy Fabrycznej 21,
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 922)".

Jednoczesnie wyrazam zgode na przetwarzanie przez ogtoszeniodawce moich danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji.
Informujemy, ze Administratorem danych jest URSUS S.A. z siedzibg w Dobrym Miescie przy ul. Fabrycznej 21.

Dane zbierane sg dla potrzeb rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

Podanie danych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktéw wykonawczych jest
obowigzkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne
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