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1. W roku akademickim 2012/2013 Kolegium dziekańskie pracowało w następującym składzie: 

dziekan Wydziału – dr hab. Janusz Heller, prof. UWM; 

prodziekan ds. nauki i współpracy międzynarodowej  

– dr hab. Anna Organiściak-Krzykowska, prof. UWM.; 

prodziekan ds. planów i programów kształcenia – dr Tomasz Wierzejski; 

prodziekan ds. toku studiów – dr inż. Zbigniew Nasalski. 
 

Był to pierwszy rok kadencji władz dziekańskich i osiemnasty rok istnienia Wydziału.  

  Do najważniejszych wydarzeń w tym roku akademickim należy zaliczyć: 

� Nadanie przez Radę Wydziału trzech stopni doktora nauk ekonomicznych w dyscyplinie 

ekonomia. 

� Uzyskanie przez dwóch pracowników Wydziału stopnia doktora nauk ekonomicznych w innej 

jednostce naukowej. 

� Uzyskanie w 2012 r. środków z MNiSzW na 3 granty badawcze. 

� Opracowanie planów i programów studiów zgodnych z Krajowymi Ramami Kwalifikacji. 

� Aktywny udział pracowników Wydziału w Olsztyńskich Dniach Nauki i Sztuki (Katedra 

Polityki Społecznej i Ubezpieczeń oraz Katedra Zarządzania Zasobami Ludzkimi, Katedra 

Makroekonomii). 

� Zorganizowanie we współpracy z samorządem studenckim Dni Wydziału Nauk Ekonomicznych.  
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 2. Struktura organizacyjna i zatrudnienie 

Tabela 1 

Struktura organizacyjna i zatrudnienie w roku akademickim 2012/2013  

Lp. Jednostka 

Liczba zatrudnionych 

og
ół

em
 

w tym 

prof. dr hab. dr mgr 
pracownicy 
adm.-tech. 

1. Katedra Analizy Rynku  
i Marketingu 

12 0 1 8 2 1  

2. Katedra Ekonomiki 
Przedsiębiorstw 

12 1 1 6 3 1 

3. Katedra Ekonomiki Przestrzennej  
i Środowiskowej 

9 1 1 6 0 1 

4. Katedra Finansów i Bankowości 11 0 1 8 1 1 

5. Katedra Makroekonomii  9 0 1 7 0 1 

6. Katedra Metod Ilościowych 15 0 1 8 5 1 

7. Katedra Mikroekonomii 12 1 1 6 3 1 

8. Katedra Organizacji  
i Zarządzania 

11 1 0 7 2 1 

9. Katedra Polityki Gospodarczej  
i Regionalnej 

10 1 1 6 1 1 

10. Katedra Polityki Społecznej 
i Ubezpieczeń 

10 0 1 6 2 1 

11. Katedra Rachunkowości 8 0 1 6 0 1 

12. Katedra Zarządzania Zasobami 
Ludzkimi 

6 0 2 3 0 1 

13. Dziekanat 10 0 0 0 0 10 

RAZEM 135 5 12 77 19 22 

 

3. Przewody doktorskie 

I. Przewody doktorskie zrealizowane na Wydziale: 

1. Dominika Kuberska, temat rozprawy „Konkurencyjność gospodarki a rozwój klastrów”, data obrony 
02.07.2013 r. 

2. Daniel Rzeczkowski, temat rozprawy „Potencjał innowacyjności sektora administracji publicznej w 
świetle koncepcji E-Government (na przykładzie województwa warmińsko-mazurskiego)”, data 
obrony - 05.06.2013 r. 

3. Mykola Vashchenko, temat rozprawy „Wpływ bezpośrednich inwestycji zagranicznych na 
konkurencyjność ukraińskiej gospodarki”, data obrony - 08.05.2013 r. 
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 II.  Przewody doktorskie zrealizowane na zewnątrz: 

1. Jarosław Nazarczuk, temat rozprawy „Potencjał rozwojowy a skala i struktura aktywności 
inwestycyjnej regionów Polski”, Wydział Ekonomiczny Uniwersytetu Gdańskiego, data obrony 
14.01.2013 r., 

2. Jarosław Skorwider-Namiotko, temat rozprawy „Gminne inwestycje infrastrukturalne jako czynnik 
rozwoju lokalnego (na przykładzie gmin województwa warmińsko-mazurskiego)”, Wydział 
Zarządzania i Ekonomiki Usług Uniwersytetu Szczecińskiego, data obrony - 17.01.2013 r. 
 

III.  Wykaz przewodów doktorskich realizowanych na Wydziale: 

1. Aneta Bastek - temat: „System ubezpieczeń społecznych rolników”. 
2. Jarosław Komaszyński - temat: „Ewolucja polskiego rynku ubezpieczeniowego”. 
3. Robert Popiołek temat: „Transmisja cen w łańcuchu marketingowym wieprzowiny”. 
4. Karol Wojtowicz - temat: „Ocena aktywności rynku akcji na przykładzie Giełdy Papierów 

Wartościowych w Warszawie”. 
5. Małgorzata Mańka - temat: „Ekonomiczne aspekty przekształcenia prawa użytkowania 

wieczystego w prawo własności”. 
6. Jerzy Kawa – temat: „Uwarunkowania aktywności zawodowej osób niepełnosprawnych”. 
7. Łukasz Menart - temat: „Determinanty rozwoju klastrów w województwie warmińsko-

mazurskim”. 
8. Alina Piątyszek-Pych - temat: „Rola specjalnych stref ekonomicznych w rozwoju klastrów branży 

motoryzacyjnej”. 
9. Małgorzata Sztoldman - temat: „Ekonomiczne uwarunkowania rozwoju pozarolniczej działalności 

w gospodarstwach rolnych”. 
10. Marcin Janusz -  temat: „Sytuacja mieszkaniowa w Polsce jako wyznacznik dysproporcji poziomu 

życia”. 
11. Kamil Decyk - temat: „Regionalne uwarunkowania działalności innowacyjnej 

mikroprzedsiębiorstw”. 
12. Urszula Tomczyk  - temat: „Kapitał intelektualny podmiotów gospodarczych a konkurencyjność 

regionów”. 
13. Mariusz Malinowski - „Wpływ infrastruktury komunikacyjnej i instytucjonalnej na lokalizację i 

rozwój działalności gospodarczej w regionie”. 
 

4. Działalność naukowa 

W wyniku dyskusji zapoczątkowanej w drugiej połowie 2010 r. na posiedzeniach Wydziałowej 

Komisji Nauki, którą podsumowano na dorocznym seminarium naukowym na Wydziale Nauk 

Ekonomicznych (30 stycznia 2013 r.) podjęto decyzję o zmianie tematyki obszarów badawczych. 

Uznano, że konsekwencją postępującego rozwoju naukowego na Wydziale jest ukształtowanie się dwóch 

wyraźnych profili badawczych. Mieszczą się one w dziedzinie nauk ekonomicznych. Pierwszy w 

dyscyplinie ekonomia i drugi w dyscyplinie nauk o zarządzaniu. Dodatkowym argumentem 

utwierdzającym w tym przeświadczeniu były przyznane granty badawcze finansowane (wówczas) z 

KBN-MNiSzW. W latach 2009-2012 było to łącznie 12 projektów przyjętych do finansowania. Na 

konkurs do Narodowego Centrum Nauki, w którym zgłoszenia przyjmowano  do końca roku 

akademickiego 2012/2013  wysłano 2 kolejne projekty.  

 

 

 

 



- 5 -

 

 Badania statutowe w 2012 r. 

W wyniku wcześniej opisanych zmian na Wydziale Nauk Ekonomicznych od 1 stycznia 2012 r. 

organizacja badań naukowych w ramach działalności statutowej przedstawia się następująco: 

Dziedzina nauki ekonomiczne w dyscyplinie ekonomia 

Koordynatorem obszaru badawczego Konkurencyjność gospodarki w wymiarze rynkowym 

 i regionalnym na WNE do września 2012 r. była dr hab. Anna Organiściak-Krzykowska, prof. UWM  

a od 1 października 2012 r. jest dr hab. Aleksander Jakimowicz, prof. UWM. W ramach tego obszaru 

realizowane są następujące tematy: 

• Katedra Finansów i Bankowości: Rola rynków finansowych w rozwoju zrównoważonym  

– kierownik tematu: dr hab. Andrzej Buszko, prof. UWM, okres realizacji: 1.1.2011-31.12.2015, 

• Katedra Makroekonomii: Ekonomiczne i kulturowe aspekty rozwoju regionalnego – kierownik 

tematu: dr hab. Janusz Heller, prof. UWM, okres realizacji: 1.1.2007-31.12.2015, 

• Katedra Metod Ilościowych: Metody matematyczne, statystyczne i ekonometryczne w 

modelowaniu zjawisk społeczno-ekonomicznych – kierownik tematu: dr hab. Aleksander 

Jakimowicz, prof. UWM, okres realizacji: 1.1.2011-31.12.2015, 

• Katedra Mikroekonomii: Czynniki konkurencyjności polskiego sektora żywnościowego  

– kierownik tematu: dr hab. Mirosław Gornowicz, prof. UWM, okres realizacji: 1.1.2011-

31.12.2015, 

• Katedra Polityki Gospodarczej i Regionalnej: Regionalne uwarunkowania polityki gospodarczej  

– kierownik tematu: prof. dr hab. Roman Kisiel, prof. zw., okres realizacji: 1.1.2011-31.12.2014, 

• Katedra Polityki Społecznej i Ubezpieczeń: Współczesne aspekty polityki społecznej  

i ubezpieczeń – kierownik tematu: dr hab. Anna Organiściak-Krzykowska, prof. UWM, okres 

realizacji: 1.1.2008-31.12.2017 r. 

 

Dziedzina nauki ekonomiczne w dyscyplinie nauk o zarządzaniu 

Koordynatorem obszaru badawczego Organizacje i zarządzanie w warunkach niepewności  

na WNE jest dr hab. Ryszard Walkowiak, prof. UWM, a w ramach tego obszaru realizowane są 

następujące tematy: 

• Katedra Analizy Rynku i Marketingu: Rozwój rynków i działań marketingowych – kierownik 

tematu: dr hab. Szczepan Figiel, prof. UWM, okres realizacji: 1.1.2005 - 31.12.2014, 

• Katedra Ekonomiki Przedsiębiorstw: Determinanty innowacyjności przedsiębiorstw – kierownik 

tematu: dr hab. Małgorzata Juchniewicz, prof. UWM, okres realizacji: 1.1.2010-31.12.2015, 

• Katedra Ekonomiki Przestrzennej i Środowiskowej: Wycena zasobów i organizacji w warunkach 

niepewności – kierownik tematu: prof. dr hab. Teresa Łaguna, prof. zw. okres realizacji: 1.1.2011 

- 31.12.2015, 

• Katedra Organizacji i Zarządzania: Współczesne uwarunkowania zarządzania – kierownik tematu: 

prof. dr hab. Eugeniusz Niedzielski, prof. zw. okres realizacji: 1.1.2011-31.12.2015, 



- 6 -

 

 • Katedra Rachunkowości: Doskonalenie jakości informacji ekonomicznej w zarządzaniu 

podmiotami gospodarczymi – kierownik tematu: dr hab. Henryk Lelusz, prof. UWM, okres 

realizacji: 1.1.2011-31.12.2015, 

• Katedra Zarządzania Zasobami Ludzkimi: Determinanty zarządzania kapitałem ludzkim 

przedsiębiorstw i jednostek samorządu terytorialnego – kierownik tematu: dr hab. Ryszard 

Walkowiak, prof. UWM, okres realizacji: 1.1.2012-31.12.2015. 

 

W tabeli 2 przedstawiono podział środków przyznanych Wydziałowi na działalność statutową  

w 2013 r. 

Tabela 2 

Podział środków przyznanych Wydziałowi na działalność statutową w 2012 r.  

Katedra 

Udział katedry  
w dorobku 

naukowym WNE 
w % 

Przydział środków  
Katedrom( w zł) 

Analizy Rynku i Marketingu 12,3 16 623,94 

Ekonomiki Przedsiębiorstw      10,0 13 515,40  

Ekonomiki Przestrzennej  
i Środowiskowej 

6,5 8 785,01 

Finansów i Bankowości 9,4 12 704,48 

Makroekonomii 7,2 9 731,09 

Metod Ilościowych 6,5 8 785,01 

Mikroekonomii 5,2 7 028,01 

Organizacji i Zarządzania 7,6 10 271,70 

Polityki Gospodarczej  i Regionalnej 12,9 17 434,87 

Polityki Społecznej i Ubezpieczeń 10,0 13 515,40 

Rachunkowości 5,8 7 838,93 

Zarządzania Zasobami Ludzkimi 6,6 8 920,16 

Razem katedry 
 

Ʃ=100% 
 

135 154,00 zł 
 

Czasopisma naukowe 

Od 2006 r. wydawany jest w j. angielskim wydziałowy periodyk „Olsztyn Economic Journal”, 

który powstał z połączenia wydawanych wcześniej „Economic Sciences” i „Zagadnień Ekonomicznych”. 

Jest to zeszyt naukowy wydawany przez Wydawnictwo Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w cyklu 

półrocznym. Od stycznia 2013 r. czasopismo wydawane jest w formie kwartalnika (4 zeszyty w ciągu 

roku). Nakład w wersji papierowej wynosi 150 szt. Publikacja dostępna jest również w formie 

elektronicznej na stronie Wydziału Nauk Ekonomicznych. W ministerialnej punktacji czasopism 

naukowych, wydziałowe czasopismo „Olsztyn Economic Journal”, uzyskało w ocenie obowiązującej do 

grudnia 2012 r. – 6 punktów. Do końca roku akad. 2012/2013  ukazało się 14 numerów. W tabeli 3 

przedstawiono pracowników WNE UWM, którzy pełnią funkcje redaktorów naczelnych czasopism 

naukowych.  
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 Tabela 3 

Redaktorzy naczelni czasopism na WNE 
Redaktor  
naczelny 

Tytuł czasopisma 
ISSN  

czasopisma 
A. Organiściak-

Krzykowska 
Olsztyn Economic Journal ISSN 1897-2721 

Бильчак В.С. 
„Вестник” БНЦ; „Вестник” РГУ им. И. Канта 

серия экономика 
Сирия 0031 

 
Publikacje pracowników Wydziału 

 
Pracownicy Wydziału Nauk Ekonomicznych UWM w Olsztynie, w 2012 r., byli autorami łącznie 

248 publikacji. W  tabeli 4 przedstawiono ogólną liczbę publikacji oraz ich podział.  

 
Tabela 4 

Ogółem publikacje w czasopismach i monografie autorstwa pracowników WNE w roku 2012 
Publikacje w czasopismach wyróżnionych w JCR 2 
Publikacje w czasopismach znajdujących się w bazie ERIH 0 
Publikacje w czasopismach recenzowanych w wykazie ministra 133 
Publikacje w czasopismach recenzowanych zagranicznych 19 
Autorstwo monografii w języku angielskim, niemieckim, francuskim, 
hiszpańskim, rosyjski i włoskim 

0 

Autorstwo monografii w języku polskim 15 
Autorstwo rozdziału  monografii w języku angielskim, niemieckim, francuskim, 
hiszpańskim, rosyjski i włoskim 

14 

Autorstwo rozdziału monografii w języku polskim 55 
Redakcja naukowa monografii w języku podstawowym w danej dyscyplinie 
naukowej lub w językach: angielskim, niemieckim, francuskim, hiszpańskim, 
rosyjski i włoskim 

5 

Redakcja naukowa monografii w języku polskim (jeżeli nie jest on językiem 
podstawowym w danej dyscyplinie naukowej)  lub w języku innym niż: angielski, 
niemiecki, francuski, hiszpański, rosyjski i włoski 

5 

Razem 248 
 
 

Projekty badawcze i umowy finansowane ze źródeł zewnętrznych 
 
Na Wydziale Nauk Ekonomicznych UWM w Olsztynie realizowanych było 12 projektów 

finansowanych przez KBN-MNiSW (NCBiR). Z tego 7 to projekty własne, 2 habilitacyjne oraz  

3 promotorskie. Zestawienie wszystkich  projektów przedstawiono w tabeli 5.  
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 Tabela 5 
Projekty badawcze finansowane przez KBN-MNiSW (NCBiR) 

Numer projektu Temat Kierownik 
Czas 

realizacji 
NN 113241136 

/własny/ 
Rachunek kosztów działań w szpitalu – koncepcje i 

zastosowania 
dr hab. Henryk 

Lelusz, prof. UWM 
17.04.2009-
16.04.2012 

NN 114185838 
/własny/ 

Ocena wpływu wybranych instrumentów wspólnej 
polityki rolnej na poziom i strukturę inwestycji w 
gospodarstwach rolnych w województwach Polski 

Wschodniej 

prof. dr hab. 
Roman Kisiel, 

prof. zw. 

9.03.2010-
8.03.2012 

NN 115 153839 
/habilitacyjny/ 

Kultura organizacyjna jako determinanta procesów 
innowacyjnych przedsiębiorstw przemysłowych 

dr Anna 
Strychalska-
Rudzewicz 

28.09.2010-
27.09.2012 

NN 114151639 
/habilitacyjny/ 

Ocena i mechanizmy kształtujące klimat inwestycyjny 
w Polsce na poziomie układów terytorialnych 

dr Wiesława 
Lizińska 

21.09.2010-
20.03.2012 

NN 115 153239 
/własny/ 

Proces kształtowania kultury organizacyjnej w 
administracji samorządowej na przykładzie urzędów 

miast 

dr Marek 
Siemiński 

30.08.2010-
29.08.2012 

NN 112 375240 
/promotorski/ 

Determinanty rozwoju klastrów  
w województwie warmińsko-mazurskim 

dr hab. 
Małgorzata 

Juchniewicz, prof. 
UWM 

13.04.2011-
12.10.2012 

NN 112 375240 
/własny/ 

Ocena efektywności pomocy publicznej w 
Specjalnych Strefach Ekonomicznych w Polsce 

prof. dr hab. 
Roman Kisiel, prof. 

zw. 

19.05.2011-
18.11.2012 

NN 114 334840 
/własny/ 

Diagnoza i prognoza popytu na pracę cudzoziemców 
średnich i dużych przedsiębiorstw branży budowlanej 

w województwach Polski Wschodniej 

dr. hab. Anna 
Organiściak-

Krzykowska, prof. 
UWM 

19.05.2011-
18.05.2013 

NN 114334940 
/własny/ 

Wpływ powrotów z migracji na rynek pracy Polski 
Wschodniej 

dr. hab. Anna 
Organiściak-

Krzykowska, prof. 
UWM 

19.05.2011-
18.05.2013 

2011/03/D/HS4/04248 
Rola wspólnej polityki rolnej w procesie 
unowocześniania polskiego rolnictwa na 

przykładzie produkcji mleka 

dr Karolina 
Babuchowska 

09.08.2012- 
31.08.2015 

2011/03/N/HS4/03223 Sytuacja mieszkaniowa w Polsce jako 
wyznacznik dysproporcji poziomu życia 

mgr Marcin Janusz 
20.08.2012- 
31.07.2014 

 
 

Projekty badawcze z innych źródeł zewnętrznych 
 

1. Systemowe wsparcie procesów zarządzania w jednostkach samorządu terytorialnego. Projekt 

realizowany w partnerstwie z Ministerstwem Administracji i Cyfryzacji w ramach Działania 5.2.2 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Nr umowy POKL 05.02.02-00-001/12 POKL z dnia 

9.04.2013 r., czas trwania projektu do 30 września 2015 r. Koordynator projektu - dr hab. 

Szczepan Figiel, prof. UWM. 

 

2. Umowa partnerska w ramach „Dobre prawo – sprawne rządzenie” - POKL.05.02.02-00-001/11-

00 z dn. 20.09.2011. 

− przedmiot: „Szkolenie pracowników samorządowych i wsparcie doradcze JST w zakresie 

prawa miejscowego i decyzji administracyjnych” oraz „Wsparcie szkoleniowo-doradcze 

dla pracowników samorządowych i MSWiA w zakresie stanowienia prawa europejskiego” 

− jednostka zlecająca: MSWiA (obecnie MAiC) 

− koordynator: dr hab. Szczepan Figiel, prof. UWM 

− okres: 01.09.2011-30.09.2015 

− wartość: 3 795 313,60 
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 3. Case Management in der Beschäftigungsförderung und im Gesundheitswesen, DE2 LLP-Leo-Gru 

(BiBB) – międzynarodowy projekt przyznany przez Komisję Europejską. Koordynator projektu ze 

strony polskiej prof. dr hab. Roman Kisiel, prof. zw., wykonawcy - dr hab. Renata Marks-Bielska, 

prof. UWM i dr Wiesława Lizińska. 

4. Unternehmerbilder in Deutschland und Polen: Vergleich von Kompetenzen und Potenzialen - 

2011-2012 - projekt przyznany przez Polsko-Niemiecką Fundację na rzecz Nauki, nr 100159. 

Kierownik projektu - prof. dr hab. Roman Kisiel, prof. zw., wykonawcy - dr hab. Renata Marks-

Bielska, prof. UWM, dr Karolina Babuchowska i dr Wiesława Lizińska.  

 
Działalność prowadzona w ramach współpracy międzynarodowej 

Umowy UWM z instytucjami zagranicznymi obowiązujące w roku akademickim 2012/2013, 
w ramach których WNE UWM prowadzi współpracę międzynarodową 

 

− Bałtycki Uniwersytet Federalny im. I. Kanta w Kaliningradzie – umowa obowiązuje od 2011 r. na 

czas nieokreślony. 

− Białoruski Uniwersytet Państwowy w Mińsku – umowa obowiązuje w latach 2009-2014. 

− Odeski Państwowy Uniwersytet Ekonomiczny – umowa obowiązuje w latach 2010-2015. 

− Narodowy Uniwersytet Zaporoski – umowa obowiązuje w latach 2012-2017. 

− Tadżycki Państwowy Uniwersytet Handlu w Duszanbe – umowa obowiązuje od 2012 r. na czas 

nieokreślony. 

− w niesformalizowanych kontaktach (konferencje, seminaria, wykłady, itp.) z różnymi uczelniami,  

w tym m.in. w USA, Kanadzie, Hiszpanii, we Włoszech, Niemczech, Rosji, na Litwie i na Ukrainie. 
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 Przykłady i efekty współpracy międzynarodowej  
na Wydziale Nauk Ekonomicznych 

Rok Rodzaj współpracy Nazwa instytucji 
partnerskiej 

Liczba osób 
uczestniczących w 

realizacji 

2012 

ProEdu - wzmocnienie 
potencjału dydaktycznego 
UWM w Olsztynie w ramach 
Projektu współfinansowanego 
przez Unię Europejską w 
ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego 

Faculty Of Economics And 
Management,  Slovak 
University Of Agriculture In 
Nitra 

1 – Prof. Małgorzata 
Juchniewicz 

ProEdu - wzmocnienie 
potencjału dydaktycznego 
UWM w Olsztynie 

Kaunas University of 
Technology, Department of 
Finance (Litwa) 

1 – dr Justyna Witkowska 

ProEdu - wzmocnienie 
potencjału dydaktycznego 
UWM w Olsztynie 

Universitat de Valecia , 
Facultat de Ciencies Socials 

1 - Prof. A. Organiściak-
Krzykowska 

ProEdu - wzmocnienie 
potencjału dydaktycznego 
UWM w Olsztynie 

Uniwersytet Abat Oliba w 
Barcelonie 

1 – dr R. Burchart 

ProEdu - wzmocnienie 
potencjału dydaktycznego 
UWM w Olsztynie 

Leibniz Institute of Agricultural 
Development in Central and 
Eastern Europe (IAMO), Niemcy 

1 – dr Wiesława Lizińska 

staż naukowo-dydaktyczny 

Katolicki Uniwersytet w 
Rużomberku (Słowacja), 
Wydział Teologiczny, 
Katedra Pracy Socjalnej 

1 - dr Stachowska Sylwia 

Uczestnictwo w warsztatach na 
temat: 

1. Teaching Lean 
Accounting: An 
Introduction 

2. Teaching Lean 
Accounting: Lean 
Performance Measures, 
Value Stream Costing 
and the Value Stream 
Box Score  

American Accounting 
Association 

1 – dr J. Dynowska 

2013 

Pro-Edu - Wzmocnienie 
potencjału dydaktycznego 
UWM w Olsztynie w ramach 
Projektu współfinansowanego 
przez Unię Europejską w 
ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego 

Faculty Of Economics And 
Management,  Slovak 
University Of Agriculture In 
Nitra 

1- dr Anna Strychalska-
Rudzewicz 

Erasmus 

University of Cyprus, 
Department of Public and 
Business Administration, 
Faculty of Economics and 
Management 

1 – dr Justyna Witkowska 
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 2-tygodniowe seminarium we 
Vlotho n/Weserą nt. Soziale 
Marktwirtschaftin der 
Bundesrepublik Deutschland 
und europäische integration 
(Społeczna gospodarka 
rynkowa w Niemczech i 
integracja europejska). 

Gesamteuropäisches 
Studienverk 
Polskie Towarzystwo 
Ekonomiczne Zarząd 
Krajowy 

1 – dr Kamil Kotliński 

zajęcia dydaktyczne ze studentami 
Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria 
E LAS-PAL01 

4 

Prof. dr hab. M. Juchniewicz: Wymiana doświadczeń dydaktycznych oraz wiedzy odnośnie dobrych 
praktyk biznesowych przyczyniająca się do rozwoju stosowanych w jednostce metod dydaktycznych. 
Prof. dr hab. A. Organiściak-Krzykowska:  Celem wyjazdu było przeprowadzenie wykładów 
poświęconych m.in. problematyce zróżnicowania sytuacji na rynku pracy UE oraz wymiana 
doświadczeń związanych z nauczaniem studentów. Celem wyjazdu było przeprowadzenie wykładów 
poświęconych m.in. problematyce starzenia demograficznego oraz wymiana doświadczeń związanych z 
nauczaniem studentów. Wygłoszenie przez prof. Davida Colemana (Oxford University) wykładu 
zatytułowanego „Who`s afraid a population decline? A critical examination of its consequences”. 
Wykładu wysłuchali studenci i pracownicy naukowi Wydziału Nauk Ekonomicznych UWM. Wykład 
wygłoszony przez naukowca o światowej renomie wzbogacił zakres realizowanego na WNE procesu 
dydaktycznego. Celem stażu zagranicznego zrealizowanego  w ramach projektu „Wymiana potencjału 
dydaktycznego UWM w Olsztynie” było pozyskanie wiedzy metodycznej i skorzystanie z 
doświadczenia w zakresie stosowania innowacyjnych metod dydaktycznych przez nauczycieli 
akademickich Uniwersytetu w Walencji. Ponadto nawiązana została współpraca naukowa z prof. 
Rafaelem Chavesem w zakresie polityki społecznej. Zaowocowała ona uczestnictwem w Światowym 
Kongresie Ekonomii Społecznej CIRIEC , który odbył się w 2012 r. w Wiedniu 
Dr J. Witkowska:  Celem wymiany ProEdu było nawiązanie współpracy z instytucją zagraniczną. 
Poznanie metod nauczania studentów. Zapoznanie z litewskim rynkiem ubezpieczeniowym. Poznanie 
programów nauczania Wydziału Ekonomii i Zarządzania. Wygłoszenie wykładów na temat rynku 
ubezpieczeniowego. 
Celem wymiany Erasmus była wymiana doświadczeń związanych z nauczaniem studentów. Poznanie 
metod nauczania stosowanych w zagranicznej uczelni. Wygłoszenie pięciu wykładów dotyczących 
rynku ubezpieczeniowego. 
Dr K. Kotli ński: Podnoszenie kwalifikacji dr. Kamila Kotlińskiego, Kotliński był członkiem zespołu, 
który w trakcie seminarium przygotował i wygłosił prezentację „Europa Politische Vorstellung von 
Ludwig Erhard” 
Dr J. Dynowska: Staż dydaktyczny w University of New Brunswick w Kanadzie umożliwił zapoznanie 
się z nowymi metodami i technikami nauczania oraz ich zastosowanie podczas prowadzenia. Interakcja 
z pracownikami z wiodącego ośrodka akademickiego przyczyniła się również do wprowadzenia zmian 
w programie nauczania wykładanych przedmiotów w macierzystej uczelni. Staż dydaktyczny był także 
okazją do promocji UWM wśród społeczności akademickiej za granicą. Uczestnictwo w warsztatach 
Amerykańskiego Stowarzyszenia Rachunkowości pozwoliło na zapoznanie się z najnowszymi 
kierunkami w badaniach naukowych z zamiarem wykorzystania tych informacji podczas organizacji 
badań związanych z rozprawą habilitacyjną oraz umożliwiło nabycie umiejętności wdrażania, 
zaprezentowanych podczas warsztatów, narzędzi rachunkowości. 
Dr R. Burchart:  W okresie 12-20.05 2009 roku został zrealizowany krótki staż naukowo-dydaktyczny 
na Wydziale Ekonomii i Biznesu w Uniwersytecie Abat Oliba w Barcelonie, który miał na celu 
zapoznanie z organizacją procesu dydaktycznego oraz z zakresem prowadzonych badań. W stażu 
uczestniczyły dwie osoby z UWM w Olsztynie: dr Renata Burchart  (Wydział Nauk Ekonomicznych) 
oraz dr Majka Łojko (Wydział Nauk Społecznych), oraz trzy osoby z UAO w Barcelonie: dr Carmen 
Ruiz Vinials, dr Jesus Montes, dr Carmen Para. W okresie 19.04 – 10.05 2012 roku został zrealizowany przez dr 
Renatę Burchart staż dydaktyczny na Wydziale Ekonomii i Biznesu w Uniwersytecie Abat Oliba w Barcelonie w ramach 
projektu współfinansowanego przez Unię Europejską „Wzmocnienie potencjału dydaktycznego UWM w Olsztynie”. 
Opiekunem stażu ze strony UAO w Barcelonie była dr Carmen Ruiz Vinalz. Dr Renata Burchart otrzymała 
wyróżnienie od UAO w Barcelonie za szczególną aktywność podczas odbywania stażu (prowadzenie 
zajęć dydaktycznych dla studentów UAO, spotkania i dyskusje z pracownikami UAO na temat polskich 
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 i hiszpańskich zasad  rachunkowości oraz systemów podatkowych). Rezultatem tych dyskusji był 
wspólny artykuł dr Renaty Burchart oraz dr Ramona Soldevila de Monteys (nauczyciel akademicki rachunkowości na 
UAO) na temat: „Comparative analysis of selected elements of Polish and Spanish accounting system”, 
przygotowywany do publikacji w OEJ.  
Prof. R. Marks-Bielska, dr W. Lizińska: udział w projekcie poprzez odbyty staż dydaktyczny 
umożliwił zapoznanie się z metodami, formami i środkami dydaktycznymi realizowanego procesu 
dydaktycznego na I i II stopniu kształcenia. Udział w poszczególnych rodzajach zajęć (wykładach, 
ćwiczeniach, seminariach) dał możliwość oceny przydatności poszczególnych metod i narzędzi 
kształcenia, a po ich modyfikacji (ukierunkowanej głównie w aspekcie kształcenia umiejętności i 
kompetencji) implementacji w realizowanych przez stażystów zajęciach dydaktycznych na UWM.  
 
 

 
 

Do prowadzenia współpracy międzynarodowej w zakresie badań naukowych i dydaktyki na 

Wydziale powołane zostało Mi ędzynarodowe Centrum Biznesu i Administracji Publicznej. Powstało 

ono w 1999 r. na bazie Polsko-Amerykańskiego Ośrodka Marketingu i Zarządzania w Rolnictwie 

utworzonego w ramach Programu Kształcenia Menedżerskiego i Edukacji Ekonomicznej (MTEE) 

finansowanego przez Amerykańską Agencję ds. Rozwoju Międzynarodowego (USAID). 

Obecnie Centrum uczestniczy we wspólnych przedsięwzięciach edukacyjnych w Kanadzie, USA  

i na Ukrainie: 

Uniwersytet Minnesota (USA) – partner w studiach magisterskich: 

− Hubert H. Humphrey Institute of Public Affairs – program MPA 

− Department of Applied Economics – program Zarządzania w Agrobiznesie 

Uniwersytet New Brunswick (Kanada) – partner w studiach MBA: 

− Faculty of Administration – studia Master of Business Administration 

 

Projekt "NIS College and University Partnership Program" – realizowany wspólnie z Uniwersytetem 

Minnesota i Uniwersytetem w Odessie (Ukraina). 

W ramach współpracy z Harvard Business School uzyskano afiliację do prowadzenia kształcenia  

z zakresu "Microeconomics of Competitiveness" wg formuły opracowanej przez prof. M. Portera. W 

marcu 2008 r. pierwsi absolwenci uzyskali dyplomy ukończenia tych zajęć. W kolejnych latach kurs ten 

każdorazowo kończy po ok. 30 studentów. Na podkreślenie zasługuje także zapoczątkowanie wspólnych 

badań z Labovitz School of Business and Economics (Uniwersytet Minnesota, USA) w zakresie cause 

related marketing.  
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 Ponadto współpracę międzynarodową prowadzą poszczególne katedry. 

Katedra Finansów i Bankowości od 2012 r. na podstawie umowy współpracuje z Tadżyckim 

Uniwersytetem Handlu w Duszanbe – Tadżykistan. 12 grudnia 2011 r. zorganizowano wspólną 

konferencję w formie skypekonferencji. Wydano wspólną monografię pt.: Efektywność rynku 

finansowego Polski i Tadżykistanu w warunkach transformacji ekonomicznej. W 2012 r, w Katedrze 

przebywał na stypendium RP doktorant z Tadżykistanu p. Zoir Sultanov. 

W niesformalizowanej formie prowadzona jest współpraca z Katedrą Papierów Wartościowych 

Uniwersytetu Ekonomii i Finansów (FINEC) w St. Petersburgu (Rosja). Wspólnie wydano monografię 

pt.: Systemy bankowe Polski i Rosji na drodze współpracy. Obszar badań dotyczy zmian w sektorze 

finansowym w krajach przechodzących transformację. 

Bez formalnej umowy prowadzona jest współpraca z Katedrą Finansów Politechniki w Kownie 

(Litwa). Współpraca dotyczy projektów unijnych. Złożono wspólnie 3 wnioski. Jeden zakończył się 

sukcesem – w ramach  Stażu Pro-Edu jedna osoba z Wydziału Nauk Ekonomicznych we wrześniu 2012 r. 

wyjechała do Kowna na 3 - tygodniowy staż. 

Bez formalnej umowy prowadzona jest też współpraca z Uniwersytetem Rolniczym w Sumach. 

Prowadzone są wspólne badania kultury organizacyjnej firm budowlanych w Ukrainie i Polsce. Efektem 

był wspólny artykuł: 

Andrzej Buszko, O. Neesvetov, Idea kreowania kultury organizacyjnej na przykładzie 

przedsiębiorstw Polski i Ukrainy, Humanizacja Pracy, nr 3-4 (260-261) 2011.  

Dr hab. Andrzej Buszko, prof. UWM jest członkiem kolegium redakcyjnego czasopisma 

International Scientific Journal “ECONOMICS AND RURAL DEVELOPMENT” (wydawca 

Uniwersytet w Kownie) oraz członkiem Kolegium Redakcyjnego czasopisma Engineering Economics. 

Kaunas Technology University.  

Katedra Mikroekonomii  utrzymuje stałą współpracę z Katedrą Ekonomii Menedżerskiej 

Bałtyckiego Uniwersytetu Federalnego im. Kanta w Kaliningradzie (Rosja), której owocem są m.in. trzy 

wspólne monografie – dwie wydane przez Wydawnictwo Uniwersytetu im. Kanta w Kaliningradzie oraz 

jedna wydana przez Wydawnictwo Oddziału PTE w  Toruniu: 

− Aktualne problemy badań naukowych partnerskich uniwersytetów w sferze ekonomii,  

red. W. Bilczak, M.  Gornowicz, 2010. 

− Współpraca transgraniczna w procesach integracji europejskiej, red. W. Bilczak, M. Gornowicz, 

2011, 

− Bilczak W., Gornowicz M., Duplienko N. Mały biznes – innowacyjna droga rozwoju. 

Katedra Polityki Gospodarczej i Regionalnej utrzymuje stałą współpracę z licznymi placówkami 

za granicą, m.in. Instytutem ds. Rozwoju Europy Środkowej i Wschodniej (IAMO) w Halle (Niemcy), 

Wyższą Szkołą Zawodową w Bielefeld (Niemcy), Uniwersytetami w Bari, (Włochy), Helsinki Business 

College (Finlandia) oraz Uniwersytetami na Białorusi (Grodno, Gorki), Litwie (Kowno), Ukrainie 
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 (Odessa, Czerkasy), w Rosji (Sankt Petersburg), Chorwacji (Zagrzeb i Osjek) i Turkmenistanie 

(Politechnika w Aszchabadzie). 

Projekty realizowane przez Katedrę Polityki Gospodarczej i Regionalnej w ramach międzynarodowej 

współpracy: 

− 2011-2012 - Unternehmerbilder in Deutschland und Polen: Vergleich von Kompetenzen und 

Potenzialen - projekt przyznany przez Polsko-Niemiecką Fundację na rzecz Nauki, nr 100159 [prof. 

dr hab. Roman Kisiel, prof. zw. – kierownik projektu, dr hab. Renata Marks-Bielska, prof. UWM, 

 dr Karolina Babuchowska i dr Wiesława Lizińska - wykonawcy. 

Katedra Polityki Społecznej i Ubezpieczeń współpracuje z Uniwersytetem w Bari. W ramach tej 

współpracy możliwa jest  wymiana pracowników i studentów między UWM w Olsztynie a Dipartimento 

Studio Societa Meediterranee Uniwersytetu w Bari. Koordynatorem tego programu we Włoszech jest 

prof. Francesco Losurdo (P. zza Cesare Battisti,1 70121-Bari- Italia).  

Katedra Polityki Społecznej i Ubezpieczeń UWM współpracuje również z prof. Fernando Ortega 

Fita, reprezentującym Dret del Treball i de la Seguretat Social Uniwersytetu w Walencji. W ramach 

współpracy nastąpiła wymiana publikacji w czasopismach naukowych redagowanych w UWM  

i w Uniwersytecie w Walencji. Obecnie prowadzone są prace nad przygotowaniem wspólnej monografii 

poświęconej regulacjom rynku pracy w Polsce i Hiszpanii.  
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 5. Działalność dydaktyczna 

W roku akademickim 2012/2013 Wydział kształcił studentów na następujących kierunkach  

i specjalnościach: 

11..   KK ii eerruunneekk   EEkkoonnoommii aa::   

- stacjonarne i niestacjonarne studia pierwszego stopnia, 

- stacjonarne i niestacjonarne studia drugiego stopnia na specjalnościach: 

• ekonomia integracji i rozwoju regionalnego, 

• ekonomia menedżerska i doradztwo finansowe, 

• międzynarodowa polityka gospodarcza i społeczna, 

• rynki i marketing. 

22..   KK ii eerruunneekk   ZZaarrzząąddzzaannii ee::   

- stacjonarne i niestacjonarne studia pierwszego stopnia, 

- stacjonarne i niestacjonarne studia drugiego stopnia na specjalnościach: 

• rachunkowość i zarządzanie finansami, 

• zarządzanie inwestycjami i nieruchomościami, 

• zarządzanie zasobami ludzkimi. 

11..  KKiieerruunneekk  ZZaarrzząąddzzaanniiee  ii   iinnżżyynniieerriiaa  pprroodduukkccjj ii   

• stacjonarne i niestacjonarne studia pierwszego stopnia - zarządzanie innowacjami. 

a) Liczba studentów: 

Tabela 6 

Stan studentów Wydziału Nauk Ekonomicznych (stan na 1 lipca 2013 r.) 

Rok 

studia stacjonarne studia niestacjonarne 

Ekonomia Zarządzanie 
Zarządzanie  
i inżynieria 
produkcji ra

ze
m

 

ekonomia zarządzanie 
Zarządzanie  
i inżynieria 
produkcji ra

ze
m

 
I 193 168 149 510 79 87 29 195 

II 194 155 130 479 57 60 36 153 

III 183 172 - 355 77 67 - 144 

I - II 0 124 159 - 283 111 214 - 325 

II - II 0 138 130 - 268 121 258 - 379 

RAZEM 832 784 279 1895 445 686 65 1196 

Łączna liczba studentów na Wydziale Nauk Ekonomicznych wynosiła 3091 osoby. 

 

b) Rekrutacja 
 

Na rok akademicki 2013/2014 przyjęto na Wydział 1103 kandydatów (w nawiasach podano liczbę 

kandydatów przyjętych w roku akademickim 2012/2013). 

 

11..   KK ii eerruunneekk   EEkkoonnoommii aa::   
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 - studia stacjonarne 
studia licencjackie – 301 (258) 
studia magisterskie – 116 +26 *(163) 
- studia niestacjonarne  
studia licencjackie – 60+24* (73) 
studia magisterskie – 61 +32*(95) 
 
22..   KK ii eerruunneekk   ZZaarrzząąddzzaannii ee::   
  
- studia stacjonarne 
studia licencjackie – 138 +86* (264) 
studia magisterskie – 131 +32*(195) 
- studia niestacjonarne 
studia licencjackie – 50 +36*(75) 
studia magisterskie – 95+38* (224) 
 
 
33..   KK ii eerruunneekk   ZZaarrzząąddzzaannii ee  ii   ii nnżżyynnii eerr ii aa  pprroodduukkccjj ii ::   
  
- studia stacjonarne 
studia inżynierskie – 130+60* (202) 
- studia niestacjonarne 
studia inżynierskie – 21 +8*(36) 
 
 
*kandydaci zarejestrowani w IRK na dzień 16.09.2013 r. (II nabór) 
 
 

c) Absolwenci 
 

W roku akademickim 2012/2013 Wydział Nauk Ekonomicznych wypromował 876 absolwentów.  

Z tego: 

11..   KK ii eerruunneekk   EEkkoonnoommii aa::   
  
- studia stacjonarne 

 studia licencjackie – 154      
studia magisterskie – 119 
- studia niestacjonarne 

        studia licencjackie – 61 
studia magisterskie – 88 
 

22..   KK ii eerruunneekk   ZZaarrzząąddzzaannii ee::   
  
- studia stacjonarne 
studia licencjackie – 123 
studia magisterskie – 91 
- studia niestacjonarne 
studia licencjackie – 45 
studia magisterskie – 156 

 

d) Studia podyplomowe 
 
Liczba zarejestrowanych studiów  - 22 
w tym czynnych    - 16 
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 Liczba absolwentów   - 314 
 

e) Koła naukowe 

 

W roku akademickim 2012/2013 na Wydziale działało 7 kół naukowych.  

Tabela 7 

 

Wykaz kół naukowych działających na Wydziale Nauk Ekonomicznych 

Nazwa Koła Naukowego Opiekun koła naukowego Liczba członków 
KN Marketingu dr Jacek Michalak 13 

KN Makroekonomii dr Marcin Bogdański 5 
KN „Ekonomia Międzynarodowa” dr Wiesława Lizińska 12 

KN Rachunkowości dr Renata Burchart 12 
KN Zarządzania Zasobami Ludzkimi Creative dr Sylwia Stachowska 24 

KN Inwestorów mgr Karol Wojtowicz 20 

KN Benefit 
dr Sylwia Pieńkowska-

Kamieniecka 
8 

 

W roku akademickim 2012/2013 działalność kół naukowych koncentrowała się przede wszystkim 

na organizowaniu cyklicznych spotkań naukowych związanych tematycznie z zainteresowaniami ich 

członków. Wyniki pracy naukowo-badawczej były w znacznej części publikowane oraz przedstawiane w 

formie referatów m.in. na Międzynarodowym Seminarium Kół Naukowych odbywającym się w UWM w 

Olsztynie (maj 2013) oraz na kilku ogólnopolskich konferencjach. 

Członkowie kół naukowych wykazywali również znaczną aktywność organizacyjną.  

Do najważniejszych działań realizowanych przez koła naukowe zaliczyć należy:  

− organizację Międzynarodowego Seminarium Kół Naukowych – głównym organizatorem było 

Koło Naukowe Zarządzania Zasobami Ludzkimi; 

− organizację regionalnej części ogólnopolskiego konkursu „Karierosfera” – Koło Naukowe 

„Ekonomia Międzynarodowa”; 

− organizację Olimpiady Wiedzy Ekonomicznej – Koło Naukowe Marketingu; 

− współorganizację Dni Wydziału Nauk Ekonomicznych; 

− organizację sekcji ekonomicznych w ramach Międzynarodowego Seminarium Kół Naukowych; 

− organizację licznych szkoleń i warsztatów doskonalących umiejętności praktyczne itp. 

 

f) Wymiana studentów 

 

W roku akademickim 2012/2013 Wydział Nauk Ekonomicznych prowadził wymianę studentów i 

pracowników w ramach Programu ERASMUS na podstawie 21 dwustronnych umów partnerskich 

podpisanych z uczelniami z Belgii (Liege), Cypru (Nikozja), Francji (Nancy, Nowa Kaledonia), Hiszpanii 

(Las Palmas, Valencia), Litwy (Kowno, Kłajpeda), Niemiec (Kilonia, Offenburg – podpisana w trakcie 
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 roku akademickiego, Paderborn, Stralsund), Portugalii (Braganca), Rumunii (Bukareszt), Słowacji (Nitra 

– podpisana w trakcie roku akademickiego), Szwecji (Halmstad), Turcji (Afyon, Istambuł – podpisana w 

trakcie roku akademickiego) i Włoch (Bari, Sassari – podpisana w trakcie roku akademickiego). W roku 

akademickim 2012/2013 w ramach Programu ERASMUS studiowało 10 osób. Dodatkowo 4 osoby 

przebywały na praktykach w różnych przedsiębiorstwach w krajach europejskich. 

Na Wydziale Nauk Ekonomicznych studiowało 3 studentów z Hiszpanii i 1 student z Niemiec. 

W ramach Programu ERASMUS wyjechał 1 pracownik Wydziału Nauk Ekonomicznych (Katedra 

Polityki Społecznej i Ubezpieczeń, Cypr). 

Olsztyn, 18 września 2013 r. 

 

        Dziekan 

 

             dr hab. Janusz Heller, prof. UWM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 


