
UCHWAŁA nr 12/13/14 
Rady Wydziału Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego  

w Olsztynie 
z dnia 19 lutego 2014 roku 

 
 
w sprawie: indywidualnej oceny nauczycieli akademickich Wydziału Nauk Ekonomicznych UWM 

w Olsztynie 
 

 
Podstawę prawną stanowi Uchwała NR 249 Senatu UWM w Olsztynie z dnia 21 czerwca 
2013 r. w sprawie zasad, kryteriów i trybu oceny pracy nauczyciela akademickiego. W § 9 w 
p. 4 Senat UWM stwierdza: Zgodnie ze Statutem UWM dla każdego stanowiska z 
uwzględnieniem posiadanego stopnia lub tytułu naukowego rada wydziału lub rada jednostki 
pozawydziałowej określa minimalną liczbę punktów, poniżej której ocena działalności 
pracownika w danym obszarze jest negatywna. 

 
§1 
 

Ocena punktowa działalności nauczyciela akademickiego obejmuje trzy obszary: 

1) działalność naukową uwzględniającą kształcenie kadr naukowych, 

2) działalność dydaktyczną, 

3) działalność organizacyjną i/lub działalnością popularyzatorską. 

 

§2 
 

Ocena punktowa, o której  mowa w §1 stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 
 
 

§ 3 
 

Ocena działalności pracowników na WNE obejmuje dwa lata przy normalnym toku oceny lub 

jeden rok w przypadku wystąpienia oceny warunkowej. W związku z tym uchwalone przez 

Radę Wydziału zasady oceny zaczną obowiązywać po upływie dwóch lat od daty jej 

uchwalenia przy normalnym toku oceny oraz po upływie roku w przypadku wystąpienia 

oceny warunkowej. 

 

Przewodniczący Rady Wydziału 
        Dziekan 
 
 

            dr hab. Janusz Heller, prof. UWM 
 


