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Efekty ksztatcenia dla kierunku
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Umiejscowienie kierunku w obszarze ksztalceniakierunek nalgy do obszarow
ksztatcenia w zakresie: nauk spotecznych i nauk technicznych.

Profil ksztatcenia: ogélnoakademicki.

Stopien ksztatcenia i czas trwania studidowstudia pierwszego stopnia —zymierskie

(7 semestrow).

Absolwent: posiada wiedgz w zakresie iaynierii produkcji oraz nauk ekonomicznych

i 0 zargdzaniu. Absolwent posiada umggjosci menederskie oraz umiefnosci
realizacji zadd z zakresu imynierii produkcji, w tym: projektowania nowych

i nadzorowania istniegych proceséw i systemow produkcyjnych i eksploatacyjnych,
nadzorowania obiektow i systemOw zaizania, doboru i szkolenia personelu,
zarzdzania kosztami, finansami i kapitatem, zg@izania przedsbiorstwem, marketingu,
logistyki, zaradzania inwestycjami rzeczowymi, formutowania zada zakresu
technologii, zargdzania i finanséw, transferu technologii i innowacypio Absolwent
jest przygotowany do zadzania procesami produkcyjnymi, organizowania
i zarzmdzania personelem oraz koordynowania prac zespotéw pracowniczych, udziatu
w realizacji i wdraaniu prac badawczych i rozwojowych, zwlaszcza daiypzh
innowacji technologicznych i organizacyjnych oraz udzialu w pracdatyczcych
doradztwa technicznego i organizacyjnego wymmerii wytwarzania. Absolwent zna
jezyk obcy na poziomie biegioi B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy. Jest przygotowany do @mdj studiow drugiego stopnia.
Absolwent jest przygotowany do pracy w matyétednich i daych przedsibiorstwach
wykorzystugcych inzynierig produkciji, jednostkach projektowych

i doradczych zajmyggych se inzynierig produkcji, jednostkach gospodarczych oraz
administracyjnych, w ktorych wymagana jest wiedza techniczna, ekomnoani

i informatyczna oraz umigjnosci organizacyjne.

Objasnienie oznacza:

a) K (przed podkrénikiem)

kierunkowe efekty ksztatcenia

b) A - profil ogélnoakademicki

c) 1 - studia pierwszego stopnia

d w - kategoria wiedzy

e U - kategoria umietnosci

f) K (po podkrglniku) - kategoria kompetencji spotecznych

g) S1A - efekty ksztatlcenia w obszarze ksztatcenia w

zakresie nauk spotecznych dla studiow
pierwszego stopnia

h) T1A - efekty ksztatcenia w obszarze ksztatcenia w
zakresie nauk technicznych dla studiow
pierwszego stopnia

i) 01, 02, 03i kolejne - numer efektu ksztatcenia



Symbol
efektu

kierunkowegd

Kierunkowe efekty ksztatcenia dla kierunku studiéw
zarzadzanie i inzynieria produkcji
- po ukaczeniu studiow pierwszego stopnia

Symbol efektu
ksztatcenia
w obszarach
ksztatcenia

w zakresie nauk

absolwent: spotecznych
i nauk technicznych
WIEDZA
Ma uporadkowany, podbudowa# teoretycznie wiedz ogoln S1A WOL
K1A W01 |w zakresie zagglzania i imynierii produkcji oraz istoty, T1A W03
uwarunkowa i praw procesu decyzyjnego —
Ma wiedz z zakresu matematyki i statystyki, fizyki i innych S1A W06
K1A W02 |obszaréw nauki przydagndo formutowania i rozwizywanial T1A W01
prostych zad&z zakresu zaszlizania i irkynierii produkcji —
. - - . S1A W01
Ma podstawow wiedz o miejscu i roli nauk o zagdzaniu S1A W09
K1A_WO03 |iinzynierii produkcji w systemie nauk oraz kierunkach [ich T1A W02
rozwoju i powgzaniach z innymi obszarami nauki T1A W05
Ma podstawow wiedz dotycaca kluczowych pogé B
K1A W04 i mechanizméw ekonomicznych na poziomie mikro-, mezo- S1A WO1
- I makroekonomii oraz uwarunkowa&onkurowania na rynkagh ~ S1A_ W03
krajowych i mgdzynarodowych
Zna podstawowe metody, techniki, naizia i materiaty T1A WO7
K1A_WO05 |stosowane przy rozazywaniu prostych zada inzynierskich -
i, InzA_WO02
z zakresu produkcji —
K1A W06 Zna typowe technologie ignierskie w zakresie procesow InzA WO5
— produkciji —
K1A WO7 Ma 'up,oradkowan;' wiedz 'dotyc_aca( funkcjonowania S1A WOL
— podmiotéw produkcyjnych oraz ich roli w gospodarce —
Zna etapy cyklu organizacyjnego, cyklogycia produktéw S1A WOL
urzadzen, obiektow i systemow technicznych oraz wspotczeésne B
K1A_WO08 . : . . . : T1A_WO06
koncepcje racjonalnego zadzania ranymi czynnikam
f InzA_WO01
produkcji -
. . . S1A_ W01
K1A_ W09 I\i/lgpglrgrg]ytj?gézrg g\rlfzdﬁafk ezt?:éisu zagrlzania strategicznego T1A W09
InzA_ W04
Ma podstawow wiedz niezledng do rozumienia spotecznych S1A W02
Ekonomiczno-finansowych, prawnych oraz innych B
K1A_W10 . , . S o T1A_WO08
- pozatechnicznych uwarunkowa dziatalngci inzynierskiej -
. . . : . InzA_WO03
I funkcjonowania sfery badawczo-rozwojowej —
Ma elementarp wiedz o roli paistwa w gospodarce oraz S1A W02
K1A W11 | mozliwosciach wykorzystania polityki gospodarczej wzmgch T1A W08
obszarach zaggdzania produkej InzZA_WO03
Ma podstawow wiedz dotycaca mechanizmu rynkowegp, S1A W02
K1A_W12 |teorii cen oraz konsumenta i jego zachawgnkowych we S1A W04
wspobtczesnej gospodarce S1A W07
Ma podstawow wiedz dotyczcg proceséw komunikowania
K1A_W13 |interpersonalnego i spotecznego, zna rodzaje i uwarunkowaniaS1A_WO04
wiezi organizacyjnych
Zna gtéwne formy i kierunki ludzkiej aktywsdo (umystowej
K1A W14 |ifizycznej) oraz ra} kapitalu ludzkiego w doskonaleriiu  S1A W05

organizacji produkcji i dzialaniach innowacyjnych




Ma wiedz z zakresu analizy ekonomicznej i planowania
K1A W15 |gospodarczego oraz stosowania zasad rachurskbwo S1A W06
w zarzdzaniu produkg
Zna podstawowe normy i reguty prawne, organizacyjne,
K1A W16 |finansowe i etyczne dotygze funkcjonowania podmiotolv  S1A W07
produkcyjnych
K1A W17 Ma podstawowy vvjedz; na temat zaazizgnia jakéciag oraz .IS_:llﬁ‘—VV\\llgg
- metod doskonalenia organizaciji i innowacji InzA W04
Zna podstawowe pefia i zasady z zakresu ochrony wia&rnio S1A W10
K1A_W18 |przemystowej, prawa autorskiego oraz norm etycznych, wige jak T1A W10
korzysta& z zasobow informacji patentowej -
. , . S1A W11
Zna podstawowe formy i metody prowadzenia wiasnej T1A W09
K1A W19 |dziatalngci gospodarczej wykorzystgej wiedz z zakresu T1A W11
zarzdzania i irtynierii produkciji InzA W04
Ma szczegoOtow wiedz zwigzarg z zaradzaniem sfer
K1A_W20 |badawczo-rozwojowej oraz procesem innowacyjnym, &etak T1A_WO04
technicznymi rodowiskowymi podstawami innowacji Ti
UMIEJETNOSCI
Rozumie, analizuje i interpretuje mechanizmy funkcjonowpnia S1A U0l
K1A_UO1 |gospodarki oraz typowe problemy z zakresu gdwania S1A _U03
I inzynierii produkcji S1A U083
W zakresie zagglzania i irtynierii produkcji potrafi pozyskiw&l
informacje z literatury, baz danych oraz innych setaie S1A UO2
K1A _UO2 |dobranychzrédet (take w jgzyku obcym), potrafi kompilow@ T1A UO1
uzyskane informacje, dokonywaich interpretacji, a tale -
wyciggat wnioski oraz formutowéi uzasadni@opinie
Wykorzystuje standardowe nadzia analizy ildciowej giﬁ—ggg
K1A UO3 i jakosciowej do oceny i prognozowania zjawisk ekonomiczno- S1A UO7
- spotecznych oraz dzialainzynierskich w zakresie procesow T1A U12
produkcji InzA_U04
Prawidtlowo postuguje siodpowiednimi normami i regutami
K1A U04 |prawnymi, zawodowymi i etycznymi w celu rozmania S1A UO05
konkretnych probleméw mengetskich
Umie przyjmowd& i wyznaczé zadania w zespole, ma
elementarne umigjnosci organizacyjne pozwalge na
K1A UO5 |realizacg celow Zwhzanych z projektowaniem S1A UO05
I podejmowaniem dziafa produkcyjnych oraz okgéaniem
zrédet ich finansowania
K1A U06 Posiada umiefnos¢ przygotowania opracowia pisemnych S1A U09
— Z zakresu zagglzania i irkynierii produkcji T1A UO03
K1A UO7 Posiada umiefnos¢ przygotowania elementéw opracowania S1A_UO09
- naukowego wgzyku obcym T1A UO03
Potrafi przygotowai przedstawd w jezyku polskim i gzyku S1A U10
K1A U08 |obcym prezentagj ustry, dotyczca zagadnié z zakresu T1A U04
zargdzania i irtynierii produkciji -
Ma umiegtnosci jezykowe w zakresie zagdzania i irkynierii S1A U11
K1A U09 |produkciji, zgodne z wymaganiami okienymi dla poziomu B2 T1AU06
Europejskiego Systemu Opisu KsztatcerizyBowego —
Posiada elementarne umgijosci badawcze pozwalge na S1A UO1
K1A U10 |analizowanie przykladéw bafla oraz  konstruowanie S1A U2

i prowadzenie prostych batla zakresu zagzlzania i irkynierii




produkgciji

K1A U1l | Ma umiegtnos¢ samoksztalceniaesi T1A UO5
Potrafi postugiwad  sie technikami informacyjno- T1A UO2
K1A_U12 |komunikacyjnymi wtdciwymi do realizacji zadatypowych dla -
: A o ) . - T1A_UO07
dziatalngci inzynierskiej w zakresie procesow produkciji -
Potrafi planowa i przeprowadzaeksperymenty, w tym pomiafy T1A UO8
K1A_U13 |i symulacje komputerowe, interpretoévauzyskane wynik InzA UO1
| wyciggat wnioski -
Potrafi wykorzysta do formutowania i rozwaizywania zada T1A U09
K1A_U14 |inzynierskich metody analityczne, symulacyjne Qqraz -
. , InzA_U02
eksperymentalne typowe dla proceséw produkcji —
Potrafi - przy formulowaniu i rozwrywaniu zada T1A U10
K1A_U15 |inzynierskich z zakresu procesu produkcji - dostrézegzh -
) . InzA_UO03
aspekty systemowe i pozatechniczne -
Ma przygotowanie niezioine do pracy w srodowisku
K1A_U16 |przemystowym (produkcyjnym) oraz zna zasady bezpfestaea T1A U1l
Zwigzane z4 prag
Potrafi dokona krytycznej analizy sposobu funkcjonowahia
) S L , - T1A_U13
K1A_U17 |iocent istniegce rozwazania techniczne, w szczegdnD -
. . : InzA_U05
urzadzenia, obiekty, systemy, procesy, ustugi —
Potrafi dokoné identyfikacji i sformutowd specyfikacg T1A Ul4
K1A_U18 |prostych zada inzynierskich o charakterze praktycznym, —
Pl . InzA_U06
charakterystycznych dlazgnierii produkciji —
Potrafi oceni przydatné¢ rutynowych metod i naedzi
K1A U19 stuzacych do rozwizania prostego zadania zymierskiegg T1A U15
- o charakterze praktycznym, charakterystycznego dla progesowinzA_UQ07
produkcji oraz wybr&i zastosowawiasciwa metod i narzdzia
Potrafi - zgodnie z zadanspecyfikacy - zaprojektowé oraz T1A U16
K1A U20 |zrealizowa proste urzdzenie, obiekt, system lub proces, typowe —
M . , e : InzA_U08
dla produkcji, aywajac wiasciwych metod, technik i nagdzi -
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Ma swiadoma@¢é dynamicznych zmian w gospodarce krajowej
) . . . S1A K01
i globalnej, wobec czego rozumie potrgeldoskonalenia -
K1A_KO1 |. o e L s S1A_KO06
— I uzupetniania kompetencji przez catgcie, potrafi inspirowé -
: . e . T1A_KO1
i organizowa proces uczeniaginnych osob -
Ma swiadoma@¢é waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty
K1A K02 I skutki dziatalndci inzynierskiej, w tym jej wpltywu na T1A K02
- srodowisko i zwazanej z tym odpowiedzialdoi za InzA_KO01
podejmowane decyzje
Potrafi aktywnie uczestnicZyw grupie opracowudgej projekty
K1A KO3 gospodarcze i techniczne, jest zdolny do porozumiewaniga si S1A K02
— z osobami bdacymi i nielgdacymi specjalistami w dziedzinje  T1A_ KO3
zaradzania i irkynierii produkciji
K1A K04 W sposbéb sprawny i skuteczny planuje, organizuje, koordynuje S1A K03
— I kontroluje okrélone zadania i projekty T1A KO3
K1A KOS5 Prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwane S1A K04
— z wykonywaniem zawodu mengata produkciji T1A K05
K1A KOG Potrafi ugzestnlczyw przygotowaniu prolektoyv gqspodarczych S1A KOS5
— uwzgkdniajac aspekty ekonomiczne, prawne i polityczne —
S1A _KO7
K1A KO7 | Potrafi myle¢ i dziatat w sposob przedsbiorczy T1A K06
InzA K02
K1A KO8 Odpowiedzialnie i kompleksowo przygotowujeg silo pracy S1A KO3
— projektuje i wykonuje dzialania menamta produkcj S1A K04




z uwzgkdnieniem zasad etyki S1A K05

Potrafi odpowiednio ok&i¢ priorytety shigce realizacj

K1A_ K09 . A . . T1A K04
— okreslonego przez siebie lub innych zadania —
Rozumie potrzep  formutowania [ przekazywania
spoteczéstwu, w szczegOlrkoi poprzez srodki masowego
K1A K10 przekazu, informacji i opinii dotyazych osignie¢ techniki T1A K07

w zakresie proceséw produkcji i innych aspektow dziakaino
inzynierskiej, podejmuje starania, aby przekazyweakie
informacje i opinie w spos6b powszechnie zrozumiaty
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. WYMAGANIA OGOLNE:

Do uzyskania kwalifikacji | stopnia wymagangveszystkie powysze efekty ksztatcenia.

. STRUKTURA STUDIOW:

Studia pierwszego stopnia, 7 semestrow, liczba punktow ECTS - 210.

PRAKTYKA:
Wymiar praktyki: praktyka kierunkowa - 20 dni roboczych.
Okres realizacji: po Il semestrze, przed rozgoezm Il roku studiow.
Cele praktyki kierunkowe:

rozszerzenie wiedzy oraz ksztattowanie uptiexci jej praktycznego wykorzystania,
ksztattowanie  umiefnosci  inzynierskich,  analitycznych, organizacyjnych,
interpersonalnych, negocjacyjnych, umiapsci pracy zespotowej itp.,
ksztattowanie samodzieléd i odpowiedzialnéci w zakresie powierzonych zagda
poznanie praktycznych warunkow produkcji i prowadzenia dziatelimmspodarczej,
nabycie umigjtnosci dokumentowania dziadaprzedsgbiorstwa (instytuciji), w tym
umiejtnosci dokumentowania czasu pracy i jego rozliczania,

pozyskanie materiatow do prac dyplomowych kzgjrojektowych (jéli istnieje taka
mozliwoscé),

rozpoznanie wkasnych szans na rynku pracy,

aktywizacja zawodowa studentow - zainicjowanie Ilub rozszerzenieaktomt
zawodowych.

Tresci ksztalcenia:

zapoznanie giz organizagj firmy (instytucji), w ktorej realizowana jest praktyka,
zapoznanie gize specyfilg dziatalngci produkcyjnej firmy (instytucji), jej sytuagj
finansows oraz otoczeniem ekonomicznym,

poznanie dziataln@i operacyjnej firmy: dziatdw produkcyjnych i ustugowych,
gospodarki zapasami oraz zgizania jakécia,

doskonalenie umiefnasci inzynierskich,

poznanie prowadzonego w firmie (instytucji) systemu ewidencjydaroraz jego
przydatndci do celéw decyzyjnych,

poznanie organizacji procesOw produkcyjnych, organizacji pracy wykomeawcz
I kierowniczej wysgpujacej w firmie (instytucji),

zapoznanie giz metodami i zasadami zadzania procesami produkcji.






