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TREŚCI MERYTORYCZNE

WYKŁAD
Ogólna  charakterystyka  sektora  publicznego  i  jego  rola  w  gospodarce.
Istota  samorządu  terytorialnego.  Zadania,  w  tym zadania  gospodarcze
jednostek samorządu terytorialnego. Finanse samorządu terytorialnego w
systemie finansów publicznych. Gospodarka budżetowa gminy - budżet i
jego  funkcje.  Dochody  budżetowe  samorządu.  Wydatki  budżetowe
samorządu. Deficyt i dług w JST. Działalność gospodarcza samorządu. Rola
samorządu terytorialnego w procesie świadczenia usług. Sfera publiczna a
sfera prywatna w dostarczaniu usług publicznych. Zamówienia publiczne.
Pomoc publiczna dla przedsiębiorstw prywatnych. Partnerstwo publiczno-
prawne.  Organizacje  non-profit  w  realizacji  zadań  samorządu.  Zlecanie
świadczenia  usług  publicznych  (kontraktowanie,  outsourcing).  Vouchery
na  usługi  publiczne.  Usługi  publiczne  na  poziomie  samorządu
terytorialnego.

CEL KSZTAŁCENIA
Celem  kształcenia  jest  poznanie  podstawowych  funkcji  ekonomicznych
sektora samorządowego oraz jego funkcji ekonomicznych i zarządczych w
kreowaniu życia społeczno-gospodarczego na poziomie lokalnym. Student
potrafi  wskazać  zakres  zadań  gmin,  powiatów  i  województwa;  potrafi
wskazać  najważniejsze  instrumenty  ekonomiczne  i  finansowe  służące
realizacji  tych  zadań;  potrafi  samodzielnie  wskazać  determinanty  życia
społeczno-gospodarczego społeczności  lokalnych oraz ocenić za pomocą
odpowiednich wskaźników gospodarkę samorządu terytorialnego; potrafi
wskazać formy współpracy samorządów lokalnych z sektorem prywatnym.

OPIS EFEKTÓW UCZENIA SIĘ PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU 
DO OPISU CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA EFEKTÓW 
UCZENIA SIĘ DLA KWALIFIKACJI NA POZIOMACH 6-8 
POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACJI W ODNIESIENIU DO 
DYSCYPLIN NAUKOWYCH I EFEKTÓW KIERUNKOWYCH

Symbole efektów 
dyscyplinowych: 

S/EFA_P6S_KK++, S/EFA_P6S_WG+, 
S/EFA_P6S_UK+, S/EFA_P6S_WK+, 
S/EFA_P6S_UW+

Symbole efektów 
kierunkowych: 

KA6_UW3+, KA6_KK2+, KA6_WG1+, KA6_WK3 
+, KA6_KK1+, KA6_UK1+

EFEKTY UCZENIA SIĘ:
Wiedza:
W1 –   Student zna rolę państwa,  w tym samorządu terytorialnego w
kreowaniu życia społeczno-gospodarczego społeczności  lokalnych. Zna
podstawowe instrumenty zarządzania społecznością lokalną i procesami
wewnętrznymi  jednostek  samorządu  terytorialnego.  Student  potrafi
scharakteryzować  zadania  JST,  formy  oraz  zasady  ich  finansowania.
Student  zna  system  dochodów  i  wydatków  JST,  sposoby  kontroli

Akty prawne określające 
efekty uczenia się: 
79/2021
Dyscypliny: ekonomia i 
finanse, nauki o zarządzaniu i 
jakości
Status przedmiotu: 
Fakultatywny
Grupa przedmiotów:B - 
przedmioty kierunkowe
Kod: ISCED 
Kierunek studiów: 
Ekonomia
Zakres kształcenia:
Profil kształcenia: 
Ogólnoakademicki
Forma studiów: Stacjonarne
Poziom studiów: Pierwszego
stopnia
Rok/semestr: 1/2

Rodzaj zajęć: Wykład
Liczba godzin w 
semestrze: Wykład: 30.00
Język wykładowy:polski
Przedmioty 
wprowadzające: 
Mikroekonomia, 
Makroekonomia, Finanse
Wymagania 
wstępne:Student posiada 
ogólną wiedzę na temat 
podstawowych sektorów 
gospodarki; zna teorię 
interwencjonizmu 
państwowego w gospodarkę; 
rozpoznaje rolę i podstawowe 
funkcje państwa w 
gospodarce; posiada ogólną 
wiedzę o ustroju 
gospodarczym państwa

Nazwa jednostki org. 
realizującej przedmiot: 
Instytut Ekonomii i Finansów
Osoba odpowiedzialna za 
realizację 
przedmiotu: dr Anna 
Wichowska
e-mail: 
anna.wichowska@uwm.edu.pl

Uwagi dodatkowe: 



zadłużenia  i  deficytu  budżetowego.  Student  potrafi  wskazać  formy
współpracy samorządu terytorialnego z innymi podmiotami gospodarki
prywatnej.

Umiejętności:
U1  –   Student  potrafi  ocenić  rolę  samorządu  terytorialnego  w  życiu
gospodarczym  społeczności  lokalnych.  Potrafi  ocenić  procesy
gospodarowania  w  jednostkach  samorządu  terytorialnego  przy
wykorzystaniu odpowiednich wskaźników ich sytuacji finansowej.

Kompetencje społeczne:
K1 –   Student rozumie potrzebę systematycznego śledzenia sytuacji w
sektorze prywatnym i publicznym oraz ich wzajemnych powiązań także
na  poziomie  lokalnym.  Student  ma  świadomość  konieczności
podnoszenia  swoich  kwalifikacji  zawodowych.  Student,  w  oparciu  o
uzyskaną  wiedzę  i  umiejętności  w  obszarze  gromadzenia  i  analizy
danych wtórnych na temat samorządu terytorialnego, potrafi doskonalić
i  uzupełniać swoje dotychczasowe kompetencje społeczne podejmując
bardziej racjonalne decyzje.

FORMY I METODY DYDAKTYCZNE:
Wykład(W1;U1;K1;):Wykład  konwencjonalny  przy  wykorzystaniu
prezentacji  multimedialnej  z  elementami  dyskusji  i  możliwością
zadawania pytań i odniesień do bieżących spraw związanych z tematyką
zajęć.

FORMA I WARUNKI WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ:
Wykład (Test kompetencyjny) - Test kompetencyjny składający się z 20
pytań. - W1, U1, K1

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Zawadzak Tadeusz, Zarządzanie w organizacjach sektora 
publicznego, Wyd. Difin, R. 2017
2. Elżbieta Malinowska-Misiąg, Wojciech Misiąg, Zarządzanie finansami 
publicznymi, Wyd. Poltext, R. 2020
3. Anna Wichowska, Determinanty budżetów gmin na przykładzie 
województwa warmińsko-mazurskiego, Wyd. Wydawnictwo UWM w 
Olsztynie,, R. 2020

LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA:
1. Miszczuk Andrzej, Gospodarka smorządu terytorialnego, Wyd. PWN, R.
2007



Szczegółowy opis przyznanej punktacji ECTS – część B

37S1O-EST
ECTS: 2.50
CYKL:  2022L

Ekonomia samorządu terytorialnego

Na przyznaną liczbę punktów ECTS składają się:

1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

- udział w: Wykład 30.0 h
- konsultacje 2.0 h

OGÓŁEM: 32.0 h

2. Samodzielna praca studenta:

Przygotowanie do zaliczenia, praca i lektura 
własna

30.50 h

OGÓŁEM:  30.5 h

godziny kontaktowe + samodzielna praca studenta     OGÓŁEM:  62.5 h

1 punkt ECTS = 25-30 h pracy przeciętnego studenta, 
liczba punktów ECTS= 62.5 h : 25.0 h/ECTS = 2.50  ECTS 

Średnio: 2.5 ECTS

- w tym liczba punktów ECTS za godziny kontaktowe z bezpośrednim udziałem 
nauczyciela  akademickiego

1.28 punktów 
ECTS

- w tym liczba punktów ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy 
studenta

1.22 punktów 
ECTS


