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TREŚCI MERYTORYCZNE

WYKŁAD
Gospodarka światowa - istota i struktura; Ewolucja gospodarki światowej;
Region  jako  kategoria  ekonomiczna;  Rozwój  regionalny  -  pojęcie  i
uwarunkowania;  Ewolucja  teorii  rozwoju  regionalnego;  Konkurencyjność
regionów;  Podstawy  polityki  regionalnej;  Polityka regionalna UE;  Miasto
jako podmiot  ekonomiczny;  Funkcje  miast  i  rola  miast  w stymulowaniu
rozwoju  regionalnego;  Rozwój  przestrzenny  ośrodków  miejskich;
Metropolia – jeszcze miasto, czy nowy byt?

CEL KSZTAŁCENIA
Celem  kształcenia  jest  ukazanie  uwarunkowań  wynikających  z  wpływu
przestrzeni  geograficznej  na  przebieg  procesów  gospodarczych,  ze
szczególnym  uwzględnieniem  specyfiki  procesów  rozwoju  społeczno-
gospodarczego  miast  i  regionów.  Student  poznaje  wybrane  koncepcje
rozwoju  regionalnego,  wymiary  konkurencyjności  jednostek
przestrzennych oraz modele i narzędzia zarządzania procesami rozwoju w
skali  regionalnej  i  lokalnej.  Poznaje  także  metody  analizy  oraz
sporządzania dokumentów planistycznych.

OPIS EFEKTÓW UCZENIA SIĘ PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU 
DO OPISU CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA EFEKTÓW 
UCZENIA SIĘ DLA KWALIFIKACJI NA POZIOMACH 6-8 
POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACJI W ODNIESIENIU DO 
DYSCYPLIN NAUKOWYCH I EFEKTÓW KIERUNKOWYCH

Symbole efektów 
dyscyplinowych: 

S/EFA_P6S_WG+++, S/EFA_P6S_KR+, 
S/EFA_P6S_UK+, S/EFA_P6S_WK+, 
S/EFA_P6S_UW++, S/EFA_P6S_KK++

Symbole efektów 
kierunkowych: 

KA6_WG1+, KA6_WK3 +, KA6_KK1+, KA6_KK2+,
KA6_UW3+, KA6_UK1+, KA6_WG6 +, 
KA6_KR1+, KA6_UW1+, KA6_WG3 +

EFEKTY UCZENIA SIĘ:
Wiedza:
W1 –  

Umiejętności:
U1 –  

Kompetencje społeczne:
K1 –  

FORMY I METODY DYDAKTYCZNE:
Wykład(W1;U1;K1;):Wykład  z  prezentacją  multimedialną  oraz
elementami dyskusji ze studentami

FORMA I WARUNKI WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ:
Wykład:  Udział  w  dyskusji  -  Dyskusja  w  trakcie  wykładu,  zadawane
pytania oraz problemy do rozwiązania pozwalają ocenić,  czy studenci

Akty prawne określające 
efekty uczenia się: 
79/2021
Dyscypliny: ekonomia i 
finanse, nauki o zarządzaniu i 
jakości
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Ogólnoakademicki
Forma studiów: 
Niestacjonarne
Poziom studiów: Pierwszego
stopnia
Rok/semestr: 1/1

Rodzaj zajęć: Wykład
Liczba godzin w 
semestrze: Wykład: 12.00
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pl

Uwagi dodatkowe: 



nabyli  zakładane  w  efektach  kształcenia  umiejętności  i  kompetencje
społeczne (W1;U1;K1;);
Wykład: Egzamin pisemny - Egzamin pisemny w formie testu pozwala na
ocenę  czy  student  posiada  podstawową  wiedzę  oraz  umiejętności  z
zakresu treści  prezentowanych  na wykładach.  Aby uzyskać zaliczenie
student musi udzielić minimum 60% prawidłowych odpowiedzi. (W1;);

LITERATURA PODSTAWOWA:
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rozwój w warunkach globalizacji, Wyd. Wydawnictwa fachowe 
CeDeWu.pl, R. 2017

LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA:
1. Brol R. (red.), Ekonomika i zarządzanie miastem, Tom 1, Wyd. 
Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej we Wrocławiu, R. 2004
2. Czornik M., Miasto. Ekonomiczne aspekty funkcjonowania, Tom 1, 
Wyd. Wydawnictwo AE w Katowicach, R. 2004



Szczegółowy opis przyznanej punktacji ECTS – część B

37N1O-ERMiR
ECTS: 62.50
CYKL:  2022Z

Ekonomika rozwoju miast i regionów

Na przyznaną liczbę punktów ECTS składają się:

1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

- udział w: Wykład 12.0 h
- konsultacje 2.0 h

OGÓŁEM: 14.0 h

2. Samodzielna praca studenta:

Lektura podanej literatury 28.50 h
Przygotowania do egzaminu 20.00 h

OGÓŁEM:  48.5 h

godziny kontaktowe + samodzielna praca studenta     OGÓŁEM:  62.5 h

1 punkt ECTS = 25-30 h pracy przeciętnego studenta, 
liczba punktów ECTS= 62.5 h : 1 h/ECTS = 62.50  ECTS 

Średnio: 2.5 ECTS

- w tym liczba punktów ECTS za godziny kontaktowe z bezpośrednim udziałem 
nauczyciela  akademickiego

14.00 
punktów ECTS

- w tym liczba punktów ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy 
studenta

-11.50 
punktów ECTS


