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Sylabus przedmiotu – część A
12N1O-STAO Statystyka opisowa
ECTS: 3.00 
CYKL:  2022L

TREŚCI MERYTORYCZNE

WYKŁAD
Zbiorowość  statystyczna,  próba statystyczna,  cechy statystyczne,  skale
pomiarowe.  Etapy  badania  statystycznego.  Gromadzenie  danych
statystycznych.  Opracowanie materiału statystycznego: porządkowanie i
grupowanie  grupowanie  materiału  statystycznego.  Prezentacja
tabelaryczna  i  graficzna  danych  statystycznych.  Miary  klasyczne  i
pozycyjne  analizy  struktury:  miary  położenia,  dyspersji,  asymetrii  i
koncentracji.  Wybrane  parametryczne  testy  istotności.  Współczynnik
korelacji Pearsona i Spearmana. Analiza regresji. Analiza dynamiki zjawisk.
Standaryzacja danych. Metoda porządkowania liniowego Hellwiga.

ĆWICZENIA
Rozwiązywanie zadań z zakresu statystyki opisowej. Wykorzystanie metod
statystyki opisowej w badaniu zjawisk ekonomicznych.

CEL KSZTAŁCENIA
Nabycie  wiedzy  o  metodach  statystyki  opisowej  oraz  warunkach  ich
zastosowania.  Umiejętność  wykorzystania  metod  statystyki  opisowej  w
badaniu zjawisk ekonomicznych.

OPIS EFEKTÓW UCZENIA SIĘ PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU 
DO OPISU CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA EFEKTÓW 
UCZENIA SIĘ DLA KWALIFIKACJI NA POZIOMACH 6-8 
POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACJI W ODNIESIENIU DO 
DYSCYPLIN NAUKOWYCH I EFEKTÓW KIERUNKOWYCH

Symbole efektów 
dyscyplinowych: 

S/NZJA_P6S_KO+, S/NZJA_P6S_UW++, 
S/NZJA_P6S_KK+, S/NZJA_P6S_WG+

Symbole efektów 
kierunkowych: 

KP6_KK1+, KP6_UW2+, KP6_UW1+, KP6_KO3+, 
KP6_WG3+

EFEKTY UCZENIA SIĘ:
Wiedza:
W1 –   Zna i  rozumie metody statystyczne  i  narzędzia  informatyczne
gromadzenia, analizy i prezentacji danych ekonomicznych i społecznych.

Umiejętności:
U1 –  Potrafi stosować oraz oceniać odpowiednie metody i narzędzia do
opisu i analizy otoczenia zewnętrznego i wewnętrznego organizacji.

Kompetencje społeczne:
K1  –   Jest  gotów  do  ciągłego  dokształcania  zawodowego  i  rozwoju
osobistego,  dokonywania  samooceny  własnych  kompetencji  i
doskonalenia  umiejętności  oraz  wyznaczania  kierunków  własnego
rozwoju i kształcenia. 

FORMY I METODY DYDAKTYCZNE:

Akty prawne określające 
efekty uczenia się: 
683/2020
Dyscypliny: ekonomia i 
finanse, nauki o zarządzaniu i 
jakości
Status przedmiotu: 
Obligatoryjny
Grupa przedmiotów:A - 
przedmioty podstawowe
Kod: ISCED 
Kierunek studiów: 
Zarządzanie
Zakres kształcenia:  
Zarządzanie
Profil kształcenia: 
Ogólnoakademicki
Forma studiów: 
Niestacjonarne
Poziom studiów: Pierwszego
stopnia
Rok/semestr: 1/2

Rodzaj zajęć: Wykład, 
Ćwiczenia
Liczba godzin w 
semestrze: Wykład: 15.00, 
Ćwiczenia: 15.00
Język wykładowy:polski
Przedmioty 
wprowadzające: 
Matematyka
Wymagania 
wstępne:Student posiada 
podstawową wiedzę z 
matematyki.

Nazwa jednostki org. 
realizującej przedmiot: 
Instytut Ekonomii i Finansów
Osoba odpowiedzialna za 
realizację 
przedmiotu: dr Agnieszka 
Zawadzka
e-mail: 
agnieszka.zawadzka@uwm.ed
u.pl

Uwagi dodatkowe: 



Wykład(W1;U1;K1;):Wykład  informacyjny  z  prezentacjami
multimedialnymi
Ćwiczenia(W1;U1;K1;):Ćwiczenia  laboratoryjne  obejmujące:
rozwiązywanie  zadań  z  zakresu  statystyki  opisowej.  Wykorzystanie
narzędzi komputerowych do statystycznej analizy danych.

FORMA I WARUNKI WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ:
Ćwiczenia: Kolokwium pisemne - Kolokwium 1: Analiza struktury danych.
Kolokwium 2:  Współzależność  cech.  Analiza  dynamiki  zjawisk.  Ocena
dostateczna od 60%, ocena dostateczna plus od 68%, ocena dobra od
76%,  ocena  dobra  plus  od  84%,  ocena  bardzo  dobra  od  92%
(W1;U1;K1;);
Wykład: Egzamin pisemny - Test zawierający pytania teoretyczne oraz
zadania praktyczne.  Ocena dostateczna od 60 %, ocena dostateczna
plus od 68%, ocena dobra od 76%, ocena dobra plus od 84%, ocena
bardzo dobra od 92%. (W1;U1;K1;);

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Sobczyk M., Statystyka, Wyd. PWN, R. 2007
2. Jóźwiak J., Podgórski J., Statystyka od podstaw., Wyd. PWE, R. 2012

LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA:
1. Aczel A. D., Statystyka w zarządzaniu., Wyd. PWN, R. 2000



Szczegółowy opis przyznanej punktacji ECTS – część B

12N1O-STAO
ECTS: 3.00
CYKL:  2022L

Statystyka opisowa

Na przyznaną liczbę punktów ECTS składają się:

1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

- udział w: Wykład 15.0 h
- udział w: Ćwiczenia 15.0 h
- konsultacje 4.0 h

OGÓŁEM: 34.0 h

2. Samodzielna praca studenta:

przygotowanie do egzaminu 20.00 h
przygotowanie do ćwiczeń 11.00 h
przygotowanie do wykładu 10.00 h

OGÓŁEM:  41.0 h

godziny kontaktowe + samodzielna praca studenta     OGÓŁEM:  75.0 h

1 punkt ECTS = 25-30 h pracy przeciętnego studenta, 
liczba punktów ECTS= 75.0 h : 25.0 h/ECTS = 3.00  ECTS 

Średnio: 3.0 ECTS

- w tym liczba punktów ECTS za godziny kontaktowe z bezpośrednim udziałem 
nauczyciela  akademickiego

1.36 punktów 
ECTS

- w tym liczba punktów ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy 
studenta

1.64 punktów 
ECTS


