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TREŚCI MERYTORYCZNE

WYKŁAD
Geneza  powstania  Unii  Europejskiej.  Etapy  integracji  gospodarczej  w
Europie.  Cztery  swobody  jednolitego  rynku  europejskiego:  swobodny
przepływ  towarów,  usług,  pracowników  i  kapitału.  Wspólne  polityki
gospodarcze Unii  Europejskiej.  Mechanizmy funkcjonowania strefy euro.
Budżet Unii Europejskiej.

ĆWICZENIA
Zakres  tematyczny  ćwiczeń  1)  Charakterystyka  wspólnego  rynku  2)
Polityka ochrony konkurencji i konsumenta 3) Wspólna Polityka Rolna 4)
Wspólna  polityka  handlowa  5)  Europejska  integracja  monetarna  6)
Polityka spójności * 7) Wspólna polityka transportowa

CEL KSZTAŁCENIA
Uzyskanie wiedzy na temat reguł funkcjonowania wspólnego rynku Unii
Europejskiej  oraz  podstawowych  polityk  europejskich,  w  tym  polityki
monetarnej i elementów polityki fiskalnej.

OPIS EFEKTÓW UCZENIA SIĘ PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU 
DO OPISU CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA EFEKTÓW 
UCZENIA SIĘ DLA KWALIFIKACJI NA POZIOMACH 6-8 
POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACJI W ODNIESIENIU DO 
DYSCYPLIN NAUKOWYCH I EFEKTÓW KIERUNKOWYCH

Symbole efektów 
dyscyplinowych: 

S/NZJA_P6S_WK+, S/NZJA_P6S_KO+, 
S/NZJA_P6S_KK+, S/NZJA_P6S_UK++, 
S/NZJA_P6S_UO+, S/NZJA_P6S_WG+

Symbole efektów 
kierunkowych: 

KP6_UK1+, KP6_WG3+, KP6_UO1+, KP6_WK4+, 
KP6_KO3+, KP6_UK2+, KP6_KK1+

EFEKTY UCZENIA SIĘ:
Wiedza:
W1  –   Student  potrafi  wskazać  podstawy  prawne  funkcjonowania
Wspólnego  Rynku  Unii  Europejskich,  a  także  podstawowe  zasady
obowiązujące  na  jego  terenie.  W  szczególności  zna  cztery  swobody
Wspólnego  Rynku,  podstawowe  założenia  polityki  handlowej,  rolnej,
spójności,  konkurencji  oraz  integracji  monetarnej.  Zdobytą  wiedzę
potrafi  odnieść  do  problemów  zarządzania  przedsiębiorstwem  w
gospodarce należącej do struktur UE i podlegającej jej prawu.

Umiejętności:
U1 –   Student  potrafi  analizować  i  oceniać  współczesne  przemiany  i
problemy rynku Unii Europejskiej, które oddziałują na przedsiębiorczość
oraz  zarządzanie przedsiębiorstwem. Potrafi wyszukiwać informacje  w
literaturze oraz bazach danych.

Kompetencje społeczne:
K1 –  Student podejmując prace w grupie potrafi wyrażać swoje zdanie,

Akty prawne określające 
efekty uczenia się: 
683/2020
Dyscypliny: ekonomia i 
finanse, nauki o zarządzaniu i 
jakości
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Zakres kształcenia:  
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Forma studiów: 
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Poziom studiów: Pierwszego
stopnia
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Europejskiej w gospodarce 
oraz historii i celów integracji 
europejskiej.

Nazwa jednostki org. 
realizującej przedmiot: 
Instytut Ekonomii i Finansów
Osoba odpowiedzialna za 
realizację 
przedmiotu: dr Anna 
Wichowska
e-mail: 
anna.wichowska@uwm.edu.pl

Uwagi dodatkowe: 



prowadzić  dyskusję,  proponuje  własne  lub  najlepsze  rozwiązania  na
temat  współczesnych  problemów  Unii  Europejskiej;  kształtuje
umiejętności pracy w grupie i dochodzenia do wspólnego stanowiska.

FORMY I METODY DYDAKTYCZNE:
Wykład(W1;):Wykład konwencjonalny z elementami konwersatoryjnymi.
Ćwiczenia(W1;U1;K1;):W  ramach  ćwiczeń  studenci  przygotowują
projekty na tematy związane z funkcjonowaniem Wspólnego Rynku UE.
Dodatkowo  na  każdych  ćwiczeniach  pracując  w  grupach  wykonują
drzewo decyzyjne,  rozwiązują  studia  przypadków i  zadania  na  temat
aktualnych problemów rynku Unii Europejskiej

FORMA I WARUNKI WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ:
Wykład (Udział w dyskusji) - Zaliczenie na podstawie wykonanej pracy
za ćwiczeniach oraz aktywnej obecności na wykładach -
Ćwiczenia (Prezentacja)  -  Studenci  pracują w grupach 3-5 osobowych
przygotowując  prezentację,  którą  wygłaszają  na  ćwiczeniach.
Prezentacja oceniana jest w 3 obszarach: sposób prezentacji (dodatkowe
pytania  prowadzącego),  aktualność  danych  oraz  ciekawostki,  a  także
zakres - wyczerpanie tematu oraz wykorzystana literatura.  - W1, K1
Ćwiczenia  (Ocena  pracy  i  wspólpracy  w  grupie)  -  Na  zajęciach
realizowane są różne formy pracy indywidualnej oraz grupowej, za które
Studenci  mogą  otrzymać  dodatkowe  punkty  do  oceny  końcowej  z
ćwiczeń. - W1, U1, K1

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Barcz J., Kawecka-Wyrzykowska E., Michałowska-Gorywoda K.,, 
Integracja europejska w świetle Traktatu z Lizbony. Aspekty 
ekonomiczne, Wyd. PWE, R. 2012
1.  https://ec.europa.eu/info/index_pl

LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA:
1. Wichowska A., Makroekonomiczne funkcje budżetu Unii Europejskiej a
wieloletnie ramy finansowe na lata 2014-2020, Wyd. Oeconomia 
Copernicana, R. 2013
2. Borowiec J., Ekonomia Integracji Europejskiej, Wyd. wyd. Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wrocławiu, R. 2011
3. Kowalewski P., Tchorek G., Górski J., Mechanizmy funkcjonowania 
strefy euro, Wyd. wyd. NBP, R. 2011



Szczegółowy opis przyznanej punktacji ECTS – część B
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Europejska integracja gospodarcza

Na przyznaną liczbę punktów ECTS składają się:

1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

- udział w: Wykład 8.0 h
- udział w: Ćwiczenia 8.0 h
- konsultacje 2.0 h

OGÓŁEM: 18.0 h

2. Samodzielna praca studenta:

Przygotowanie prezentacji 30.00 h
Przygotowanie się do zaliczenia wykładu oraz 
lektura własna.

14.50 h

OGÓŁEM:  44.5 h

godziny kontaktowe + samodzielna praca studenta     OGÓŁEM:  62.5 h

1 punkt ECTS = 25-30 h pracy przeciętnego studenta, 
liczba punktów ECTS= 62.5 h : 25.0 h/ECTS = 2.50  ECTS 

Średnio: 2.5 ECTS

- w tym liczba punktów ECTS za godziny kontaktowe z bezpośrednim udziałem 
nauczyciela  akademickiego

0.72 punktów 
ECTS

- w tym liczba punktów ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy 
studenta

1.78 punktów 
ECTS


