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Sylabus przedmiotu - czes¢ A

72S10-ZAMA
ECTS: 2.50
CYKL: 2022L

TRESCI MERYTORYCZNE

WYKLAD

1. Marketingowe rozumienie produktu 2. Istota marki i jej funkcje 3.
Wartos¢ i sita marki 4. Struktura nazwy 5. Klasyfikacja marek 6. Wptyw
opakowania na marke 7. Komunikacja. Reklama i Public Relation 8.
Satysfakcja i lojalnos¢ klienta

CWICZENIA

1. Symboliczne znaczenie marki (wyrézniki marki, wartos¢, kultura,
osobowos¢) 2. Tozsamos¢ i wizerunek marki 3. Pomiar wizerunku marki. 4.
Pozycjonowanie marek. 5. Komunikacyjne aspekty zarzgdzania marka
(promocja i reklama). 6. Case Studies. Przyktady prawdziwych firm,
dziatajacych na polskim rynku.

CEL KSZTALCENIA

Celem ksztatcenia jest prezentacja zagadnien zwigzanych z istotg
kreowania i zarzadzania marka. Poczgwszy od momentu okreslenia jej
unikatowej uzytecznos$ci i tozsamosci, poprzez proces tworzenia nazwy
marki, budowe $wiadomosci jej istnienia, zachecenie konsumenta do
zakupu i budowe lojalnosci.

OPIS EFEKTOW UCZENIA SIE PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU
DO OPISU CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA EFEKTOW
UCZENIA SIE DLA KWALIFIKAC)JI NA POZIOMACH 6-8
POLSKIE) RAMY KWALIFIKAC)JI W ODNIESIENIU DO
DYSCYPLIN NAUKOWYCH | EFEKTOW KIERUNKOWYCH
Symbole efektéw S/NS1A_KO2+, S/NS1A_UO1+, S/NS1IA_WO1+
dyscyplinowych:
Symbole efektéw K1A_U02+, KIA_ W02+, K1A K02+
kierunkowych:

EFEKTY UCZENIA SIE:
Wiedza:

W1 - Zna i rozumie procesy dotyczgce zarzadzania marka (tozsamos¢,
wizerunek, funkcje marki)

Umiejetnosci:

Ul - potrafi wtasciwie przeprowadzi¢ proces markowania. Potrafi
zbudowac¢ strategie marki. Ma zdolnos¢ myslenia koncepcyjnego i
analitycznego.

Kompetencje spoteczne:

K1 - jest gotéw do wspotpracy w grupie. Samodzielnie i krytycznie
uzupetnia wiedze, studiuje literature przedmiotu

FORMY | METODY DYDAKTYCZNE:

Wyktad(W1;):wyktad z prezentacja multimedialng, informacyjny,

Zarzadzanie marka

Akty prawne okreslajace
efekty uczenia sie:
699/2015

Dyscypliny: ekonomia i
finanse, filozofia, nauki
socjologiczne

Status przedmiotu:
Obligatoryjny

Grupa przedmiotow:B -
przedmioty kierunkowe

Kod: ISCED 0229

Kierunek studiow: Analiza i
kreowanie trendéw

Zakres ksztatcenia:

Profil ksztatcenia:
Ogodlnoakademicki

Forma studiow: Stacjonarne
Poziom studiéw: Pierwszego
stopnia

Rok/semestr: 2/4

Rodzaj zajeé: Wyktad,
Cwiczenia

Liczba godzin w
semestrze: Wyktad: 15.00,
Cwiczenia: 15.00

Jezyk wyktadowy:polski
Przedmioty
wprowadzajace: brak
Wymagania wstepne:brak

Nazwa jednostki org.
realizujacej przedmiot:
Instytut Ekonomii i Finanséw
Osoba odpowiedzialna za
realizacje

przedmiotu: dr hab. Adam
Rudzewicz

e-mail: arudzew@uwm.edu.pl

Uwagi dodatkowe:




konwersatoryjny
Cwiczenia(W1;U1;K1;):¢wiczenia audytoryjne, metoda projektédw (projekt
badawczy), praca w grupach, analiza studium przypadkéw

FORMA | WARUNKI WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE:
Cwiczenia: Sprawdzian pisemny - kolokwium z treséci ¢wiczeniowych. 4 -
5 pytah. Ocena pozytywna od 50 % poprawnych odpowiedzi
(W1;UL;K1;);

Cwiczenia: Projekt - Przeprowadzenie procesu nadania marki
wybranemu, nowemu produktowi lub ustudze. Pozycjonowanie marki
(W1;UL;KL;);

Wyktad: Kolokwium pisemne - kolokwium z tresci wyktadowych. 4 - 5

pytan. Ocena pozytywna od 50 % poprawnych odpowiedzi (W1;Ul;);

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. Jacek Kall , Ryszard Kteczek , Adam Sagan, Zarzgdzanie markg, Wyd.
Oficyna Ekonomiczna, R. 2013

2. Jacek Kall, Silna marka. Istota i kreowanie, Wyd. PWE, R. 2001

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. De Chernatony, Leslie,, Marka, Wyd. Gdanskie Wydaw.
Psychologiczne, R. 2013
2. Adam Rudzewicz,, Wptyw zaufania do marki na zachowania
konsumentow, Wyd. UWM w Olsztynie, R. 2018




Szczegodtowy opis przyznanej punktacji ECTS - czes¢ B

72S10-ZAMA
ECTS: 2.50
CYKL: 2022L

Zarzadzanie marka

Na przyznana liczbe punktéw ECTS sktadajg sie:
1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

- udziat w: Wyktad
- udziat w: Cwiczenia
- konsultacje

2. Samodzielna praca studenta:

przygotowanie projektu badawczego
Przygotowanie do sprawdzianu
Przygotowanie do kolokwium

godziny kontaktowe + samodzielna praca studenta

1 punkt ECTS = 25-30 h pracy przecietnego studenta,
liczba punktéw ECTS= 62.5 h : 25.0 h/ECTS = 2.50 ECTS

Srednio: 2.5 ECTS

- w tym liczba punktéw ECTS za godziny kontaktowe z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego

- w tym liczba punktéw ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy
studenta
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1.32 punktéw
ECTS

1.18 punktéw
ECTS



