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TREŚCI MERYTORYCZNE 

ĆWICZENIA
Zasady  sporządzania  bilansu  majątkowego.  Zasady  księgowania  operacji  bilansowych  i
wynikowych na kontach. Poprawianie błędów księgowych. Księgowanie od bilansu otwarcia
do bilansu zamknięcia.

WYKŁAD
Omówienie zasad rachunkowości. Charakterystyka podstawowych sprawozdań finansowych.
Prezentacja  zasad  wyceny  aktywów  i  pasywów.  zasady  i  Metody  inwentaryzacji.
Charakterystyka  obiegu  dokumentów  w  firmie.  Klasyfikacja  dokumentów  księgowych.
Charakterystyka metod ustalania wyniku finansowego.

CEL KSZTAŁCENIA
Zapoznanie studentów z zasadami prowadzenia ksiąg rachunkowych oraz rolą i  miejscem
rachunkowości  w przedsiębiorstwie.  Zdobycie  przez  studentów umiejętności  księgowania
podstawowych  operacji  gospodarczych  w  przedsiębiorstwie  oraz  sporządzania
podstawowych sprawozdań finansowych.

OPIS EFEKTÓW UCZENIA SIĘ PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU DO OPISU 
CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA KWALIFIKACJI 
NA POZIOMACH 6-8 POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACJI W ODNIESIENIU DO DYSCYPLIN 
NAUKOWYCH I EFEKTÓW KIERUNKOWYCH

Symbole efektów dyscyplinowych: S/EFA_P6S_KO+, S/NZJA_P6S_WK++, S/NZJA_P6S_UW++, 
S/NZJA_P6S_KR+, S/EFA_P6S_UW++, S/NZJA_P6S_KO+

Symbole efektów kierunkowych: KP6_WK6+, KP6_WK4+, KP6_UW1+, KP6_KR1+, KP6_KO3+, 
KP6_UW2+

EFEKTY UCZENIA SIĘ:
Wiedza:

W1 –- Student zna podstawowe sprawozdania finansowe, tj. bilans i rachunek zysków i
strat
W2 –Student zna zasady rachunkowości, zasady księgowania operacji na kontach

Umiejętności:

U1 –Student potrafi księgować na kontach operacje bilansowe i wynikowe
U2 –Student potrafi sporządzić bilans i rachunek zysków i strat w oparciu o zestawienie
obrotów i sald, potrafi interperetować bilans i rachunek zysków i strat

Kompetencje społeczne:

K1 –Student jest gotów do  rozwiązywania problemów rachunkowości w sposób dokładny
i rzetelny .
K2 –Student pracuje samodzielnie i wykazuje się kreatywnością.

Akty prawne określające efekty 
uczenia się: 
683/2020
Dyscypliny:  ekonomia i finanse, 
nauki o zarządzaniu i jakości
Status przedmiotu: Obligatoryjny
Grupa przedmiotów: B - przedmioty 
kierunkowe
Kod: ISCED 0413
Kierunek studiów:  Zarządzanie
Zakres kształcenia:  Zarządzanie
Profil kształcenia: Ogólnoakademicki
Forma studiów: Niestacjonarne
Poziom studiów: Pierwszego stopnia
Rok/semestr: 2/4

Rodzaj zajęć: Wykład, Ćwiczenia
Liczba godzin w semestrze:  Wykład: 
14.00, Ćwiczenia: 16.00
Język wykładowy: polski
Przedmioty wprowadzające: - 
Wymagania wstępne: -

Nazwa jednostki org. realizującej 
przedmiot:  Instytut Nauk o 
Zarządzaniu i Jakości, Instytut 
Ekonomii i Finansów
Osoba odpowiedzialna za realizację 
przedmiotu: dr Renata Burchart, dr 
hab. Małgorzata Cygańska, prof. 
UWM
e-mail: rena@uwm.edu.pl, 
m.cyganska@uwm.edu.pl

Uwagi dodatkowe: 



FORMY I METODY DYDAKTYCZNE:
Wykład(W1, W2, K1):Wykład - Przedstawienie terści wykładowych w formie prezentacji
Ćwiczenia(W1, W2, U1, U2, K1, K2):Rozwiązywanie zadań i przykładów praktycznych.

FORMA I WARUNKI WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ:
Ćwiczenia:  Kolokwium  pisemne  -  Sporządzanie  sprawozdań  finansowych;  księgowanie
operacji gospodarczych. (U1, U2, K1, K2);
Wykład: Egzamin pisemny - Egzamin - ustrukturyzowane pytania (W1, W2, K1);

LITERATURA PODSTAWOWA:
1.  Małgorzata Cygańska, tytuł: "Rachunkowość przedsiębiorstw. Zbiór zadań", , wyd. wyd.
OWSIIZ, rok 2008r
2.   Barbara  Gierusz,  tytuł:  "Podręcznik  samodzilnej  nauki  księgowania"   ,  wyd.  wyd.
ODDK,, rok 2011r.
1.  https://eikon.thomsonreuters.com/index.html

LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA:



Szczegółowy opis przyznanej punktacji ECTS – część B

12N1-RACHFIN
ECTS: 3.5
CYKL:  2021L

Rachunkowość finansowa

Na przyznaną liczbę punktów ECTS składają się:

1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

- udział w: Wykład 14.0 h
- udział w: Ćwiczenia 16.0 h
- konsultacje 2.0 h

OGÓŁEM: 32.0h

2. Samodzielna praca studenta:

OGÓŁEM:  0h

godziny kontaktowe + samodzielna praca studenta     OGÓŁEM:  32.0h

1 punkt ECTS = 25-30 h pracy przeciętnego studenta, 
liczba punktów ECTS= 32.0 h : 27.0h/ECTS = 1.19 ECTS 

Średnio: 3.5 ECTS

- w tym liczba punktów ECTS za godziny kontaktowe z bezpośrednim udziałem nauczyciela  akademickiego
1.19 punktów 
ECTS

- w tym liczba punktów ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy studenta
2.31 punktów 
ECTS


