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Sylabus przedmiotu - czes¢ A

12S520-UWZR
ECTS: 2.50
CYKL: 2022z

TRESCI MERYTORYCZNE

WYKLAD

Znaczenie ryzyk w dziatalnosci cztowieka, identyfikacja i pomiar ryzyka,
metody i techniki zarzadzania ryzykiem, zarzadzanie niepewnoscia,
szacowanie i finansowanie ryzyka, ryzyko ubezpieczeniowe i jego
kwalifikacja, ubezpieczenie ryzyka, majatkowe i osobowe Zzrdédta ryzyka,
korzysci i koszty ubezpieczenia ryzyka

CWICZENIA

Metody finansowania ryzyka (retencja, ubezpieczeniowe przeniesienie
ryzyka, nieubezpieczeniowe przeniesienie ryzyka, terminowa transakcja
zabezpieczajgca (neutralizacja) i jej cechy, wybér miedzy retencjg i
przeniesieniem ryzyka - przestanki, rodzaje metod finansowania ryzyka
(retrospektywne, jednoczesne, prospektywne), prawne aspekty umoéw
ubezpieczeniowych- najwazniejsze cechy, podstawowe formy zawierania
uméw, rozwigzywanie zadan.

CEL KSZTALCENIA

Poznanie gtéwnych ryzyk w dziatalnosci cztowieka, poznanie metod i
technik zarzadzania ryzykiem, poznanie metod szacowania i kryteriéw
oceny ryzyka

OPIS EFEKTOW UCZENIA SIE PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU
DO OPISU CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA EFEKTOW
UCZENIA SIE DLA KWALIFIKAC])I NA POZIOMACH 6-8
POLSKIE) RAMY KWALIFIKAC])I W ODNIESIENIU DO
DYSCYPLIN NAUKOWYCH | EFEKTOW KIERUNKOWYCH

SINZJA_P7S_KK+, S/NZJA_P7S_WG++,
S/NZJA_P7S_UW++, S/EFA_P7S_WG++,
S/EFA_P7S_UW++

Symbole efektow
dyscyplinowych:

KP7_WG1+, KP7_KK1+, KP7_WG2+, KP7_UW3+,

Symbole efektéw
KP7_UW6+

kierunkowych:

EFEKTY UCZENIA SIE:
Wiedza:

W1 - Znairozumie role ubezpieczeh w zarzgdzaniu ryzykiem
Umiejetnosci:

Ul - Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska spoteczne ,
w tym zwigzane z ubezpieczeniami w zarzadzaniu ryzykiem
Kompetencje spoteczne:

Kl - Jest gotéw do pracy w zespole rozwigzujgcym
ubezpieczen w zarzadzaniu ryzykiem

problemy

FORMY | METODY DYDAKTYCZNE:
Wyktad(W1;U1;K1;):Wyktad z prezentacja multimedialna
Cwiczenia(W1;U1;K1;):Cwiczenia przedmiotowe, praca indywidualna i w

Ubezpieczenia w zarzadzaniu ryzykiem

Akty prawne okreslajace
efekty uczenia sie:
684/2020

Dyscypliny: ekonomia i
finanse, nauki o zarzadzaniu i
jakosci

Status przedmiotu:
Obligatoryjny

Grupa przedmiotéw:C -
przedmioty
specjalnosciowe/zwigzane z
zakresem ksztatcenia

Kod: ISCED

Kierunek studiow:
Zarzadzanie

Zakres ksztatcenia:
Rachunkowos¢ i zarzadzanie
finansami

Profil ksztatcenia:
Ogodlnoakademicki

Forma studiow: Stacjonarne
Poziom studiéw: Drugiego
stopnia

Rok/semestr: 2/3

Rodzaj zaje¢: Wyktad,
Cwiczenia

Liczba godzin w
semestrze: Wyktad: 15.00,
Cwiczenia: 15.00

Jezyk wyktadowy:polski
Przedmioty
wprowadzajace: Podstawy
zarzadzania, podstawy makro-
i mikroekonomii
Wymagania
wstepne:Znajomosé
0gdlnych zasad ochrony
ubezpieczeniowej, podziat
ryzyk spotecznych i
gospodarczych

Nazwa jednostki org.
realizujacej przedmiot:
Instytut Nauk o Zarzadzaniu i
Jakosci

Osoba odpowiedzialna za
realizacje

przedmiotu: dr inz. Andrzej
Grzebieniak

e-mail:
andrzej.grzebieniak@uwm.edu
.pl

Uwagi dodatkowe:




grupach

FORMA | WARUNKI WERYFIKAC])I EFEKTOW UCZENIA SIE:
Cwiczenia: Kolokwium pisemne - Zadania oraz pytania opisowe; zalicza
min. 50% (W1;Ul1;K1;);

Wyktad: Kolokwium pisemne - Pytania opisowe; =zalicza min 50%
(W1;UL;K1;);

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. J.Monkiewicz, Podstawy ubezpieczen, Wyd. Poltext, R. 2000

2. L.Pawtowicz, R.Wierzba, Ubezpieczenia wobec procesoéw globalizacji,
Wyd. GAB, R. 2003

3. W.Glabiszewski, Konkurencyjnosc¢ dziatajacych w Polsce zaktadow
ubezpieczen majatkowych w procesie integracji Polski z UE, Wyd. Dom
Organizatora, R. 2005

LITERATURA UZUPELNIAJACA:
1. C.A.Williams, M.L.Smith, C.Young, Zarzgdzanie ryzykiem a
ubezpieczenia, Wyd. PWN, R. 2002




Szczegodtowy opis przyznanej punktacji ECTS - czes¢ B

12S20-UWZR
ECTS: 2.50
CYKL: 2022z

Na przyznana liczbe punktéw ECTS sktadajg sie:
1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

- udziat w: Wyktad
- udziat w: Cwiczenia
- konsultacje

2. Samodzielna praca studenta:

Samodzielna praca studenta
Konsultacje

godziny kontaktowe + samodzielna praca studenta

1 punkt ECTS = 25-30 h pracy przecietnego studenta,
liczba punktéw ECTS= 62.5 h : 25.0 h/ECTS = 2.50 ECTS

Srednio: 2.5 ECTS

- w tym liczba punktéw ECTS za godziny kontaktowe z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego

- w tym liczba punktéw ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy
studenta

Ubezpieczenia w zarzadzaniu ryzykiem
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