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TREŚCI MERYTORYCZNE

ĆWICZENIA
Podatek  dochodowy  od  osób  fizycznych.  Podatek  od  towarów  i  usług.
Ryczałt ewidencjonowany. Podatkowa księga przychodów i rozchodów.

WYKŁAD
Polityka podatkowa i  jej  uwarunkowana. Funkcje podatków. Cechy stałe
podatku.  Elementy  techniki  podatkowej.  Charakterystyka  polskiego
systemu podatkowego. Podatek akcyzowy. Podatek dochodowy od osób
prawnych.  Podatek  tonażowy.  Podatek  od  gier.  Podatek  rolny.  Podatek
leśny.  Podatek  od  nieruchomości.  Podatek  od  środków transportowych.
Podatek od spadków i darowizn. Podatek od czynności cywilnoprawnych.
Opłaty. Procedury postępowania podatkowego. Karta podatkowa.

CEL KSZTAŁCENIA
Student  powinien  posiąść  wiedzę  oraz  potrafić  rozwiązać  problemy
związane  z  wywiązywaniem  się  z  obowiązku  podatkowego  dla
poszczególnych  podatków  funkcjonujących  w  ramach  systemu
podatkowego w Polsce.

OPIS EFEKTÓW UCZENIA SIĘ PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU 
DO OPISU CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA EFEKTÓW 
UCZENIA SIĘ DLA KWALIFIKACJI NA POZIOMACH 6-8 
POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACJI W ODNIESIENIU DO 
DYSCYPLIN NAUKOWYCH I EFEKTÓW KIERUNKOWYCH

Symbole efektów 
dyscyplinowych: 

S/NZJA_P6S_UW+, S/NZJA_P6S_KO+, 
S/NZJA_P6S_WG+

Symbole efektów 
kierunkowych: 

KP6_WG3+, KP6_UW3+, KP6_KO1+

EFEKTY UCZENIA SIĘ:
Wiedza:
W1 –   Student powinien przedstawić istotę i pojęcie podatku oraz jego
znaczenie  w  funkcjonowaniu  współczesnego  państwa,  znać  zasady
działania podatków funkcjonujących w ramach systemu podatkowego w
Polsce, posiąść wiedzę nt. wywiązywania się z obowiązków podatkowych
ciążących na podmiotach prowadzących  działalność gospodarczą oraz
osobach fizycznych.

Umiejętności:
U1 –  Student powinien posiąść umiejętności z zakresu wywiązywania się
z obowiązku podatkowego (obliczenie wysokości  podatku, wypełnianie
informacji i deklaracji podatkowych, itp.) dla poszczególnych podatków
funkcjonujących w ramach systemu podatkowego w Polsce.

Kompetencje społeczne:
K1  –   Student  powinien  potrafić  rozwiązać  problemy  związane  z

Akty prawne określające 
efekty uczenia się: 
683/2020
Dyscypliny: ekonomia i 
finanse, nauki o zarządzaniu i 
jakości
Status przedmiotu: 
Obligatoryjny
Grupa przedmiotów:B - 
przedmioty kierunkowe
Kod: ISCED 
Kierunek studiów: 
Zarządzanie
Zakres kształcenia:  
Zarządzanie
Profil kształcenia: 
Ogólnoakademicki
Forma studiów: Stacjonarne
Poziom studiów: Pierwszego
stopnia
Rok/semestr: 2/4

Rodzaj zajęć: Wykład, 
Ćwiczenia
Liczba godzin w 
semestrze: Wykład: 30.00, 
Ćwiczenia: 15.00
Język wykładowy:polski
Przedmioty 
wprowadzające: 
Rachunkowość
Wymagania wstępne:Brak

Nazwa jednostki org. 
realizującej przedmiot: 
Instytut Nauk o Zarządzaniu i 
Jakości
Osoba odpowiedzialna za 
realizację 
przedmiotu: dr inż. Cezary 
Kozłowski
e-mail: 
cezary.kozlowski@uwm.edu.pl

Uwagi dodatkowe: 



wywiązywaniem  się  z  obowiązku  podatkowego  dla  poszczególnych
podatków funkcjonujących w ramach systemu podatkowego w Polsce, ze
szczególnym  uwzględnieniem  opodatkowania  podmiotów
gospodarczych.

FORMY I METODY DYDAKTYCZNE:
Wykład(W1;U1;K1;):Wykład informacyjny z prezentacją multimedialną
Ćwiczenia(W1;U1;K1;):Prezentacja  multimedialna,  ćwiczenia
przedmiotowe, analiza przypadków, rozwiązywanie zadań,

FORMA I WARUNKI WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ:
Ćwiczenia:  Kolokwium pisemne -  60% poprawnie rozwiązanych zadań
(U1;K1;);
Wykład:  Test  kompetencyjny  -  60%  poprawnych  odpowiedzi
(W1;U1;K1;);

LITERATURA PODSTAWOWA:

LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA:



Szczegółowy opis przyznanej punktacji ECTS – część B

12S1O-DORP
ECTS: 1.88
CYKL:  2022L

Doradztwo podatkowe

Na przyznaną liczbę punktów ECTS składają się:

1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

- udział w: Wykład 30.0 h
- udział w: Ćwiczenia 15.0 h
- konsultacje 2.0 h

OGÓŁEM: 47.0 h

2. Samodzielna praca studenta:

OGÓŁEM:  0 h

godziny kontaktowe + samodzielna praca studenta     OGÓŁEM:  47.0 h

1 punkt ECTS = 25-30 h pracy przeciętnego studenta, 
liczba punktów ECTS= 47.0 h : 25.0 h/ECTS = 1.88  ECTS 

Średnio: 3.0 ECTS

- w tym liczba punktów ECTS za godziny kontaktowe z bezpośrednim udziałem 
nauczyciela  akademickiego

1.88 punktów 
ECTS

- w tym liczba punktów ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy 
studenta

1.12 punktów 
ECTS


