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Sylabus przedmiotu – część A
12S1-ZARZP Zarządzanie projektami
ECTS: 4.00 
CYKL:  2022Z

TREŚCI MERYTORYCZNE

WYKŁAD
Charakterystyka  zarządzania  projektami.  Specyfika  projektów
ekonomicznych  i  organizacyjnych.  Instytucjonalne  formy  zarządzanie
projektami.  Planowanie  przebiegu  i  zasobów  projektu.  Standardowe
metody  oceny  projektów.  Proste  metody  oceny  przedsięwzięć
gospodarczych.Dyskontowe metody oceny przedsięwzięć gospodarczych.
Informatyczne narzędzia zarządzania projektami

ĆWICZENIA
Pojęcie  projekt  i  zakres  koncepcji  zarządzania  projektami.  Organizacja
zespołów  projektowych.  Planowanie  cyklu  projektowo-realizacyjnego.
Opracowanie harmonogramu realizacji przedsięwzięcia. Kosztorys projektu
przedsięwzięcia  gospodarczego.  Analiza  finansowa  i  budżetowanie.
Sterowanie  przebiegiem  projektu.  Narzędzia  zarządzania  projektami  -
metody  sieciowe  i  metoda  PERT.  Proste  metody  oceny  przedsięwzięć
gospodarczych  -  prosta  stopa  zwrotu.  Dyskontowe  metody  oceny
przedsięwzięć  gospodarczych  -  Wartość  zaktualizowana  netto,
Wewnętrzna stopa zwrotu. Cykl życia projektów. Informatyczne narzędzia
zarządzania projektami.

CEL KSZTAŁCENIA
Zapoznanie  studentów  z  przygotowaniem  i  realizacją  projektów
biznesowych

OPIS EFEKTÓW UCZENIA SIĘ PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU 
DO OPISU CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA EFEKTÓW 
UCZENIA SIĘ DLA KWALIFIKACJI NA POZIOMACH 6-8 
POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACJI W ODNIESIENIU DO 
DYSCYPLIN NAUKOWYCH I EFEKTÓW KIERUNKOWYCH

Symbole efektów 
dyscyplinowych: 

S/NZJA_P6S_UW++, S/NZJA_P6S_KO+, 
S/NZJA_P6S_WK++

Symbole efektów 
kierunkowych: 

KP6_WK5+, KP6_WK6+, KP6_UW5+, KP6_KO3+, 
KP6_UW1+

EFEKTY UCZENIA SIĘ:
Wiedza:
W1 –   Zarządzanie  projektami  obejmuje  praktyczne  wykorzystanie  w
trakcie  jego  sporządzania  wiedzy  z  zakresu  zarządzania
przedsiębiorstwem,  zarządzania  marketingowego,  metod  organizacji  i
zarządzania, rachunkowości zarządczej.

Umiejętności:
U1 –   -pozyskiwać i dobierać dane ilościowe i jakościowe, poddawać je
analizie,  interpretacji  i  ocenie  -  przygotować  opracowania  oraz
prezentacje  prowadzonych  analiz  i  ich  wyników,  zarówno  w  wersji

Akty prawne określające 
efekty uczenia się: 
683/2020
Dyscypliny: ekonomia i 
finanse, nauki o zarządzaniu i 
jakości
Status przedmiotu: 
Obligatoryjny
Grupa przedmiotów:B - 
przedmioty kierunkowe
Kod: ISCED 0413
Kierunek studiów: 
Zarządzanie
Zakres kształcenia:  
Zarządzanie, Zarządzanie 
przedsiębiorstwem
Profil kształcenia: 
Ogólnoakademicki, Praktyczny
Forma studiów: Stacjonarne
Poziom studiów: Pierwszego
stopnia
Rok/semestr: 3/5

Rodzaj zajęć: Wykład, 
Ćwiczenia
Liczba godzin w 
semestrze: Wykład: 15.00, 
Ćwiczenia: 30.00
Język wykładowy:polski
Przedmioty 
wprowadzające: Podstawy 
zarządzania, Zarządzanie 
Finansami, Metody organizacji
i zarządzania, rachunkowość 
zarządcza
Wymagania 
wstępne:Zarządzanie 
projektami obejmuje 
praktyczne wykorzystanie w 
trakcie jego sporządzania 
wiedzy z zakresu zarządzania 
przedsiębiorstwem, 
zarządzania marketingowego, 
metod organizacji i 
zarządzania, rachunkowości 
zarządczej.

Nazwa jednostki org. 
realizującej przedmiot: 
Instytut Nauk o Zarządzaniu i 
Jakości
Osoba odpowiedzialna za 
realizację 
przedmiotu: dr Piotr 
Szamrowski
e-mail: 
piotr.szamrowski@uwm.edu.pl

Uwagi dodatkowe: brak



pisemnej jak i ustnej
Kompetencje społeczne:
K1  –   -  wykorzystania  zdobytej  wiedzy  i  umiejętności  do  myślenia  i
działania w sposób przedsiębiorczy

FORMY I METODY DYDAKTYCZNE:
Wykład(W1;):Prowadzący  zajęcia  przekazuje  uczniom  (słuchaczom)
określone  wiadomości  w  sposób  ścisły,  mniej  lub  bardziej  logicznie
uporządkowany.
Ćwiczenia(W1;U1;K1;):Prezentacja  multimedialna  oraz  praca  w
zespołach

FORMA I WARUNKI WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ:
Wykład (Udział w dyskusji) - Wykład pełni funkcję informacyjną  - W1
Ćwiczenia (Prezentacja)  -  Przygotowanie  projektu zaliczeniowego oraz
jego obrona  - W1, U1, K1

LITERATURA PODSTAWOWA:

LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA:



Szczegółowy opis przyznanej punktacji ECTS – część B

12S1-ZARZP
ECTS: 4.00
CYKL:  2022Z

Zarządzanie projektami

Na przyznaną liczbę punktów ECTS składają się:

1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

- udział w: Wykład 15.0 h
- udział w: Ćwiczenia 30.0 h
- konsultacje 5.0 h

OGÓŁEM: 50.0 h

2. Samodzielna praca studenta:

przygotowanie projektu 58.00 h

OGÓŁEM:  58.0 h

godziny kontaktowe + samodzielna praca studenta     OGÓŁEM:  108.0 h

1 punkt ECTS = 25-30 h pracy przeciętnego studenta, 
liczba punktów ECTS= 108.0 h : 27.0 h/ECTS = 4.00  ECTS 

Średnio: 4.0 ECTS

- w tym liczba punktów ECTS za godziny kontaktowe z bezpośrednim udziałem 
nauczyciela  akademickiego

1.85 punktów 
ECTS

- w tym liczba punktów ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy 
studenta

2.15 punktów 
ECTS


