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TRESCI MERYTORYCZNE

WYKLAD

Public Relations jako narzedzie komunikacji organizacji z rynkiem, PR jako
sposdb kreowania wizerunku organizacji/osoby. Wspdtpraca Firmy z
mediami, wystgpienia publiczne (targi, konferencje prasowe, itp.). Analiza
poszczegdélnych mediéw jako wybdér najlepszego nosnika przekazu.
Radzenie sobie z trudnymi pytaniami dziennikarzy .Organizowanie imprez
i zawieranie umoéw sponsorskich. Prowadzenie dziatah lobbingowych.
Internet jako nowoczesny sposdéb komunikacji w ramach PR. Spoteczna
odpowiedzialnos¢ biznesu.

CEL KSZTALCENIA

Przedmiot ma za zadanie wprowadzi¢ studentéw do problematyki public
relations. W wyniku realizacji przedmiotu studenci nabeda wiedze
teoretyczng i praktyczng =z zakresu PR. Zdobedg umiejetnosci
postugiwania sie terminologig stosowang w public relations, definiowania
poje¢ zwigzanych z PR, umiejetnosci wystapien publicznych i wystapieh w
mediach. Zostang zapoznani z zasadami etyki PR wedtug Polskiego
Stowarzyszenia Public Relations. Zapoznani z rolg wystgpieh publicznych
w budowaniu i odbudowywaniu wizerunku organizacji. Nabeda
przygotowywania konferencji prasowych i strategii PR w firmie.

OPIS EFEKTOW UCZENIA SIE PRZEDMIOTU W ODNIESIENIU
DO OPISU CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA EFEKTOW
UCZENIA SIE DLA KWALIFIKAC])I NA POZIOMACH 6-8
POLSKIE) RAMY KWALIFIKAC])I W ODNIESIENIU DO
DYSCYPLIN NAUKOWYCH | EFEKTOW KIERUNKOWYCH

S/NZJA_P6S_UW++, S/NZJA P65 WG++,

Symbole efektow
SINZJA_P6S_KK++

dyscyplinowych:

KP6_WG2+, KP6_UW4++, KP6_WG4+,

Symbole efektow
KP6_KK2++

kierunkowych:

EFEKTY UCZENIA SIE:
Wiedza:

W1 - Student posiada rozszerzong wiedze z zakresu PR, potrafi
definiowad pojecia zwigzane z dziataniami Public Relations.

W2 - Student poznaje najwazniejsze dziedziny mozliwych funkcji w PR w
organizacji tj. w zarzadzaniu kryzysami, problemami oraz w systemie
komunikowania sie organizacji z otoczeniem oraz systemie
komunikacyjnym organizacji.

Umiejetnosci:

Ul - Student potrafi - w oparciu o znajomos$¢ zasad profesjonalnych -
dokona¢ krytycznej analizy zachowan komunikacyjnych/PR organizacji w
sytuacji kryzysu wedtug przypadku wskazanego przez wyktadowce, case
study.
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uz2 - Student potrafi podjg¢ prébe skonstruowania wystgpienia
publicznego przy uwzglednieniu konkretnego celu wystapienia i zasad
ksztattowania trzech podstawowych czesci; potrafi napisa¢ komunikat
prasowy wedtug co najmniej dwdéch modeli: depeszowego i blokowego,
ustalajagc - na podstawie case study - gtéwny news, zachowujac
wszystkie elementy strony formalnej

Kompetencje spoteczne:

K1 - Ma swiadomos$¢ wptywu otoczenia na warunki funkcjonowania
organizacji; Rozumie znaczenie wptywu wizerunku/ reputacji/ renomy na
efektywnos¢ wynikowg i spoteczng organizacji - nie tylko biznesowych.
K2 - Potrafi dostrzega¢ w dziatalnosci komunikacyjnej informacyjnej w
PR niebezpieczehstw wprowadzania odbiorcow w btad i wie jak zjawisko
ogranicza¢; Ma swiadomos¢ niebezpieczenstw, jakie dla etycznosci PR
stanowi niewtasciwe podporzadkowanie dziatlu PR w strukturze
organizacyjnej oraz wtgczenie PR do marketingu.

FORMY | METODY DYDAKTYCZNE:
Wyktad(W1;W2;U1;U2;K1;K2;):Wyktad konwencjonalny, pokaz, dyskusja.

FORMA | WARUNKI WERYFIKAC)I EFEKTOW UCZENIA SIE:
Wyktad: Test kompetencyjny - Udzielenie poprawnych odpowiedzi na
60% pytan (W1;W2;);

Wyktad: Prezentacja - Przygotowanie i przedstawienie dziatah z zakresu
PR realizowanych przez wybrana firme i krytyczna ich analiza
(W1;W2;Ul;U2;:K1:K2;);

LITERATURA PODSTAWOWA:
1. Budzynski Wojciech, Public Relations, Wyd. Wydawnictwo Poltext, R.
2005
2. Tworzydto D., Public relations praktycznie, Wyd. Newsline, Rzeszéw ,
R. 2017
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Na przyznana liczbe punktéw ECTS sktadajg sie:
1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim:

- udziat w: Wyktad
- konsultacje

2. Samodzielna praca studenta:

godziny kontaktowe + samodzielna praca studenta

1 punkt ECTS = 25-30 h pracy przecietnego studenta,
liczba punktéw ECTS= 17.0 h : 30.0 h/ECTS = 0.57 ECTS

Srednio: 2.0 ECTS

- w tym liczba punktéw ECTS za godziny kontaktowe z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego

- w tym liczba punktéw ECTS za godziny realizowane w formie samodzielnej pracy
studenta

16.0 h
, 1.0 h
OGOLEM: 17.0 h

OGOLEM: 0 h
OGOLEM: 17.0 h

0.57 punktéw
ECTS

1.43 punktéw
ECTS



