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1. WST P

W Polsce ostatnie lata charakteryzwgi dynamicznymi przemianami w sferze politycznej,
Spo ecznej i gospodarczej. Jednym z wymiardéw awagpeadlizacyjnego naszego kraju jest radykalny wgros
odsetka oséb z wgzym wykszta ceniem. W latach 1990-2007 istotnirowa liczba studentow i
absolwentow szk6 wyszych.

Dynamiczny rozwdj instytucjonalny szkolnictwa vezego musi by skorelowany z jakai
wykszta cenia. Pierwszinicjatyw w tym zakresie by o ,Porozumienie na rzecz jakokszta cenia”
podpisane w 1997 r. przez rektor6w uniwersytetouskioch. Powsta a woéwczas Uniwersytecka Komisja
Akredytacyjna — organizacja pozadowa zajmujca si ustaleniem systemu oceny jakbkszta cenia na
poszczegolnych kierunkach studiéw uniwersyteckich.

Uchwalono zasady udzielania akredytacji oraz proogdopiniowania wnioskéw wydzia 6w
prowadz cych kierunki studiéw.

Jednym z warunkOéw ubiegania slanej instytucji o uzyskanie akredytacji jest pdaisie w asnego
systemu oceny jakoi kszta cenia oraz systemu punktow kredytowych ECT

S co najmniej cztery powody wprowadzenia ECTS w Uaizel

- moliwo poréwnania systemu kszta cenia w krajach Unii Eejslgej, gdzie system ECTS
wyst puje od dawna, z oferuczelni polskich;

- w systemie ECTS nie powtarza siaz zaliczonego przedmiotu, nawet w przypadku zgnian
uczelni;

- system ECTS umdiwia indywidualny tok studiéw. Student sam wybigpeofil kszta cenia
spordd bogatej oferty dydaktycznej uczelni. Musi jekinazyska 30 punktéw kredytowych w
ci gu semestru;

- dzi ki wprowadzeniu systemu ECTS Uniwersytecka Komigjredytacyjna uchwalia
program mobilncci studentéw ,MOST”. Studenci po zaliczeniu drugiegku studiéw mog
przenie si do innego uniwersytetu na semestr lub rok w cely fdenia studidw z jednego
lub kilku przedmiotéw szczegOlnie ich interesyjch — nie znajdupych si w ofercie
dydaktycznej uczelni macierzystej lub przedmiotémevgadzonych przez uznane autorytety
naukowe. Poza tym system ECTS ufiwi podpisanie porozumienia MostAR pordzy
uczelniami rolniczymi w sprawie wymiennego ksztaieestudentow. ECTS pozwala tea
ewidencjonowanie osjni  studenta w systemie informatycznym poszczegolnyzelni.

Wsp6 czesna idea ,ERASMUS” ,MOST” oraz ,MostAR” nawuje do redniowiecznej tradycji

w druj cych po Europie akéw. Program ,SOCRATES” umbwia studentom podejmowanie studiow w
uczelniach zachodnich, a tym samym poszerzenie 2wiethukowej, poznanie historii, kultury izyka
krajow Wspolnoty Europejskie;.

Niniejszy przewodnik ECTS zawiera podstawowe damgcpelni, wydziale, kierunku studiéw oraz
bazie socjalnej i kulturalnej. Istotnym jego eleteen jest oferta dydaktyczna. Spe nia ona krytekia ¢cone
w obowi zuj cych dokumentach prawnych reguleych proces kszta cenia w szkole wgej. Studenci
uzyskuj pe ne informacje o tym, jakie przedmioty godstawowe dla danego typu wykszta cenia, jakie z
nich mog wybra wed ug w asnych zainteresowa

Zach camy do korzystania z bogatej oferty dydaktycznegelni przy projektowaniu w asnego
profilu kszta cenia, a tak z modeldw studiowania w innych uniwersytetachamach programu ,MOST" i
,MostAR".

Szczegdé owych informacji udziela Biuro ds. Ksztaied Spraw Studenckich oraz Dziekanaty
poszczegolnych Wydzia 6w.

yczymy wielu satysfakcji z pobytu w naszej uczelni.



2. SYSTEM ECTS

W ramach Programu Erasmus zosta opracowany Exwopejski System Transferu Punktéw
(European Credit Transfer Systemwvany w skrocieECTS), ktérego celem jest udoskonalenie procedur
dotycz cych uznawania studiow odbywanych za granic

.Pe ne uznawanie” studiow oznacz&, okres studiow odbyty za granizastpuje poréwnywalny
okres studiow w uczelni macierzystej, niezale od ronic w treci programu studidw uzgodnionego
mi dzy wspo pracujcymi uczelniami.

ECTS przyczynia si do budowania ,pomostow” mizy wspd pracucymi uczelniami
i rozszerzenia oferty edukacyjnej dla studentowst&w ten uatwia uczelniom uznawanie gsi
studentéw w nauce, pos uguje,dbowiem powszechnie stosowanymi ,miernikami” — kiami i stopniami,
umo liwiaj ¢ w a ciw interpretacj zasad obowizuj cych w systemach szkolnictwa wszego krajéw Unii
Europejskiej.

ECTS gwarantuj@rzejrzysto  zasad zaliczania studiéw dki takim elementom, jak:

- punkty ECTS - stanowice warto liczbow (od 1 do 60 pkt) przypordkowan
poszczegolnym przedmiotom i okl@ ce ,lo pracy”’, jak musi wykona student, aby
uzyska zaliczenie z danego przedmiptu

- pakiet informacyjny, ktéry zawiera — adresowane do studentdw i naueliye informacije na
temat uczelni, instytutow/wydzia éw, organizacgitiuktury studidw oraz przedmiotéw,

- wykaz zalicze , przedstawiajcy osi gni cia studenta w nauce w sposéb przekrojowy, atwy do
zrozumienia przenoszony z systemu zaliczowi zuj cego w jednej uczelni na system
funkcjonuj cy w innej uczelni

- porozumienie 0 programie zaj — obowizujce zaréwno uczelni macierzyst
i zagraniczn, jak i studenta — ktdre okda program zaj, w jakich ma uczestniczystudent
oraz liczb punktéw ECTS, jaka ma byrzyznana za ich zaliczenie.

ECTS moe by realizowany z powodzeniem tylko wéwczas, gdy paskie uczelnie uczestnicz
w nim na zasadzie dobrowolra i wzajemnego zaufania.

2.1. Lokalna skala ocen w odniesieniu do skali ECTS

OCENA LOKALNA DEFINICJA OCEN SKALA ECTS
Niedostateczny (2) Podstawowe braki w opanowaniterizau — nie | Failed — (F)
mo na przyzna punktéw ECTS
Dostateczny (3) Wyniki pracy spe nigninimalne kryteria Pass — (E)
Dostateczny plus (3,5) | Wynik pracy zadawadgj ale ze znacznymi, Satisfactory — (D)
istotnymi brakami
Dobry (4) Wyniki pracy dobre z szeregiem zaualaych Good - (C)
b dow
Dobry plus (4,5) Wyniki pracy powyj redniej, z pewnymi Very good - (B)
b dami
Bardzo dobry (5) Efekty pracy wybitne Excellenty) (




3. WITAMY W OLSZTYNIE

Olsztyn jest jednym z najginiej pooonych miast w Polsce — na Warmii, ktérej walory
przyrodnicze i turystyczne sunikatowe w skali europejskiej. Dlatego teozwoj regionu jest szczegodlnie
zwi zany ze rodowiskiem naturalnym. Olsztyn jako stolica regigest jego administracyjnym, kulturalnym
i turystycznym centrum. Liczy oko o 180 tysy mieszkacow.

ycie kulturalne Olsztyna skupia siwoké nastpuj cych orodkéw: Teatru im. Stefana Jaracza,
Teatru Lalek, Filharmonii Olsztgkiej im. Feliksa Nowowiejskiego, Muzeum Warmii ialkur, Biura
Wystaw Artystycznych, Olsztgkiego Planetarium i Obserwatorium, galerii i kW okresie letnim
odbywaj si tutaj liczne imprezy w ramach Olszkiego Lata Artystycznego.

Dzia alno dydaktyczno-naukow prowadzi kilka uczelni wyszych, midzy innymi: Uniwersytet
Warmi sko-Mazurski, Wysza Szko a Zarzlzania i Administracji im. prof. Tadeusza Kotarkiego,
Olszty ska Szko a Wysza, oraz placéwki naukowe, takie jak: Instytut iRdn Zwierzt i Bada ywno ci
Polskiej Akademii Nauk, Qodek Bada Naukowych im. Wojciecha Krzy skiego.

Pierwsza wzmianka o istnieniu Olsztyna pochodzi3Z8Llr., ale dopiero 31.10.1353 r. miasto
otrzyma o przywilej lokacyjny na prawie che rakim, wydany przez Kapitu Warmi sk .

W latach 1516-1521 przebywa tutaj s awny astroriopnzyrodnik Miko aj Kopernik, dlatego
Olsztyn jest siedzibFederacji Miast Kopernikowskich.

Olsztyn przez lata by pod wp ywami Zakonu Kragkiego, Prus, Niemiec i Polski, co ostatecznie
wykreowa o jego wizerunek jako miasta, w ktérymkeety si kultury ré6 nych regionéw Europy.

Do najciekawszych obiektéw zabytkowych Olsztynaenal zamek, katedraw. Jakuba, Wysoka
Brama.

4. UNIWERSYTET WARMI SKO-MAZURSKI W OLSZTYNIE

Uniwersytet Warmisko-Mazurski w Olsztynie zosta powo any 1 wrda 1999 roku (Dz. U. nr 69
z dnia 20.08.1999 r., poz. 762). Jest kontynuatdraalycji akademickiej trzech szk6 wszych: Akademii
Rolniczo-Technicznej im. M. Oczapowskiego w OlsigyrWy szej Szko y Pedagogicznej w Olsztynie oraz
Warmi skiego Instytutu Teologicznego.

Uniwersytet jest uczelnipubliczn . Tworzy go 15 wydzia 6w, z ktorych 11 posiada wggenia do
nadawania stopnia naukowego doktora habilitowangga wystpowania o tytu profesora w dwunastu
dyscyplinach, natomiast 12 wydzia éw legitymuje siprawnieniami do nadawania stopnia naukowego
doktora w osiemnastu dyscyplinach.

Potencja naukowo-dydaktyczny Uniwersytetu twor®21 nauczycieli akademickich, w tym 512
to profesorowie i doktorzy habilitowani. Na 15 wyjaach kszta ci si ponad 35 tysicy oséb na studiach:
stacjonarnych (22439), niestacjonarnych (9799)tatakickich (328) i podyplomowych (3100). Wszo
obiektow naukowo-dydaktycznych oraz domoéw studesithest zlokalizowanych w dzielnicy Olsztyna —
Kortowie, stanowicym samodzielne miasteczko akademickie z szerokzbudaowan infrastruktur
(nowoczesnymi laboratoriami, pracowniami, salami kwgowymi, zapleczem naukowo-badawczym
i rekreacyjnym oraz osiedlem studenckim — zdranym przez FundacjPomocy Studentom ,AK”).
UWM zaliczany jest do najpkniej zlokalizowanych aodkéw akademickich w Polsce. Cz bazy
dydaktycznej
(ok. 1/5 obiektéw) znajduje s centrum miasta.

4.1. Adres uczelni

Uniwersytet Warmisko-Mazurski w Olsztynie
University of Warmia and Mazury in Olsztyn
ul. Oczapowskiego 2

10-917 Olsztyn

tel.: + 48 89 523 39 26

fax: + 48 89 524 04 08

e-mail: bwz@uwm.edu.pl



4.2. Kalendarz

akademicki

Ramowa organizacja roku akademickiego 2008/2009 rstudiach stacjonarnych i niestacjonarnych

Semestr Data
Uczelniana
inauguracja roku akademickiego 1.10.2008 r.

Wydzia owe

inauguracje roku akademickiego

29-30.09. 2008 r. *fxx*

zaj cia dydaktyczne

2.10.2008r. — 19.12.2008r./*

wakacje zimowe

20.12.2008r. — 2.01.2009r.

semestr -

zimowy zaj cia dydaktyczne 5.01.2009r.- 24.01.2009r.
sesja egzaminacyjna zimowa 26.01.2009r.- 7.02.2009r
sesja egzaminacyjna i
zimowa-poprawkowa 9.02.2009r.- 14.02.2009r.
zaj cia dydaktyczne 16.02.2009r.- 9.04.2009r.
wakacje wiosenne 10.04.2009r.- 15.04.20009r.
zaj cia dydaktyczne 16.04.2009r.- 5.06.20009r./**

semestr

letni

sesja egzaminacyjna letnia

6.06.2009r.- 19.06.2009r

wakacje, praktyki wakacyjne

22.06.2009r.- 18.099200

sesja egzaminacyjna
jesienna-poprawkowa

31.08.20009r.- 12.09.20009r.

*w tym: 31.10.2008 r. (ptek) — dzie rektorski
** w tym: 30.04.2009 r. (czwartek) — dzieektorski

4.3. W adze Uczelni

REKTOR UNIWERSYTETU — prof. dr haldézef Goérniewicz

PROREKTOR ds

PROREKTOR ds

. KSZTA CENIA — dr habNojciech Janczukowicz, prof. UWM

. ROZWOJU UCZELNI —dr ha&zczepan Figiel, prof. UWM

PROREKTOR ds. KADR — prof. dr habadeusz Rawa
PROREKTOR ds. NAUKI i WSPO PRACY z GOSPODARK- dr habW adys aw Kordan, prof. UWM

PROREKTOR ds. STUDENCKICH — prof. dr haladwiga Wyszkowska



4 .4. Struktura uczelni

Struktur

N~ WNE

Oprécz

Uniwersytetu tworzy 15 wydzia éw

Bioin ynierii Zwierz t;

Biologii;

Geodezji i Gospodarki Przestrzennej;
Humanistyczny;

Kszta towania rodowiska i Rolnictwa;
Matematyki i Informatyki;

Medycyny Weterynaryjnej;

Nauk Ekonomicznych;

Nauk Medycznych;

. Nauk Spo ecznych i Sztuki;

. Nauk Technicznych;

. Nauki o ywno ci;

. Ochrony rodowiska i Rybactwa;
. Prawa i Administracji;

. Teologii.

wydzia 6w w Uczelni funkcjonuj réwnie jednostki ogodlnouczelniane, midzywydzia owe

i jednostka rodowiskowa.

Jednostki og6lnouczelniane:

Akademickie Centrum Medidw;

Radio UWM-FM,;

Studio Telewizji Kasetowej;

Akademicki Orodek Przysposobienia Obronnego;

Biblioteka Uniwersytecka;

Archiwum;

Centrum Egzaminacyjne Instytutu Goethego przy UWNDlsztynie;
Prufungszentrum Goethe-Institut;

O rodek Egzaminacyjny Uniwersytetu Cambridge ESOM/fw2VM w Olsztynie
Centrum Rozwoju Obszaréw Wiejskich;

Centrum Szkoleniowo-Konferencyjne;

Mi dzynarodowe Centrum Kszta cenia Ustawicznego;

O rodek Kultury i Jzyka Polskiego dla Cudzoziemcow;
Regionalne Centrum Informatyczne;

Stacja Dydaktyczno-Badawcza z siedaibbBa dach;

Stacja Dydaktyczno-Badawcza z siedaib  anach;
Wydawnictwo Uniwersytetu.

Jednostka rodowiskowa:

O rodek Eksploatacji i Zardzania Miejsk Sieci Komputerow OLMAN.

Jednostki mi dzywydzia owe

Studium Jzykéw Obcych;
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu.

Do szczegélnie wanych jednostek administracyjnych Uczelni nale :

Biuro Rektora,

Biuro ds. Kszta cenia i Spraw Studenckich,

Biuro Wsp0 pracy z Zagrani¢

Biuro Promociji i Informaciji,

Biuro Nauki i Wsp0 pracy z Gospodark

Biuro Zawodowej Promocji Studentéw i Absolwentow NV
Biuro Karier.



4.5. Koordynator uczelniany i wydzia owy ECTS

KOORDYNATOR UCZELNIANY

prof. dr hab. Stefan Grzegorczyk

Wydzia Kszta towaniarodowiska i Rolnictwa
tel. + 48 089 523 34 93

e-mail: stefan.grzegorczyk@uwm.edu.pl

4.6. Wymiana studentéw w ramach programu ERASMUS, MOST i MostR

4.6.1. Program ERASMUS

Program ERASMUS jest realizowany na naszej Uczeldi roku akademickiego 1997/98.
Przyst pienie Uczelni do tego programu reguluje uchwa aaBe Nr 35 z dnia 27 czerwca 1997 roku. W
ramach programu ERASMUS Uniwersytet wspé pracugd miczelniami z 12 krajow Unii Europejskiej.
Program ERASMUS jest skierowany przede wszystkinsolentow. Stwarza im midvo ci pog bienia
wiedzy naukowej, zapoznania & nowymi metodami nauczania oraz poszerzenia wiadgnz zakresu
kultury, historii i j zyka krajow Wspolnoty Europejskiej.

Kryteria uczestnictwa studentéw w programie ERASMUSs nast puj ce
- wysoka arytmetycznaednia ocen z dotychczasowego toku studiow,
- bieg a znajomo j zyka obcego w mowie i pinie,
- zaliczenie pierwszego roku studidow na uczelni magstej,
- zapewnienie o mdiwo ci finansowania pobytu za graniz w asnych rodkow,
- kwalifikacja wydzia owa i zgoda dziekana na odbyatiediow za granig
- z 0 enie formularza zg oszeniowego.
Zaliczenie okresu studiéw odbytych za granieno liwia Europejski System Transferu Punktow — ECTS.

Uczelnianym Koordynatorem Programu ERASMUS w UWM jest Pani mgr in Ewa Barcz.
Wszystkie sprawy zwkane z wymian studentdéw i pracownikébw naukowych w ramach programu
ERASMUS prowadzi:

Biuro Wsp0 pracy z Zagranic
ul. Oczapowskiego 2

10-957 Olsztyn

tel.: +48 089 523 39 26

fax: +48 089 524 04 94

e-mail: bwz@uwm.edu.pl

4.6.2. Program MOST

Program Mobilnoci Studentéw MOST jest to nowa forma studiowani@awadzona przez uczelnie
- strony Porozumienia na Rzecz JakoKszta cenia. W ogélnych zaeniach nawizuje do systemu
kszta cenia w ramach programu SOCRATES i jest adrasy do studentéw polskich uniwersytetow,
ktorych zainteresowania naukowe wymagagalizacji zaj poza uczelni macierzyst. System mobilnai
studentéw umdiwia odbywanie semestralnych lub rocznych studiGw innym uniwersytecie.
Koordynatorem Programu jest Uniwersytecka Komisjaellytacyjna, dzia aga na zlecenie Konferencji
Rektoréw Uniwersytetow Polskich. Warunki studiowaany Programie okréa Regulamin, ktéry uczelnie
przyj y 13 grudnia 1999 roku. Wszystkie uczelnie uczegtee w programie przyjmuji wysy aj
studentdéw. Zainteresowanie Programem jeseduiczba uczestniczych w nim studentéw z semestru na
semestr ranie.

W Programie MOST uczestnicz nast puj ce uniwersytety:

- Uniwersytet | ski,



- Uniwersytet im. Adama Mickiewicza,

- Uniwersytet 6dzki,

- Uniwersytet Wroc awski,

- Uniwersytet Marii Curie-Sk odowskiej,

- Uniwersytet Miko aja Kopernika,

- Uniwersytet Szczecski,

- Uniwersytet Gdaski,

- Uniwersytet Opolski,

- Uniwersytet Kardyna a Stefana Wyszskiego,
- Uniwersytet Warmisko-Mazurski w Olsztynie,
- Katolicki Uniwersytet Lubelski,

- Uniwersytet w Bia ymstoku,

- Uniwersytet Warszawski,

- Uniwersytet Jagielloski,

- Uniwersytet Rzeszowski,

- Uniwersytet Zielonogorski,

- Papieska Akademia Teologiczna.

Zasady organizacyjne Programu MOST

Uniwersytety zgaszaj do Biura Uniwersyteckiej Komisji Akredytacyjnej (W& liczb przyj
na poszczegolne kierunki:
- Na semestr zimowy:
— UKA rozsy a do uczelni zbiorcze zestawienie nuejs 15 kwietnia,
—do 15 maja uczelnie przedstawiapienn list kandydatéw do studiowania w semestrze zimowym,
— UKA podejmuje decyzjo rozdziale miejsc do 30 czerwca;
- na semestr letni:
— UKA rozsy a do uczelni zbiorcze zestawienie nuejs 15 kwietnia,
—do 30 listopada uczelnie przedstawiapienn list kandydatéw do studiowania w semestrze
letnim,
— UKA podejmuje decyzjo rozdziale miejsc do 30 grudnia.

Stypendia: socjalne, naukowe, MEN-u i inne wyp siztadentowi uczelnia macierzysta.
Uniwersytety zapewniajw miar mo liwo ci miejsca w domu akademickim.

Studenci Programu MOST
- maj prawo ubiegasi o0 przyj cie na wybrany przez siebie uniwersytet na podstastniej cego
programu studiéw na danym uniwersytecie,
mog podj studia w ramach programu MOST po u&peniu drugiego roku studiéw,
warunkiem koniecznym przygia studenta do innej uczelni jest zaliczenie praggo roku lub
semestru na uczelni macierzystej.

Program studiow

Podstaw semestralnych studiéw w programie MOST jest realaae indywidualnego programu
studiow.

Program semestralnych studiow moby realizowany przez wybranie dowolnego semestru
studiow

Z obowi zuj cego programu studiéw na uczelni przyjnugj.

Program semestralnych studiow reoby realizowany na podstawie indywidualnego programu,
sk adajcego si z r6 nych przedmiotow, wybranych z ndych semestréw studiow danego kierunku
lub pokrewnych kierunkéw na wybranym uniwersytecie.

Semestralny program studibw musi zapewnigzyskanie 30 punktow ECTS. W przypadku
zaliczenia tylko jednego przedmiotu pozosta e pyskident musi uzyskav uczelni macierzyste;.

Zaliczenie semestru



tryb zaliczenia semestru jest oparty na prigyn systemie ECTS,
semestr odbyty przez studenta na wybranej uczetmiiprdza dziekan danego wydzia u.

Wszystkie sprawy organizacyjne dotyce wymiany studentéw w ramach programu MOST
prowadzi:

Biuro ds. Kszta cenia i Studentéw
ul. Oczapowskiego 2

10-957 Olsztyn

Lucyna Soko owska

tel. 089 523 34 23

4.6.3. Program MostAR

Porozumienie zawarte pondizy uczelniami rolniczymi w sprawie wymiennego kseénia studentow.
W realizacji programu uczestnicrast puj ce uczelnie:
- Akademia Podlaska w SiedIcach
- Akademia Rolnicza w Krakowie
- Akademia Rolnicza w Lublinie
- Akademia Rolnicza w Poznaniu
- Akademia Rolnicza w Szczecinie
- Uniwersytet Przyrodniczy we Wroc awiu
- Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy w Bydgogzcz
- Szko a G 6wna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
- Uniwersytet Warmisko-Mazurski w Olsztynie

Istota kszta cenia studentow w ramach programu Mo#R

1. Program MostAR jest now ofert ksztacenia w uczelniach partnerskich w Polscet Jes
adresowany do studentéw, ktérzy swoje zainteres@mwvaraukowe chc realizowa poza
macierzyst uczelni.

2. W ramach tego programu student maibiega si 0 przyj cie na wybran przez siebie z wej
wymienionych uczelni i ma moliwo odbycia tam rocznych lub semestralnych studiow,
a tak e studiowania wybranych przedmiotow w oparciu aigtce programy studiow w danej
uczelni.

3. W ogdlnych za oeniach program MostAR nawiduje do europejskiego systemu kszta cenia
w ramach programu SOCRATES.

Za 0 enia i organizacja programu

1. Program MostAR dotyczy wszystkich kierunkéw studiomealizowanych w uczelniach
uczestniczcych w programie.
2. Sprawy organizacyjne i formalne studentéw uczestoich w programie, prowadzi uczelnia
i powo any do tych spraw koordynator programu Md&tA
3. Terminy zg aszania studentéw na semestralne lubneostudia w danym roku akademickim s
nast puj ce:
- do 30 marca uczelnie zg aszajo Biura MostAR-u SGGW ofertz liczb miejsc na
poszczegolnych kierunkach studidw;
do 15 kwietnia Biuro MostAR-u zamieszcza na stroniernetowej zbiorcze zestawienie
miejsc na poszczegolnych kierunkach studiéw;
do 15 maja uczelnie przesy ajo Biura imienne zg oszenia studentow zainteresgalan
studiami w semestrze zimowym;
do 30 grudnia uczelnie przesy ajmienne zg oszenia studentow zainteresowanych
studiami w semestrze letnim.
Biuro MostAR-u do 30 czerwca i 30 stycznia, infojenzainteresowanych studentow o zakwalifikowaniu
ich na studia do poszczegdlnych uczelni i o dedggjpowiadamia w a&iw Uczelni . W trakcie odbywania
studibw w ramach programu MostAR, przysugg stypendia: socjalne, naukowe, MNISW



i inne, wyp aca studentowi uczelnia macierzystazdllie przyjmujce studentéw zapewnigjw miar
mo liwo ci, miejsca w domu akademickim.

Studenci programu MostAR

1. Studia w ramach programu MostAR neopodj student nie wczaiej ni po uko czeniu pierwszego
roku studiow.

2. Warunkiem koniecznym przygia studenta do innej uczelni jest zaliczenie prmézyo roku lub
semestru poprzedzajgego okres studiéw poza uczelmacierzyst.

3. Studenci zainteresowani programem MostAR sk adajdziekana swojego wydziau podanie do
rektora z prob o wyra enie zgody na podgie studidw w innej uczelni.

4. Podanie ze zgodrektora przesy ane jest do Biura MostAR-u, ktérgadnia dla studenta program
studiéw midzy uczelniami i po akceptacji programu przez daiek wydzia u macierzystej uczelni
studenta, student informowany jest o decyzji dotgegpodj cia przez niego studiéw.

Program studiow

1. Podstaw studiow w programie MostAR jest realizowanie indgaalnego programu studiéw
w oparciu o program, sk adajy si z r6 nych przedmiotoéw, wybranych z ndych semestrow studiéw
danego kierunku lub pokrewnych kierunkow, realizoyeh w tym czasie w wybranej uczelni.

2. Semestralny program studiéow powinien zapewniayskanie ok. 30 punktéw ECTS. Dopuszcza si
mo liwo  realizacji cz ci programu studiébw i uzupe nienie programu po pmi w uczelni
macierzystej studenta.

3. Wybrany program studiéw powinien byaliczony przez studenta.

Zaliczenie odbytych studiow

1. Tryb zaliczenia semestru oparty jest o prigyjsystem ECTS. W przypadku niezaliczenia wszyktkic
przedmiotéw z uzgodnionego programu, pozosta ekupree zaliczenia student musi uzupe ni
w macierzystej uczelni.

2. Odbyte przez studenta zeja wraz z uzyskanymi ocenami potwierdza dziekamzis/u uczelni,
w ktorej student studiowa .

5. PRAKTYCZNE INFORMACJE DLA STUDENTOW

5.1. Baza socjalno-bytowa

Uczelnia dysponuje 4300 miejscami w 13 domach stckieh. Wi kszo akademikéw ma pokoje
dwu- i trzyosobowe. W niektérych domach studenckimfmjduj si  pokoje jednoosobowe. Osiedle
mieszkaniowe (10 doméw studenckich) jest zlokalianer w miasteczku uniwersyteckim pamoym nad
Jeziorem Kortowskim. Blisko jeziora, obfito zieleni sprawiaj, i osiedle posiada wysokie walory
ekologiczne. Pozosta e 3 domy studenckie znajsiujw centrum miasta.

Na terenie miasteczka akademickiego funkcjonkgi garnie, poczta, banki, bankomaty, sto 6wka
akademicka, restauracja "PrzystaKortowska”, bary szybkiej obs ugi, pizzeria oraze sisklepéw
Spo ywczo-przemys owych.

5.2. Formy pomocy materialnej
Studenci mogkorzysta z r6 nychform pomocy materialnej
[przydzia wiadcze pomocy materialnej odbywa sha podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
0 szkolnictwie wyszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z p6zm.) oraz Regulaminu ustalania wysako
przyznawania i wyp acaniawiadcze pomocy materialnej dla studentéw Uniwersytetu Wasko-
Mazurskiego w Olsztynie, ustalony przez rektora avopumieniu z uczelnianym organem samduz
studenckiego na podstawie ustawowego upnigaia (art. 186 ustawy)].
Student moe ubiega si 0 pomoc materialnze rodkéw przeznaczonych na ten cel w formie:
1) stypendium socjalnego,
2) stypendium specjalnego dla 0s6b niepe nosprawnyc
3) stypendium za wyniki w nauce lub sporcie,
4) stypendium ministra za ogini cia w nauce,
5) stypendium ministra za wybitne oghi cia sportowe,
6) stypendium na wywienie,
7) stypendium mieszkaniowego,
8) zapomogi.
Student moe ubiega si o:
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- zakwaterowanie w domu studenckim uczelni
- zakwaterowanie maonka i dzieci w domu studenckim uczelni.

5.3. Opieka zdrowotna

Studenci Uniwersytetu Warnsko-Mazurskiego korzystajz fachowej pomocy zespo u lekarzy
i piel gniarek Niepublicznego Akademickiego Zak adu Opi&kirowotnej Sp. z 0.0., usytuowanego na
terenie miasteczka studenckiego. Pracownicy tejdpl&i uczestnicz w pracach komisji rozstrzygagej
problemy studentéw niepe nosprawnych.

Siedziba Zak adu znajduje sw tzw. P6 sanatorium, czyli specjalnie przystosoywa akademiku
(podjazdy, obnione sanitariaty, barierki na korytarzach) na pdityzestudentéw niepe nosprawnych,
b d cych dziki temu pod sta kontrol lekarsk. Interesy os6b niepe nosprawnych reprezentowan&as
uczelni przez Pe nomocnika ds. Os6b Niepe nosprelv(¥ak ad Pedagogiki Specjalnej).

5.4. Samorzd studencki i organizacje studenckie w UWM

Samorz d studencki reprezentuje interesy wszystkich studentéw, uckestn w pracach wielu
gremidw szczebla wydzia owego i uczelnianego, takak: rady wydzia 6w, komisje senackie oraz senat
uniwersytecki. Poza tym samotkzstudencki wspé pracuje z uniwersyteckimi agendautturalnymi, bd c
inicjatorem i organizatorem wielu imprez kulturatty

W Unlwersyteme istnieje 21 organizaciji i stowazyso charakterze ogoélnokrajowym:
Zwi zek M odziey Wiejskiej ,Wici”,
Zwi zek Harcerstwa Polskiego — Studencki ¢ttnstruktorski ,ARTU ",
Akademicki Zwi zek Sportowy AZS,
Zrzeszenie Studentéw Polskich,
Polski Czerwony Krzy PCK,
Liga Morska,
Bia oruskie Zrzeszenie Studentéw,
Akademickie Stowarzyszenie Katolickie ,,Soli Deo Oain
Chrzecija skie Stowarzyszenie Akademickie,
Misja Studencka,
Zrzeszenie Studentéw Nauk Spo ecznych,
Europejskie Stowarzyszenie Studentow Prawa ELS®LAND,
Klub Morsa,
Centrum Informacji Studenckiej,
Studenckie Forum Europejskie,
Akademickie Stowarzyszenie Propagatoréw Prawa kEcjuEuropejskiej,
Studencka Midzyuczelniana Organizacja Kresowiakow,
Komitet Lokalny IAESTE,
Komitet Lokalny AIESEC,
Mi dzynarodowe Stowarzyszenie Studentéw Weteryna¥isA Olsztyn”,
Stowarzyszenie Inicjatywa M odych Europejczykow.
Stowarzyszenie Studentoéw Programu ERASMUS ,ESNasiBus Student Network”

5.5. Ko a naukowe
Studenci mog uczestniczy w studenckim ruchu naukowym krajowym i zagraniceny
zorganizowanym w 142 ko ach naukowych. Zakres témdiadawczych m odych naukowcéw wynika ze

specyfiki realizowanego kierunku kszta cenia orgecgalnoci. Szczeg6y dotycze dziaalnoci k6
umieszczone sinformatorach wydzia owych.

5.6. Sport i rekreacja
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Wspania a lokalizacja miasteczka studenckiegokeaetaaplecze sportowe: hala sportowa, stadion,
korty tenisowe, si ownia i ®odek je dziecki stwarzaj warunki do uprawiania wielu dyscyplin sportowych,
takich jak:

- tenis,

- eglarstwo i inne sporty wodne,

- siatkowka,

- koszykowka,

- pikanona,

- lekkoatletyka,

- jazda konna.

5.7. Kultura studencka

Nieod cznym elementem tworzym wizerunek uczelni niewpliwie s jej studenci. Ich
dzia alno przejawiajca si w r6 nych dziedzinachycia spo ecznai akademickiej nosi miano,kultury
studenckiej”.

W Uniwersytecie reprezentujj agendy Kkulturalne, kluby, organizacje i stowareysa studenckie.
Dzia alno wszystkich agent kulturalnych, klubéw turystyczhyaraz zespo 6w artystycznych koordynuje
O rodek Kultury Studenckiej, ktéry poza wspé prac z grupami twérczymi jest organizatorem lub
Wspo organizatorem wielu cyklicznych imprez, jak:

zabaw karnawa owych i choinkowych dla dzieci prasiddw Uniwersytetu,

Studenckich SpotkaKaulturalnych, podczas ktérych odbywagi wernisae prac plastycznych,

wyst py kabaretéw, wieczory poetyckie, spektakle tearakoncerty zespo éw muzycznych, bale

i festyny,

Kabaretony Studenckie oraz koncerty grup wokalriyoktrumentalnych,

Juwenalia.

M odzie zainteresowana turystykma do wyboru kluby turystyki pieszeAKT” , kolarskiej
.rornado” ., gorskiej,Tropos”, Ide poznawania przyrody oraz czynnego wypoczynku zaplikluby
akademickie: narciarskjSzus”, je dziecki ,Szwadron” i ,Cwa”, p etwonurkéw,Skorpena”, lotniczy
JAviator” . Muzycznie uzdolnionych studentéw zapraszahory akademickieGhor Uniwersytecki im.
prof. Wawrzyczka, m ski chor Wydzia u Teologii ,Soli Deo Gloria”, chor mieszany ,Optima Fide”

i choér e ski Instytutu Sztuk Muzycznych), zespo y folklorystyczne,Kortowo” i ,K obuki” ), zespoy
muzyczne promuge piosenk poetyck, eglarsk, muzyk folk, dance, blues, rock, skupione w Studenckim
Studio PiosenkjOsemka”. Dla innych ciekaw propozycj mo e by dziaalno w Studenckim Teatrze
.Cezar’. Na zainteresowanych praceportersk, czekaj: Radio UWM FM, Dyskusyjny Klub Filmowy
.Fart” , Gazety AkademickigG os Studenta”, ,Krzyk Studenta” . Studencka Agencja Fotograficzna
~Jamnik” skupia fotografikbw-dokumentalistow. Z koleAkademicki Klub Ta ca Towarzyskiego
»2Almatan” propaguje zafia ruchowe w formie taca sportowego (nowoczesnego) oraz towarzyskiego.

W chwilach wolnych od zaj studenci mogsp dza czas wklubach studenckich ktére prowadz
dzia alno konsumpcyjno-rozrywkow Niektére z nich, jak npZPiT ,Kortowo” , ,Rakor” , ,Anta ek”,

.U Walerka” oraz,Arton”, wspo pracujc z samorzdem studenckim, organizujak e imprezy o innym
charakterze, jak: wystawy fotografii i grafiki, koerty ré nych grup muzycznych, wieczory kabaretowe,
projekcje filmowe, pokazy mody, rozgrywki bilardowbryd owe.

5.8. Biblioteka

Biblioteka Uniwersytetu Warmsko-Mazurskiego w Olsztynie jest ogolnouczelnigadnostk
organizacyjn o zadaniach dydaktycznych, us ugowych i naukowydni take funkcj ogolnodostpnej
biblioteki naukowej, s u cej mieszkacom miasta, regionu i kraju. Biblioteka powsta arke nia 1999 r.

z po czenia Biblioteki Akademii Rolniczo-Technicznej (zav 1950 r.) i Biblioteki Wyszej Szkoy
Pedagogicznej (za . w 1969 r.). Zbiory obu bibliote chwili po czenia liczy y razem 797.510 wol./jedn.,
tak wi c Biblioteka UWM sta a sinajwi ksz bibliotek naukow p6 nocno-wschodniego regionu Polski.

Na mocy porozumienia uczelni tworzch Uniwersytet Warmsko-Mazurski wszyscy pracownicy
i studenci maj prawo do korzystania ze zbioréw Biblioteki Wsgego Seminarium Duchownego Metropolii
Warmi skiej "Hosianum" przy ul. Kardynaa Hozjusza 15,zigd mieci si Wydzia Teologiczny
Uniwersytetu (by y Warmiski Instytut Teologiczny). "Hosianum", ktérego potki si gaj XVI w. posiada
bibliotek licz ¢ 230 tys. wol./jedn.; wéd nich niezmiernie cenne zbiory specjalne - 3@kumabuy
i 7 615 starodrukéw, niektore z nich by y w astio Miko aja Kopernika.

W sk ad systemu biblioteczno-informacyjnego Uniwgztu Warmi sko-Mazurskiego wchodz

Biblioteka G 6wnawraz z 3 filiami miejscowymi i 2 filiami zamiejscomni.
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29 bibliotek g 6wnie katedrtzw. bibliotek zak adowych, finansowanych zedkow tych
jednostek, nadzorowanych pod watgm merytorycznym przez Bibliotels 6wn
Centrum Dokumentacji Europejskiej

Punkt Informacji Normalizacyjnej

O rodek Informacji Patentowe;.

W pa dzierniku 2007 r. zosta oddany doytku nowoczesny gmach Biblioteki, zbudowany na
terenie kampusu uniwersyteckiego Kortowo |1l. Nowywdpnek Biblioteki pozwoli na scalenie
rozproszonych zbioréw i znacznie podniés jakoferowanych us ug. Nowy gmach neopomieci po tora
miliona zbiorow bibliotecznych, zapewnia 500 miejac czytelniach, 300 miejsc w pomieszczeniach
ogolnodostpnych, takich jak: sale dydaktyczne i pokoje prgaypowej. Biblioteka w nowym gmachu sta a
si  prawdziwym centrum edukacyjnym Uniwersytetu i akty instytucj kulturotwércz, przyjazn
u ytkownikom.

Agendy udost pniania i filie Biblioteki G 6wnej UWM

AGENDY UDOST PNIANIA:

Wypo yczalnia G 6wna, Kolekcja Dydaktyczna

ul. Oczapowskiego 12B parter, 10-719 Olsztyn, 689 523-36-83,
e-mail: bib.wypozyczalnia@uwm.edu.pl

Oddzia Kolekcji Dziedzinowych
ul. Oczapowskiego 12B gro Il, 10-719 Olsztyn, tel.: 089 523-36-83,
e-mail: bib.wypozyczalnia@uwm.edu.pl

Wypo yczalnia Mi dzybiblioteczna
ul Oczapowskiego 12B, parter pok. 18, 10-719 Ofsztgl.: 089 523-38-82,
e-mail: bib.wyp.miedzybiblioteczna@uwm.edu.pl

Czytelnia Czasopism Bie cych
ul. Oczapowskiego 12B, gro |, 10-719 Olsztyn, tel.: 089 523-39-44,
e-mail: bib.czyt.naukowa@uwm.edu.pl

Czytelnia Internetowa
ul. Oczapowskiego 12B, gro I, 10-719 Olsztyn, e-mail: bib.czyt.interneta@awm.edu.pl

Oddzia Informacji Naukowej (OIN)
ul. Oczapowskiego 12B, giro |, 10-719 Olsztyn, tel.: 089 523-49-76, 89 3EB57,
e-mail: bib.oin@uwm.edu.pl

Oddzia Zbioréw Specjalnych
ul. Oczapowskiego 12B, segment 1 p.l pok.6-12, 889 524-63-44,
e-mail: bib.zb.specjalne@uwm.edu.pl

Centrum Dokumentacji Europejskiej (CDE)
ul. Oczapowskiego 12B, parter, 10-719 Olsztyn; 689 523-44-98,
e-mail: bib.cde@uwm.edu.pl

Punkt Informacji Normalizacyjnej (PIN)
ul. Oczapowskiego 12B, pietro I, 10-719 Olsztyh; @89 523-43-67, fax: 089 524-00-05,
e-mail: bib.pin@uwm.edu.pl

O rodek Informacji Patentowej
ul. Oczapowskiego 12B, segment 1 p.l pok.24, &9 523-43-67, fax: 089 524-00-05,
e-mail: elal@uwm.edu.pl

FILIE:

Biblioteka Wydzia u Matematyki i Informatyki

ul. o nierska 14a, tel.: 089 524-60-81

Biblioteka Wydzia u Nauk Spo ecznych i Sztuki

ul. G owackiego 17, tel.: 089 524-62-01

Biblioteka Wydzia u Teologii

ul. Stanis awa Kardyna a Hozjusza 15, tel.: 089-8235
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Filie zamiejscowe:

Biblioteka Centrum Studiéw Ba tyckich w E ku

ul. Tadeusza Kaiuszki 23, 19-300 E k, tel.: 089 523-44-66
Biblioteka Mi dzynarodowego Centrum Edukacyjnego w Braniewie
ul Botaniczna 11, 14-500 Braniewo, tel.: 055 243209

6. INFORMACJE O WYDZIALE

Obecny Wydzia Nauk Ekonomicznych powsta w 1995wr strukturze éwczesnej Akademii
Rolniczo — Technicznej w Olsztynie jako Wydzia Zatzania. Jednak kszta cenie na kierunku zd#anie
i marketing prowadzone by o juwcze niej w ramach kierunku milzywydzia owego. Tradycje kszta cenia
ekonomicznego w naszymrodku sigaj pocztkéw b. Wy szej Szko y Rolniczej w Olsztynie, tj. 1950 r.

Prowadzi y je przede wszystkim trzy jednostki origanyjne:

Katedra / Instytut (status i nazwa jednostki ulggamianom) prowadze przedmiotekonomia

polityczna a poniej te : mikroekonomiagmakroekonomia podstawy ekonomii
Katedra / Instytut Ekonomiki i Organizacji Rolnicw
Katedra Ekonomiki Przemys u Spavczego.

W 1999 r. z chwil utworzenia Uniwersytetu Warmgko — Mazurskiego Wydzia przeksztaci si
w Wydzia Zarzdzania i Administracji, a nagtnie po utworzeniu Wydzia u Prawa i Administracji2®02
r. powréci do swej pierwotnej nazwy.

Do 2004 r. 6wczesny Wydzia Zadzania kszta ci studentdéw na kierurgarz dzanie i marketing
na studiach | i Il stopnia oraz jednolitych studiamagisterskich, a naginie w latach 2004 — 2007 na
studiach | stopnia i jednolitych studiach magidtets. Od roku akademickiego 2007/2008 Wydzia paird
do kszta cenia na kierunkmarz dzanie na studiach Il stopnia i aktualnie prowadzi ksaaie na tym
kierunku na | i Il stopniu zarébwno na studiach giaarnych jak i niestacjonarnych. Od roku akadeieigi
2004/2005 nie prowadzono rekrutacji na jednolitedst magisterskie na kierunku zadzanie i w roku
2007/2008 studia uk@zy ostatni rocznik tego rodzaju studiow.

W 2004 r. uruchomiono kszta cenie na kierun&konomia Poszerzenie oferty dydaktycznej
i tematyki badawczej znalaz o odzwierciedlenie wianie struktury organizacyjnej i nazwy Wydzia u na
Wydzia Nauk Ekonomicznych. Aktualnie w skad Wyaz wchodzi 12 samodzielnych jednostek
organizacyjnych. Sto Katedry: Analizy Rynku i Marketingu, Ekonomilrzedsibiorstw, Ekonomiki
Przestrzennej i rodowiskowej, Finans6w i Bankowd, Makroekonomii, Metod llcciowych,
Mikroekonomii, Organizacji i Zaradzania, Polityki Gospodarczej i Regionalnej orazkjffecze, a take
Zak ady: Polityki Spo ecznej i Rachunkovet

Od 2006 r. Wydzia posiada uprawnienia do nadaavastopnia doktora nauk ekonomicznych

w dyscyplinie ekonomia.
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6.1. W adze Wydzia u

Dziekan

dr hab. Miros aw Gornowicz, prof. UWM
tel.: 089 523 33 59

e-mail: gorn@uwm.edu.pl

Prodziekan ds. nauki
dr hab. Janusz Heller, prof. UWM
tel.: 089 523 47 57

e-mail: ke@uwm.edu.pl

Prodziekan ds. toku studiéw
dr in . Zbigniew Nasalski
tel.: 089 523 47 57

e-mail: zbig@uwm.edu.pl

Prodziekan ds. planéw i programow kszta cenia
dr Ma gorzata Kobyliska

tel.: 089 523 44 46

e-mail: gosiak@uwm.edu.pl

Kierownik Dziekanatu

mgr Zofia Konopka

tel.: 089 523 42 75

email: zofia.konopka@uwm.edu.pl

6.2 Struktura organizacyjna Wydzia u

KATEDRA ANALIZY RYNKU | MARKETINGU

Mi dzynarodowe Centrum Biznesu i Administracji Publicnej
dr hab. Szczepan Figiel, prof. UWM - kierownik

tel. 089 523-49-28

KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI  BIORSTW
dr hab. Ma gorzata Juchniewicz, prof. UWM - kierdkvn
tel. 089 523-49-59

KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ| RODOWISKOWEJ
prof. dr hab. Teresa aguna, prof. zw. - kierownik
tel. 089 523-35-07

KATEDRA FINANSOW | BANKOWO ClI
prof. dr hab. Maria Dboniewska, prof. zw. - kierownik
tel. 089 523-39-63

KATEDRA MAKROEKONOMII
dr hab. Janusz Heller, prof. UWM - kierownik
tel. 089 523-37-82

KATEDRA METOD ILO CIOWYCH
dr hab. Kazimierz Krauze, prof. UWM - kierownik
tel. 089 523-35-84

KATEDRA MIKROEKONOMII
dr hab. Miros aw Gornowicz, prof. UWM - kierownik
tel. 089 523-35-14
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KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ  DZANIA
prof. dr hab. Eugeniusz Niedzielski, prof. zw. edawnik
tel. 089 523 -34-98

KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ | REGIONLANEJ]
prof. dr hab. Roman Kisiel, prof. zw. - kierownik
tel. 089 523-34-86

KATEDRA UBEZPIECZE
prof. dr hab. Elbieta Kucka, prof. zw. - kierownik
tel 089 523-42-91

ZAK AD POLITYKI SPO ECZNEJ
dr hab. Anna Organtiak-Krzykowska - kierownik
tel. 089 523-43-48

ZAK AD RACHUNKOWO  ClI
dr hab. Henryk Lelusz, prof. UWM - kierownik
tel. 089 523 47-36

6.3 Zasady rekrutacji

Szczeg6 owe zasady rekrutacji, z uwaglieniem specyfiki poszczegélnych kierunkéw na Watdz
znajduj si pod adreserwww.uwm.edu.pl/wne

Od kandydatow na | rok studiow wymagane s nast puj ce dokumenty:

- podanie i yciorys (na formularzu),

- wiadectwo dojrza ai w oryginale lub odpis wiadectwa dojrza @i wydany przez szko/Okr gow
Komisj Egzaminacyjn lub kopia wiadectwa dojrza @i po wiadczona notarialnie lub przez wydzia ow
(kierunkow ) komisj rekrutacyjn,

- wiadectwo ukoczenia szkoy redniej w oryginale lub kopia pwiadczona notarialnie lub przez
wydzia ow (kierunkow ) komisj rekrutacyjn,

- orzeczenie lekarskie stwierdze¢ brak przeciwwskazado studibw na obranym kierunku, zgodnie
Z obowi zuj cymi uregulowaniami prawnymi,

- fotografi w formie elektronicznej (format .jpg) na moku elektronicznym,

- trzy fotografie o wymiarach 35 x 45 mm, na jasnyle, przedstawiage osob bez nakrycia g owy
i okularéw z ciemnymi szk ami w taki sposéb, abyamyway g ow w pozycji lewego pé profilu
i z widocznym lewym uchem, opisane na odwrocie m&em (imionami) i nazwiskiem oraz nr PESEL,

- dowdd op aty rekrutacyjnej,

- kserokopia dowodu osobistego — strony 1i 2.

Dokumenty o przyjcie na | rok studiéw stacjonarnych najesk ada corocznie w Dziekanacie

Wydzia u na poczku drugiej dekady czerwca**. Og oszenie list przygh nastpuje po oko o 10 dniach od

daty ko cowej sk adania poda

/** ka dego roku podawana jest dok adna data

16



7. PROGRAMY STUDIOW | OPISY PRZEDMIOTOW

7.1. Obja nienia dotycz ce oznacze kodowych

Kod dziedziny
w programie
ERASMUS

cz on 1 -Kod dziedziny nauki w programie ERASMUS

Nauki rolnicze

Architektura, planowanie urbanistyczne i regionalne

Sztuka i projektowanie

Kod
kierunku

Studia z zakresu biznesu i zadzania

Edukacja i nauczanie

In ynieria i technologia

Geografia, geologia, ochroneodowiska

Nauki humanistyczne

Filologie i nauczanie gykow

Prawo
Matematyka

Nauki medyczne
Nauki przyrodnicze

Nauki spo eczne

Nauki z zakresu informacji i komunikacji

Inne obszary studiéw

Cz on 2 - kod kierunku studiéw

Przedmioty ogélnouczelniane

Zarz dzanie

Ekonomia

17

Kolejny numer
przedmiotu

Poziom
przedmiotu

01.0
02.0
03.0
04.0
05.0
06.0
07.0
08.0
09.0
10.0
11.0
12.0
13.0
14.0
15.0
16.0

00
12
37



Cz on 3 — poziom nauczania danego przedmiotu

@)

A
B
Cc

Grupa treci og6inych

Grupa treci podstawowych

Grupa treci kierunkowych

Grupa treci specjalnociowych

Cz on 4 — kolejny numer przedmiotu w planie studiow

7.2. Plany i opisy przedmiotow (sylabusy) studiéwiprwszego stopnia

7.2.1 Plan studiow stacjonarnych

Liczbha godzin

sem.1
z
Lp Oznaczenie | Grupa tresciTresci ksztalcenia | Punktacja ZE _ T E .g
kodowe w zakresie ECTS H = | = B
2| E H E | w|ew sk
S|%2| 5|8
£5 |32
© E
&
0 1 2 3 4 5 [ 7 3 19 10 25
A 0 GRUPA TRESCI OGOLNYCH
1| 08.1-00-001 |Jezyk angielski T+1+1+2 7 120 120 30
2| 16.1-00-002 |Wychowanie fizyczne 1 z 50 B0 B0
3| 11.3-12-003 [Technologie infarmacyjne 2 Fi 30 a0 a0
1 X Przedmioty do wyboru -F1 24141 I 90 | @0 30
5. A GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH
Tresci ksztalcenia w zakresie:
51 14.3-12-A05 [Mikroekonomii B E 45 |15 | 30 15| 20
6| 11.1-12-A06 |Matematyki 5 E 45 | 15 | 30 15| 30
7| 04.0-12-407 |Podstaw zarzadzania 7 E 6O | 30 | 30 30| 30
8| 10.3-12-A08 |Prawa 3 z 30 | 30 30
9| 11.2-12-A09 |Statystyki opisowej 5 E 45 |15 | 30
10| 04.3-12-A/10 |Finansdw 5 E 45 | 15 | 30
1| 04.312-4M11 |Mauki o organizacji ] E 45 | 15 | 30
e B GRUPA TRESCI KIERUN
Tresci ksztalcenia w zakresie:
12| 04.8-12-B12 |Zachowan organizacyjnych 3 Fi 45 |15 | 30
13| 04.5-12-B/13 |Zarzgdzania zasobami ludzkimi 3 z 45 | 15 | 30
14| 04.9-12-B/14 |Zarzgdzania jakoscia 4 E 45 | 15 | 30
5] 11.3-12-BHS  |Infarmatyki w zarzadzanio ] E 45 |15 | 30
16| 04.7-12-B/16 |Marketingu 5 E 45 | 15 | 30
17| 04.7-12-B/17 |Badad marketingowych 3 z 45 | 15 | 30
18| 04.3-12-BM18 |Rachunkowoici finansowsj ] E 45 | 15 | 30
19| 04.3-12-B/19 |Finansdw prredsighiorstwa ] E 45 |15 | 30
20) 11.9-12-B/20 |Zarzadzania operacyjnego 3 Z 45 |15 | 30
21| 11312801 Procesdw infarmacyjnych w G E s |15 | ;0
zarzgdzaniu
22| 04.9-12-B/22 |Zarzgdzania projektami 4 Fi 45 |15 | 30
23 X Przedmiotdw do wyboru-F2 343 240 | 180 B0 | S0
o. e GRUPA TRESCI SPECJALNOSCIOWYCH
Tresci ksztalcenia w zakresie:
24 b Przedmiotdw do wyboru-F3 2+4+4+4 7 265 | 240 25
25| 04.0-12-C25 |Seminatium licencjackiego B+10+10 Z 180 90 90 30
26| 14.3-12-C/26 |Polityki gospodarcze) 4 E 45 | 30 | 18
21| 04812027 Zarzgdzania inwestycjami 4 E 45 |30 | 15
28| 04.312-C/28 |Doradztwa podatkowego 4 E 45 | 30 | 15
29| 04.3-12-C/29 |Analizy ekonomiczne] 4 E 45 |30 | 15
30| 04.3-12-C/30 |Wyceny przedsigbiorstw 4 E 45 | 30 | 18
3| 04.9-12-C/31 |Transportu i spedycji 4 E 45 |30 | 15
32| 04.9-12-C/32 |Metod organizaci | zarzgdzania B E 45 |30 | 15
33| 11.9-12-C/33 |Prognozowania i symulacji B E 45 |30 | 15
34| 04.8-12-C/34 |Zarzgdzania innowacjami 4 z 45 | 30 | 15
Ogotem 20E | 2200 |1080| 945 | 175 2101210 ELl
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7.2.2. Plan studiow niestacjonarnych

|
Liczba godzin em.1 om.2
Oznaczenie | Grupa tre ci/Tre ci kszta cenia Punktacja ZE T ’g %
kodowe w zakresie ECTS g = ; g =
o ) s [ w|w sk |w few [sk
S I I
= | = §
1 2 3 4 5 7 8 9 | 10| 11]12] 13| 14
o GRUPATRE CIOGOLNYCH
09.1-00-0/01 |J zyk obcy 3+3+2+2+3+3 z 92 0 92 0 16 16
11.3-12-0/02 |Technologie informacyjne 3+3 z+Z 30 0 30 0 16 14
X Przedmioty do wyboru -F1 5+3+2+3 E+Z 60 | 60 0 0 16 14
A GRUPATRE ClI PODSTAWOWYCH
Tre cikszta cenia w zakresie:
14.3-12-A/04 |Mikroekonomii 4+4 Z+E 48 16 | 32 0 16 | 16 16
11.1-12-A/05 |Matematyki 4+4 Z+E 48 16 32 0 16 | 16 16
04.0-12-A/06 |Podstaw zarz dzania 4+4 E 60 | 30 [ 30 0 16 | 16 14| 14
10.3-12-A/07 |Prawa 1 z 30 30 0 0 16 14
11.2-12-A/08 |Statystyki opisowej 4+4 Z+E 48 16 | 32 0 16 | 16 16
04.3-12-A/09 |Finanséw 1 z 32 16 16 0 16| 16
04.3-12-A/10 [Nauki o organizacji 1+2 Z+E 48 16 | 32 0 16| 16
3 GRUPATRE CIKIERUNKOWYCH
Tre cikszta cenia w zakresie:
04.9-12-B/11 |Zachowa organizacyjnych 3 z 24 12 12 0
04.9-12-B/12 |Zarz dzania projektami 3 z 21 7 14 0
04.5-12-B/13 |Zarz dzania zasobami ludzkimi 3 z 24 | 12 12 0
04.9-12-B/14 |Zarz dzaniajako ci 4 E 24 12 12 0
11.3-12-B/15 |Informatyki w zarz dzaniu 4 E 24 12 12 0
04.7-12-B/16 |Marketingu 4 E 24 12 12 0
04.7-12-B/17 |Bada marketingowych 4 E 24 12 12 0
04.3-12-B/18 [Rachunkowo ci finansowej 4 E 24 12 12 0
04.3-12-B/19 |Finanséw przedsi biorstw 4 z 24 12 12 0
11.3-12-B/20 f;?zce;f;l'ﬂformacylny‘:h w 3 z | 2a|12] 12| 0
11.9-12-B/21 |Zarz dzania operacyjnego 4 E 24 12 12
X Przedmioty do wyboru-F2 3+2+2+(2+2) z 96 96 0 0 16 16
c GRUPATRE CISPECJALNO CIOWYCH
Tre cikszta cenia w zakresie:
X Przedmioty do wyboru-F3 2x(2+2) z 116 | 116| O 0
04.0-12-C/24 |Seminarium licencjackie 2+2+3 z 36 0 36 0
14.3-12-C/25 |Polityki gospodarczej 4 E 21 14 7 0
04.9-12-C/26 |Zarz dzania inwestycjami 3 z 21 14 7 0
04.3-12-C/27 |Doradztwa podatkowego 3 z 21 14 7 0
04.3-12-C/28 |Analizy ekonomicznej 4 E 28 14 14 0
04.3-12-C/29 |Wyceny przedsi biorstw 4 E 21 14 7 0
04.9-12-C/30 |Transportu i spedycji 4 E 21 |14 | 7 0
04.9-12-C/31 |Metod organizacji i zarz dzania 4 E 21 14 7 0
11.9-12-C/32 |Prognozowania i symulacji 4 z 28 14 14 0
04.9-12-C/33 |Zarzadzania innowacjami 4 E 21 14 7 0
Ogé em 18E | 1208 | 665 | 543 0 112]196] 0 ] 90]124] ©
1E 4E
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7.2.3 Opisy przedmiotéw (sylabusy)

GRUPA TRE ClI OGOLNYCH
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE
POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO : ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : J ZYK ANGIELSKI STATUS: PRZEDMIOT KSZTA CENIA OGOLNEGO

i Rok: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Il NI W.— 30+30+30+30 J11+1+1+2

ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE 1,10, 1l I L, V\VIE | w.-16+16+16+16+ | 3+3+2+2+3
14+14 h +3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA STUDIUM J ZYKOW OBCYCH

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: NAUCZYCIELE ZATRUDNIENI W SJO

PrRzEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:

TRE ClI PROGRAMOWE :

Poziom pocztkuj cy: Rozwijanie umiejtno ci rozumienia tekstu pisanego i rozumienie ,ze lswicNauka
formu owania krotkich wypowiedzi pisemnych: listbwopisow, opowiada Nauka umiejtno ci
pos ugiwania si j zykiem obcym w prostych sytuacjaclycia codziennego, np. w szkole, kawiarni,
zakupach, w bibliotece, hotelu, na dworcu, w bankigkarza.

Poziom kontynuujcy: Doskonalenie kompetencji komunikacyjnych w siiopumo liwiaj cym rozumienie
i budowanie poprawnych pod wzdem jzykowym wypowiedzi na poziomierednio zaawansowanyr
Wzbogacenie zasobu s ownictwa i rozwijanie untigj ci formu owania d uszych wypowiedzi ustnych 1

ré ne tematy, np. wakacje, pods) sposoby smlizania wolnego czasu, problemycia codziennego.

Doskonalenie umiejno ci rozumienia tekstow s uchanych i pisanych (czesop, programy telewizyjn
itp.). Kszta cenie redagowania krétkich form piseein np. listow, streszcze opowiada. Powtarzanie
uzupe nianie i utrwalanie materia u gramatycznedeksykalnego wprowadzonego na poprzednim et
nauki jzyka. Wprowadzanie tekstéw specjalistycznych zaajyieych leksyk zwi zana z danyn
kierunkiem studiéw.

na

n.
a

e
apie
n

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Przygotowanie studenta do biernego i czynnego pgosamia si j zykiem angielskim na poziom
zaawansowanym..

METODY DYDAKTYCZNE :
Podr czniki, skrypty, tamy magnetofonowe, filmy, plansze i czasopisma.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie pisemne w postaci kolokwium.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

L ITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH

KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA

SPECJALNO

: ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM

NAZWA PRZEDMIOTU : WYCHOWANIE FIZYCZNE

STATUS: PRZEDMIOT KSZTA CENIA OGOLNEGO

FORMA STUDIOW : STACJONARNE FOK: ISEMESTR: LVIVCEBéAoGhO DZIN : ECTS
ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA STUDIUM WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: NAUCZYCIELE ZATRUDNIENI W SWHS

PrRzEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:

TRE CI PROGRAMOWE :

Systematycznewiczenia ruchowe prowadeze do utrzymania prawid owej postawy, dobrego sayopipcia
i samodyscypliny. W zakresvicze wchodz: pi ka siatkowa, koszykowka, pi ka nma, pi ka rczna, lekka
atletyka, badminton, tenis sto owy, si ownia, p weai ratownictwo, narciarstwo zjazdowe, kajakars

turystyczne.

|
fw

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Podniesienie sprawna fizycznej i zdrowotncci studentow.

METODY DYDAKTYCZNE :

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

Podr czniki metodyczne i przepisy dyscyplin sportowych.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO : ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : TECHNOLOGIE INFORMACYJNE STATUS: PRZEDMIOT KSZTA CENIA OGOLNEGO
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE ROk SEMESTR ECTS
| | w.—30h 2
. Rok: SEMESTR: L1CZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE
| 1, 1 w.—16+14 h 3+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA METODILO CIOWYCH

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: MGR PIOTR OR OWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ ~ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy z informatyki.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Nabycie umiejtno ci obs ugi komputera, ytkowanie oprogramowania standardowego, poznamsospw
gromadzenia przetwarzania i publikowania informacgieciach komputerowych i Internecie.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
W ramach prowadzonych zajzostan przedstawione: podstawy technik informatycznyatzetwarzanie
tekstéw, wykorzystanie arkuszy kalkulacyjnych i badanych, grafika prezentacyjna, us ugi w siec
komputerowych, pozyskiwanie i przetwarzanie infocjiavykorzystanie Internetu.

D

ach

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady prowadzone przy pomocy rzutnika multimeaigo.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie na koniec semestru (rozednie zada zleconych przez prowadzego), na stanowisk
komputerowym.

LITERATURA PODSTAWOWA :
Informatyka dla Ekonomistqwpraca zbiorowa pod red. AlowICKIEGO, Wydawnictwo Naukowe PWN
Warszawa 1998 r.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
Informatyka Ekonomicznapraca zbiorowa pod redakcjE. NIEDzIELSKIEJ, Wydawnictwo Akademi

Jl

Ekonomicznej im. Oskara Langego we Wroc awiu, Waac1998r.
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PRZEDMIOTY DO WYBORU
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : DIETETYKA | YWIENIE CZ OWIEKA STATUS: PRZEDMIOT KSZTA CENIA OGOLNEGO
. . RoOK: SEMESTR: LI1CZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Ll L I W. — 30+30+30 h 24141
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW - NIESTACJONARNE Ll LI, IV W. — 16+14+16+14 | 5+3+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA YWIENIA CZ OWIEKA

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR LIDIA W DO OWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:

TRE CI PROGRAMOWE :
Cz owiek, zdrowie i ywno — wzajemne relacje. Potrzebywieniowe cz owieka. Sk adniki pokarmoy
od ywcze i nieodywcze. Substancje obce i celowo dodawane yono ci. Bilans energii organizm
cz owieka. Warto energetyczna pgwienia. Wydatki energetyczne organizmu cz owieKaburzenid
réwnowagi energetycznej organizmu cz owieka. Metimay regulacyjne spgcia pokarmu. Jak rozumig
sygnay godu i syt@i? Rola sk adnikbw pgwienia w organizmie cz owieka. Biaka, tuszc
w glowodany, witaminy i sk adniki mineralne — funkaje organizmie i ich rod a w ywno ci. Normy
ywienia i wy ywienia. Zapotrzebowanie a zalecane gp@. Jak oszacowaw ashe zapotrzebowanie
sk adniki pokarmowe? Wsp6 zaleo od ywiania i zdrowia. Metody oceny sposobywienia. Jak wykry
b dy w odywianiu? Metody oceny stanu ogvienia. Jak ocenistan odywienia dzieci i doros ych
Zasady prawid owegoywienia. Jak mdrze zaplanowaswdj jad ospis? Modyywieniowe. Wegetarianizr
a zdrowie. Odywianie cz owieka na przestrzeni wiekOw. Struktspo ycia ywno ci na wiecie.
ywieniowe pod oe choréb dietozalaych. Profilaktyka chorébywieniowo-zalenych. Upowszechnian
zalece ywieniowych. Oty o — jej przyczyny i dietoterapia. Wady i zalety mgch diet odchudzagych.
Zaburzenia odywiania — ich pod ce i postpowanie ywieniowe. Zesp6é metaboliczny — jego pod
i zapobieganie. Problemy zdrowotne maecie i ich pod oe ywieniowe.

1=

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Zapoznanie z rol po ywienia w rozwoju i utrzymaniu czynnci yciowych organizmu cz owiek
fizjologicznymi podstawami racjonalnego geviania i jego znaczeniem dla zdrowia ludcip skutkami
b déw w odywianiu, profilaktyk choréb ywieniowo-zalenych, fizjologicznymi podstawami dietotera
wybranych choréb.

P

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad.

SPOSOB ZALICZANIA : Zaliczenie.

LITERATURA :
Biaka w ywnoci i ywieniu (red.) Gw cki J., 1997, Biblioteczka Olimpiady Wiedzy oywieniu,
Wyd. AR, Pozna.
HASIK J.,HRYNIEWIECKI L, GRzYMIS AWSKI M., Dietetyka 1999, PZWL, Warszawa.
Kompendium wiedzy oywnoci, ywieniu i zdrowiu (red.) Gw cKI J., MOSSORPIETRASZEWSKA T.,
PWN, 2004, Warszawa.
Prawda o tuszczach(red.) G&w cki J., 1996, Biblioteczka Olimpiady Wiedzy oywieniu, Wyd. AR,
Pozna.
Sk adniki mineralne(red.) BRzozowskAA., 1999, Biblioteczka Olimpiady Wiedzy oywieniu, Wyd. AR,
Pozna.
W DO OWSKA L, BANDURSKA-STANKIEWICZ E., 2002,Wybrane zagadnienia z dietetykiwiczenia Wyd.
UWM, Olsztyn.
Wsp6 czesna wiedza o glowodanach (red.) Gw cki J., 1998, Biblioteczka Olimpiady Wied
0 ywieniu, Wyd. AR, Pozna
ZIEMLA sSKI ., 1998, Podstawy prawid owegoywienia cz owieka. Zalecenigywieniowe dla ludnai
w PolsceWyd. Instytut Danone, Warszawa.

ywienie cz owieka zdrowego i choreged.) HAsIK J.,GAw ckKI J., 2000, PWN, Warszawa.

ywienie cz owieka. Podstawy nauki ywieniu(red.) Gw cki J., HRYNIEWIECKI L., 2000, PWN
Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : ZWIERZ TA AMATORSKIE W CHOWIE STATUS: PRZEDMIOT KSZTA CENIA OGOLNEGO
DOMOWYM
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Il IR w. —30+30+30 h 2+1+1
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACIJONARNE I 1L, I, IV W.—16+14+16+14 | 5+3+2+43

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA HODOWLI ZWIERZ T FUTERKOWYCH | OWIECTWA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : PROF. DR HAB. MANFRED O. LOREK

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:

TRE CI PROGRAMOWE :

Przedmiot obejmuje podstawowe wiadorina temat domowego chowu zwierzowarzyszcych: kroliki,
chomiki, winki morskie i inne drobne gryzonie, tchérzofretkzopy, psy i koty. Charakterystyka gatun
pochodzenie, osobliwoi behawioralne. Przewiduje tak poznanie wiedzy ogolnej z zakresu warun
utrzymania, ywienia, rozrodu, piegnacji i profilaktyki zdrowotnej. Ponadto przedmaiiejmuje wiedz na
temat rekreacyjnych i terapeutycznych waloréw olenoia ze zwierzami. R6 norodno gatunkéw czyn
przedmiot atrakcyjnym.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Celem nauczania jest poznanie podstaw nizych do podjcia chowu wybranych gatunkéw zwietz
amatorskich.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad.

SPOSOB ZALICZANIA
Zaliczenie.

LITERATURA PODSTAWOWA :

BARABASZ B. 2001.Szynszyle.

BARABASZ B. 2007.Jenoty

BEDNARZ M., FRINDT A. 1991.Hodowla tchérzy

BERTENSCHLAGERM. 2000. winka morska.

BESSANTC. 2002 Kot. Rasy. Pielgnacja. Zachowanie. Wychowanie.
BIELA SKIP., NED WIADEK S.,ZAJ CJ. 1996 Nowoczesny chow krélikow.
KALETA T. 2003.Zachowanie sizwierz .

KUREK M. 2005.Encyklopedia hodowcy. Psy.

KU NIEwICZ J., KU NIEwICZ G. 2003.Psy w s ubie cz owieka.

Ku NIEwicz J.,Ku NIEwICz G. 2005 Metody szkolenia i sposobyytkowania psow.
METTLER M. 1996.Chomik.

METTLER MICHAEL. 1993.Kréliki miniaturowe.

MONKIEWICZ J.,WAJDZIK J. 2003 Kynologia. Wiedza o psie

STERNA. 1995.Przydomowy chéw krolikaw

STROMENGERZ. 1993.Chomiki syryjskie

Tyml skIW. 2004.Encyklopedia hodowcy. Koty.

ULLRICH M. 2001.Fretki.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO : ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : SOCJOLOGIA STATUS: PRZEDMIOT KSZTA CENIA OGOLNEGO

i : : LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE ROk SEMESTR

i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK ISEMESTR W —16 h ECTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA SOCJOLOGII

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR MAREK BUTRYM

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRzEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:

TRE CI PROGRAMOWE :
Przedmiot, funkcje i problemy badawcze socjoloBiadstawy ycia spo ecznego. Struktura spo eczna —
ruchliwo i zré nicowanie spoeczne oraz procesy i zmiany spo ecidgbrane obszary analizy
socjologicznej — socjologie szczeg6 owe: socjolagidziny, socjologia wsi i miasta, socjologia wyban
politycznych, socjologia mniejsza, socjologia narodu. Metodologia — g 6wne zamia, zasady i bdy
w badaniach spo ecznych. Socjotechnika — manipilagybrane techniki sterowania motywaltjdzk .

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Przekazanie studentom podstawowych informacji fosmgii.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — treci majce charakter problemowy z miwo ci aktywnego uczestnictwa s uchacgy;
prowadzone z wykorzystaniem technik multimedialnych

SPOSOB ZALICZANIA
Test pisemny.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
SZTOMPKA P.: Socjologia. Analiza spo eczgwa Warszawa 2002
TUROWSKIJ.: Socjologia. Wielkie struktury spo eczheiblin 1994

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO : ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : FILOZOFIA STATUS: PRZEDMIOT KSZTA CENIA OGOLNEGO

i : : : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE ROK: SEMESTR: LiczBA GODZIN

i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK ﬁEMESTR W, —14h ECTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA INSTYTUT FILOZOFII

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR DANUTA SABA

PRzEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIAW ST PNE:

TRE ClI PROGRAMOWE :
Powstanie filozofii i proces wyodbniania si i kszta towania jej przedmiotu. G éwne dzia y geshatyki
filozoficznej. Podstawowe problemy ontologii — deténizm, indeterminizm, problem wolnai.

Gnoseologia i swoisto jej problematyki — rone ujcia problemu poznania. Podstawowe stanowiska

w teorii poznania. Spér o charakterdd a poznania. Spor o pochodzenie wiedzy. Klasgydameklasyczne

koncepcje prawdy. Antropologia filozoficzna — istetatrybuty cz owieczestwa. Spér psychofizyczny. Spoér

0 miejsce cz owieka wwiecie. Aksjologia — pojcie wartoci i rola wartoci w yciu ludzkim i rozwoju

cywilizacyjnym. Stanowiska w sporze o sposoOb isti@ewartoci, podstawowe podziay i klasyfikagje

wartoci. Etyka — g 6éwne problemy, zagadnienia i kierunktyka opisowa, normatywna, metaetyka.

Filozofia a nauka. Filozofia nauki — jej miejsce pm innych metanauk. Filozofia spo eczna — og
problematyka filozofii prawa; podstawowe zagadraerfilozofii polityki. Historiozofia — wybran
zagadnienia. Zagrenia i kryzysy wspoé czesnadi. Powstanie ekofilozofii i jej problemy

dlna

)

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Zaznajomienie studentow z tradyany lenia filozoficznego, z podstawowymi problemami o giami

filozofii. Zainspirowanie do samodzielnego stawanpyta filozoficznych w kontekcie zdobywane]

wiedzy. Pobudzanie postaw tolerancyjnych wobec mligl innych ni wasne — w wietle pluralizmu
pogl dow filozoficznych.

METODY DYDAKTYCZNE : Wyk ady — treci maj ce charakter problemowy z miwo ci aktywnego
uczestnictwa s uchaczy; prowadzone z wykorzystaméstnik multimedialnych.

SPOSOB ZALICZANIA : Przy zaliczeniu przedmiotu brana jest pod uwalgecno studenta. Przewidziany jes
test sprawdzagy znajomo omawianych zagadnie

L ITERATURA PODSTAWOWA :

GaLAROWICZ J.,Na cie kach prawdy. Wprowadzenie do filozofyd. Naukowe PAT, Krakow 1992;
Ma a encyklopedia filozof{red. S. Jedynak), Oficyna Wydawnicza ,BRANTA”", &yoszcz 1996, 2002;
MARTENSE., SCHNADELBACH H., Filozofia. Podstawowe pytani&avP, Warszawa 1996;

MATRASZEK K., SUCH J.,Ontologia, teoria poznania i og6lna metodologia kaRWN, Warszawa 1989;
Podstawy filozofiipod red. S. Opary, Wyd. UWM, Olsztyn 2003;

POPKIN R., STROLL A., Filozofia, Zysk i Sp., Poznal994;

SALOMON R.C.,HIGGINSK.M., Krdtka historia filozofij Warszawa 2002;

TATARKIEWICZ W., Historia filozofii, t. 3, PWN, Warszawa 1990;

TULIBACKI W.,HULL Z., Z dziejéw myli filozoficznej. Wybor tekstgw. 1 i 2, Olsztyn 1996-1998.

Wst p do historii filozofij pod red. D. Scott-Kakures, S. Castagnetto iZysk i Sp., Poznal999.

LITERATURA UZUPE NIA]  CA:

INGARDENR.,Ksi eczka o cz owiekukrakéw 1987;

NIETZSCHEF., Tak rzek ZaratustraKsi ka dla wszystkich i dla nikogtVarszawa 1999;
KOTARBI sKIT., Zagadnienia teorii poznani&varszawa 1986;

ALLEN B., Prawda w filozofij Warszawa 1994;

DESCARTESR., Medytacje o pierwszej filozafWarszawa 1958;

KR PIECM.A., Metafizyka. Zarys teorii bytiublin 1995;

Ko Akowskl L., Je li Boga nie ma...Krakow 1988;

DEVALL B., SESSIONG., Ekologia g boka Warszawa 1995;

SKoLIMOWSKI H., Filozofia yj ca. Eko-filozofia jako drzewgcia, Warszawa 1993
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE
POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO : ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : HIGIENA SZKOLNA STATUS: PRZEDMIOT KSZTA CENIA OGOLNEGO

- RoOK: SEMESTR: L1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Il N W.—30+430+30 h | 2+1+1

i ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE

(| 1,10, 11V w. — 16+14+16+14 |5+3+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA PIEL GNIARSTWA, WYDzIA NAUK MEDYCZNYCH

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : MRG EWA DOROSZKIEWICZ

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRzEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:

TRE ClI PROGRAMOWE :
Historia i drogi rozwoju higieny szkolnej. Zdrowikszta towanie sipoj cia zdrowia. Czynniki decyduge

o zdrowiu cz owieka. Rozwdj fizyczny i psychiczny @wieka. Etapy ycia cz owieka. Wiek rozwojowy.
nd

Metody oceny wieku rozwojowego. Biomedyczne aspektiyza oci szkolnej. Akceleracja rozwoju i tref
sekularny. Najczstsze zaburzenia rozwoju. Alkoholowy Zesp6é P odowlpo ledzenia behawioraln
i poznawcze kd ce efektem FAS. Stres w szkole. Edukacja zdrowatsakole. Szko a promua zdrowie
Medyczne dzia ania profilaktyczne w szkole.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Uzyskanie i pogbienie wiedzy na temat higieny szkolnej. Omowienggwa niejszych zasad zachowal
zdrowia pozwalajcych zmniejsza ryzyko zachorowania na najcziej wyst puj ce choroby wiekl
szkolnego. Podejmowanie dzia sprzyjaj cych d ugowiecznai i lepszej jakoci ycia.

n

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady.

SPOSOB ZALICZANIA
Zaliczenie.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

DoLE YCH B (red.)Biomedyczne podstawy rozwoju z elementami higiekolreej Wydanie I. Toru 2003 r.
KarczewskIJ.K. (red.)Higiena Wydawnictwo Czelej Wydanie | Lublin 2002 r.

MARCINKOWSKI J. T. (red.):Higiena, profilaktyka i organizacja w zawodach meziych Wyd. Lek.
PZWL, Warszawa 2003

WOJINAROWSKAB. (red.)Zdrowie i szko aPZWL Wydanie |, 2000 r.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO : ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : DZIEDZICTWO KULTUROWE STATUS: PRZEDMIOT KSZTA CENIA OGOLNEGO
i Rok: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE
(| 1, 10, 1 w. — 30+30+30 h 2+1+1
. Rok: SEMESTR: L1CZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE
(| 1,10, 11V w. — 16+14+16+14 |5+3+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA INSTYTUT FILOZOFII

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR EWA G ADKOWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PrRzEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:

TRE CI PROGRAMOWE :

Cz teoretyczna: Ksztatowanie si poj cia dziedzictwo kulturowe.Dziedzictwo transkulturowe.

,Dziedzictwo bez dziedzicow'Strategie przyswajania obcego dziedzictyRegionalizm otwarty”.
Historia sztuki: Elementy historii sztuki uwzgtiniaj ce wielokulturowo i w jej odbicie w sztuc
regionow.Rola muzedw i wielkich kolekcji w zachowaniu dziedwa kulturowegoSztuka nonikiem idei
uniwersalnych.

Prawo wobec dziedzictwa kulturowego:Akt konstytucyjny UNESCOKonwencje UNESCO dotycee
dziedzictwa kulturowegd<arta wiatowego Dziedzictwa UNESCQIstawa 0 ochronie zabytkdw i opie
nad zabytkamiPrawo Unii Europejskiej wobec dziedzictwa kulturgwee

Organizacje rz dowe i pozarzdowe w ochronie dziedzictwa kulturowego:Ochrona dziedzictwi
kulturowego w Unii Europejskiej i w Polsc@®rganizacje regionalne i ich wk ad w budowaniiadomo ci
wielokulturowego dziedzictwa

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Interdyscyplinarne ufie treci przedmiotu stanowi wprowadzenie w tematykeorii zwi zanej
z dziedzictwem kulturowym, jego roli i znaczeniabwdowaniu naszejwiadomoci. Wiedza dostarczar
studentom ma sprawidy mogli w cza si w dzia ania s u ce ochronie dziedzictwa kulturowego w sk
regionalnej oraz globalnej. T®@ podawane na wyk adach podke¢ wag dziedzictwa kulturoweg
w budowaniu wspolnej przysz d europejskiej

D

a
ali
o]

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady.

SPOSOB ZALICZANIA
Zaliczenie.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

Dokumenty UNESCO- 5 Konwencji UNESCO dotycych ochrony dziedzictwa kulturowego

EwA BIE KOWSKA. Spor o dziedzictwo europejskie. Bty wi tym a wieckim

Seria wydawnicza, polsko- niemieckie wydanie, ,Wapaziedzictwo. Das Gemeinsame Kulturerbe”
EwA G ADKOWSKA . Zrozumie czas

IWONA LI EwsSKA, WIKTOR KNERCER Zachowane- ocalone?. O krajobrazie kulturowym isgiiach jegq
kszta towania

ZBIGNIEW MAZUR. Woké niemieckiego dziedzictwa na Ziemiach ZachobdinPé nocnych.

ANDRZEJ TOMASZEWSKI Polityczne granice europejskich débr kultury: Ochrona dziedzictw

kulturowego zachodnich i pé nocnych ziem PoRkid. JKOWALCZYK
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO : ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : PIERWSZA POMOC PRZEDMEDYCZNA STATUS: PRZEDMIOT KSZTA CENIA OGOLNEGO
i Rok: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE
(| 1, 10, 1 w. — 30+30+30 h 2+1+1
. Rok: SEMESTR: L1CZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE
(| 1,10, 11V w. — 16+14+16+14 |5+3+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA PIEL GNIARSTWA, WYDzIA NAUK MEDYCZNYCH

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : MGR OLGA BIELAN

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PrRzEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:

TRE ClI PROGRAMOWE :
Prawne podstawy udzielania pierwszej pomocy przegomnej. a cuch przeycia. Algorytm Basic Life
Suport wg. wytycznych 2005 Europejskiej Rady Regtasgi. Alarmowanie zawodowych shi
ratowniczych. Algorytm zastosowania automatycznefgiibrylatora zewntrznego.(AED)- bezpieczrn

stosowanie .Za @nia organizacyjne systemu zintegrowanego ratowaichedycznego. Pierwsza pomoc¢

urazach krgos upa , z amaniach, skeniach i zwichniciach w obrbie ko czyn, krwotokach, omdleniac
zatruciach, oparzeniach ,zranieniach. Podstawyhudygii w ratownictwie. Zagrcenia biologiczne.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Przygotowanie studentéw do podejmowania dziavazakresie pierwszej pomocy przedlekarskiej. Nab
umiej tno ci udzielania pomocy w stanach nagych i zachoréa@m prowadzenia podstawowy
czynnoci resuscytacyjnych zgodnie z obowij cymi w ratownictwie standardami Umi&jo obs ugi
automatycznych defibrylatoréw zewrrenych (AED).

yC
ch

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie.

LITERATURA PODSTAWOWA :
Wytyczne Europejskiej Rady resuscytacji dla dords iydzieci.2005
JAKUBASZKO J.: Ratownik medycznyWroc aw 2003

JAKUBASZKO J.: ABC postpowania w urazachWwarszawa 2005
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO : ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : OCHRONA PRZYRODY STATUS: PRZEDMIOT KSZTA CENIA OGOLNEGO
i Rok: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE
(| 1, 10, 1 w. — 30+30+30 h 2+1+1
. Rok: SEMESTR: L1CZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE
(| 1,10, 11V w. — 16+14+16+14 |5+3+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA EKOLOGII STOSOWANEJ

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : PROF DR HAB. ZBIGNIEW ENDLER

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PrRzEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:

TRE ClI PROGRAMOWE :

Problemy terminologiczne w strategii ochrony przdyo wzorce rénorodnoci i u ytecznoci wiata
przyrody, zagroenia antropogenne g ownych ekosystemdwiata, biologiczne konsekwencje niszcze
siedlisk oraz wymierania gatunkéw. Genetyczna QOuhrg@atunku, translokacje gatunkéw i zasila
populacji, reintrodukcja gatunkéw, konsekwencje ypodnicze wprowadzania — organizmg
zmodyfikowanych genetycznie, kryteria oceny wartoobszarow chronionych, monitorowanie zm
gatunkowych i populacyjnych na obszarach chronibny@alekosi na wizja ochrony przyrody, Ochro
procesu ewolucji, sterowanie przyrodestytucja ekologiczna.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Zapoznanie studentdow z najnowszymi tendencjami wategii ochrony przyrody na podstawa
ekologicznych, uwypuklenie drastycznych zmian wytkowaniu zasobdw przyrody na tle zachows
bioré norodnoci.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady.

nia
nie
DW
ian
ha

ich
inia

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie na podstawie obecibdi dyskusji

LITERATURA PODSTAWOWA :

PULLIN A. S. 2004 Biologiczne podstawy ochrony przyrod®WN Warszawa, ss. 392.

SIMONIDES E. 2007 .Ochrona przyrodyWyd. Uniw. Warszawskiego, ss. 766.

DOBRzA sSKI G. I INNI. 1997. Ochrona rodowiska przyrodniczegoWyd. Ekonomia i rodowisko,
Bia ystok, ss. 396.

WEINERJ. 2006. ycie i ewolucja biosferyPWN Warszawa, ss. 608.

ZEMANEM B. Red. 2000Przyroda — Nauka — Kulturdnst. Botaniki im. W. Szafera PAN Krakéw, ss. 28
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO : ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
E:AZ;AC/)ABngDM'OTU - PODSTAWY KSZTA TOWANIA STATUS: PRZEDMIOT KSZTA CENIA OGOLNEGO
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE ::fﬁK fEI'I\f”TﬁTR W, — 30430430 h Ezﬂfl
. : : LICZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE fﬁK ISEllleﬁTlFi/ W, — 16+14+16+14 EE:LSZB

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA SYSTEMOW ROLNICZYCH

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : PROF. DR HAB. MAREK MARKS

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRzEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:

TRE ClI PROGRAMOWE :

Krajobraz — podstawowe pajia i definicje. Geograficzne i ekologiczne pog krajobrazu. Rodzaje i tyy
krajobrazu. Forma w krajobrazie. Rodzaje i przeksenia form krajobrazowych. Teoria vrza
krajobrazowego oraz rodzaje vire. Harmonia i dysharmonia w krajobrazie. Elemeskyadowe krajobraz
i ich charakterystyka. Gospodarowanie krajobrazefasady ksztatowania krajobrazow miejski
Krajobrazy wiejskie i ich przekszta cenia. Krajabralniczy, jego elementy sk adowe i ich charaksgyka.

Pola uprawne i wtki zielone w krajobrazie rolniczym. Rozwdj turykt wiejskiej i jej wp yw na krajobraz.

Wp yw systemow rolniczych i technologii upraw nagstrze krajobrazow. Roz 6g pdl i jego znaczen
w kszta towaniu krajobrazu. Rola i miejsceytkow zielonych w przestrzeni rolniczej. Granicénmle ne.
Wsp6 czesna zabudowa wiejska. Budynki mieszkalndyhki inwentarskie i obiekty towarzyse

y

e

ie

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Przekazanie podstaw wiedzy z zakresu waloréw pdryozych i kulturowych oraz kierunkéw kszta towa
krajobrazéw.

nia

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady.

SPOSOB ZALICZANIA
Zaliczenie kocowe.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
BOGDANOWSKIJ., UCZY SKA-BRUzZDA M., NOVAK Z. 1979.Architektura krajobrazuPWN Warszawa-
Krakow.
BoRrczZ., 2003 Architektura wsiWyd. AR Wroc aw
PRO czuk J. 1982Podstawy ekologii rolniczePa stwowe Wydawnictwo Naukowe
RYCHLING A., SOLON J. 1998 Ekologia krajobrazuWydawnictwo Naukowe PWN
ARSKA B., 2002.0chrona krajobrazuWydawnictwo SGGW
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO : ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : BIOMETEOROLOGIA STATUS: PRZEDMIOT KSZTA CENIA OGOLNEGO
i Rok: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE
(| 1, 10, 1 w. — 30+30+30 h 2+1+1
. Rok: SEMESTR: L1CZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE
(| 1,10, 11V w. — 16+14+16+14 |5+3+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA METEOROLOGI! IKLIMATOLOGI!

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : PROF. DR HAB. ZBIGNIEW SZWEJKOWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PrRzEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:

TRE ClI PROGRAMOWE :

Poj cie i podzia biometeorologii. Rys historyczny ragw biometeorologii cz owieka Polsce i naiecie.
Zespoy bodcéw biometeorologicznych. Elektryczno atmosferyczna. Pole elektromagnetycz
Elektryczno statyczna. Magnetyzm Ziemi. Zespd meteorotropowyMeteorotropizm i chorob
meteorotropowe. Biometeorologiczne problemy typblggpgody. Meteorotropowe sytuacje pogodo
Prognozy biometeorologiczne. Bioklimat lokalny ikmuklimat terendéw rekreacyjnych. Klimat lokal
miasta. Klimat lokalny w strefie wododl dowych, obszaréw laeych i ciany lasu. Mikroklimat parkéw
pla, zag bie terenowych, wzniesie terenowych. Mikroklimat pomieszcze przeznaczonych d
wypoczynku, sal sportowych, p ywalni, namiotéw. Mkiklimat jaski i podziemnych komor solnyc
Adaptacja i aklimatyzacja. Podatnoorganizmu na wp yw rodowiska. Aklimatyzacja do nowej stre
czasowej, do ch odnego (zimnegojodowiska atmosferycznego, do ciep ego (gego) rodowiska
atmosferycznego, do obwinego cinienia czsteczkowego tlenu. Biometeorologiczne aspekty ryirn
biologicznych cz owieka. Rytmy oko odobowe. Rytsgzonowe

ne.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Zapoznanie s uchaczy z podstawowymi zagadnieniaitycd cymi relacji pomidzy czynnikami
klimatycznymi, a funkcjonowaniem organizmu cz ovwdekaz z zagreniami dla zdrowia ze strony
warunkéw pogodowych.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie pisemne, testowe.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

BoGuckI J. Biometeorologia turystyki i rekreaciVydawnictwo AWF w Poznaniu, 1999.
HESSMAN—KOSARISA. Wp yw pogody na zdrowie cz owiel®VN W-wa, 1998.

KONDRACKI J: Geografia regionalna PWN W-wa, 2000.

Koz OwsKkA -SzCcz SNAT., BA EJCzYKK. KRAWCZYK K., KRAWCZYK B., Bioklimatologia cz owieka.
Wydawnictwo IGiPZ PAN, 1997

TyczkA S.,Ekologiczne uwarunkowania zdrowia i choroBff BBiIMF W-wa, 1990.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : MIKROEKONOMIA STATUS: OBLIGATORYJNY
i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
| I w.—15h, w.—30h | 6
ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE | I, w.—16 h, 4+4
w.—16+16h

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA .KATEDRA MIKROEKONOMII

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR HAB.MIROS AW GORNOWICZ PROF UWM, DRW ADYS AW ZAKRZEWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: MGR ADAM BALCERZAK, MGR EWA HAIDUK, MGR MA GORZATA K DZIOR,
MGHEL BIETA ROGALSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:

TRE CI PROGRAMOWE :

Przedmiot ekonomii. Ekonomia pozytywna i normatyw@awne nurty ekonomii. Rynek, mechanizm
rynkowy. Konkurencja doskona a. Elastycznpopytu i poday. Teoria uytecznoci konsumenta. Koszty
produkcji. Monopol pe ny i konkurencja monopolistya. Oligopol. Organizacja na rynku. Przedmirstwo
i jego funkcje. Rbwnowaga organizacji na rynku kam@ncyjnym i rynku pracy. Organizacja w budowie
dobrobytu spo ecznego. Ekonomiczne aspekty funkej@mia organizacji non profit

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Celem przedmiotu jest nabycie przez studentow wiedistocie i funkcjonowaniu mechanizmu rynkowe
Zrozumienia problemu rzadko i koniecznoci wyboru w procesach gospodarczych oraz wyrobi
umiej tho ci znajdowania optymalnych rozwia w r6 nych modelach rynku. Przedmiot powin
zw aszcza dostarczyiedzy zwi zanej z funkcjonowaniem podmiotéw gospodarczychynku.

go.
enie
en

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — prowadzenie przy wykorzystaniu prezemtajltimedialnych,

wiczenia — praca w podgrupach, dyskusja, rozywanie zadaa.

SPOSOB ZALICZANIA :
Przedmiot — egzamin pisemny.
wiczenia — pisemne kolokwia cztkowe

LITERATURA PODSTAWOWA .
BEGGD., FISCHERS.,DORNBUSCHR.2007 .MikroekonomiaPWE, Warszawa.
D BNIEWSKI G.,PAACH H., ZAKRZEWSKI W.2000.Mikroekonomia Wydawnictwo UWM, Olsztyn.

LITERATURA UZUPE NIAJ CA:
CzARNY E.,NoJszewsKAE. 2005.MikroekonomiaPWE, Warszawa.
KLmczak B.2005.Mikroekonomia AE, Wroc aw.

REKOwWsKIM. 2005.Wprowadzenie do mikroekonontiolsoft, Pozna
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : MATEMATYKA STATUS: OBLIGATORYJNY
. : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE ROK SEMESTR ECTS
I I w.—15h, w.—30h | 5
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE | Ll W16 h, W—16+16h|4+4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA METODILO CIOWYCH

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR EWA W DROWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: MGR KAROLINA WOJCIECHOWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:

TRE CI PROGRAMOWE :

Rachunek wektorowy i macierzowy. Dzia ania na maeieh. Definicja wyznacznika. Metody obliczania

wyznacznikéw. Macierz odwrotna i metody jej wyzragiza. Uk ady réwna i nieréwnoci liniowych.
Rachunek réniczkowy funkcji jednej zmiennej. Ekstremum funkggdnej zmiennej, interpretad
geometryczna i zastosowania. Rachuneknigzkowy funkcji wielu zmiennych. Pochodna stkowa.

ja

Ekstremum lokalne i warunkowe funkcji wielu zmiechy Elementy rachunku ca kowego. Podstawpwe
twierdzenia i metody ca kowania. Ca ka nieoznacz&@wka oznaczona. Interpretacja geometryczna ca ki
oznaczonej. Zastosowanie ca ki oznaczonej. Rown@niaczkowe. Przyk ady wykorzystania matematyki

W zarz dzaniu.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy z algebnyowej oraz analizy matematycznej of
ukszta towanie umiejno ci wykorzystania matematyki w zazaniu.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady - prowadzone przy pomocy rzutnika multimedilnego, wiczenia — rozwi zywanie zada
Z matematyki, rozwijanie umiej tno ci zastosowania narzdzi matematycznych w zarzdzaniu.

SPOSOB ZALICZANIA
wiczenia — kolokwia czstkowe, wyk ady — egzamin pisemny.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

KRYSICKIW., W ODARSKI L., Analiza matematyczna w zadaniach. I i Il, PWN, Warszawa 1998,
Piszczaa J.,Pszczaa M., WOJCIESZYNB., Matematyka z zadaniapn®WN, Warszawa 1986,
PIASECKI K.(red.),Matematyka wspomagaja zarz dzanie Wydawnictwo Akadamia, Poznd 997

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
AKOWSKI W., Matematyka dla kandydatow na wye uczelnie: algebra i analiz&/ydawnictwa Naukowa

Techniczne 1994,

Piszcza A J.,Matematyka i jej zastosowania w naukach ekonometgzE Pozna 2000,

STANISZ T., Funkcje jednej zmiennej w badaniach ekonomiczr®'@\, Warszawa 1993,

KoLuPA M., NOwAKOWSKI L., Metody matematyczne dla ekonomistéav I, SGH, Warszawa 1991.

GEWART M., SKOCzYLAS Z., Analiza matematyczna cz. |. Definicje, twierdzeniegory, Oficyna

Wydawnicza Gis 2007

GEWART M., SKOCZYLAS Z., Analiza matematyczna cz. |. Przyk ady i zadartidicyna Wydawnicza Gil

2007

JURLEWICZ T., SKOCZYLAS Z., Algebra liniowa cz. 1. Definicje, twierdzenia, wgoOficyna Wydawnicz:

Gis 2007

JUREWICZT., SKOCZYLAS Z., Algebra liniowa cz. 1.Przyk ady i zadan@ficyna Wydawnicza Gis 2007

az

152

LEITNERR., Zarys matematyki wgzej cz |, Ili lll, WNT, Warszawa 1995
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : PODSTAWY ZARZ DZANIA STATUS: OBLIGATORYJNY
. : : L1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE RoOK SEMESTR ECTS
| I w.—30h, w.—30h |7
ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE | I, 1l w.—16+14 h, 4+4
w.—16+14h

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR ALDONA OR OWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DRALDONA OR OWSKA , DR SYLWIA STACHOWSKA,
DRJAROS AW MIODUSZEWSKI, DR MAREK SIEMI SKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Przedmioty kszta cenia ogoélnego.
Wymagania: wiedza ogoélna o gospodarce.

TRE CI PROGRAMOWE :
Miejsce i znaczenie teorii organizacji i zagizania wrod innych dyscyplin naukowych. Otoczenie

organizacji — jego charakter, elementy organizgcjgstawowe modele. Istota zalzania i jego znaczenie|

Funkcje zarzdzania. Kryteria oceny efektywngi dzia a . Poj cie, rozwdj i typologia struktur
organizacyjnych. Istota pracy kierowniczej — rolamiej tno ci kierownicze, réd a w adzy. Procesy
informacyjno-decyzyjne w zardzaniu i ich ograniczenia. Style kierowania. Organja pracy w asne;j.
Kultura organizacyjna — istota, elementy, uwarunioia. Etyka w kontelcie organizacyjnym. Zardzanie
zmian a rozwdj organizacji. Zardzanie w warunkach globalizacji

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Zapoznanie studentdw z teoretycznymi podstawanarozgcji i zarzdzania, w tym poznanie historyczne
rozwoju myli organizatorskiej. Celem praktycznym jest nabypizez studentéw umidpo ci analizy
i projektowania struktur organizacyjnych, wyboru dptawowych koncepcji i metod organizg
i zarz dzania, rozumienia zasad i prawid owiofunkcjonowania instrumentéw zadzania, identyfikacj
problemow zarzdzania.

go

cji
i

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady prowadzone z wykorzystaniemrodkéw audiowizualnych. wiczenia prowadzon
z zastosowaniem aktywizigych form - rozwizywanie case study, praca zespo owa, dyskusjaqruivia.

[0

SPOSOB ZALICZANIA
Pisemne zaliczeniewicze , egzamin pisemny i/lub ustny

LITERATURA PODSTAWOWA :

GRIFFIN R.W. Podstawy zarzdzania organizacjamiPWN, Warszawa, 2004

Ko MI skIA.K., PIOTROWSKIW. Zarz dzanie. Teoria i praktykd®WN, Warszawa, 2005
NIEDZIELSKI E. Wybrane zagadnienia z podstaw zalzania UWM, Olsztyn, 2006
STONERJ.A. F.,WANKEL C., Kierowanie PWE, Warszawa 2001

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

BEDNARSKIA. Zarys teorii organizacji i zaralzanig TNOIK, Toru , 2001

Ko UcH B., Podstawy organizacji i zardzanig Wydaw. Uniwersytetu w Bia ymstoku, 2005
KO UCHB., Zarz dzanie. Podstawowe zasadyydawnictwo Akademickie, 2001

KRUPSKIR. Podstawy organizacji i zardzania I-BiS, Warszawa, Wa brzych, 2004
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : PRAWO STATUS: OBLIGATORYJNY
i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
| I w.—-30h 3
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
| I, w. —16+14 h 1

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA ZAK AD PRAWA | POST POWANIA CYWILNEGO

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : MGR JERZY AKI CZA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:

TRE CI PROGRAMOWE :
System prawa w RP. Norma prawna, a przepis prawiag ovyk adnia prawa. Prawo 0 znacze
przedmiotowym i podmiotowym. rod a prawa. System aktéw normatywnych. Stosowanésva. Praw

i wolno ci obywatelskie. Organy w adzy ustawodawczej i wadvykonawczej. Sy i prokuratura,

Trybuna Stanu, Trybuna Konstytucyjny. Podmiotyawa cywilnego. Zdolno prawna i zdolno do
czynnoci prawnych. Przedstawicielstwo ze szczeg6lnym zeméem uwagi na pe nomocnictwo. Ro¢
prawa rzeczowego. Prawo w asoioi jego ochrona. Wieczyste ytkowanie. Ograniczone prawa rzeczo
Stosunek zobowkaniowy. Odpowiedzialno cywilna (kontraktowa, deliktowa) Umowy cywilnoprae/
w obrocie gospodarczym. Poje prawa gospodarczego. Swoboda dzia aingospodarczej. Pdgjie
prokury i przedsibiorcy. Spoé ki prawa handlowego. Ogolne zagadnienigrocedury cywilnej. Organ

administracji rzdowej i samorzdowej. Postpowanie administracyjne ogélne. Pog i funkcja prawa

karnego. Stosunek pracy i jego rodzaje. Podmiatyustku pracy. Rozpatrywanie sporow ze stosunkuypt

niu

-

y

ac

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Celem nauczania jest zapoznanie studentéwzomymi definicjami prawa jako dziedziny nauki iedzy.

Wykszta cenie umiejno ci wyszukiwania réde prawa i wiedzy prawniczej oraz rozumieniaepigow

prawnych. Zapoznanie z systemem prawa w RP i z wangm sprawiedliwai oraz wybranym

zagadnieniami karnymi. Umidno rozpoznania obszaréw prawnych w dzia atmoyospodarczej org
czenia wiedzy prawniczej i praktyki zwianej z poszczegolnymi gaiami prawa

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady wspomagane multimedialnie.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady - pisemne zaliczenie.

LITERATURA PODSTAWOWA :

RYSZARD SEIDEL, Elementy prawaWarszawa, 2006;
WoJclEcHKOCOT, Elementy prawaWarszawa, 2004;
JERZY LEWANDOWSKI, Elementy prawaWarszawa, 2007

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : STATYSTYKA OPISOWA STATUS: OBLIGATORYJNY
i : : LI1CZBA GODZIN :

FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS

| 1] w.—15h, w.—30h | 5

ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE | I, w. —16 h, 4+4

w. —16+16 h

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA METODILO CIOWYCH

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR STANIS AW GORSKI, DR MA GORZATA KOBYLI SKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR STANIS AW GORSKI ,DR MA GORZATA KOBYLI SKA,
MGRKAROLINA WOJCIECHOWSKA MGR MARIUSZ MALINOWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:

TRE CI PROGRAMOWE :

Zbiorowo statystyczna, proba statystyczna, cechy statyséycgkale pomiarowe. Gromadzenie danych

statystycznych. Etapy badania statystycznego. Dojedinostek do préby. Opracowanie mater

au

statystycznego: pordkowanie materia u statystycznego, grupowanie rneatestatystycznego. Prezentacja
tabelaryczna i graficzna danych statystycznych. kRakz empiryczny. Parametry opisu struktury: miary
po 0 enia, zrénicowania, asymetrii i koncentracji. Analiza koigla regresji. Tablica korelacyjna. Badanie

wspo6 zaleno ci dwoch cech. Wspé czynnik korelacji liniowej Psama. Model regresji linowej. Analiza

szeregow czasowych. Model tendencji rozwojowej. rilidynamiki: przyrosty absolutne i wzglne,
wska niki dynamiki.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Celem przedmiotu jest umig¢po pozyskiwania, analizowania i prezentowania dangtdtystycznych.

Dobor odpowiednich metod statystyki opisowej do liaga probleméw zarzdzania. Wyznaczan
i interpretacja podstawowych parametrow opisu $tmykoraz wykrywanie prawid owai kszta tujcych
zjawiska masowe.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady - prowadzone przy pomocy rzutnika multinadéego, wiczenia — rozwizywanie zada ze
statystyki opisowej, rozwijanie umiegpo ci zastosowania metod statystyki opisowej w zazaniu.

SPOSOB ZALICZANIA :
wiczenia — kolokwia czstkowe, wyk ady — egzamin pisemny

LITERATURA PODSTAWOWA :

SOBCzYK M., StatystykaWydawnictwo UMCS, Lublin 1998,

OsTASIEWICZ W., RUSNAK Z., SIEDLECKA U., Statystyka. Elementy teorii i zadanMlydawnictwo AE,
Wroc aw 1999,

STARZY SKA W., Statystyka praktycznslyydawnictwo PWN 2000,

B K I., MARKOwICZ |., WOJSIEwWICZM., WAWRZYNIAK K., Statystyka w zadaniach. Statystyka opisowd (cz.

1), Wydawnictwo Naukowo-Techniczne Warszawa 2002

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

WAGNER W., Podstawy metod statystycznych w turystyce rekreAkpdemia Wychowania Fizyczne
w Poznaniu, Pozna2002,

ROszKIEWICZ M., Statystyka. Kurs Podstawowsi-EKT, Warszawa 2002,

DomA sKI Cz. (red.),Metody statystyczne, teoria i zadani@ydawnictwo Uniwersytetu 6dzkiego, od
2001,

LUSZNIEWICZA., S aby T. Statystyka stosowanBWE, Warszawa 1996,

LuszNiEwicz A.(red.), Statystyka w zarzizaniy Wy sza Szko a Finanséw i Zadzania w Bia ymstoky.

Bia ystok 2003.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : FINANSE STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: L1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE | Y w.—15h w.—30h | 5
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
| 1] w.—16h, w.—16h | 1

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA FINANSOW | BANKOWO CI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR IN . MARCELINA ZAPOTOCZNA, DR ANDRZEJSO OMA

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR IN . MARCELINA ZAPOTOCZNA DR KONRAD SzYD OWSKI ,
MG AROL WoJTOWICZ

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, matematyka, podstawy zazania.

Student powinien posiad@goéln wiedz z przedsibiorczo ci (z zakresu szko yredniej).

TRE ClI PROGRAMOWE :

System finansowy w patwie i gospodarce. Strumienie i zasoby finansowgoespodarce. Bu@t pa stwa —
dochody, wydatki, polityka podatkowa. Finansowangytucji publicznych. Zasady dysponowania
rodkami publicznymi. Budety samorzdéw terytorialnych. Struktura systemu bankowegmiBeentralny
i banki komercyjne. Rynki finansowe. Funkcjonowaryieku.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Podstawowym celem przedmiotu jest nabycie przedestidw umiejtno ci i kompetencji w zakresi
rozumienia podstawowych mechanizméw funkcjonowaystemu finansowego w pstwie i jego wp ywd
na zarzdzanie organizacj

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady - prowadzone przy pomocy rzutnika multinadégo (prezentacje multimedialne oraz film
multimedialne);

wiczenia — opis, dyskusja, studium przypadku.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady - egzamin pisemnywiczenia - zaliczenie pisemnych kolokwiéw stkowych.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

FLEJTERSKIS., WIECKA B.(red.)Elementy finanséw i bankows. CEDEWU, Warszawa 2006.
OsTASszZEWSKIJ. (red.)Finanse Centrum Doradztwa i Informacji Difin, Warszawa0%0

KARPU P.,W c AwsKI J. (red.)Rynek finansowyT.1 i T2. UMCS, Lublin 2005.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

BIE W. Rynek papieréw wartgiowych Wyd. Difin, 2004.

D BNIEWSKA M., SO OMA A. Bankowo . Produkty, us ugi, rynekVyd. UWM, Olsztyn 2003.

D BNIEWSKA M., TKACZUK M. Finanse przedsbiorstwa w przyk adach i zadaniactWydawnictwo UWM,
Olsztyn 2000.

D Bski W. Rynek finansowy i jego mechanizmy. Podstawy teopraktyki Wyd. Naukowe PWN
Warszawa 2005.

G ucHowsKI J.,Finanse publicznelVSB, Pozna 2005.

JAWORSKIW.L., ZAWADZKA Z. Bankowo . Zagadnienia podstawowBoltext, Warszawa 2003.
KowaLczyk J.,KUsAK A. Decyzje finansowe firmyVydawca: C.H. Beck0O06.

MISHKIN F.S.Ekonomika pienidza, bankowai i rynkéw finansowychWydawca: PWN2002.

OwslIAK S.,Finanse publiczne. Teoria i praktykAWN, Warszawa 2005.

SRO LAK. G. Finanse Wydawnictwo AMR, 2003.

WYPYCH M. Finanse i instrumenty finansow&bsolwent Sp. z 0.0. 6d2001.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : NAUKA O ORGANIZACJI STATUS: OBLIGATORYJNY
. : : L1CzBA GODZIN :

FORMA STUDIOW : STACJONARNE RoOK SEMESTR ECTS

| 1] w.—15h, w.—30h | 5

ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE 1,1 I, 1 w. —16 h, 142

w. —16+16 h

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : PROF. DR HAB. EUGENIUSZNIEDZIELSKI

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR MAREK SIEMI  SKI, DR PIOTR SZAMROWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy zaralzania, ekonomia.
Wymagania: umiefno abstrakcyjnego myenia, znajomo podstaw gospodarowania i zadzania

TRE Cl PROGRAMOWE :
Teorie organizacji a nauka o organizacji, rodzajeypy organizacji, przedddiorczo , cykl ycia
organizacji, formy prawno-organizacyjne, zasobgtgncja organizacji, wsp6 czesne koncepcje ziania
organizacj, organizacja w przysz oi, funkcje, procesy i przedsvzi cia organizaciji.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Zapoznanie z teoretycznymi podstawami organizadjgrmami oraz zasadami funkcjonowania organiz
wspo czesnymi tendencjami w rozwoju teorii i prddtgrganizacyjne;.

acji,

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad z wykorzystaniem rzutnika multimedialnego.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady - egzamin pisemnywiczenia - zaliczenie pisemnych kolokwiéw sikowych.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

STRU YCKI M. Zarz dzanie przedsbiorstwem Difin. Warszawa 2002

SUDO S.Przedsibiorstwo. Podstawy nauki o przedsiorstwie PWE. Warszawa 2007
Jo HATCH M. Teoria organizacji PWN. Warszawa 2007

LITERATURA UZUPENIAJ  CA!

NIEDZIELSKI E. (red.)Wybrane zagadnienia z podstaw zalzania UWM. Olsztyn 2006
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : ZACHOWANIA ORGANIZACYJNE STATUS: OBLIGATORYJNY
i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
| 1] w.—15h, w.—30h | 3
ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I i W.—12h, w.—12h | 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR HAB. RYSZARD WALKOWIAK , PROF UWM

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR IWONA CZAPLICKA-KOZ OWSKA , DR MAREK SIEMI  SKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Przedmioty humanizacyjne (socjologia, psychologia).
Wymagania: wiedza o spo ecznych aspektach funkegjania organizacji.

TRE Cl PROGRAMOWE :
Omowienie zachowaorganizacji w kontelcie zasob6w wewrrznych i otoczenia organizacyjnego.
Przedstawienie uwarunkowaachowa indywidualnych i grupowych oraz problematyki konkacji

Spo ecznej w organizacji. Omoéwienie zmian organjgach i kulturowych uwarunkowatych zmian oraz
sytuacji konfliktowych na tle zmian organizacyjnych

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Uwra liwienie studentéw — potencjalnych menebw na spo ecznerodowisko pracy oraz dostarcza
narz dzi diagnostycznych dotyceych rozwoju organizacji, ycia Spoecznego w organizacji of
predyspozycji i umiejno ci menederskich.

nie
az

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady wspomagane foliogramami i video filmaminkeersacje orazwiczenia - gry symulacyjne

SPOSOB ZALICZANIA :
Sprawdzian pisemny.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

GESTELANDR. R. R0 nice kulturowe a zachowania w biznediyd. Naukowe PWN, Warszawa 2000.
ROBBINS S.P. Zachowania w organizacjPWE, Warszawa 1998.

SIKORSKI Cz. Zachowania ludzi w organizacjfVyd. Naukowe PWN, Warszawa 1999

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

CIALDINI R. Wywieranie wp ywu na ludzzda skie Wyd. Psychologiczne, Gdsk 1996.

HAMPDEN-TUNER CH., TRANPENAARSA. Siedem kultur kapitalizmficyna Ekonomiczna, Krakéw 2003
MAS YK -MuUsIA E. Spo eczestwo i organizacje. Socjologia Organizacji i Zatizania Wyd. Uniwersytety
Marii Curie-Sk odowskiej, Lublin 1996.

MAKIN P., GOPERC., Cox CH. Organizacje a kontakt psychologicziyyd. Naukowe PWN, Warszay
2000.

I

va
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI STATUS: OBLIGATORYJNY
i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
| 1] w.—15h, w.—30h | 3
ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I i W.—12h, w.—12h | 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR HAB. RYSZARD WALKOWIAK , PROF UWM

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR IWONA CZAPLICKA-KOZ OWSKA , DR SYLWIA STACHOWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy zarzlzania, nauka o organizacji.

Wymagania: znajomo zasad funkcjonowania organizacji, rozumienie roliynnika spo eczneg
wykszta cenie ogoélne zw aszcza socjologiczne

O

TRE ClI PROGRAMOWE :

Umiejscowienie probleméw zardzania kadrami w systemie zatizania przedsbiorstwem. Kapita ludzki

i kapita intelektualny organizacji Obszary zadaveazarz dzania kadrami: planowanie rekrutacja i selek
szkolenie i doskonalenie zawodowe, motywowaniehiacee i wynagradzanie, kszta towanie stosun
i warunkow rodowiska pracy. Audyt personalny. Umdkynarodowienie zarglzania zasobami ludzkim
Etyka w zarzdzaniu zasobami ludzkimi. Strategiczny wymiar zésokudzkich.

cja,
kKOw

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Rozumienie podstawowych poj prawid owoci i problemow zarzdzania zasobami ludzkimi. Omdwier
obszaréw zadaniowych i poznanie metod zdzania potencjaem spoecznym organizacji (as
poznawczy). Ksztatowanie i rozwdj umigjo ci kierowniczych dziedzinie zasobow ludzkich (adp
praktyczny).

nie
pekt
ek

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady wspomagane foliogramami i video filmaminkeersacje orazwiczenia - gry symulacyjne.

SPOSOB ZALICZANIA :
Obrona pisemnego projektu.

LITERATURA PODSTAWOWA :

ARMSTRONGM.: Zarz dzanie zasobami ludzkin@ficyna Ekonomiczna - Dom Wydawniczy ABC, Krak
2000.

PoczTowskKIA.: Zarz dzanie zasobami ludzkinRWE, Warszawa 2003.

PROBSTG., RAUB S., ROMHARDT K.: Zarz dzanie wiedz w organizacji Oficyna ekonomiczna, Krakd
2002.

WHIDDETT S., HOLLYFORDE S., Modele kompetencyjne w zadzaniu zasobami ludzkimiOficyna
Ekonomiczna, Krakéw 200

LISTWAN T., Zarz dzanie kadramiC.H. BECK, Warszawa 2002.

OW

W

LITERATURA UZUPE NIA]  CA!
CasscioW. F. Kalkulacja kosztéw zasobow ludzki@ficyna Ekonomiczna, Krakéw 2001.
DoBIAD. (red.)Pomiar i rozwéj kapita u ludzkiego przedsiorstwa PFPK, Warszawa 2003.
FiITz-ENz J.Rentowno inwestycji w kapita ludzkiOficyna Ekonomiczna, Krakéw 2001.
JacukowIcz Z. Praca i jej op acanieODDK, Gdask 2002.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE JAKO CI STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: L1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE | Y w.—15h w.—-30h | 4
ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE

Il 1] w.—12h, w.—12h | 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR HAB. WAC AW SZYMANOWSKI, PROF UWM

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR BO ENA PAW OWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE: Obowi zkowym przedmiotem wprowadzaym

w zagadnienia jakai s podstawy zarzizania wspé czesnorganizacj i podstawowe zagadnienia z mikroekonomii,

wskazana jest znajomodzia a pa stwa w realizacji projakaiowej polityki gospodarczej.

TRE CI PROGRAMOWE : Przedmiot obejmuje nagiuj ce zagadnienia: Filozofia a problematyka jakdArystoteles
Platon). Ewolucja w podgjiu do problematyki jakai Tradycyjne pojcie jakoci a jako w znaczenil
warto ciuj cym. Rynkowe pojcie jakoci. Normalizacyjne pogie jakoci. Jako we wspé czesnym wiecie:
znaczenie jakai, post py wiedzy o jakoci, do wiadczenia amerykakie, japoskie i europejskie, aktualna sytuacja
Polsce. Prekursorzy i zaenia koncepcji Total Quality Management. R@ kompleksowej jakai, rozwéj koncepcj
zarz dzania jakoci , cele i strategie wdrania. Miejsce statystycznej kontroli jakdw systemie zarzlzania jakoci |,
procedura zastosowania metod statystycznej konjkb ci, diagram Ishikawy , wykres Pareto, histogramgrtk
kontrolne. Klasyfikacja kosztéw jakoi, widoczne i ukryte przyczyny niskiej jakm, ,gora lodowa” kosztéw jakai,
»Trylogia Jurana”. Kontroling kosztéw jakoi. Planowanie poprawy jako - model Deminga PDCA, Quality Functi
Deployment. Podstawowe peja dotyczce systemu oceny zgodmit notyfikacja, akredytacja, certyfikacj
Charakterystyka norm z serii 9000, dokumentacjaesys 1ISO 9000 (ksga jakoci — procedury — instrukcje
Wdra anie systemu jakeci (audyt wewntrzny i zewntrzny). Certyfikacja, jej struktura, przydatno dla
przedsibiorstwa i klienta Standardy zadzania rodowiskowego, bezpieczstwem pracy i bezpieczetwem
informacji.Wybrane standardy braswe zarzdzania jakoci : QS-9000, HACCP i inne. Idea doskon&ip model
EFQM, model europejskiej i polskiej nagrody ja&o

DN

o

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Przedmiot ma za zadanie u atwstudentom zrozumienie problematyki zatzania jakoci oraz uwiadomi

s uchaczom aktualno paradygmatu jakai, potrzeb projakociowego mylenia i dzia ania w kalej organizacji
Student powinien praktycznie umievykorzysta znane metody doskonalenia jakp sporzdzi procedur jako ciow

oraz zaplanowa procedur certyfikacyjn dla przedsibiorstwa, zidentyfikowa i sklasyfikowa koszty jakoci w
organizacji, umie sporzdzi samoocen jakociow funkcjonowania organizacji wg Europejskiego Mod
Doskona oci.

elu

M ETODY DYDAKTYCZNE : Wyk ad, dyskusja, praca w zespo ach problemowyebf@ opracowuje system zasizania
jako ci dla organizaciji).

SPOSOB ZALICZANIA : Kolokwium (zakres tematyczny wyk ady Wwiczenia ) oraz samodzielnie przygotowany pro

ekt

rozwi zuj cy problem jakociowy w organizacji. Egzamin kaowy (multimedialna prezentacja projektu w zakresie

doskonalenia jakai w organizacji — badania w asne studenta w opascinane metody doskonalenia jadip

LITERATURA PODSTAWOWA :

DenDURAK: Podstawy zarzdzania jakoci , Wy sza Szko a Morska, Gdynia 2000

DAHLGART J,KRISTENSENK. GoPLAN K. :Podstawy zarzdzania jakoci , PWN, Warszawa 2000
HamRoL A., MANTURA W. : Zarz dzanie jakoci . Teoria i praktykaPWN, Warszawa 2005
KarAaszewskIR. :Nowoczesne koncepcje zadzania jakoci , TNOIK, Toru 2006
KONARZEWSKA-GUBAA E. Zarz dzanie przez jako, AE, Wroc aw 2003

Lock D.: Podr cznik zarzdzania jakoci , PWE, Warszawa 2002

SKRzYPEK E. Zarz dzanie przez jako, PTE, Lublin 1993

SKRzYPEK E. Jako i efektywno , Wyd. UMCS, Lublin 2002

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

DemBI SkA—CYRAN |.,Ho uB —IwaN J.,PERENCJ. Zarz dzanie relacjami z klientgrifin, Warszawa 2004

GoRDONIAN H. Relacje z klientem. Marketing partnersRWE, Warszawa 2001

KINDLARSKI E. :Kontrola i sterowanie jakai , Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, \&awa 1993

LisieckaK. : Zarz dzanie przez jako, AE, Katowice 2002

MAZUR J. Zarz dzanie marketingiem us uBifin, Warszawa 2001

WoJuciecHowskIH. : 1ISO 9000 w praktyceO rodek Doractwa i Doskonalenia Kadr Sp. Z 0.0., G#a&2000
CzasopismaEkonomika i organizacja przedbiorstw, Problemy jakai, The Quality Obserwer, Quality Land — Zadzanie i
Jako
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : INFORMATYKA W ZARZ DZANIU STATUS: OBLIGATORYJNY
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I i w.—15h w.—30h | 5
i : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE ROK SEMESTR ECTS
Il 1] w.—12h, w.—12h | 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA METODILO CIOWYCH

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR IN . DANUTA GLAZA

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR IN . DANUTA GLAZA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Technologia informacyjna; Podstawy zalzania; Podstawy finanséw znajomo podstawowej obs ugi
systemow komputerowych; teorii zadzania i podstawowych mechanizméw funkcjonowaniatesyu
finansowego w pastwie i rozumienie jego wp ywu ha zadzanie jednostkorganizacyjn.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Zadania informatyki w zarzizaniu. Struktura systemu informacyjnego w orgajiz8ieci: internet, intranet
i ekstranet w organizacji. Serwis internetowy. RgY algorytmiczne. Elementy informatyzacji | w
zarzdzaniu — zakup, tworzenie, implementacja, eksptjata modyfikacja systemu informatycznego.
Integracja systemow informatycznych. Technologie banych, hurtownie danych, nadzia. Systemy
inteligentne w zarzlzaniu. Wybrane informatyczne systemy dziedzinowéinanse-ksigowo , kadry,
logistyka, dystrybucja oprogramowania. Projektowaiformatycznej infrastruktury przedbiorstwa Z
u yciem pakietu graficznego. Wspomagane komputerowodatowanie systeméw informatyki w
zarz dzaniu. Projektowanie systemow informacyjnych dlarzzizania z baz danych. Gospodarka
elektroniczna i nowe wyzwania zadzania.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Umiej tho  wyboru i wykorzystywania wspoé czesnych technik omfiacyjno-komunikacyjnych
zarz dzaniu: utworzenia modeli organizacji i informatgego systemu dla zadzania, korzystania
globalnego systemu dystrybucji oprogramowania di@@&owania, projektowania i programowania.

N <

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — prezentacja trei z wykorzystaniem spriu audiowizualnego; wiczenia — pracownia
komputerowa

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — egzamin ustny i pisemnyyiczenia — zaliczenie kolokwiow cgtkowych.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

BIELECKI W. 2001.Informatyzacja zaralzanig PWE.
KISIELNICKI J., T. GWIAZDA. 2004.Wst p do informatyki w zarzlzaniy Wyd. Nauk. Wydz. Zarzlzania
uw.

SMIT M. 2003.Informatyka w zaradzaniy Difin.

LITERATURA UZUPE NIA]  CA!

STEFANOWICZB. 2007.Informacyjne systemy zadzania Oficyna Wydawnicza SGH

GRUDZEWSKIW., |. HEJDAK. 2004. Metody projektowania systeméw zaizania Wyd. Difin.

KISIELNICKI J., H. SROKA. 2001. Systemy informacyjne biznesu. Informatyka dla zkmania Agencja
Wydawnicza Placet, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : MARKETING STATUS: OBLIGATORYJNY
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I i w.—15h w.—30h | 5
ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE

Il 1] w.—12h, w.—12h | 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA ANALIZY RYNKU | MARKETINGU

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR ZBIGNIEW WARZOCHA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR ZBIGNIEW WARZOCHA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIAWST PNE:
MIKROEKONOMIA, PODSTAWY ZARZ DZANIA.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Rola i znaczenie marketingu w gospodarce rynkowg.yw rodowiska na funkcjonowanie marketingu.
Zmiany w zachowaniach konsumenckich, trendy rynkd®egmentacja i wybor rynku docelowego.
Planowanie dzia amarketingowych. Formu owanie celéw i strategii kedingowych. Budowanie przewa
konkurencyjnej. Tworzenie ytecznoci i korzy ci dla klienta. Pozycjonowanie produktu. Wprowadean
nowego produktu na rynek. Marketingowe wsparciapktu. Wdraanie planu i jego ocena.

i

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Celem realizowanego przedmiotu jest nabycie przedestéow wiedzy i umiefno ci niezb dnej do

samodzielnego opracowania planu marketingowegowrgpgcego uzyskanie przewagi konkurencyj
w d u szej perspektywie czasu. Studenci powinni zrozumi® marketingu w zarzlzaniu firm, umie

tworzy nowe rozwizania poprawiagce sytuacj rynkowa firmy, rozumie i umie okreli wzajemng

zwi zki i zalenoci mi dzy sytuacj rynkow , sektorow a decyzjami marketingowymi w obsza
produktu, ceny, promociji i dystrybuciji.

nej

e

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady prowadzone przy pomocy rzutnika multimedégo, wiczenia: przygotowanie projektow

analiza rynku produktu, gowne trendy rynkowe, twemie nowego produktu, formu owanie cel6

i strategii, wsparcie marketingowe.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — egzamin pisemny w formie testu.
wiczenia — zaliczenie kolokwium oraz projektu

L ITERATURA PODSTAWOWA :
MicHA owskI E. 2003 Marketing Podr cznik akademicki. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
K ECZEK R.IINNI. 2001.Strategiczne planowanie marketingowVE, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
Lambin J. J. 2001Strategiczne zarzzanie marketingowd®WE, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : BADANIA MARKETINGOWE STATUS: OBLIGATORYJNY

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I i W.—15h w.—30h | 3

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I Y W.—12h w.—12h | 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA ANALIZY RYNKU I MARKETINGU

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR STANIS AW PILARSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR STANIS AW PILARSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, podstawy markatju.

TRE CI PROGRAMOWE :

Ewolucja funkcji marketingu w zardzaniu przedsbiorstwem — wzrastaga rola informacji rynkowej.

Rozw0j bada marketingowych. Informacja marketingowa w zazaniu organizacj System informacj
marketingowej firmy a system wspomagania decyzjipedobiestwa i rdénice. Przedmiot bad3

marketingowych. Etapy procesu badawczego. Projekt@v badania. Formuowanie problemd

marketingowych firmy. Dane pierwotne i wtérne. Teganie hipotez. Badania ilciowe - metody i technik
badawcze; sonda. Badania jaka@iowe — metody i techniki badawcze. Naitzia badawcze. Buétowanig
bada. Projektowanie proby i zbieranie danych. Zachowanjinkowe: postawy i preferencje, motyy
Analiza danych - problemy podstawowe, badanie zkvi i analiza czynnikowa. Zasady spatzania
raportu z badai jego prezentacji.

|

=9
=

vy.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Przekazanie wiedzy oraz ukszta towanie unimgj ci projektowania i realizacji badanarketingowych.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z foliogramami, i prezentacja multimedialn

wiczenia: rozwizywanie marketingowych probleméw organizacjirealizowane metod projektow,
zako czone prezentacraportu z bada

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

CHURCHILL G. A., Badania marketingowe. Podstawy metodologickvgd. Naukowe PWN, Warszawa
2002.

KACZMARCZYK S.,Badania marketingowe. Metody i techniRWE Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

MAZUREK- OPACI SKAK. (red.),Badania marketingowe. Teoria i praktyR&'yd. Naukowe PWN,
Warszawa 2005.

ROszKIEWICZ M., 2002:Metody ilo ciowe w badaniach marketingowydlVydawnictwo Naukowe PWN
Warszawa.

CzasopismaMarketing i Rynek.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : RACHUNKOWO  FINANSOWA STATUS: OBLIGATORYJNY

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I i w.—15h w.—30h | 5

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I Y W.—12h w.—12h | 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA ZAK AD RACHUNKOWOSCI

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : PROF DR HAB. HENRYK LELUSZ, PROF UWM

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DRW ODZIMIERZ ZAWIESKA, DR MA GORZATA CYGA SKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Finanse — wymagana jest wiedza z zakresu zasatstnania przeddbiorstw i instytuciji.

TRE CI PROGRAMOWE :
Zasady ewidencji i wyceny mdku trwa ego i obrotowego. Ewidencja i rozliczak@sztéw. Ogolne zasaq
kalkulacji oraz wyceny produkcji nie zaktzonej. Charakterystyka i ewidencja przychodéw meeday.
Ewidencja strat i zyskéw nadzwyczajnych oraz usialavyniku finansowego i jego podzia . Sprawozda
finansowe i zasady ich spodzania.

ly

Ania

CELE | ZADANIA PRZEDMIOTU :

Omowienie zasad ewidencji kgowej stosowanej w jednostkach gospodarczych

METODY DYDAKTYCZNE
Wyk ady wspomagane foliami i innymi formami wizugini. wiczenia.

SPOSOB ZALICZANIA :
Okresowe kolokwia, egzamin pisemny i ustny.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

GMYTRASIEWICZ M., A. KARMA SKA. 2006.Rachunkowa finansowaDifin Warszawa.

NowaAkK E. 2008 Rachunkowo — kurs podstawowyPWE Warszawa.

MESSNER Z. 2007. Rachunkowo finansowa z uwzglinieniem MSR Wydawnictwo Naukowe PW
Warszawa

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

OLcHowicz J. 2001 Podstawy rachunkowoi. DIFIN Warszawa.

Gos. W. 2005. Vademekum samodzielnego gsiwego Polska Akademia Rachunkovea Warszawa
WINIARSKA K. 2005.Podstawy rachunkowoi. Dom Wydawniczy ABC. Warszawa.

WA NIEWSKI T, W. Gos. 2002 Rachunkowo przedsibiorstw — zadania i rozwiania dla pocztkuj cych

Fundacja rozwoju rachunkowa w Polsce. T.| Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : FINANSE PRZEDSI BIORSTWA STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: L1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I I w.—15h w.—30h | 5
ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE ’ i W.—12h w.—12h | 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA FINANSOW | BANKOWO CI

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR JOANNA D UGOSZ

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR JOANNA D UGOSZ, MGR JAROS AW SKORWIDER

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIAWST PNE:
Finanse, podstawy zamzania, rachunkowo finansowa, mikroekonomia, makroekonomia.

TRE CI PROGRAMOWE

Zarz dzanie finansami jako dyscyplina nauki. Przedmizadania finanséw przedbiorstwa. réd a
pozyskania kapita u w asnego i obcego. Emisja akijligacji. Koszty kapita éw. Ocena struktury Kapu.
Zarz dzanie maijtkiem obrotowym i zobowizaniami krétkoterminowymi. Inwestycje w przedsiorstwie.
Planowanie krotkoterminowe i d ugoterminowe. Zdzanie wartcci  spo ki. Metody wyceny spé ki. Fuzj
i przej cia. Nowe formy finansowania przedsiorstw.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie wiedzy i umietnoci dotyczcych zarzdzania zasobami makowymi i kapita owymi
w przedsibiorstwie w warunkach rozwoju i kryzysu, nabycie ieptnoci analizy i planowani
finansowego oraz rozumienie istoty i zasad finanp&edsibiorstwa.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady prowadzone przy pomocy rzutnika multimeadiégo,
wiczenia - case study, dyskusja, konsultacje ztgkalni.

D

js5)

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — egzamin pisemnywiczenia — dwa pisemne kolokwia.

LITERATURA PODSTAWOWA :
BIE W. Zarz dzanie finansami przed&iiorstwa Wyd. Diffin. Warszawa 2005.

NAHOTKO S. Zarz dzanie przedsbiorstwem w warunkach zagrnia upad oci : podejcie finansowe
Wyd. "AJG". Bydgoszcz 2003.

OsTASZEWSKIJ. Zarz dzanie finansami w spé ce akcyjrjyd. Difin. Warszawa 2005.

SEERPI SKAM, W DzKI D. Zarz dzanie p ynnai finansow w przedsibiorstwie PWN, Warszawa 2005.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

Analiza systemowa w finansach i zatzaniu: wybrane problemyred. nauk. BRzy Ho UBIEC. Wyd.
Instytut Bada Systemowych Polskiej Akademii Nauk. Warszawa 2004.

DULINIEC A. Struktura i koszt kapita u w przedsiorstwie PWN, Warszawa 2001.

DULINIEC A. Rynek finansowy: instytucje, strategie, instrumevityd. UMCS Lublin 2003.

DYLEWSKI M., FILIPIAK B., SzczypPA P. Bud etowanie w przedddiorstwie Wyd. CeDeWu Sp. z o.q.

Warszawa 2007
WA NIEWSKI T., SkKoczy A W. Teoria i praktyka analizy finansowej w przedsorstwie Fundacja
Rozwoju Rachunkowei w Polsce. Warszawa 2002.

WNUK T. Zarz dzanie kosztami. Budtowanie i kontrolaWyd. Indor. Warszawa 2002.

ZARZECKI D. Metody wyceny przed&iorstw. Wyd. Fundacja Rozwoju Rachunkowd Warszawa 1999.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE OPERACYJINE STATUS: OBLIGATORYJNY

A RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I I W.—15h w.—30h | 3

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I Y W.—12h w.—12h | 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR HAB. MA GORZATA JUCHNIEWICZ, PROF UWM, DR IN . BARBARA GRZYBOWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR IN . BARBARA GRZYBOWSKA, MGR UKASZ MENART

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy zaralzania, marketing, zardzanie jakoci .

TRE ClI PROGRAMOWE :

Istota zarzdzania operacyjnego. Strategie operacyjne. Projeld@e produktow. Procesy produkcyj
i technologiczne. Typy i formy organizacji produkdProdukcja efektywna — koszty produkcji, wyk
produkcji efektywnej. Rozmieszczenie wlze. Zarzdzanie zdolnaci produkcyjn. Zarz dzanie
zapasami w przeddiiorstwie — rodzaje i metody sterowania zapasanpreedsibiorstwie. Zarzdzanie
gospodark materia ow — system i sposoby zadzania gospodarkmateria ow.

DOr

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentéw wiedzy o tym jak za pomoperacji sk adniki wepiowe przetwarzane s
w planowane produkty k@owe w przedsbiorstwie oraz umiegno ci praktycznego wykorzystania tej

wiedzy do podejmowania decyzji operacyjnych dotggeh funkcjonowania i rozwoju organizacji.

D

METODY DYDAKTYCZNE :

Wyk ady — treci maj ce charakter problemowy z miwo ci aktywnego uczestnictwa s uchac
prowadzone z wykorzystaniem technik multimedialnycWiczenia — analiza podstawowych zagadr
przedmiotu z wykorzystaniem ujopisowych, danych statystycznych, studia przypadko

zy;
nie

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie w formie pisemnych kolokwiéw ctkowych

L ITERATURA PODSTAWOWA :

Jasl skI Z. (red.). 2005.Podstawy zaralzania operacyjnegoOficyna Ekonomiczna. Oddzia Polski
Wydawnictw Profesjonalnych, Krakéw.

KASIEWICZ S. 2002Zarz dzanie operacyjne w dobie globalizadjifin, Warszawa.

PASTERNAK K. 2005.Zarys zarzdzania produkcj. PTE, Warszawa.

WATERSD. 2001. Zarzdzanie operacyjne. Towary i us ugi. PWN, Warszawa.

ch

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

BRzEzI sKIM. (red.) 20020rganizacja i sterowanie produkcjPlacet, Warszawa

JOHNSTON R., CHAMBERS S., HARLAND CH., HARRISON A. 2002. Zarz dzanie dzia alna@i operacyjn.
Analiza przypadkowWydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

LICHTARSKI J. 2001 Podstawy nauki o przedsiorstwie AE, Wroc aw.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM

NAZWA PRZEDMIOTU : PROCESY INFORMACYJNE

W ZARZ DZANIU STATUS: OBLIGATORYJNY

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I Y, w.—15h w.—30h | 6

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I W W.—12h w.—12h | 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA METODILO CIOWYCH

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR EWA W DROWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR EWA W DROWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:

TRE CI PROGRAMOWE :

Rola informacji w procesie zamdzania i dowodzenia. Pajie proceséw informacyjnych.rod a informacji
i ich charakterystyka. Metody i sposoby zbieram#ormacji. Zbiory informacji. Selekcja i dystrybjag
informaciji. Przestrzenne systemy informacyjne. indt@matyczne wspomaganie procesow informacyjn

Przetwarzanie informacji w procesie decyzyjnym. cBieentryczno procesow informacyjnych.

Komunikacja spo eczna.

ych.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Rozumienie roli informacji w procesie kierowanidjierania i przetwarzania informacji; rozumieniai
systemow teleinformatycznych w procesie decyzyjmywearz dzaniu.

ol

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady prowadzone przy pomocy rzutnika multimedégo. wiczenia — analiza podstawowy
zagadnie przedmiotu z wykorzystaniem pracowni komputerowe;.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady—egzamin pisemny;wiczenia— zaliczenie kolokwiow czstkowych.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

BOROWIECKI R., KWIECI sKI M. 2003.Informacja w zarzdzaniu procesemamian, Kantor Wydawniczy
Zakamycze.

STEFANOWICZ B. 2007.Informacyjne systemy zaidzania Oficyna Wydawnicza SGH.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

OLE skI J. Infrastruktura informacyjna pastwa w globalnej gospodarce2006. Wydz. Nauk.

Ekonomicznych UW. Warszawa.
STEFANOWICZ B. 2004.Informacja, Oficyna Wydawnicza SGH
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE PROJEKTAMI STATUS: OBLIGATORYJNY

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE Il v W.—15h w.—-30h | 4

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Il v W.—7h w.—14h |3

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR MARIAN OLI SKI

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR PIOTR SZAMROWSKI, DR ANETA KRYNICKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Przedmioty podstawowe i kierunkowe.
Wymagania: wiedza z podstaw zatzania przedsbiorstwem, finanséw, marketingu, planowania.

TRE Cl PROGRAMOWE :
Przedmiot zapoznaje studentéw z zasadami opracommwavdraania oraz kontrolowania projektd

gospodarczych. Zardzanie projektem obejmuje praktyczne wykorzystanigakcie sporzdzania projektu

przedsiwzi cia gospodarczego wiedzy z zakresu zdzania przedsbiorstwem, zarzdzania
marketingowego, metod organizacji i zatzania, zarzlzania finansami przedsiiorstwa, rachunkowai
zarzdczej, elementow prawa (handlowego, cywilnego, prapracy), zagadnie bankowoci oraz
organizacji i zarzdzania procesami produkcji

Y

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Celem poznawczym nauczania przedmiotu jest dogarezstudentom wiedzy w zakresie teoretyczr
podstaw przygotowania i zadzania projektami. Celem praktycznym jest nabycieep studentdy
umiej tho ci samodzielnego opracowywania projektow dzia athogospodarczej z wykorzystanie
programow komputerowych.

ych

m

METODY DYDAKTYCZNE :
Zaj cia prowadzone sw postaci wyk adow i wicze . W trakcie zaj wyk adowych studenci uzysku
wiedz , ktér nastpnie wykorzystuj podczas zaj wiczeniowych.

j

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie studenci otrzymujza systematyczne uczestnictwo w zich oraz sporzizenie w grupac
projektu przedsiwzi cia gospodarczego i jego obrony.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

GRuUCZAB., OGONEKK., Zarz dzanie projektamiPWE, Warszawa 2003r.

DAvIDSON J.,Kierowanie projektemwWydawnictwo K.E. Liber, Warszawa 2002 r.

STABRY A A., Zarz dzanie projektami ekonomicznymi i organizacyjnyPWWN, Warszawa 2006 r

LITERATURA UZUPE NIA]  CA!
BIE , Zarz dzanie finansami przed&iorstwa DIFIN, Warszawa 2002 r.

SIERPI SKA M., JACHNA T. Ocena przedsbiorstwa wed ug standardéwwiatowych PWN, Warszaw
1993 r.

SzTUCKI T. Marketing- teoria i praktyka marketingihgencja Wydawnicza, PLACET, Warszawa 1995 r,
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PRZEDMIOTY DO WYBORU

55



WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : EKONOMIKA ZASOBOW .
NATURALNYCH STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS

| 1] w.—-30h 1

. : : LICZBA GODZIN :

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :TOK ﬁFMESTR W. — 16 h EZCTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ RODOWISKOWEJ

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR ANNA KARPA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST ~ PNE:
Prawo. Podstawowe wiadontd z systemu prawnego w Polsce.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Systematyka zasobow naturalnych wg. m@ch szkdé i autoréw. Podstawy prawne gospodarcay
przestrzeni. Rolnicza przestrzeprodukcyjna. Cechy, w aiwo ci i struktura uytkow rolnych. Wskaniki
ekonomiczne: ilcciowe i jakociowe. Podatek rolny. Uwarunkowania prawne gospadarnej. Podate
le ny. Odszkodowanie za przedwczesny vaydrzewostanu.

Ochrona zadrzewiei zieleni w miastach i osiedlach wiejskich. Octaaruntow rolnych i lenych.
Gospodarka gruntami rolnymi i leymi. Podstawy prawne gospodarowanie zasobami wotdny

Ekonomiczne instrumenty racjonalizacji wykorzystamasobéw wodnych. Zamzanie zasobami wodnymi

Gospodarowanie kopalinami.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentow wiedzy na temat poszczggblmgrup zasobow naturalnych oraz ogranic
formalno-prawnych w ich gospodarczym i pozagospemlen wykorzystaniu. Celem praktycznym j
nabycie umiejtno ci podejmowania decyzji dotyozych racjonalnej gospodarki zasobami naturalnymi.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady prowadzone z zastosowaniem metod audiowigah.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne.

LITERATURA PODSTAWOWA :
AGUNA T.M., WITKOWSKA-D BROWSKA M. (red.) 2005. Ekonomiczne podstawy zadzania
rodowiskiem i zasobami naturalnyridilydawnictwo Ekonomia i rodowisko, Bia ystok.

ani

e st

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
KENIG-WITKOWSKA MARIA.2005Prawo rodowiska Unii Europejskiej. Zagadnienia systemowdyd.
Lewis Naxis, Warszawa.
WO AUGUSTYN.1995. Ekonomika odnawialnych zasobéw naturalny®iydawnictwo naukowe PWN

Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM

NAZWA PRZEDMIOTU : METODY ILO CIOWE
W ZARZ DZANIU

STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok: | SEMESTR: |l LiczBaGoDzIN : w.- 30 |[ECTS1

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Rok: Il SEMESTR: Il LiCzBAGODZIN : w. -16 | ECTS2

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA METODILO CIOWYCH

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR MA GORZATA KOBYLI SKA, DRLES AW MARKOWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Matematyka.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Teoretyczne podstawy nadzi analiz ilociowych stosowanych w zamzaniu. Obserwacja, wywiad,
eksperyment. Organizacja badailo ciowych. Badania jak@iowe i ilociowe. Badanie wtorne

i pierwotne. Kwestionariusz ankietowy. OWenie celu, zakresu i charakteru bada Konstrukcjd

kwestionariusza ankietowego. Procedura badariakietowego. Opracowanie kwestionariusza: zasady

budowy kwestionariusza, reguy uk adania pytaodzaje pyta. Badania pilotaowe. Wstpna analiza

ilo ciowa uzyskanych danych statystycznych. Zestawittialaryczne i graficzne. Czynniki wp yweg na

jako bada o charakterze ilediowym. Obserwacje nietypowe (odstz). Natura wyspowania obserwacj

nietypowych. Wybrane metody wykrywania i eliminagbserwacji nietypowych. Struktura i przedm

ekonometrii. Model ekonometryczny oraz jego sk adowKlasyfikacja zmiennych oraz modgeli

i
iot

ekonometrycznych. Klasyfikacja modeli ekonometrycin Jednoréwnaniowy model liniowy. Zapis
skalarny i macierzowy modelu ekonometrycznego. Zm@ numeryczne i stochastyczne modelu, problem

wspo liniowo ci zmiennych. Klasyczna metoda najmniejszych kwigdvajako narzdzie estymaci

parametrow strukturalnych modeli ekonometrycznyeleyk ady wykorzystania ekonometrii w ekonomii

i zarz dzaniu.

Cele i za oenia przedmiotu:

Celem przedmiotu jest wskazanie studentom kierunkdgposobdw wykorzystania wybranych metod

ilo ciowych w zarzdzaniu, poznanie podstawowych modeli ekonometryaznyasad ich konstrukcji oraz

wykorzystania w zarzlzaniu.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady prowadzone z wykorzystaniem rzutnika iifotansparentnych lub prezentacji multimedialnych

SPOSOB ZALICZANIA :
Kolokwium pisemne

L ITERATURA PODSTAWOWA :

RoOszkIEwicz M., Metody ilo ciowe w badaniach marketingowydPWN, Warszawa 2002,

WAGNERW., (2002) ,Podstawy metod statystycznych w turystyce i rejre®@e/F, Pozna 2002,
MAZUREK- OPACI SKA K., Badanie marketingowe. Podstawowe metody i obszasfogowa, AE,
Wroc aw 1996,

NoOwAK E., ,Zarys metod ekonomettiiwyd. 1ll, PWN, Warszawa 2002,

KUKU A K. (red.), Wprowadzenie do ekonometrii w przyk adach i zaddmj@WN, Warszawa 1999

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

ACzEL A.D., Statystyka w zarelzaniy PWN, Warszawa 2000,

Os| skA MAGDALENA (RED.), KO KO MONIKA, STEMPI SKA JOANNA, ,,Ekonometria wspé czeshaloru
2007,

WELFEA., ,Ekonometria. Metody i ich zastosowdnieyd. Ill, PWE, Warszawa 2003,

WELFEA. (red.), [Ekonometria, zbior zadd, wyd. Il, PWE, Warszawa 2003,

WI NIEWSKIJ.W.,ZIELI SKIZ., ,Elementy ekonomettjiWydawnictwo UMK Toru 2000,

GATNAR E., WALESIAK M., Metody statystycznej analizy wielowymiarowej w lvdagiegh marketingowyck
AE, Wroc aw 2004,

OsTASIEWICZW. (red.), 1998Statystyczne metody analizy danysk, Wroc aw 1998,

WALESIAK M., 1996,Metody analizy danych marketingowy&WN, Warszawa 1996,
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM

NAZWA PRZEDMIOTU : WP YW GLOBALIZACJI NA

FUNKCJONOWANIE PODMIOTOW GOSPODARCZYCH STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

FORMA STUDIOW : STACJONARNE ROK: SEMESTR: LI1CZBA GODZIN : ECTS
| I w.—-30h 1

FORMA STUDIOW : NIESTACIONARNE ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
| [ lub Il w.—16h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJIJNA KATEDRA MAKROEKONOMII

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR HAB. ANDRZEJBUSZKO, PROF UWM

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:

TRE ClI PROGRAMOWE :

Proces zarzlzania w warunkach globalizacji. Wp yw globalizagjia funkcjonowanie podmiotd
gospodarczych. Formy i cechy zmian. Geneza i dzi ani dzynarodowych koncerndw. Szarn
i zagro enia dla podmiotow kooperwgych z midzynarodowymi koncernami.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentéw wiedzy na temat funkcjomoavgprzedsibiorstw w warunkach globalizac
Przedstawienie zmian w zakresie zazania pomiotami gospodarczymi.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady prowadzone przy pomocy rzutnika multimeaiéggo

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
BRDULAK J. 2005.Rozwdj elementdw infrastrukturycia spo eczno-gospodarczego. SGH, Warszawa.
FUKUYAMA F.1997.Zaufanie .Kapita spo eczny a droga dobrobytu. PWidrszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
GRUDZEWSKIW., M. HEJDUK I. 2004. Zarzdzanie wiedz. Diffin. Warszawa.
KUKLI sKIA. 2004. Gospodarka oparta na wiedzy. KBN. Warszawa

W
se

Where is the wealth of Nations. Measuring Capialthe 21 st Century. Bankviatowy. 2005
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM

NAZWA PRZEDMIOTU : ZNACZENIE ZASOBOW

NIEMATERIALNYCH W ROZWOJU PRZEDSIBIORSTW STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

FORMA STUDIOW : STACJONARNE ROK: SEMESTR: LI1CZBA GODZIN : ECTS
| I w.—-30h 1

FORMA STUDIOW © NIESTACIJONARNE ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
| I 'lub Il w.—16 h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJIJNA KATEDRA MAKROEKONOMII

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR HAB. ANDRZEJBUSZKO, PROF UWM

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:

TRE ClI PROGRAMOWE :

Przedstawienie znaczenia zasobow niematerialnyzéravdzaniu przedsbiorstwem. Podkréenie ré nic
pomi dzy tradycyjnym podegiem, zasobami materialnymi a wsp6 czesnymi pdeyhi na rozwoj
podmiotéw gospodarczych

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentéw wiedzy na temat funkcjomoavarzedsibiorstw w warunkach gwa townych
zmian otoczenia, silnej walki konkurencyjnej. pigEwienie zmian w zakresie zallzania pomiotam|i
gospodarczymi

METODY DYDAKTYCZNE
Wyk ady prowadzone przy pomocy rzutnika multimedigo.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie pisemne

L ITERATURA PODSTAWOWA :
HAMMEL G. Prahalad CPrzewaga konkurencyjn8usinesss Press. Warszawa. 1999
LiPKA A. W stron kwalitologii zasobéw ludzkictDifin. Warszawa. 2005

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

RUTKA R.Zarz dzanie organizacjamDom Organizatora. Toru 2002

SOKO OWSKA A. Zarz dzanie kapita em intelektualnym w ma ym przdisistwie PTE. Warszawa. 2005
WACHOWIAK P.Pomiar kapita u intelektualnego przedsiorstwa AGH. Warszawa. 2005
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : PODSTAWY EKONOMIKI US UG STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
| I w.—-30h 1
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
| [ lub Il w.—16h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA MIKROEKONOMII

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DRW ADYS AW ZAKRZEWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Przedmioty wprowadzage nie s wymagane.

TRE CI PROGRAMOWE :

Istota us ug i funkcje sektora us ug w gospodam®aowej. Specyfika i klasyfikacje us ug. Rynekugs
Podstawy teorii cen w us ugach. Czynniki produkejus ugach i proces us ugowy. Handel w gospodz
Us ugi turystyczne. Usugi medyczne. Us ugi pocaows ugi publiczne. Usugi komunalne. Us
edukacyjne. Us ugo konsultingowo- doradcze. Stnakiyrzeobraenia wspd czesnego sektora us ug.

arce.
ugi

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Celem przedmiotu jest poznanie praw, prawid o tendencji funkcjonowania najwaiejszego sekton
we wspod czesnej gospodarce oraz zrozumienie, pp@amaliz rd nych rodzajéw us ug, ich wp ywu 1
post p techniczny, spo eczny i poziom konsumpcji.

s3]

na

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady- prowadzone przy pomocy foliograméw.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady-zaliczenie pisemne

LITERATURA PODSTAWOWA :
FLEJTERSKIS.,PANASIUK A., PERENCJ.,ROSAG. 2005.Wsp06 czesna ekonomika us ByVN, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
CzuBAaA A.,JANAS A, SMOLE T.,WIKTOR J. 2008Marketing us ug. Oficyna Ekonomiczr&rakéw.
JANO - KRES O M. 2002.Us ugi spo eczne w procesie przemian systemowyblsge SGH, Warszawa.

RoGO0zI skiK. 2000.Us ugi rynkoweAE, Pozna.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM

NAZWA PRZEDMIOTU : RYNEK PRACY W POLSCE W PROCESIE

INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

FORMA STUDIOW : STACJONARNE ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
| I w.—30h 1

FORMA STUDIOW © NIESTACIONARNE ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
| I lub Il w.—16 h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA MIKROEKONOMII

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DRW ADYS AW ZAKRZEWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Przedmioty wprowadzage nie s wymagane.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Rynek pracy- istota i mechanizm funkcjonowania. edzatrudnienia. Infrastruktura rynku pracy.
Transformacja zatrudnienia w Polsce. Analiza beac@w Polsce. rodki finansowe wspierage polski
rynek pracy. Us ugi rynku pracy. Charakterystykeopejskiego rynku pracy. Aktywna polityka rynku pya

w UE. Czynniki kszta tujce elastyczno stosunkdéw pracy w Polsce i krajach UE. Swobodmgpyw 0soh
i uznawanie kwalifikacji w UE. Stosunki przemys owzbiorowe stosunki pracy w UE. Warunki
wiadczenia pracy w krajach UE. Wspdlnotowa integraatrudnienia.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentow wiedzy o budowie i funkojwaniu rynku pracy w Polsce w kontele integracj
europejskiej. Wanym celem jest zrozumienie czynnikow ksztatygh elastyczno stosunkow pracy
Polsce, znaczenie aktywnych metod przeciwdzia BeEobociu, warunkéwwiadczenia pracy w krajag
UE, a take istoty i zasad swobodnego przep ywu si y roboczej

5 <

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady prowadzone przy pomocy foliogramow.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady-zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
G BICKA K. 2005.Rynek pracy w jednoceej si Europie WSP TWP, Warszawa.
WACH K. 2007.Europejski rynek pracy. Oficyna EkonomiczKeakow

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

BORKOWSKAS. (red.) 2002Rynek pracy wobec integracji z Urituropejsk. IPiSS, Warszawa.
DANECKA M. 2005.Bezrobocie i instytucje rynku pradyAN, Warszawa.

JARMO owicz W., KNAPI SkA M. 2005. Polityka pastwa na rynku pracy w warunkach transformaciji
i integracji gospodarczejAE, Pozna.

PoczTowskI A. (red.) 2005Praca i zarzdzanie kapita em ludzkim w perspektywie europgjskiBcyna
Ekonomiczna, Krakow.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : INWESTYCJE ZAGRANICZNE STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
. : : L1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE RoOK SEMESTR ECTS
| 1] w.—-30h 1
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
1] v w.—-24h 2

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ]

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DRWIES AWA LizI SKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia.

TRE CI PROGRAMOWE :

Formy mi dzynarodowego transferu kapita u. Bezigdnie inwestycje zagraniczne i inwestycje porifeig
Formy przedsibiorstw bezpoaedniego inwestowania. Proces udrynaradawiania dzia alna
gospodarczej. Ewolucja ndzynarodowej ekspansji korporacji transnarodowy@eorie wyjaniaj ce
powstawanie bezprednich inwestycji zagranicznych. Rozmiary i sturkt bezporednich inwestycj
zagranicznych nawiecie, w Europie i w Polsce. Determinanty bezpdnich inwestycji zagranicznyc
Korzy ci i zagro enia wynikajce z nap ywu inwestycji zagranicznych dla krajuypraj cego. Wybrang
skutki makroekonomiczne bezpednich inwestycji zagranicznych. Bezpednie inwestycje zagranicz
a rozwoj regionalny i lokalny. Przedbiorstwa z udzia em kapita u zagranicznego w Polsce

b=

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentéw kompleksowej wiedzy o fiolznaczeniu midzynarodowych przep ywo
kapita owych, a zw aszcza inwestycji zagranicznyclhgospodarce wiatowej. Poznanie form, struktu
przestrzennej i braowej bezporednich inwestycji zagranicznych. Znajomo uwarunkowa
i wielokierunkowych skutkéw z tytu u nap ywu kapitazagranicznego do danego kraju. Untiep
zanalizowania wp ywu okronej formy nap ywu inwestycji zagranicznych na godark kraju go
przyjmuj cego (inwestycjigreenfieldi brownfield. Poznanie specyfiki funkcjonowania przedsbrstw
bezporedniego inwestowania.

ry

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — prezentacje prowadzone przy pomocy rikatni

SPOSOB ZALICZANIA
Wyk ady — zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

BUCKLEY A. 2002.Inwestycje zagraniczne. Sk adniki wadio ocena PWN, Warszawa.

KARASZEWSKI W. 2007.Bezporednie inwestycje zagraniczne w budowaniu poteackonkurencyjnai
przedsibiorstw i region6w Uniwersytet Miko aja Kopernika, Toru

KRUGMAN P., M. OBSTFELD. 2007. Ekonomia midzynarodowa. Teoria Micha éw polityksPWN,
Warszawa.

MICHA KOW |. 2004.Kapita zagraniczny. Wyzwania i szangéy sza Szko a Ekonomiczna, Warszawa.
ZORSKA A. 2007.Korporacje transnarodowe: przemiany, oddzia ywamgizwania PWN, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

BUDNER W. 2004.Lokalizacja przedsbiorstw. Aspekty ekonomiczno-przestrzennedowiskowe Wyd.
Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, Pozna

CIE LIK A. 2005. Geografia inwestycji zagranicznych. Przyczyny itlskiokalizacji spd ek z udzia e
kapita u zagranicznego w Polsdgniwersytet Warszawski, Warszawa.

KuzEL M. 2007.Rola bezpaednich inwestycji zagranicznych w dyfuzji wiedayniej tno ci na przyk adzig
gospodarki PolskiTNOIK, Toru .

OczkowskA R. 2005.Joint venture jako strategia weja przedsibiorstw zagranicznych na polski ryng
Koncepcja marketingowa. Wyd. Akademii Ekonomicandfrakowie, Krakow.

UMI skI S. 2002.Znaczenie zagranicznych inwestycji berpdnich dla transferu technologii do Pols
Wyd. Uniwersytetu Gdaskiego, Gdask.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : MI DZYNARODOWE STOSUNKI .
GOSPODARGZE STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS

| 1] w.—-30h 1

i : : LICZBA GODZIN :

FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :TOK ls\fMESTR W —24h EZCTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ]

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DRWIES AWA LizZI SKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Mi dzynarodowy podzia pracy. Powstanie i rozwdj gaspki wiatowej. Mi dzynarodowe stosunki
handlowe w wietle teorii klasycznych, neoklasycznych i altéymanych. Korzy ci z mi dzynarodowego
handlu towarami i us ugami. Polityka wymiany oleynarodowej. Nardzia polityki handlowej. Korzyci
z mi dzynarodowych przep ywoéw czynnikow produkcji. Koragie mi dzynarodowe w gospodarce
wiatowej. Ceny i rynki midzynarodowe. Bilans p atniczy. Kurs walutowy i rignealutowy.

Mi dzynarodowy system walutowy. Integracja gospodarncEairopie i nawiecie. Mi dzynarodowe
organizacje gospodarcze.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentéw kompleksowej wiedzy o rgawgospodarki wiatowej i funkcjonowaniy
gospodarek krajowych na rynkach ngynarodowych. Poznanie przyczyn i skutkéw aaiynarodowych
przep ywoéw dobr, usug, kapitau, pracownikéw i hegclogii. Umiejtno  zanalizowania wp yw
okre lonej polityki handlowej na ceny produktow, podiapopyt. Znajomo regu rzdz cych rynkiem
walutowym oraz umieino poréwnywania inwestycji dokonanych w rych walutach. Zdolno do
prognozowania nagtstw polityki handlowej i pieni nej. Zrozumienie roli procesu integracji gospodey
oraz wiatowych organizacji regulugych mi dzynarodowe przep ywy.

I

1]
N

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — prezentacje prowadzone przy pomocy rikatni

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne

LITERATURA PODSTAWOWA :

KRUGMAN P. R., M. OBSTFELD. 2007.Ekonomia midzynarodowa. Teoria i politykaTom 1 i 2. PWN
Warszawa.

Bo YK P.2008.Mi dzynarodowe stosunki ekonomiczne. Teoria i politk&E, Warszawa.
BUDNIKOWSKI A. 2006.Mi dzynarodowe stosunki gospodarc2®8VE, Warszawa.

RYMARCZYK J. 2006 Mi dzynarodowe stosunki gospodarcd28/E, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
GUZEK M. 2006.Mi dzynarodowe stosunki gospodarcze: zarys teority)aliPWE, Warszawa
RYNARZEWSKI T., ZIELI SKA-G BOCKA. 2006.Mi dzynarodowe stosunki gospodarcze. Teoria wym

iany

i polityki handlu midzynarodowegdPWN, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : SPO ECZNA ODPOWIEDZIALNO
STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

BIZNESU

i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS

| I w.—-30h 1

. : : LICZBA GODZIN :

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE FOK |SEMESTR W. — 16 h IgCTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR HAB. RYSZARD WALKOWIAK , PROF UWM

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIAWST PNE:
Przedmioty kszta cenia ogélnego (socjologia, fifte)o przedmioty podstawowe.
Wymagania: rozumienie funkcjonowania gospodarkiwaju i zmian cywilizacyjnych.

TRE Cl PROGRAMOWE :
Teoretyczno-historyczny aspekt spo ecznej odpoviadaiz ci biznesu (CSR). Modele CSR.
Odpowiedzialno przedsibiorstwa wobec interesariuszy. Standardy CSR. Mgimthada CSR.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentéw wiedzy oraz uvimgienie ich na problematyk spo ecznej odpowiedzialna
dziaa biznesowych. Ukazanie praktyk w zakresie CSR wecie i w Polsce. Nabycie umi&no ci
diagnozowania i raportowania dzia spo ecznie odpowiedzialnych.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad, konwersacje

SPOSOB ZALICZANIA :
Pisemny raport z badav asnych.

LITERATURA PODSTAWOWA!:
ALLOUCHE J. (red.),Corporate Social Responsibilivol. 1. Concepts, Accountability and Reportipg.
Palgrave, Houndmills, London 2006

BORKOWSKA S., CSR — wyzwaniem dla zadzania zasobami ludzkimi: podeje unijne ,Zarz dzanie
zasobami ludzkimi” Nr 6, 2005

GASPARSKIW. (red.),.Odpowiedzialno spo eczna i etyka biznesu w polskiyoiu gospodarczymPAN-
WSPiZ im. L. Ko mi skiego, Warszawa 2004

KuLawczuk P., Poszewickl A., Wpyw spo ecznej odpowiedzialob biznesu i etyki biznesu na
zarz dzanie przedsbiorstwami Fundacja Rozwoju Uniwersytetu Ga&iego, Gdask 2007

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

RyBAK M., Etyka menedra — spo eczna odpowiedzialnoprzedsibiorstwa Wydawnictwo Naukow
PWN, Warszawa 2004

WALKOWIAK R. (red.), The support of The Restructurized Undertakings @hdir Employees & Work
Quality and Corporate Social Responsibilityrof. Tadeusz Kotarbski Olsztyn Academy of Computer
Science and Management, Olsztyn 2007
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PRZEDMIOTY DO WYBORU
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : OBS UGA KLIENTA STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I Wl 1ub IV W —30h 1lub 2

. : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :TOK ls\fMESTR W —16h ECTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA ANALIZY RYNKU I MARKETINGU

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR MARIOLA GRZYBOWSKA-BRZEZI SKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ ~ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy marketingu, negocjacje

TRE ClI PROGRAMOWE :
Zasady nowoczesnego marketingu. Zasady profesjejnabis ugi klienta. Komunikacja ndzyludzka jej
cechy i zasady. Style komunikacyjne. aktywne s n@ha narzdzia budowania zaufania u rozmow
Potrzeby klientéw, racjonalne i emocjonalne powgdyejmowania decyzji. Proces podejmowania de
zakupu. Komunikacja niewerbalna — znaczenie téchnniewerbalnych dla skutecznego przek
informacji. Zamykanie rozméw bezpednich i telefonicznych. Podtrzymywanie kontaktuklEntem.
Pomiar satysfakcji. Kryteria skutecznych standardé@s ugi klienta

cy.
CYZji
azu

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentow umigjo ci pozwalajcych na dopasowanie w asnych zachowla zachowa
klienta, rozpoznawania i przewszania indywidualnych oczekiw&lientéw oraz budowania pozytywne
wizerunku firmy. Poznanie istoty komunikacji rdzyludzkiej szczegdlnie w zakresie reagowania naogen

pokonywania zastrze , prowadzenia rozmoéw bezpednich i telefonicznych oraz komunikagcji

niewerbalnej.

go

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady prowadzone aktywnymi metodami angjacymi wszystkich studentéw. Wykorzystanie prezenmt
multimedialnych.

ac

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

LAKE N., HICKEY K.2005.Podr cznik obs ugi klientaOne Press, W-wa.

N cKiI Z. 1996.Komunikacja midzyludzkaProfesjonalna Szko a Biznesu, Krakéw.

SCHENK G., 2001.Profesjonalny sprzedawca. Jak budowava e wi zi z klientamiABC, W-WA.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

ARGYLE M. 1999. Psychologia stosunkéw miyludzkich. PWN, W-wa.

HAMLIN S.1996. Jak méwi eby nas s uchali. Petit, W-wa.

Louis W. STERN, ADEL |. EL-ANSARY, ANNE T. COUGHLAN. 2002. Kana y marketingowe/Nydawnictwo
Naukowe PWN, W-WA.

NIERENBERGG.,|. 1997.Sztuka negocjacjStudio Emka, W-wa.

67



WYDZIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : STRATEGIE KONKURENCJI STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok: Il SEMESTR: V lub VI | LiczBAGODzIN : w. — 30 h| ECTS 2
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Rok: Il SEMESTR: V lub VI | LICZBAGODZIN : W. — 14 h| ECTS 2

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA ANALIZY RYNKU | MARKETINGU

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR RADOS AW SzULC

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Podstawy marketingu, podstawy zatzania, badania rynkowe i marketingowe.

TRE CI PROGRAMOWE :
Istota i ewolucja teorii konkurencji - pajie, funkcje i p aszczyzny konkurencji; istota ie&onkurencji

W Uj ciu instytucjonalnym (szko a harwardzka) i ewolungyn (szko a chicagowska); analiza rynkéw jako

podstawa skutecznego konkurowania przdmsistwa. Istota konkurencji w zrdicowanych warunkach

rynkowych - rodzaje przewagi konkurencyjnejpd a konkurencyjnai firmy na wspo czesnym rynk
zachowania konkurencyjne przedsorstw, zagro enia konkurencji, formy oraz intensywnd<onkurenciji.
Przewaga konkurencyjna przedsorstwa — sposoby ogjni cia i utrzymania poziom konkurencyjnai,
uwarunkowania konkurencyjnc przedsibiorstwa, rodzaje przewagi konkurencyjnej —éda
konkurencyjnoci firmy. Analiza pozycji konkurencyjnej przedbiorstwa - poj cie sektora, okréenie
jego struktury i ewolucji, prezentacja wybranychrmdzi analizy pozycji konkurencyjnej. Sektoro
analiza konkurencji elementy analizy konkurenta. Schemat reakcji koakia, funkcje systemu zbierar
informacji o konkurentach, sygnay rynkowe, posuaiad konkurencyjne. Podstawowe strategie konkurg
- strategie Portera, strategie konkurencji FauhBzramana, inne strategie konkurencji. Strate
konkurencji w sektorach. Przewaga konkurencyjnaekiasze i sektorach globalnych - strategiczr
organizacyjne skutki dojrza oi sektora, reakcje strategiczrizecyzje strategiczne firmy w poszukiwar
przewagi konkurencyjnej jutra. Analiza strategiczngegracji pionowej - konkurowanie o teraejszo
a konkurowanie o przysz g budowanie architektury strategicznej, nauka zapania i budowani
przysz oci — praktyczne przyk ady, analiza przypadkéw. tlstdorzyci i koszty integracji pionowe
rodzaje integracji pionowej i ich walory.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Celem nauczania przedmiotu jest rozwiné problematyki dotyczej strategii konkurencji. Za kluczowe
przyjmuje si przyswojenie przez studenta wiedzy z zakresuyigiaiviska konkurencji we wspo czesne
gospodarce i jej wp ywu na zachowania strategiqredsibiorstw oraz potencja konkurencyjny
sektorow. W ramach prowadzonych analiz uwdgla si instytucjonalne i ewolucyjne podeje do teorii
konkurencji, istot mechanizmu konkurencji i jego miejsca w procesgiokowych. W wyniku realizacji
przedmiotu student powinien: mieozeznanie odnaie istotnych aspektow, przejawdw i form przewag
konkurencyjnej; prawid owo diagnozowpozycj konkurencyjn przedsibiorstwa na rynku; zna
podstawowe rodzaje strategii konkurencji i warunokizastosowania; zn&onkurencyjne struktury rynkuy
i mo liwo ci kszta towania proceséw konkurencyjnych.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady, konwersacje.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie pisemne

L ITERATURA PODSTAWOWA :

PORTERM. E., 1999 Strategia konkurencji. Metody analizy sektorownlkarentowPWE: Warszawa.
FOULKNER D., M. BowMAN M., 1996.Strategie konkurencjisebethner i Sp-ka, Warszawa.

PIER CIONEK Z., 1996.Strategie rozwoju firmyPWN, Warszawa.

PIER CIONEK Z., 2003.Strategie konkurencji i rozwoju przedsiorstwa.PWN: Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ CA:

LAMBIN J.J., 2001 Strategiczne zarzizanie marketingowdWN, Warszawa.

PORTERM. E., 2001 Porter o konkurencyjnei. PWE, Warszawa

BARTERF., SRZEDNICKI A., 2003.Walka konkurencyjna przedbiorstw.C.H. Beck, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM

NAZWA PRZEDMIOTU : PRACA A KAPITA INTELEKTUALNY W
TEORII' | PRAKTYCE PRZEDSIBIORSTW

STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

FORMA STUDIOW : STACJONARNE ROK: SEMESTR: LI1CZBA GODZIN : ECTS
1] 1] w.—-30h 1

FORMA STUDIOW : NIESTACIJONARNE ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
1] v w.—16h 2

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR IN . ADAM BIRSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIAW ST PNE:
Nauka o organizacji, zardzanie zasobami ludzkimi, zachowania organizacyjne.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Wymiary pracy i kapitau intelektualnego — cip interdyscyplinarne. Proces pracy a kapita kud
strukturalny i spo eczny — kierunki zmian. Metodgdania i oceny pracy. Proces kadrowy. Doskona
pracy. Funkcjonalna analiza procesu pracy. Normdsvamnisprawnianie pracy. Efektywnoa wydajno

pracy. Organizacyjna, prakseologiczna i ergonongazrena pracy. Wartciowanie pracy i kwalifikowanie

z
enie

stanowisk pracy. Restrukturyzacja zasobow pracprzedsibiorstwie. Systemy, metody i instrumenty

wynagradzania. Elastyczne formy pracy. Nowe paiej do kategoryzacji pracy, nowe zawd
i specjalnoci.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Zaprezentowanie réych podej teoretycznych w analizie i ocenie pracy oraz nabyrzez studentow

dy

umiej tho ci  rozwi zywania  wybranych praktycznych zagadniewi zanych z procesem pracy

w przedsibiorstwach.

METODY DYDAKTYCZNE :

Wyk ady prowadzone z wykorzystaniem nowoczesngchrtik audiowizualnych przy wspomaganiu metod

aktywizuj cych s uchaczy.

SPOSOB ZALICZANIA :
Kolokwium ko cowe w formie pisemne;j.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

BIENIOK H. 1997 Metody sprawnego zardzania AW Placet, Warszawa.

Gorynia M. 1998. Zachowania przedsiorstw w okresie transformacji. AE, Pozna
Gruszecki T. (2002). Wsp6 czesne teorie przdisistw. PWN, Warszawa
Juchniewicz M., Rostkowski T., Sienkiewicz ., 200Blarz dzia i praktyka zarzizania zasobami ludzkim
Poltext, W-wa.

Listwan T (red.) 2004, Zardzanie kadrami, Wydawnictwo C.H. Beck, W-wa.
Martyniak Z. 2000, Metody organizowania procesoacyr PWE, Warszawa
Miko ajczak Z. 2000, Techniki organizatorskie wwbzzywaniu probleméw zargdzania, PWN, Warszawd

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
STONERJ.A.F.,FREEMAN R. E., GILBERT D.R.R., 2001 ,Kierowanie PWE W-wa.
ZIMNIEWICZ K. 1999.Wsp6 czesne koncepcje i metody zdrania PWE, Warszawa

UKOWSKI P. 1998 Podstawy organizacji pracy i kierowanidkademia Rolnicza w Szczecinie.
Ponadto artyku y publikowane w czasopismach naukbwyn.in.: Organizacja i Kierowanie, Ekonom
i Organizacja Przeddiorstw, Przegld Organizacji, Zarzdzanie Zasobami Ludzkimi. or
W czasopismach zagranicznych, a w szczegdéino Harvard Business Reviev, Zeitschrift Fuehru
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : ROzZwOJ FIRMY STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
. : : L1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE RoK SEMESTR ECTS
1] v w.—-30h 2
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :TOK ls\fMESTR W —16h EZCTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : ANNA STRYCHALSKA - RUDZEWICZ

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy zaraizania, mikroekonomia. Wiedza z zakresu mikroekdnarauki o przedsibiorstwie, nauk
0 organizacji i zaralzaniu.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Rozwdj i wzrost przedsbiorstwa, zmiany w firmie, strategie rozwoju firmygharakterystyk
przedsibiorstw w zalenoci od etapdéw rozwoju, rozwoéj przez zagzanie innowacjami, problemy
zarz dzania rozwojem firmy, gotowo organizacji do rozwoju, proces rozwoju organizafgzy rozwoju
firmy, strategie zmian i rozwoju firmy, strukturgnuwarunkowania rozwoju, diagnostyka rozwoju
organizacji.

jso)

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Przekazanie wiedzy dotyazej wybranych zagadniez rozwoju przedsbiorstwa oraz ukszta towanie
umiej tho ci oceny etapu rozwoju firmy, barier rozwoju i niwo ci ich przezwyci enia a take
umiej tno  wyboru strategii rozwoju w zaleo ci od tempa wzrostu rynku i pozycji konkurencyjnej.

METODY DYDAKTYCZNE :
Przedstawianie trei merytorycznych mage charakter wyk adow problemowych z o ci aktywnego
udzia u s uchaczy w czci dyskusyjnej. Wyk ady prowadzone z wykorzystanigmz tu wizualnego.

SPOSOB ZALICZANIA :

Pisemne zaliczenie koowe. Dla 0s6b chinych istnieje mdiwo przygotowania projektu dotyczego
oceny strategii rozwoju firmy, etapu rozwoju i jedarier, jak rownie stworzenie propozycji strategii
rozwoju w wybranym przeddbiorstwie.

LITERATURA PODSTAWOWA :
PIERSCIONEKZ. 1998.Strategie rozwoju firmyWyd. Naukowe PWN, Warszawa.
MACHACZKA, 1997 .Rozwdj organizacjiWyd. AE, Krakow.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

GAJ ckI R. 1997 Rozwoj firmy Wyd. SGH, Warszawa.

PIERSCIONEK Z., POZNANSKA K. (red.), 2000.Strategie rozwoju wspoé czesnych przduisirstw, Materia y
konferencji naukowej, Serock/ Warszawa.

TARGALSKI J.1999.Przedsibiorczo i rozwoj firmy Wyd. AE, Krakow.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM

NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE SATYSFAKCJ KLIENTA | STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok: lll SEMESTR: V lub VI LiczBAGODzIN : w.30h | ECTS2

FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE | ROK: Ill SEMESTR: V lub VI LiczBAGODZIN :w. 14 h |ECTS?2

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DRBO ENA PAW OWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE: Obowi zkowym przedmiotem wprowadzaym w
zagadnienia zardzania  satysfakcj klienta s podstawy zaralzania wspoé czesn organizacj, podstawowg
zagadnienia z mikroekonomii, marketingu, szczeg@dinimarketingu relacji, wskazana jest znajommodstawowycli
elementow psychologii ekonomicznej i etyki biznesu.

h

TRE ClI PROGRAMOWE : G 6wne trendy ekonomiczne w gospodarce uzasadk@jieczno podj cia w szczegdin
sposo6b problematyki tworzenia w przedisorstwie skutecznej i nowoczesnej strategii daeji na klienta. Przedmig
podejmuje istotne zagadnienia dotyce skutecznego zamzania satysfakcjklienta w przedsbiorstwie: Klient i
réd a jego satysfakcji. Istota potrzeb konsumpcginy réd a, cechy i kryteria klasyfikacji potrzeb. Petoy
konsumpcyjne podstawzachowa konsumpcyjnych. Psychologia klienta — modele psiagiczne zachowaklienta.
Klasyczne, kognitywne i holistyczne modele zachaaddienta. Etapy rozwoju podejia promujcego satysfakcj
klienta w przedsibiorstwie. Istota i pojcie satysfakcji klienta. Charakterystyka podstawchvynodeli powstawani
satysfakcji klienta. Powstawanie globalnej satysfiaklienta z produktu.Znaczenie pomiaru warta dla klienta.
a cuch wartoci w przedsibiorstwie. Charakter wymiany ndzy klientem a przeddbiorstwem. Wyznaczni
poziomu wartoci dla klienta. Warto a teoria satysfakcji klienta. Przeciwstawieniegpiggmatéw zadowolenia klien
i warto dla klienta.Satysfakcja klienta jako miernik orientacji na klie i poprawy jakaci Koncepcja satysfakc
klienta w Amerykaskim Indeksie Satysfakcji Klientarod a zysku a d ugoletni klienci. Satysfakcja ki a lojalno
klienta. Charakterystyka g éwnych lbéw w rozumieniu zagadnienia satysfakcji klienmBadéwne funkcje pomiar
satysfakcji klienta: funkcja naprawcza, uczeniad lsdw. G 6wne punkty pomiarowe satysfakcji klientaodes
badawczy pomiaru satysfakcji klienta. Charakteyatynetod pomiaru satysfakcji klienta.6wne filary zarzdzania
satysfakcj klienta.Charakterystyka g 6wnych granic w satysfakcjonowapotrzeb klienta: zaniedbywanie pozyska
nowych klientéw, ch odmiany, czynnik ekonomiczny.

—
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CELEI1ZAO ENIA PRZEDMIOTU : Przedmiot ma za zadanie u atvgtudentom zrozumienie problematyki zatzania
satysfakcj klienta oraz uwiadomi suchaczom aktualno paradygmatu nowoczesnego zazania
w przedsibiorstwie w oparciu i parametr satysfakcji klienM/skazanie mechanizméw powstawania satysfa
klienta, zapoznanie z nowoczesnymi metodami i nadtgdi pomiaru satysfakcji klienta. Nabycie umigjo ci
identyfikacji i monitorowania wewrrznych procesow w przedsiorstwie z punktu widzenia atrybutéw satysfal
klienta.

akcji

cji

METODY DYDAKTYCZNE : Wyk ad, dyskusja — wskazuja dzia ania praktycznego wykorzystania zasad sknoego
zarz dzania satysfakcjklienta we wsp6 czesnych organizacjach.

SPOSOB ZALICZANIA : Kolokwium oraz samodzielnie przygotowany projektquistawiajcy oryginalne rozwizania
z zakresu zardzania satysfakcjklienta w przedsiiorstwie.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

DuTtka A., Ama handbook for customer satisfaction: a compledide to research, planning & implementatipNsc
Pub Group, 1995;

HAFFERR., Satysfakcja konsumentéw i jej pomjav: SUDO S.,SzyMczAK J.,HAFFERM., Marketingowe testowanie
produktéw PWE,Warszawa 2000

HiLL N., ALEKSANDERJ.,Pomiar satysfakciji i lojalnai klientow,Oficyna Ekonomiczna, Krakéw, 2003;
HRYNIEWICZ J.T., Badania nad satysfakdjlientéw, Przegld Organizacji, 6/2000;

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

DeEmBI SKA—CYRAN |.,,HO UB —IwAN J.,PERENCJ. Zarz dzanie relacjami z klienterifin, Warszawa 2004
GORDONIAN H. Relacje z klientem. Marketing partnersSRWE, Warszawa 2001

JACHNIS A., TERELAK J.F.,Psychologia konsumenta i reklan@ficyna Wydawnicza Branta, Bydgoszcz, 2002;
OT110J.,Zadowolenie klienta i warto dla klientag Marketing i Rynek, 1999 nr 12;

NIE URAWSKI L., KOBYLA skI A., PAw OwWSKA B., Pomiar satysfakcji klienta i jego znaczenie dlaepisi biorstw —
problemy badawczdé’roblemy Jakai, 2003 nr 3;

URBANEK G., Jako , satysfakcja, lojalno, rentowno — a cuch przyczynowo —skutkowMarketing i Rynek, 200
nre6;

MAzUR J. Zarz dzanie marketingiem us ugDifin, Warszawa 2001CzasopisméEkonomika i organizacj

I~

przedsibiorstw, Problemy jakai, Marketing w Praktyce.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : FINANSE ZAGRANICZNE MSP STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I Wl 1ub IV W —30h 1lub 2

i : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :TOK %MESTR W —16h ECTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA FINANSOW | BANKOWO Ci

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR ANDRZEJSO OMA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia, finanse, finanse gszdiorstw.

TRE CI PROGRAMOWE :
Charakterystyka finanséw zagranicznych ma yalednich przedsbiorstw. Kontrakty handlowe w obroci¢
gospodarczym z zagranidRozliczenie transakcji w obrocie gospodarczynagranic. Finansowanie
obrotu gospodarczego z zagraniRyzyko finansowe transakcji zagranicznych i siga jego
zabezpieczania. Ryzyko kursu walut. Ryzyko stom@ntowych. Ryzyko kraju.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Rozumienie specyficznych zagadnidinansowych zwizanych z uczestnictwem ma ych rednich
przedsibiorstw w zagranicznym obrocie gospodarczym.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad konwencjonalny z wykorzystaniem rzutnikanpis wspierany studiami przypadkow.

SPOSOB ZALICZANIA :
Kolokwium w formie pisemnej.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

BIELAWSKA A. Finanse zagraniczne MSWybrane problemy. Wyd. PWN, Warszawa 2006.
PLUTA W. Finanse ma ych irednich przedsbiorstw. Wyd. PWE, Warszawa 2004.
ZABIELSKI K. Finanse midzynarodoweWyd. PWN, Warszawa 2006.

LITERATURA UZUPENIAJ CA:

Finanse midzynarodoweRed.B. BERNA . Wyd. PWN, Warszawa 2006.
KARASZEWSKI W. Bezporednie inwestycje zagraniczne. Polska na theata. Wyd. Dom Organizatora
Toru 2004.

NAJLEPSZYE. Zarz dzanie finansami milzynarodowymiwyd. PWE, Warszawa 2000.
SO0 OMA A., Finansowanie ma ych rednich przedsbiorstw. Wyd. UWM, Olsztyn 2004.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE RYZYKIEM BANKOWYM STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE Il V lub VI W —30h 5

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Il V lub VI W —14h 5

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA FINANSOW | BANKOWO Ci

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR ANDRZEJSO OMA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Finanse, podstawy zaidzania, ekonometria.

TRE Cl PROGRAMOWE

Rodzaje ryzyka bankowego, jego przyczyny i skutRyzyko pynnoci i metody jego ograniczani
Wyp acalno i adekwatno kapita owa bankéw. Metody minimalizacji ryzyka #@yeowego. Rodzaj
ryzyka stopy procentowej oraz metody jego pomiarwedukcji. Rekomendacje nadzoru bankow
w zakresie ryzyka walutowego. Wady i zalety valteisk (Var) i jej wykorzystanie do oceny ryzyka
banku. Identyfikacjardde i czynnikow ryzyka operacyjnego. Znaczenistemu kontroli wewrtrznej w
redukcji ryzyka. Zarzdzanie jakoci jako element ograniczajy ryzyko.

D

ego
w

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentéw wiedzy na temat probleméivzanych z zaralzaniem ryzykiem bankowym or
umiej tno ci jego kwantyfikacji w dzia aln@i bankowej, w szczegdlnd odnonie ryzyka stopy
procentowej, ryzyka pynnoi oraz ryzyka walutowego, ktére strwale zwizane z dzia aln@i
wspo czesnego banku komercyjnego.

V4

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad prowadzony przy pomocy rzutnika multimedein. Analiza przypadkéw z praktyki bankowe;.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ad — zaliczenie w formie pisemnej.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
IWANICZ-DROZDOWSKAM. Zarz dzanie finansowe bankieWE, Warszawa 2005.
O TKOWSKI W. Zarz dzanie ryzykiem bankowym w praktyBasel I). CeDeWu, Warszawa 2007.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

IWANICZ-DROZDOWSKAM., NOWAK A. Ryzyko bankow&GH, Warszawa 2002.

JAWORSKIW.L., ZAWADZKA Z. Bankowo . Poltext, Warszawa 2001.

KACZMAREK T., Ryzyko i zaralzanie ryzykiemUj cie interdyscyplinarne. Difin, Warszawa 2005.
PRzZYBYLSKA-KAPU CI SKA W., Zarz dzanie ryzykiem i pynna banku komercyjnegowyd. Akad.
Ekonom. w Pozn., Pozna2001.

ZAWADZKA Z. Ryzyko bankowdoltext, Warszawa 1999.

SAUNDERSA. Metody pomiaru ryzyka kredytowedoficyna Ekonomiczna, Krakéw 2001.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM

NAZWA PRZEDMIOTU : METODY EKONOMETRYCZNE

W ZARZ DZANIU STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok: Il SEMESTR: Il lub IV LiczBa GoODzIN : W.—30 | ECTS1Iub2

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE | ROK: Il SEMESTR: IV LICzBA GODzIN : w.—16 |ECTS2

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA METODILO CIOWYCH

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DRLES AW MARKOWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Matematyka, statystyka opisowa. Umiejo pos ugiwania si rachunkiem macierzowym oraz wyznaczagnie
podstawowych miar rozk adu cechy statystycznejarranalizy korelacii.

TRE CI PROGRAMOWE :

Model ekonometryczny oraz jego sk adowe. Klasyflganmiennych modeli ekonometrycznych. Klasyfikagjadel
ekonometrycznych. Etapy budowy modelu. Zapis skaglar macierzowy modelu ekonometrycznego. Zarda
numeryczne i stochastyczne modelu, problem wspdvio ci zmiennych. Klasyczna Metoda najmniejszych
Kwadratow (KMNK). Estymatory MNK: wektora parametré&trukturalnych, wariancji sk adnika losowego, mexy
wariancji-kowariancji estymatora parametréw. Podstae w asnoci estymatoréw. Estymacja przedzia owa. Cel i
zakres procesu weryfikacji. Ocena dopasowania niodel pomoc miernikbw syntetycznych: wariancji resztowej,
b du standardowego reszt, wspd czynnika zmiecindosowej oraz (w wersji klasycznej i skorygowanej
wspo6 czynnika determinacji, zbieo ci i korelacji wielorakiej. Indywidualne oraz czne hipotezy istotnai.
Przyczyny autokorelacji sk adnikéw losowych. Badaautokorelacji sk adnikéw losowych - testy: DudsWatsona
h-Durbina, Godfreya. Zagadnienie eliminacji auteltaciji sk adnikéw losowych. Weryfikacja hipotezynormalnym
rozk adzie sk adnikéw losowych - test Jacque-Beffastowanie sta @i wariancji sk adnika losowego - testy
Goldfelda-Quandta i Koenkera. Sk adniki modelu tmaji rozwojowej procesu. Trend deterministyczngzotrend
stochastyczny. Wykorzystanie zmiennych zero-jedynjah w analizie efektdw sezonowych i analizie sgezg.
Postacie modelu: strukturalna, zredukowana ickwa. Mnoniki. Rodzaje modeli wieloréwnaniowych. Identyfikac
parametréw modeli wspo zaleych. Porednia metoda najmniejszych kwadratow (PMNK). Podadmetoda
najmniejszych kwadratéw (2MNK). Ekonometryczna @saprocesu produkcyjnego. Analiza stacjonachezeregow
czasowych (test DF, ADF, KPSS). Zagadnienie koimatejgproceséw stochastycznych.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Celem przedmiotu jest zaprezentowanie metod omgoh zalenoci mi dzy zmiennymi ekonomicznymi oraz
rozumienie roli i miejsca ekonometrii w analizach badaniach ekonomicznych. Studenci nabywajiedz
0 podstawowych metodach estymaciji i weryfikacji mibékonometrycznych, dzki czemu umiejtnie mog budowa
modele ekonometryczne i wykorzystywjg w procesie decyzyjnym.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady - prowadzone przy pomocy tablicy, foliogrami rzutnika multimedialnego.

SPOSOB ZALICZANIA
Pisemne zaliczenie wyk adow.

LITERATURA PODSTAWOWA :
JaiuGa K. (red.), [Ekonometria. Metody i analiza problemow ekonomickhyWydawnictwo Akademia Ekonomiczna
we Wroc awiu, Wroc aw 1998.

NowaAk E., ,Zarys metod ekonomettiwyd. 11l, PWN, Warszawa 2002.

Os| SKA MAGDALENA (RED.), KO KO MONIKA, STEMPI SKA JOANNA, ,,Ekonometria wsp6 czesha@oru 2007.
WELFEA., ,Ekonometria. Metody i ich zastosowdnieyd. 11l, PWE, Warszawa 2003.

WELFEA. (RED.), ,Ekonometria, zbiér zadd, wyd. II, PWE, Warszawa 2003.

Wi NIEWSKIJ.W.,ZIELI SKIZ., ,Elementy ekonomettjiWydawnictwo UMK Toru 2000.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

CHAREMZA W.W., DEADMAN D.F., ,Nowa ekonometria PWE, Warszawa 1997.
DziecHclARZ J. (RED.), ,Ekonometria. Metody, przyk ady, zaddni/ydawnictwo AE, Wroc aw 2002.
Guzik B.,JUREK W., ,Ekonometria z zadaniafmiWydawnictwo AE, Pozna1992.

KRrAUZE K., ,Modelowanie ekonometryczne i weryfikacja hipotetyaocych integracji i kointegracji szereggw
czasowych w warunkach wygbwania za amastrukturalnych, Gda sk 2002.

OsI ska M. ,Ekonometria finansowaPWE, Warszawa 2006.

StaNIsz T., ,Funkcje jednej zmiennej w badaniach ekonomicZny®WN, Warszawa 1981.

STOLARSKA E. (red.), Algebra liniowa dla ekonometrykOWPWN, Warszawa 1979.

Wi NIEwsSKIJ.W., Instrumenty decyzyjne przedsiorcy. Ekonometria stosowah@&RAVIS, Toru 2002.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM

NAZWA PRZEDMIOTU : WSPO CZESNE TENDENCJE

W ZARZ DZANIU STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

FORMA STUDIOW : STACJONARNE ROK: SEMESTR: LI1CZBA GODZIN : ECTS
1] VI w.—-30h 2

FORMA STUDIOW © NIESTACIJONARNE ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
1] VI w.—14h 2

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: PROF DR HAB. EUGENIUSZNIEDZIELSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE I WST PNE WYMAGANIA :
Przedmioty zwizane z ekonomj zarz dzaniem, marketingiem, politylgospodarcz

Wymagania: rozumienie proceséw wspoé czesnej gosgpadaajomo zasad konkurowania na globalnyr
rynku, umiejtno oceny trendéw w zardzaniu.

=

TRE ClI PROGRAMOWE :
Tre ci przedmiotu obejmuj aktualne uwarunkowania oraz teoretyczne i prakigczendy w zarzizaniu
przedsibiorstwem.

CELE | ZALO ENIA PRZEDMIOTU :
Zapoznanie studentéw z tendencjami zmian w zisaniu przedsbiorstwem. Ocena przyczyn i skutkg
zjawisk kszta tujcych te zmiany, wp yw przemian cywilizacyjnych nmKcje zarzdzania.

DW

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad.

SPOSOB ZALICZANIA
Zaliczenie pisemne.

LITERATURA PODSTAWOWA!:

K. Ko MI sKiI. Zarz dzanie w warunkach niepewmnd. PWN. Warszawa 2004.

K. OBOJ. Kszta towanie skutecznych strategii przebisirstw. PWE. Warszawa 2000.
M. MALARA . Przedsibiorstwo w globalnej gospodarcBWN. Warszawa 2006.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE MI DZYKULTUROWE STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
1] \Y w.—-30h 2
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
1] VI w.—14h 2

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR MAREK SIEMI SKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:

Podstawy zarzizania, zarzdzanie strategiczne, makroekonomia, przedmiotyragol

Wymagania: rozumienie funkcjonowania gospodarki varwmkach globalizacji, znajomo podstaw
socjologii i zarzdzania zasobami ludzkimi.

TRE ClI PROGRAMOWE :

G o6wne treci kszta cenia zwizane s z problematyk kultury organizacyjnej oraz podstawowymi z te
zakresu, jak m.in.; model Scheina, artefakty, waité normy, podstawowe za enia, korekta kurst
macierz Harrisona i Handy’'ego, macierz Deal'a i Hetly’ego, kultura wysokiej, niskiej toleran
niepewnoci, profil kulturowy, socjalizacja, zardzanie midzykulturowe.

lgo
,
Cji

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Celem przedmiotu jest ogini cie efektow w postaci umigno ci i kompetencji polegagych na
rozumieniu i swobodnym pos ugiwaniu gpodstawowymi kategoriami z zakresu kultury orgaoyinej
poprzez m.in. diagnoz profili kulturowych, identyfikacj i interpretowanie pozioméw kulturowyc
okre lanie czynnikdéw warunkugych obowizuj ce w organizacji systemy wartd i norm, zrozumienis
mechanizméw zmiany, oceny koherentrikultury przedsibiorstwa i za oonych celéw strategicznych.

=

U

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady, prezentacje: Power Point, analiza casgystu

SPOSOB ZALICZANIA :
Pisemne kolokwium

LITERATURA PODSTAWOWA!:

M. CZERSKA, Zmiana kulturowa w organizacjiWyzwanie dla wspé czesnego meng@, Difin, 2003

G. ANISZEWSKA, Kultura organizacyjna w zardzaniy PWE, 2007

Cz. SIKORsKI, Organizacje bez wodzow. Od przywodztwa emocjonaldegkoordynacji demokratyczn
Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2006.

Cz. SKKORSKI, Kultura organizacyjna. Efektywnie wykorzystaj fiveo ci swoich pracownikow
Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2002.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

K. L. CAMERON, R. E. QUINN, Kultura organizacyjna - diagnoza i zmiana. Modelrigaci konkuruj cych
Oficyna Ekonomiczna, 2003

B. BJERKE Kultura a style przywddztw#®ficyna Ekonomiczna, Krakoéw, 2004

G.HOFSTEDE G.J. HofstedeKultury i organizacje PWE, Warszawa, 2007
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE KARIER STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I Wl 1ub IV W —30h 1lub 2

. : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :TOK %MESTR W —16h ECTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR SYLWIA STACHOWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawowa wiedza z zakresu zdzania zasobami ludzkimi

TRE CI PROGRAMOWE :

Istota i etapy kariery zawodowej. Teorie i modedewoju kariery. Rola i miejsce kierowania kariexw
zarz dzaniu zasobami ludzkimi organizacji. Organizacyingtrumenty zarzizania karier pracownikéw
Strategie rozwoju kariery. Integracjgcia zawodowego i osobistego. Zmiana kariery. Sfiegkierowania
karier pracownikéw w gospodarce opartej na wiedzy. Zéganie karier— wyzwania i przysz e tendencj

U

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentéw wiedzy dotycej problematyki planowania i rozwoju kariery z gtitnwidzenia
pracownika i organizacji (aspekt poznawczy). Kdat@anie umiejtno ci w zakresie projektowaniaie ek
kariery zawodowej (aspekt praktyczny).

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady prowadzone przy pomocy rzutnika multimeciggo.

SPOSOB ZALICZANIA :
Pisemne zaliczenie przedmiotu.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

JAMKA B. 2000 .Kierowanie kadrami - pozyskiwanie i rozwoj pracokdwi, SGH, Warszawa.
JucHNowICZ M. (red.) 2000 Strategia personalna firmyifin, Warszawa

KROL H., Lubwiczy skI A. (red.) 2006.Zarz dzanie zasobami ludzkimi. Tworzenie kapita u |uetpki
organizacji PWN, Warszawa.

PocztowskIA. 2007.Zarz dzanie zasobami ludzkinRWE, Warszawa.

SAJKIEWICZ A. (red.) 2000.Zasoby ludzkie w firmie. Organizacja, kierowanid&oromika Poltext,
Warszawa.

SzA KOWSKI A. (red.) 2002. Rozwdj pracownikow. Przes ankigc@hstrumenty. Poltext, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

ADAMIEC M., KO UszNIK B. 2001.Sztuka zarazania sob. PWE, Warszawa.

JucHNowICczM. (red.) 2004 Standardy europejskie w zadzaniu zasobami ludzkinfPoltext, Warszawa.
MaAkowskI K. (red.) 2002Instrumentarium zarzizania zasobami ludzkinBGH, Warszawa.
SANTORSKIJ., TURNIAK G. 2005.Alchemia karieryWyd. Momentum, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : EUROPEJSKA WSPO PRACA .
TERYTORIALNA STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS

1] \Y w.—-30h 2

i : : LICZBA GODZIN :

FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :TIOK \S/EMESTR W —14h ECTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ]

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR RENATA KOSZYK-BIA OBRZESKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ ~ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Makroekonomia, polityka gospodarcza.

TRE CI PROGRAMOWE :
Region — regionalizacja — regionalizm: né ujcia definicyjne i klasyfikacyjne. Regionaliz
i regionalizacja w Europie. Zradicowanie regionalne w patwach UE. Polityka spdjnoi  Unii

m

Europejskiej. Wsp0 praca zagraniczna jednostek samho terytorialnego. Wspo praca transgraniczna,

euroregiony — istota i znaczenie. Cel Europejskap®saca Terytorialna 2007-2013. Anal

poszczegoblnych komponentow EWT: wspé praca tramsggaa, wspo praca mizyregionalna, wspo praca

zZa

transnarodowa. Podstawowe zasady wspo pracy. Pnggeairopejskiej wspo pracy terytorialnej w Polsce

w latach 2007-2013.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentow kompleksowej wiedzy o rathaczeniu europejskiej wspo pracy terytorialnej.

Poznanie form wspo pracy zagranicznej jednostek osamu terytorialnego. Znajomo programoéw
wspo pracy terytorialnej Unii Europejskiej

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — prezentacje prowadzone przy pomocy rkatni

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

ADYSZz J. 2008 Polityka strukturalna Polski i Unii EuropejskiepWE. Warszawa
G BICKA K., M. GREWI sKI. 2006.Polityka spdjnoci spo eczno-gospodarczej Unii Europejskidjyd.
Elipsa, Warszawa.
GORZELAK G., K. KROK. 2006. Nowe granice Unii Europejskiej — wspo praca czy hwykenie? Wyd.
Naukowe Scholar, Warszawa.
KoszYk-BiA OBRZESKA R., R. KISIEL. 2008. Euroregionalna wsp0 praca i integracja na przyk &g
euroregionu Ba tykOlsztyn.

N

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

GAWLIKOWSKA -HUECKEL K. 2003. Procesy rozwoju regionalnego w UE. Konwergencja palaryzacja
UG, Gdask.

PIETRZYK |. 2000.Polityka regionalna Unii Europejskiej i regiony va pstwach cz onkowskichvyd. PWN,
Warszawa.

WOJARSKA M., M. CZESZEJKGSOCHACKA. 2007.Wybrane kierunki polityki strukturalnej na przykzael
regionu warmisko-mazurskieg@®lsztyn.
WALDzI skI D. 2005.Polityka regionalnav Polsce w procesie przemian kulturowo-cywilizaggin Zarys
problemu.Uniwersytet Warmisko-Mazurski, Olsztyn.

Studia Regionalne i Lokalng/yd. Naukowe Scholar
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : WSPO PRACA TRANSGRANICZNA STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
1] \Y w.—-30h 2
. : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
1] VI w.—14h 2

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ]

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR RENATA KOSZYK-BIA OBRZESKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Makroekonomia, polityka gospodarcza.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Region, regionalizm, regionalizacja, region traasggzny, wspo praca transgraniczna, euroregion —

wzajemne zwizki i zale no ci. Pojcie, cele i zakres wspé pracy transgranicznej. Etap rozwoju

wspo pracy. Bariery we wspo pracy transgranicznejodzaje. Istota, przes anki i znaczenie integraciji

s siedzkiej. Euroregiony — rée ujcia definicyjne i interpretacyjne, przes anki twem@. Europejski
instytucje  wspierace  wspo prac transgraniczn regiondw.  Funkcjonowanie  euroregion
zachodnioeuropejskich — aspekt integracyjny w makt Euroregionalizacja w Europierodkowej
i Wschodniej na przyk adzie wybranych polskich eagionéw.

11

(@}
=

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentéw kompleksowej wiedzy o iraliaczeniu wspoé pracy transgranicznej zaréwno
k tem oddzia ywania na rozwdj lokalny i regionalnygkjte na wewntrzn integracj regionéw
transgranicznych. Poznanie procesu instytucjonglizavspé pracy transgranicznej — tworze
euroregionéw.

METODY DYDAKTYCZNE
Wyk ady — prezentacje prowadzone przy pomocy rkatni

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

GORZELAK G., K. KROK. 2006. Nowe granice Unii Europejskiej — wspo praca czy hwykenie? Wyd.
Naukowe Scholar, Warszawa.

GRETA M. 2003.Euroregiony a integracja europejska, wnioski dlddrg 6d .

Euroregiony na granicach Polski 2002007. Wyd. Urzd Statystyczny we Wroc awiu, Wroc aw.
GORZELAK G., J. BACHTLER, M. KASPRzYK. 2004. Wspé praca transgraniczna Unii Europejski
Do wiadczenia polsko-niemieckilyd. Naukowe Scholar, Warszawa.

KoszyYk-BiA OBRZESKA R., R. KISIEL. 2008. Euroregionalna wsp0 praca i integracja na przyk g
euroregionu Ba tykOlsztyn.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

PIETRzYK I. 2000.Polityka regionalna Unii Europejskiej i regiony va stwach cz onkowskichVyd. PWN,
Warszawa.

MALENDOWSKIW., M. RATAJCZAK. 2000.Euroregiony. Polski krok do integracitla 2, Wroc aw.
ZDULSKI M. 2002. Polskie dowiadczenie we wspo pracy transgranicznej. Real@zdajnduszu Ma yc
Projektéw CBCAtla 2, Jelenia Gora.

MALENDOWSKI W., M. SzCZEPANIAK. 2000.Euroregiony — mosty do Europy bez granigyd. ELIPSA,
Warszawa.

DoBroOwoOLSKI P., M. ATA. 2001.Wielki Region Saar-Lor-Lux. Przyk ad wspo pracynsgranicznej Vi
Europie Wyd. Atla 2, Wroc aw.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : KONKURENCYJNO REGIONOW STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
. : : L1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE RoK SEMESTR ECTS
1] VI w.—-30h 2
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
1] VI w.—-14h 2

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ]

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR MAGDALENA WOJARSKA

OPIS PRZEDMIOTU :

Region — regionalizacja — regionalizm. Rozwdj regioy, konkurencyjno regionéw. Metody pomiaru

konkurencyjnoci regionéw. Polskie regiony na tle europejskieggstrzeni spo eczno-ekonomiczr
Wybrane teorie rozwoju regionalnego. Klastry jakarzndzie wspierania rozwoju regionalnego. Polity
regionalna — wprowadzenie. Geneza polityki regioegUnii Europejskiej. Morfologia polityki regiornaej

Unii Europejskiej. System polityki regionalnej w IBoce. W adze samordowe a polityka strukturalna w

Polsce. Partnerstwo publiczno-prywatne (PPP).

CELE | ZADANIA PRZEDMIOTU :
Zapoznanie studentéw z problematykonkurencyjnoci regionéw, zarébwno w ugiu teoretycznym ja
i praktycznym.

METODY NAUCZANIA :
Wyk ady wspomagane foliogramami, analizy przypadkprezentacje multimedialne.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie pisemne w postaci testu.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
KORENIK S. 2003.Dysproporcje w rozwoju regiondw Polski — wybran@eigy Akademia Ekonomiczn
im. O. Langego, Wroc aw.

PIEETRzYK |. 1999. Polityka regionalna Unii EuropejskiejW: Polityka ekonomicznaRed. A. Fajferek.

Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej w Krakowie, Krakgds. 279-301.
WALDzI skI D.2005.Polityka regionalnav Polsce w procesie przemian kulturowo-cywilizaggin Zarys
problemu.Uniwersytet Warmisko-Mazurski, Olsztyn.
WOJARSKA M., CZESZEJKGSOCHACKA M. 2007. Wybrane kierunki polityki strukturalnej mazyk adzie
regionu warmisko-mazurskiego. Uniwersytet Warrako-Mazurski, Olsztyn.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
FAJFEREK A. 1999. Polityka regionalna W: Polityka ekonomicznaRed. A. Fajferek. Wydawnictw
Akademii Ekonomicznej w Krakowie, Krakow, s. 26882
KULAS-KLIMASZEWSKA |., W DROWSKA E. 2002. Dynamika rozwoju gospodarczego gmin wojew0d:
warmi sko-mazurskiego W: Przedsibiorczo i innowacyjno jako czynniki rozwoju regionalneg
i lokalnego Red. W. Kosiedowski. LEGA Oficyna Wydawnicza Wawskiego Towarzystwa Naukowed
W oc awek
Raport o polityce regionalnep004. Departament Polityki Regionalnej MinisterstGospodarki i Pracy
Warszawa (publikacja dogtna na stronach internetowych Ministerstwa).
WINIARSKI B. 2000. Strategie podnoszenia konkurencygioregionoéw. W: Polityka budowy region
konkurencyjnego. Strategie — modele — gp&chnologicznyAkademia Ekonomiczna, Wroc aw, s. 9-23
EBROWSKA-CIELEK J. 2001. Nomenklatura Jednostek Terytorialnych do Celow yStatznych Polska
Agencja Rozwoju Regionalnego, Warszawa (uaktualaieriormacji znajduje siw Rozporzdzeniu Rady

€j.
ka

)

ztwa
jO

|

Ministrow z 27 kwietnia 2004 r. zmienigg rozporzdzenie w sprawie wprowadzenia Nomenklatury

Jednostek Terytorialnych do Celéw StatystycznycEN Dz. U. nr 98, poz. 998 oraz na stron

ach

internetowych Eurostaju

80



WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : POLITYKA STRUKTURALNA W UNII .
EUROPEJSKIE) STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
1] VI w.—-30h 2
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
1] VI w.—14h 2

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ]

OSOBA(Y) PROWADZ CEWYK ADY : DR MAGDALENA WOJARSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:

OPIS PRZEDMIOTU :

Istota polityki strukturalnej i jej kierunki. Przeski prowadzenia polityki strukturalnej. Prawmo-

organizacyjny aspekt przekszta cev asnociowych przedsibiorstw sektora publicznego. Podstawd

poj cia z zakresu polityki regionalnej. Geneza politggionalnej Unii Europejskiej. Morfologia polityki
regionalnej Unii Europejskiej. System polityki regalnej w Polsce. W adze samatewe a polityka

strukturalna w Polsce. Klastry jako naidzie wspierania rozwoju regionalnego. Partnerstwblipzno-
prywatne (PPP).

CELE | ZADANIA PRZEDMIOTU :

we

Zapoznanie studentéw z podstawowymi metodami, proami i obszarami wspoé czesnej polityki

strukturalnej, zaréwno w ujiu teoretycznym jak i praktycznym.

METODY NAUCZANIA :
Wyk ady wspomagane foliogramami, analizy przypadkprezentacje multimedialne.

SPOSOB ZALICZANIA
Zaliczenie pisemne w postaci testu.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
KORENIK S. 2003.Dysproporcje w rozwoju regionéw Polski — wybrangealdy Akademia Ekonomiczn
im. O. Langego, Wroc aw.

PIEETRZYK |. 1999. Polityka regionalna Unii EuropejskiejW: Polityka ekonomicznaRed. A. Fajferek.

Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej w Krakowie, Kralgs. 279-301.
WALDzI skI D.2005.Polityka regionalnav Polsce w procesie przemian kulturowo-cywilizaggin Zarys
problemu.Uniwersytet Warmisko-Mazurski, Olsztyn.
WOJARSKA M., CZESZEJKGSOCHACKA M. 2007. Wybrane kierunki polityki strukturalnej mazyk adzie
regionu warmisko-mazurskiego. Uniwersytet Warrako-Mazurski, Olsztyn.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
FAJFEREK A. 1999. Polityka regionalna W: Polityka ekonomicznaRed. A. Fajferek. Wydawnictw
Akademii Ekonomicznej w Krakowie, Krakow, s. 2688
Raport o polityce regionalnep004. Departament Polityki Regionalnej MinistestGospodarki i Pracy
Warszawa (publikacja dogtna na stronach internetowych Ministerstwa).

WINIARSKI B. 2000. Strategie podnoszenia konkurencygioregionéw. W: Polityka budowy region
konkurencyjnego. Strategie — modele — gp&chnologicznyAkademia Ekonomiczna, Wroc aw, s. 9-23
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : UBEZPIECZENIA GOSPODARCZE STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE ROk SEMESTR ECTS
1] 1] w.—-30h 1
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :TOK %MESTR W —16h ECTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA UBEZPIECZE

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR RYSZARD STEMPEL

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Makroekonomia, us ugi na rynku polskim, podstawafiséw, ekonomia menegtska.

TRE CI PROGRAMOWE :

Podstawy prawne ubezpieczgospodarczych. Klasyfikacja, istota i rodzaje yleeze gospodarczych.

Zakres i sposoby ubezpieczenia mienia. Obpkowe i dobrowolne ubezpieczenia nikpwe.
Ubezpieczenia OC i NW. Ubezpieczenia yaie. Ubezpieczenia komunikacyjne, transportow&widacja
szkod. Przespczo na rynku ubezpieczegospodarczych, rynek ubezpieczmspodarczych i perspektyy
jego rozwoju.

vy

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Omowienie teoretycznych podstaw ubezpieczgospodarczych, metod ustalania sumy i sk
ubezpieczeniowej, charakterystyka systeméw odpaiadtb ci zak adoéw ubezpieczew ubezpieczeniag
gospodarczych, poznanie mechanizmow likwidacji dzkdstalania wielkaci odszkodowania za szko
powsta e oraz poznanie rego rodzaju produktow ubezpiecagospodarczych oferowanych na rynku.

adki

y

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z elementami dyskusji — wspomagane foliamiprezentacjami multimedialnymi.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne z zakresu tematykiigzainej na wyk adach

L ITERATURA PODSTAWOWA :

BANASI sKIA., 1996.Ubezpieczenia gospodarcRoltext, Warszawa.

MICHALSKI T., PAJEWSKA R., 2001Ubezpieczenia gospodar¢cx¥SiP, Warszawa.
KOWALEWSKI E. (red.) 2006Prawo ubezpieczegospodarczychOW Branta, Bydgoszcz-Toru

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

MONKIEWICZ J.(red.)2003.Podstawy ubezpieczeTom Il — produktyPoltext, Warszawa.

SANGOWSKI T. (red.) 2002.Ubezpieczenia w gospodarce rynkowé)ficyna Wydawnicza Brant
Bydgoszcz-Pozna
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE ZAK ADEM UBEZPIECZE STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE ROk SEMESTR ECTS
1] v w.—-30h 2
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :TOK ls\fMESTR W —16h ECTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA UBEZPIECZE

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : PROF. DR HAB. EL BIETA KUCKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ ~ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy zaradlzania, podstawy finanséw ubezpiecg@spodarczych, ekonomia menertska

TRE ClI PROGRAMOWE :

Organizacja i zarzlzanie zak adem ubezpieczezarzdzanie ryzykiem w zak adzie ubezpiecz
zarz dzanie selekcj i ocen ryzyka ubezpieczeniowego, zamzanie finansami zak adu ubezpiecz
zarz dzanie likwidacj szkdd, zarzdzanie dzia aln@i inwestycyjn zak adu ubezpiecze

® D

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Charakterystyka organizacyjno-prawna przdasirstw ubezpieczeniowych, omowienie sposol
planowania, zarzzania produktami i zasobami ludzkimi w zak adzibezpiecze. Przedstawieni
znaczenia underwritingu w procesie zazania selekcji ocen ryzyka ubezpieczeniowego. Wyjaenie
istoty zarzdzania finansami zak adu ubezpieczemowienie acucha decyzji szkodowej i organiza
likwidacji szkéd.

DOW
e

cje

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z elementami dyskusji — wspomagane folipnezentacjami multimedialnymi.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne z zakresu tematykiigzanej na wyk adach.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

MONKIEWICZ J.(red.)2003.Podstawy ubezpieczeTom Il — przedsbiorstwa Poltext, Warszawa.
SANGOWSKI T.(red.) 2005-inansowe narzizia zarzdzania zak adem ubezpiecz®oltext, Warszawa.
BANASI sKIA., 1996.Ubezpieczenia gospodarcBoltext, Warszawa.

MICHALSKI T., PAJEWSKA R., 2001Ubezpieczenia gospodar¢28'SiP, Warszawa.

KOWALEWSKI E. (red.) 2006Prawo ubezpieczegospodarczychOW Branta, Bydgoszcz-Toru

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
MONKIEWICZ J.(red.)2003.Podstawy ubezpieczeTom Il — produktyPoltext, Warszawa.
SANGOWSKI T. (red.) 2002.Ubezpieczenia w gospodarce rynkowé)ficyna Wydawnicza Brant

Bydgoszcz-Pozna
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : UBEZPIECZENIA | REASEKURACJA STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE Il V lub VI W —30h 5

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Il V lub VI W —14 h 5

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA UBEZPIECZE

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : PROF. DR HAB. EL BIETA KUCKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy makroekonomii, cechy gospodarki rynkowagady zarzizania przedsbiorstwem w zakresi
zarz dzania ryzykiem.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Ryzyko jako przedmiot ubezpieczenia. Rola i chaakibezpieczew gospodarce rynkowej oraz polity
spo ecznej pastwa. Porednictwo ubezpieczeniowe. Polskie i dzynarodowe podstawy praw
ubezpiecze. Klasyfikacja ubezpiecze Podstawy techniczne dzia alitd ubezpieczeniowej. Zardzanie
zak adem ubezpiecze Marketing ubezpieczeniowy. Ubezpieczeniaiowe. Charakterystyka wybrany
ubezpiecze osobowych. Ubezpieczenia mikjowe. Ewolucja systemu ubezpieczepo ecznych ora
podstawy prawne. Rodzaje ubezpieczpo ecznych. Instytucje ubezpieczgpo ecznych w Polsce. Zasi
spo eczne. Reasekuracja. Dystrybucja produktowpibezeniowych. Midzynarodowy rynek ubezpiecze

ch

ki

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Poznanie g 6wnych zasad regulnjch rynek ubezpieczeomoéwienie podstawowych rodzajow ubezpied
gospodarczych jak i spo ecznych, przedstawieniezpibezenia jako us ugi oferowanej przez zak
ubezpiecze.

ze
ady

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — wspomagane przeczami, foliami.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne z zakresu tematykiigzainej na wyk adach.

LITERATURA PODSTAWOWA :

MONKIEWICZ J. (red.), 2000Podstawy ubezpieczet.1, t.2, t.3. Poltext, Warszawa.

MONKIEWICZ J. (red.), 2002Ubezpieczenia w Unii Europejski€joltext, Warszawa.
RONKA-CHMIELOWIEC W. (red., 2002Ubezpieczenia. Rynek i ryzyl®ONE, Warszawa.

SANGOWSKI T. (red.), 2002Ubezpieczenia w gospodarce rynkovigficyna Wydawnicza Branta, Bydgosz
Pozna.

CZ-

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
KUFEL J. 2002 Ubezpieczenia gospodarcze w orzecznictwdewym Oficyna Wydawnicza Branta, Bydgosz
Pozna. J DRASIK-JANKOWSKA |. 2001.Ubezpieczenia emerytalne. Trzy filaBWN, Warszawa.

CZ-

LIwl sKIA. 2002.Ryzyko ubezpieczeniowe. Taryfy — budowa i optyacgizZPoltext, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : TEORIA LOKALIZACJI PRZEDSI BIORSTW | STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I Wl 1ub IV W —30h 1lub 2

i : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :TOK ls\fMESTR W —16h ECTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ | RODOWISKOWEJ]

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR DARIUSZ AGUNA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Prawo cywilne, koncepcje zadzania.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Przestrze, systemy przestrzenne organizacja przestrzeniadfadokalizacji funkcji w przestrzen
Zarz dzanie przestrzeni— rola podmiotu. Przeddiorstwo jako uytkownik przestrzeni. Klasyczna
i neoklasyczna teoria lokalizacji. Nowe nurty wrietmkalizacji dzia alnoci gospodarczej. Uwarunkowania
lokalizacji przedsibiorstw w przestrzeni. Uwarunkowania lokalizacjizgasi biorstw w przestrzeni cd.
Zagadnienia lokalizacji w skali regionalnej i krajg. Zagadnienia lokalizacji przedbiorstw w skali
lokalnej. Lokalizacji przedsbiorstw w uj ciu globalnym. Skutki ekonomiczne lokalizacji prgediorstw
w przestrzeni . Skutki spo eczne lokalizacji priebiprstw w przestrzeni. Skutkrodowiskowe lokalizaciji
przedsibiorstw w przestrzeni. Projekt realizowany w zeapb obejmujcy tematyk uwarunkowa
lokalizacji przedsibiorstw w skali lokalnej (na przyk adzie wybranygmin / miast).

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studenta wiedzy o podstawowych zasdd&alizacji dzia alnaci gospodarczej

w przestrzeni zaréwno z punktu widzenia przdusirstwa (przedsbiorcy) jaki z punktu widzenia polityki
przestrzennej na poziomie krajowym i regionalnyha,réwnie lokalnym. Usystematyzowanie wiedzy
dotycz cej podstaw prawnych zadzania przestrzenioraz zasad realizacji inwestycji infrastrukturalhy

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady wzbogaconerodkami audiowizualnymi.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie (w formie pisemnej) wiadoned teoretycznych.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
DomA ski 5 Gospodarka przestrzenng&,:1 :DUV]DZD

%8'1(5 : Lokalizacja przedsbiorstw $( 3R]QD 3R]QD

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
GODLEWSKAH., Lokalizacja dzia alnai gospodarczepWWSHiFM, Warszawa 2001.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE GOSPODARK
KOMUNALN STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE :TIOK \S/El'::'ES\LR W —30h EZCTS

. ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE il V lub VI W.—14 h >

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ | RODOWISKOWEJ]

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR WALDEMAR K0OZ OWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Zarz dzanie strategiczne, finanse publiczne, maknoekoa

TRE CI PROGRAMOWE :

Gospodarka komunalna: istota, pg ogoélne. Rola gospodarki komunalnej wwajz gospodarczym.

Obszary zarzlzania gospodark komunaln. Mierniki oceny stanu infrastruktury technier
i Spo ecznej. Formy organizacyjno-prawne zdrania gospodark komunaln. Inwestycje w zakres
gospodarki komunalnej Gmin. Rodzaje @stycji infrastrukturalnych w gminachréd a i zasad
finansowania gospodarki komunalnej. Naza i techniki praktycznej oceny kosztow korzy ci
inwestycji w gospodark komunain..

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Przekazanie wiedzy z zakresu zdwania gospodarkkomunaln. Metod analizy i oceny
ekonomicznej i spo ecznej efektywnd nak adéw w gospodarkkomunaln.

METODY DYDAKTYCZNE
Wyk ady wzbogaconerodkami audiowizualnymi.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie (w formie pisemnej) wiadoned teoretycznych.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

Gospodarka komunalna- aspekty praywkeBA DYGA , ALPHA, om a 2004r.

Zarz dzanie gospodarka i finansami gmihlySOCHACKA-KRYSIAK, SGH Warszawa 2006r
Podstawy gospodarki lokaln€j.,ARYSEK, UAM, Pozna 1997r

Prawo gospodarki komunalné{.ByjocH, PWN, Warszawa 2000

Prywatyzacja zadapublicznych, S.Biernat, PWN, Warszawa 1994

Ekonomika i zarazanie miastemR.BRoLA, AE Wroc aw 2001r.

Wieloletni plan inwestycyjny jako instrumentravdnia strategii rozwoju lokalnegd\RK, Warszawg
1998r

Finansowanie inwestycji infrastrukturalnydk.BRzozowska CeDeWu Warszawa 2005r

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
WALDEMAR ROGOWSKL Rachunek efektywn@ przedsiwzi inwestycyjnychOficyna Ekonomiczng
Warszawa 2004r

MODRAS M., KOWALA J.,GoDy J.Realizacja projektow infrastrukturalnych w gmath wiejskich
przyk adowe wiczenia- LEMTECH Konsulting , Krakéw 2002r.

HANNA JANOWSKA: Strategie finansowania gminnych inwestycji asfrukturalnych w Polsce US
Szczecin 2002r

EL BIETA OSTROWSKA Ryzyko projektéw inwestycyjny¢WWE Warszawa 2002r

KAWALA J., BAGI SKI T. J DRZEJEWSKI Z.-Sposob na finansowanie inwestycji komunalnyetk
skutecznie przygotowainwestycj pod wymogi funduszy pomocowycBEMTECH Konsulting, Krakow

ll

b Z

2001r
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : DEMOGRAFIA STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

A RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE Il V lub VI W —30h 5

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Il V lub VI W —14h 5

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA ZAK AD POLITYKI SPO ECZNEJ

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR HAB. ANNA ORGANI CIAK-KRZYKOWSKA, PROF UWM

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Statystyka opisowa.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Zagadnienia realizowane w ramach przedmiotu: pedste zagadnienia z zakresu demografii, stan
i struktura demograficzna ludro (ruch naturalny, starzenie demograficzne ludnauch przestrzenny
istota i charakter zjawisk demograficznych, stestruktura spo eczna ludno (struktura ludnaci wed ug
wykszta cenia, zdrowie ludna, struktura ludnaci wed ug statusu niepe nosprawol) gospodarstw
domowe i rodziny, aktywno ekonomiczna ludnai (pracujcy i bezrobotni, przestrzenne znécowanie
proceséw demograficznych w Polsce).

D

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Celem jest poszerzenie wiedzy na temat wyst cych zjawisk demograficznych i spo ecznych

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — prowadzone przy yciu foliograméw, dyskusje.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie pisemne

L ITERATURA PODSTAWOWA :

CIE LAK M. (red) 1992Demografia. Metody analizy i prognozowanf®VN, Warszawa.

HoLzerJ. 1999. Demografia. PWE, Warszawa.

ORGANI CIAK-KRZYKOWSKA A. 2003 Polska a Europa. Procesy demograficzne u progu ¥iku.
Problemy spo eczne regiondRz dowa Rada Ludnaiowa, Warszawa.

Raport z wynikow spiséw powszechnych wojewddztweniweko-mazurskiego 2002Jrz d Statystyczny,
Olsztyn.

Rocznik demograficznsUS, Warszawa 2002.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
STRZELECKI Z. (red) 2003.Procesy demograficzne u progu XXI wieku. Polskaueoga Rz dowa Rada
Ludno ciowa, Warszawa.

Sytuacja demograficzna Polski. Raport 2000-2004 dowa Rada Ludna@iowa, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : STATYSTYKA SPO ECZNA STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I Wl 1ub IV W —30h 1lub 2

i : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :TOK %MESTR W —16h ECTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA ZAK AD POLITYKI SPO ECZNEJ

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR HAB. ANNA ORGANI CIAK-KRZYKOWSKA, PROF UWM

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Statystyka opisowa, analiza ekonomiczna

TRE CI PROGRAMOWE :

Zagadnienia realizowane w ramach przedmiotu: dtatyse badania zjawisk spo ecznych, podstaw
badania spo eczne statystyki publicznej w Polsdermiki poziomu i jakoci ycia, dochodu i konsumpc
sposoby pomiaru ubéstwa i nieréwoboraz wskaniki kosztéw utrzymania.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Celem jest poszerzenie wiedzy na temat statystytzbgda zjawisk spo ecznych oraz zapoznanie z
sposobami pomiaréw podstawowych kwestii spo ecznych

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady prowadzone przy yciu foliograméw, dyskusje.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie pisemne.

LITERATURA PODSTAWOWA :
PANEK T., SzuLC A. 2006.Statystyka spo eczna. Wybrane zagadnie®zt, Warszawa

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

Taksonomiczna analiza przestrzennegoraobwania poziomuycia w Polsce w ugiu dynamicznymAE,
Krakow 2000.

Statystyka w analizie ekonomiczno-spo e¢Zi¢jWy szej Szko y Handlu i Prawa, seria: Ekonomia

owe

WSHIiP, Warszawa 2000.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : RACHUNKOWO BUD ETOWA STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I Wl 1ub IV W —30h 1lub 2

i : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :TOK %MESTR W —16h ECTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA ZAK AD RACHUNKOWO ClI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR CEZARY KOZ OWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ ~ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Rachunkowo finansowa. Znajomo funkcjonowania rachunkowoi w jednostkach gospodarczych.

TRE CI PROGRAMOWE :

Ogolna charakterystyka rachunkowbd sektora finanséw publicznych. Buet w systemie finansowy
pa stwa. Ewidencja dochodéw buetowych. Ewidencja wydatkéw buetowych. Ewidencja maiku
trwa ego, majtku obrotowego, funduszy, przychoddéw i kosztow wktgeze finansdw publicznych.
Sprawozdawczo bud etowa.

CELE | ZADANIA PRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentow wiedzy o rachunkosivgektora finansoéw publicznych

METODY NAUCZANIA :
Wyk ady prowadzone przy pomocy rzutnika multimeadégjo

SPOSOB ZALICZANIA :
Pisemne kolokwium zaliczeniowe w formie testu.

LITERATURA PODSTAWOWA!:
KizlukiEwICcz T. 2006. Rachunkowo sektora finanséw publicznych. Difin Wrszawa.
Nowak W. 2002. Rachunkowo sektora publicznego. Wydawnictwo Naukowe PWN Wansz

LITERATURA UZUPE NIAJ CA:
Ustawa o rachunkowoi.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : RACHUNKOWO  MA YCH FIRM STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
1] VI w.—-30h 2
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
1] VI w.—14h 2

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA ZAK AD RACHUNKOWO ClI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR RENATA BURCHART

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Rachunkowo finansowa, rachunkowo zarz dcza

TRE ClI PROGRAMOWE :

Jak zaoy ma firm ? Uproszczone formy ewidencji maych firm. Kartadatikowa. Rycza
ewidencjonowany. Podatkowa kga przychoddw i rozchoddéw. Obowki ewidencyjne. Przychody i kosz
ich uzyskania. Podatek dochodowy od oséb fizycznyshos6b jego ustalania w ma ych firmach. V
w ma ych firmach.

t

ty
AT

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Celem realizacji tematu jest zapoznanie studentéwodstawowymi formami ewidencji uproszczo
w ma ych firmach.

Celem wyk adow jest zaprezentowanie studentom: szemmnych form opodatkowania wed ug Ust
podatku VAT w maych firmach, termindw, limitéw, astek, wzorow, formularzy, zeaznikow
w Kksi gowo ci uproszczone.

Celem wicze jest zaprezentowanie w formie studiow przypadkuywp formy opodatkowania n
wysoko zobowi zania podatkowego w ma ych firmach.

nej

METODY DYDAKTYCZNE
Prezentacja ustna zagadniayk ady z foliogramami, studia przypadkow.

SPOSOB ZALICZANIA :
Pisemny sprawdzian wiadon® z zagadnie omawianych na wyk adach.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

V0SSG., TOKARSKI A., TOKARSKI M. 2007.Ksi gowo w ma €j i redniej firmie: uproszczone formy
ewidencji.Wydawnictwa Fachowe CeDeWu, Warszawa.

HAskI K. 2007 .Karta podatkowa 2007: opodatkowanie 0séb fizyczmgkymi stawkamiydawnictwo
Sigma sp.j., Skierniewice.

HAskI K. 2007.Podatek dochodowy od oséb fizycznych 208/ dawnictwo Sigma sp.j., Skierniewice.
HaAskI K. 2007.Zrycza towany podatek dochodowy od przychodéw ejdeowanych osob fizycznych
w roku 2007 Wydawnictwo Sigma sp.j., Skierniewice.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowgnosob fizycznych z pozm.

WyYRzYKOwsKl W. 2005. Ksi gi, ewidencje i rejestry podatkowe maych przdasicow. Stiencific
Publishing Group, Gdak.

MARTYNIUK T. 2006.Formy ewidencji podatkowej ma ych podmiotéw gospamah.O rodek Doradztwi

i Doskonalenia Kadr, Gdak.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : SPRAWOZDAWCZO  FINANSOWA STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
i : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE ROK SEMESTR ECTS
1] vV w.—30h 2
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Il V lub VI W —14h 5

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA ZAK AD RACHUNKOWO ClI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR CEZARY KOZ OWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Rachunkowo finansowa. Znajomo funkcjonowania rachunkowoi w jednostkach gospodarczych.

TRE CI PROGRAMOWE :
Zasady rachunkowei. Elementy sprawozdania finansowego. Zasady sppania sprawozdg
finansowych. Istota i cele spodzania sprawozdafinansowych. Cechy prawid owego sprawozdania
finansowego. Terminy spordzania sprawozda Zatwierdzanie rocznych sprawozddinansowych
Sprawozdania finansowe w wersji uproszczonej. Pyayanie sprawozda finansowych. Badanie
sprawozda finansowych. Og aszanie sprawozdeansowych. Grupa kapita owa. Rok obrotowy.

CELE | ZADANIA PRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentéw wiedzy o sprawozdawgzinansowej.

METODY NAUCZANIA :
Wyk ady prowadzone przy pomocy rzutnika multimeaigo.

SPOSOB ZALICZANIA :
Pisemne kolokwium zaliczeniowe w formie testu.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

GosW. 2007.Sprawozdawczo finansowa przedsbiorstw. Wydawnictwo PAR.
OLcHowicz |. TACZAA  A. 2008. Sprawozdawczo finansowa wed ug krajowych i ndizynarodowych
standardéw Difin Wrszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

Ustawa o rachunkowoi.

GABRUSEWICZW. KO ACzYK Z. 2005 Bilans — warto poznawcza i analityczn®ifin Wrszawa.
TURYNA J. 2006 Standardy sprawozdawczb finansowej Difin Wrszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM LICENCJACKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
- ROK: SEMESTR: LiCzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I, 1l IV, V, VI w.— 30 + 30 + 30 h| 6+10+10
- ROK: SEMESTR: LiCzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE it V. V. VI W—_8+14+14h | 2+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA ANALIZY RYNKU | MARKETINGU

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR HAB. SZCZEPANFIGIEL, PROF UWM , DR ANDRZEJK OWALKOWSKI, , DR
RADOS AW SzULC, DR MARIOLA GRZYBOWSKA-BRZEZI SKA, DR ZBIGNIEW WARZOCHA, DR STANIS AW PILARSKI, DR
ADAM RUDZEWICZ, DR JACEK MICHALAK , DR WOJCIECH KOZ OWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Przedmioty kierunkowe.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Istota pracy dyplomowej. Formu owanie problemu badaego. Plan pracy. Stan bade& Polsce i ng
wiecie. Metody badawcze. Konstrukcja pracy. Chamakfunkcje pracy dyplomowej. Funkcje seminari
i rola promotora. Wybdér tematu pracy i formu owan@déw badawczych. Etapy realizacji pracy. Litera
przedmiotu. Planowanie i prowadzenie badapracowanie wynikéw i wnioskowanie.

CELE1ZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Przekazanie wiedzy oraz uksztatowanie uniig ci formu owania problemu badawczego, prowadz
bada oraz opisu i interpretacji wynikéw. Studenci pomiiumie samodzielnie formu owatematy prac
stawia cele, gromadzipotrzebn literatur i dane do badaoraz dokonaopisu wynikéw bada

enia

METODY DYDAKTYCZNE
Wyk ady, prezentacje, indywidualne wygienia studentéw, dyskusja.

SPOSOB ZALICZANIA :
Prezentacja kolejnych czi bada, referat kocowy obejmujcy wszystkie cz ci pracy dyplomowej.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
SZKUTNIK Z., 2005.Metodyka pisania pracy dyplomow#yydawnictwo Poznaskie, Pozna.
WoJcikK., 2002.Poradnik dla autorow prac promocyjnycBficyna Wydawnicza SGH w Warszawie.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

STACHAK S., 1997Wst p do metodologii nauk ekonomicznyklsi ka i wiedza, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM LICENCJACKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
- ROK: SEMESTR: LiCzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I, 1l IV, V, VI w.— 30 + 30 + 30 h| 6+10+10
- ROK: SEMESTR: LiCzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE it V. V. VI W—_8+14+14h | 2+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ | RODOWISKOWEJ]

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: PROF DR HAB. T.M. AGUNA, DRD. AGUNA, DRI. M. DEJESUS DRA. KARPA,
DRW. KOz owsKI, DRA. NAPIORKOWSKA-BARY A ,
DRVI. WITKOWSKA-D BROWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Wszystkie przedmioty z | stopnia studiow.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Istota i cele seminarium. Specyfika pracy licenkjeic Wyb6r tematu pracy. Uzasadnienie wa ci tematu
Gromadzenie literatury. Spodzenie przegldu literatury. Wykonanie badampirycznych. Porzikowanie
i selekcja wynikbw bada Zastosowanie metod i technik opracowywania wywikbada. Metody:
matematyczne, wskaiki ilo ciowo-jako ciowe, metody statystyczne. Opis i interpretacjaikgw bada.
Posumowanie i wnioski.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Ukierunkowanie merytoryczne i formalne przygotoveapizez studentéw prac dyplomowych licencjack

ich.

Poszerzenie wiedzy studentéw o problematydbjt tematami prac cz onkdw grupy seminaryjne;.

Kszta towanie umiejno ci publicznego prezentowania wiedzy, argumentowadigkutowania.

METODY DYDAKTYCZNE :
Seminaria polegage na referowaniu i dyskusji nt. poszczegoélnych@zpracy dyplomowe;j.

SPOSOB ZALICZANIA
Ocena zreferowanych wszystkich przewidzianych westrre zada

L ITERATURA PODSTAWOWA :

Podstawowe informacje dotyaz pisania prac dyplomowych na Wydziale Nauk Ekaosanych UWM.
Propozycje tematéw prac licencjackich na WydziateiNEkonomicznych.

LELUSZ H., KOWALEWSKI M. 1996. Zasady pisania prac dyplomowych z zakresu naukoskimanych
Wydawnictwo ART, Olsztyn.

LELUSZ H., KOWALEWSKI M., SALMANOWICZ R. 2000.Metody pisania pracy dyplomowej 0 temat
ekonomicznejWydawnictwo UWM, Olsztyn.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
MAJCHRZAK J.,MENDEL T. Metodyka pisania prac magisterskich i dyplomowytkademia Ekonomiczn
w Poznaniu, Pozna
URBAN S., ADO sSKI W. 1997. Jak napisa dobr prac magistersk. Akademia Ekonomiczna W
Wroc awiu, Wroc aw.
RAWA T. 1999.Metodyka wykonywania ignierskich i magisterskich prac dyplomowydydawnictwo
ART, Olsztyn.
Wo NIAK K. 1998.0 pisaniu pracy magisterskiej na studiach humanmitych. Przewodnik praktyczi

yce

e

ny

Wydawnictwo naukowe PWN, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM LICENCJACKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
L Rok: SEMESTR: LICzZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I, 1 IV, V, VI w.— 30 + 30 + 30 h| 6+10+10
- ROK: SEMESTR: LiCzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I, 1l IV, V, VI W—8+14+14h | 2+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA FINANSOW | BANKOWO CI

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: PROF DR HAB. MARIANNA D BNIEWSKA, DR JOANNA D UG0OSZ,
DAMAREK GARBOWSKI, DR ANDRZEJSO OMA , DR MARCELINA ZAPOTOCZNA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIAWST PNE:
Finanse, podstawy zamzania, rachunkowo finansowa, zaralzanie finansami, analiza ekonomiczna.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Zasady przygotowania prac licencjackich — wytyczagolne. Metody badawcze. Wybor zakresu
tematycznego pracy. Okitenie celu pracy, hipotez i metod badawczych. Gdweaie materia
empirycznego. Zasady opracowywania danych. Konsiaage wnioskdw kocowych. Przygotowanie do
obrony pracy.

CELE | ZADANIA PRZEDMIOTU :
Nabycie wiedzy i umiegno ci rzetelnego gromadzenia informacji, prowadzenralia finansowych|
interpretacji wynikow oraz ich zastosowania w zdeaniu przedsbiorstwem

METODY NAUCZANIA :
Seminaria, wyk ad konwersatoryjny, case study.

SPOSOB ZALICZANIA :
Przygotowanie i wyg oszenie referatu z zakresu tgoczaego pracy oraz przygotowanie @@ metodycznej
pracy. Przygotowanie pracy licencjackiej.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
Podstawowe informacje dotyaz przygotowania prac licencjackich i regulaminaginu dyplomowega.
WNE UWM w Olsztynie, Olsztyn 2006.

LELUSZH. Metodyka pisania prac dyplomowych o tematycenekaicznej. UWM, Olsztyn 2000.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

STACHAK S. Podstawy metodologii nauk ekonomicznych. Wyd. K& i Wiedza, Warszawa 2006.
KoLmMAN R. Zdobywanie wiedzy. Poradnik podnoszenia kwadifik Oficyna Wydawnicz Branta
Bydgoszcz-Gdask 2004.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM LICENCJACKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
L Rok: SEMESTR: LICzZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I, il IV, V, VI w.— 30 + 30 + 30 h| 6+10+10
- ROK: SEMESTR: LiCzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I, 1l IV, V, VI W—8+14+14h | 2+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA MAKROEKONOMII

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR AGNIESZKA STANOWICKA-TRACZYK, DR HAB. ANDRZEJBUSZKO, PROF UWM,
DR HAB JANUSZ HELLER, PROF UWM, DRRAFA WAR AA ,

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia, polityka gospodarcza.

TRE CI PROGRAMOWE

Studiowanie literatury. r6d a materiau do bada (pierwotne i wtorne). Materia statystyczny:

przedsibiorstwa, jednostki samordu, statystyka masowa, itp. Prawid owe zasady agiedanych. Zasad
pisania prac dyplomowych, plan pracy, wprowadzemele, hipotezy badacze, uzasadnienie ten
przedmiot, zakres i metody badaechniki prowadzenia badakonomicznych i formu owanie problemd
Dobor tematyki prac dyplomowych. Uk ad pracy dyptomej, opracowanie literatury, dobor i tematy
rozdzia éw, analiza statystyczna danyectd owych, prezentacja wynikow baddabele, wykresy. Analiz
i synteza probleméw ekonomicznych. Podsumowanigkéynbada, wnioski, formy aneksu.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Celem zaj realizowanych w ramackeminarium dyplomowegjest nauczenie studentéw umiejo ci
formu owania probleméw ekonomicznych, identyfikowearceléow badawczych, stawiania hipotez ¢
analizowania otaczajej nas rzeczywistai gospodarczej. Studenci powinni nauczsi poprawnegq
opisywania tej problematyki, a tak pozna metody badawcze stosowane w ekonomii, urm& je
wykorzysta w pracy dyplomowej, oraz nauczgi logicznego wnioskowania.

METODY DYDAKTYCZNE :
Nowe pojcia, definicje oraz zagadnienia ekonomiczne, zykibrstudenci zostajzaznajomieni po ra
pierwszy wymagaj zastosowania metod akroamatycznych (pagah), opartych na s owie prowadzgo
zaj cia, takich jak: wyk ad informacyjny, pogadankaskiysja.

W celu lepszego przyswojenia przekazanych ctrestudenci korzystaj z metod umdiwiaj cych
rozszerzenie i pogbienie zdobytej wiedzy, jak: uczenie sz podrcznika, sporzdzanie notatek
pos ugiwanie silektur uzupe niajc .

Na etapie kszta cenia, kiedy studenci operuj poj ciami i potrafi przeanalizowa proste sytuacj
gospodarcze mma zastosowagrup metod problemowych, opartych na aktywriostudentow, ktor
zmuszaj studentéw nie tylko do analizy sytuacji, ale rogvnmilo wysunicia przypuszcze S to: klasyczna
metoda problemowa, metoda przypadkoéw, metoda syjndourza mézgow.

y
natu,

A
ka
a

raz

=~ (D

POSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie na ocenna podstawie aktywnoi na zajciach oraz stopnia zaawansowania pracy dyplomow

LITERATURA PODSTAWOWA :
URBAN S., ADO skI W., Jak napisa dobr prac magistersk, Akademia Ekonomiczna im. Oskg
Langego we Wroc awiu 2003

ara

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
HELLER J., Buszko A., OSTROWSKAA., Informator na temat wymagastawianych pracom dyplomowy

m

(magisterskim i licencjackimyVydawnictwo UWM w Olsztynie 2005.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM LICENCJACKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
L Rok: SEMESTR: LICzZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I, il IV, V, VI w.— 30 + 30 + 30 h| 6+10+10
- ROK: SEMESTR: LiCzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I, 1l IV, V, VI W—8+14+14h | 2+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA MIKROEKONOMII

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR HAB. MIROS AW GORNOWICZ, PROF UWM, DR KRYSTYNA ROMANIUK ,
DFSAWOMIR PIMPICKI, DRW ADYS AW ZAKRZEWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia, polityka gospodarcza.

TRE CI PROGRAMOWE

Wykonanie przegdu literatury. Studiowanie trei i ich selekcja, sporzizanie fiszek oraz informag
0 wykorzystywanych pozycjach literaturowych. Redagoie rozdzia 6w teoretycznych i empiryczny
w tym metodyki bada Okrelenie zakresu czasowego, przedmiotowego i podmiegowbada. Podzia
tekstu na czci. Numeracja poszczegoélnych punktdéw i podpunktédpawiednich rozdzia éw prac

Sporzdzenie opisu bibliograficznego oraz spisu literatuRedagowanie wgbu i zako czenia pracy.

Referowanie pospdw w przygotowaniu pracy ze szczegolnym uwdgieniem wynikow bada

ch,

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Nabycie umiejtno ci: zaplanowania badazbierania, gromadzenia i przetwarzania danyc¢haréiiurowych
i empirycznych) oraz tworzenia i interpretowaniaela rysunkéw. Wykazanie ssamodzielnaci w opisie,
interpretacji wynikow oraz ich dyskus;ji i wnioskomig.

METODY DYDAKTYCZNE :
Referowanie poszczegolnych cei pracy z wykorzystaniem materia 6w audiowizualmycPytania
i dyskusja na tematy poruszane w pracach licenighck

POSOB ZALICZANIA :
Zreferowanie wszystkich przewidzianych w semestama oraz przygotowanie pracy licencjackie;.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

Podstawowe informacje dotyaz pisania prac dyplomowych na Wydziale Nauk Ekadoanych UWM.
Propozycje tematow prac magisterskich na Wydzialek\Ekonomicznych.

LELUSZ H., KOWALEWSKI M., SALMANOwICZ R. 2000.Metody pisania pracy dyplomowej o temat
ekonomiczrnieWydawnictwo UWM, Olsztyn.

URBAN S., ADO skl W. 1997. Jak napisa dobr prac magistersk. Akademia Ekonomiczna w
Wroc awiu, Wroc aw

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

LELUSZ H., KOWALEWSKI M. 1996. Zasady pisania prac dyplomowych z zakresu naukoskimanych
Wydawnictwo ART, Olsztyn.

RAwA T. 1999. Metodyka wykonywania ignierskich i magisterskich prac dyplomowyé&hydawnictwo
ART, Olsztyn.

WoJacik K. 2002. Pisz prac magistersk. Poradnik dla autoréw akademickich prac promocgm

yce

e

(licencjackich, magisterskich, doktorskic®)ficyna Wydawnicza Szko y G éwnej Handlowej, Wawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM LICENCJACKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
- ROK: SEMESTR: LiCzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I, 1l IV, V, VI w.— 30 + 30 + 30 h| 6+10+10
- ROK: SEMESTR: LiCzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE it V. V. VI W—_8+14+14h | 2+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: PROF DR HAB. EUGENIUSZNIEDZIELSKI, DR ANDRZEJKOZ OWSKI , DR KRZYSZTOF
KRUKOWSKI, DR IWONA KULAS, DR LUCYNA KWIATKOWSKA, DR JAROS AW MIODUSZEWSK], DR MARIAN OLI SKI,

DR ALDONA OR OWSKA , DR SYLWIA STACHOWSKA, DR IWONA CZAPLICKA-KOZ OWSKA , DR MAREK SIEMI  SKI,

DR HAB. RYSZARD WALKOWIAK , PROE UWM

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Przedmioty przewidziane programem studidw.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Merytoryczny wymiar pracy dyplomowej: zakres przeatiowy, problem badawczy (temat pracy), tezy, |
pracy, literatura. Formalny wymiar pracy dyplomowlgjstrukcja pisania pracy dyplomowej, Ocena p
dyplomowej: tre pracy a temat pracy, ukad pracy, struktura podzize ci, kolejnoci rozdziau
kompletnoci tez, jako merytoryczna pracy, nowo w przedstawieniu problemu, dobor, zak
i wykorzystanie réde literaturowych, innych, strona formalna: ppno | zyka — styl, technika pisan

pracy, spis treci, rysunkow, uyteczno pracy, Plan realizacji pracy dyplomowej: Zdefinamie tematu

roboczego pracy (zakres tematyczny pracy), Opigamablemu, przedstawienie tez i antytez, zdefiniowe
kluczowych termindw, planu pracy i literatury, Reatja rozdzia 6w teoretycznych pracy, Realizacjaa@
empirycznej. Przygotowaindywidualn prezentacj zawierajc : zakres pracy, temat pracy, probl
badawczy, wsipn struktur pracy, znanliteratur w wybranym zakresie tematycznym.

lan
acy

res
ia

a

em

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Celem przedmiotu jest przygotowanie studenta désaaja i obrony pracy dyplomowe;.

METODY DYDAKTYCZNE :
Seminarium, prezentacje.

SPOSOB ZALICZANIA :
Na podstawie zaawansowania pracy dyplomowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA :

Pu 0 A., Prace magisterskie i licencjackie. Wskazowki dlalehtow WP PWN, Warszawa 2000
URBANS., ADO skIW., Jak napisa dobr prac magistersk, Wydawnictwo AE im. Oskara Langego,
Wroc aw 1997

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
Bo J.,Jak pisa prac magistersk, Kolonia, Wroc aw 2001

CABARELLI G., UCKI Z., Jak przygotowaprac dyplomow lub doktorsk, Universitas, Krakow 1998
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM LICENCJACKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
L Rok: SEMESTR: LICzZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I, il IV, V, VI w.— 30 + 30 + 30 h| 6+10+10
- ROK: SEMESTR: LiCzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I, 1l IV, V, VI W—8+14+14h | 2+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ]

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: PROF DR HAB. ROMAN KISIEL, PROF ZW., DR KAROLINA BABUCHOWSKA,
DR RENATA KOSZYK-BIA OBRZESKA , DRWIES AWA LIZI SKA, DR RENATA MARKS-BIELSKA, DR LUCYNA SzZCZEBIOT-
KNOBLAUCH, DR MAGDALENA WOJARSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:

TRE ClI PROGRAMOW E:

Przygotowanie za@® poznawczo-metodycznych prac licencjackich orazadik treci. Statystyczn
i taksonomiczne formy prezentowania wynikow. Untiep wnioskowania dedukcyjnego i indukcyjne
Przygotowanie rozdziau pracy pa conego studiom literaturowym. Przygotowanie rozdwig

D

J0.

empirycznych. Przygotowanie rozdziau prognostygene(na podstawie wnioskow dedukcyjnych

i indukcyjnych). Korekta redakcyjna prac. Publiczqmezentacja wynikébw bada Dyskusja nad

poszczegblnymi rozdziaami pracy i wypracowanie sjeiostatecznej. Przygotowanie do egzaminu

dyplomowego.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Poznanie procesu badania w naukach spo ecznydmjeodada i ich etapy (poréwnanie bad@lo ciowych

i jako ciowych). Prezentacja i zastosowanie metod badastczarzdzi zbierania danych, przeprowadzenie

bada przez studentéw. Prezentacja technik analizy damwskazanie na zrdicowane formy prezentad
wynikow. Wykszta cenie umigfno ci analizy materia u empirycznego, wnioskowaniablfpaznej dyskusj
i prezentacji wynikéw bada

METODY DYDAKTYCZNE
wiczenia — prezentacje ustne i prowadzone przy pymautnika.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie na podstawie oceny merytorycznej i oSy w realizacji pracy.

LITERATURA PODSTAWOWA :

KRYSTYNA MAZUREK- OPACI SKA (red.). 2006.Badania marketingowe w przestrzeni europejs
Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langgsoc aw.

BARBIE E. 2003 Badania spo eczne w praktyd&'yd. Naukowe PWN, Warszawa.

BLAUG M. 1995.Metodologia ekonomiPWN, Warszawa.

CHURCHILL G. A. 2002.Badania marketingowe: podstawy metodologiczwgyd. Naukowe

PWN, Warszawa.

KACzZMARCZYK S. 2003Badania marketingowe: teoria i praktykd/yd. PWE, Warszawa.

LELUSZ H., M. KOWALEWSKI. 1996.Zasady pisania prac dyplomowych z zakresu naukoskimznych
ART, Olsztyn.

LITERATURA UZUPE NIA]  CA!
RAWA T. 1999,Metodyka wykonywania ignierskich i magisterskich prac dyplomowygIRT, Olsztyn.
KLEPACKI B. 1996.Praca naukowa — teoria i aspekty praktycZB&GW, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM LICENCJACKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
L Rok: SEMESTR: LICzZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I, il IV, V, VI w.— 30 + 30 + 30 h| 6+10+10
- ROK: SEMESTR: LiCzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I, 1l IV, V, VI W—8+14+14h | 2+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA UBEZPIECZE

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: PROF. DR HAB. EL BIETA KUCKA, DR JOANNA BAK, DR ANNA OSTROWSKA
DR RYSZARD STEMPEL, DR SYLWIA PIE KOWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ ~ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy ubezpiecze podstawy marketingu, podstawy zatzania zasobami ludzkimi, ekonon
menederska, podstawy makro-i mikroekonomii.

TRE CI PROGRAMOWE :
Istota i cele seminarium. Rozk ad materia 6w naisariach. Zasady przygotowywania i pisania p
licencjackich. Dobér i zbieranie materia w6d owego. Dobor i metody poszukiwania literatu§pis

literatury, przypisy. Poprawne opracowanie matariadd owego Metodyka badai jej zastosowanie.

Obj to pracy, forma, zakres merytoryczny. Zasady smirania planu pracy.

nia

rac

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Pomoc w przygotowywaniu prac licencjackich studentdrzekazanie wiedzy na temat wyma
stawianych pracom licencjackim. Nabycie umilep ci zbierania, gromadzenia i przetwarzania dar
literaturowych i badawczych

a
ych

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad z elementami dyskusji, konwersatoria, prézge fragmentow prac przygotowywanych pr
studentow oraz dyskusja na temat tych prac.

vez

SPOSOB ZALICZANIA
Zreferowanie wszystkich przewidzianych w semestenin .

L ITERATURA PODSTAWOWA

Pu o A ., Prace magisterskie i licencjackie, Wydawnictwo Rrigze Lexisnexis, Warszawa 2003.
LELUSZ H., KOWALEWSKI M., LASMANOWICZ R., Metodyka pisania prac dyplomowych o tema
ekonomiczneJJWM, Olsztyn 2000.

ALTKORN J.(RED.), Podstawy marketinguiv, Krakéw 2000.

POCZTOWSKI A, Zarz dzanie zasobami ludzkinPWE, Warszawa007.

yce

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

WOJCIK K., Pisz prac magistersk. Poradnik dla autorow akademickich prac promocyjny@6H
Warszawa 2000.

URBAN S, ADO SKIW., Jak napisa dobr prac magistersk, AE Wroc aw, 1997.

AMSTRONG M., Zarz dzanie zasobami ludzkinQE, Krakéw 2005.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM LICENCJACKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
L Rok: SEMESTR: LICzZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I, il IV, V, VI w.— 30 + 30 + 30 h| 6+10+10
- ROK: SEMESTR: LiCzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I, 1l IV, V, VI W—8+14+14h | 2+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA ZAK AD RACHUNKOWO CI

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR HAB. HENRYK LELUSZ, PROF UWM, DR JOANNA DYNOWSKA, DR RENATA
BURCHART, DR MIROS AW KOWALEWSKI, DR CEZARY KOz OWSKI, DRW ODZIMIERZ ZAWIESKA, DR MA GORZATA
CYGA SKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Rachunkowo finansowa i zarzlcza — wymagana jest umigjo  wykorzystywania materia 6
finansowo-ksigowych w analizie finansowej przedsiorstw i instytuciji

OPIS PRZEDMIOTU :

Przedstawienie problemu badawczego wietle literatury.  Sformu owanie tematu, celéw,pdiez
badawczych i planu pracy licencjackiej. Omoéwiemetod bada probleméw naukowych. Analiz
zgromadzonego materia u empirycznego. Opracowaigena 6w i analiza wynikow badaPrezentacj
ko cowego etapu tworzenia pracy dyplomowe;.

a

CELE | ZADANIA PRZEDMIOTU :

Zdobycie wiedzy z zakresu prowadzenia badaukowych. Wyrobienie umidjpo ci korzystania z literatur
fachowej, dokumentacji faktu wykorzystania cudzedorobku naukowego, spomzania notatek
opracowania i prezentacji bibliografii.

METODY NAUCZANIA :
Wyk ady, dyskusja, polemiki haukowe.

SPOSOB ZALICZANIA :
Ocena formy i treci przedstawionego referatu, aktywnma zajciach

LITERATURA PODSTAWOWA :

LELUSZ H., KOWALEWSKI M., LASMANOWICZ R., Metodyka pisania prac dyplomowych o temat
ekonomicznejUWM Olsztyn, 2000.

URBAN S., ADO skI W. Jak napisa dobr prac magistersk. Akademia Ekonomiczna im. Oska
Langego we Wroc awiu. 2007.

yce

ra

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

WOaoJcKK K., Pisz prac magistersk, Poradnik dla studentow studiow ekonomicznysibH Warszaws
1998.

SZKUTNIK Z. METODYKA PISANIA PRACY DYPLOMOWEJ Wydawnictwo Poznaskie 2005.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM LICENCJACKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
L Rok: SEMESTR: LICzZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I, 1 IV, V, VI w.— 30 + 30 + 30 h| 6+10+10
- ROK: SEMESTR: LiCzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I, 1l IV, V, VI W—8+14+14h | 2+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA ZAK AD POLITYKI SPO ECZNEJ

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR HAR ANNAORGANI CIAK-KRZYKOWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:

TRE ClI PROGRAMOWE :

Cele pracy licencjackiej i etapy jej przygotowaréybor tematu, ustalenie celu i opracowanie pla@acy
licencjackiej. Budowa pracy licencjackiej. Prowadieebada i opracowanie ich wynikow. Zasady redakc
tekstu. Sposoby wykorzystywania odnikéw i przypiséw w pracy. Metoda spodzania bibliografii

i wykazow innych.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Celem zaj jest przygotowanie pracy licencjackiej przez stude ko cz cych studia licencjackie.

METODY DYDAKTYCZNE :
Omawianie kwestii zwizanych z przygotowaniem pracy licencjackiej, dygkus

SPOSOB ZALICZANIA
Zaliczenie z ocen

LITERATURA PODSTAWOWA :
Pu 0 A. 2006.Pracemagisterskie i licencjackie. Wskazowki dla sttd@rnPODR CZNIK AKADEMICKI.
WARSZAWA .

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
Bo J.1995.Jak pisa prac magistersk. WROC AW .

WOJICIKK. 1995.Pisz prac magistersk. WARSZAWA.

10z



WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM LICENCJACKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
L Rok: SEMESTR: LICzZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I, il IV, V, VI w.— 30 + 30 + 30 h| 6+10+10
- ROK: SEMESTR: LiCzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I, 1l IV, V, VI W—8+14+14h | 2+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: PROF DR HAB. MA GORZATA JUCHNIEWICZ, DR BARBARA GRZYBOWSKA,
DR ZBIGNIEW NASALSKI, DR ANNA STRYCHALSKA-RUDZEWICZ, DR BO ENA PAW OWSKA , DR KATARZYNA
CHROBOCI SKA, DRADAM BIRSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:

TRE ClI PROGRAMOWE :

Istota i cele seminarium. Specyfika pracy licenideic Wyb6r tematu pracy. Uzasadnienie wa ci tematu
Gromadzenie literatury. Spodzenie przegldu literatury. Wykonanie badampirycznych. Porakowanie
i selekcja wynikow bada Zastosowanie metod i technik opracowywania wywikbada. Metody:
matematyczne, wskaiki ilo ciowo-jako ciowe, metody statystyczne. Opis i interpretacjanikgw bada.
Posumowanie i wnioski.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Ukierunkowanie merytoryczne i formalne przygotoveapizez studentéw prac dyplomowych licencjack
Poszerzenie wiedzy studentéw o problematydbjt tematami prac cz onkéw grupy seminaryjf
Kszta towanie umiejno ci publicznego prezentowania wiedzy, argumentowadigkutowania.

METODY DYDAKTYCZNE :
Seminaria polegage na referowaniu i dyskusji nt. poszczegoélnych@zpracy dyplomowe;j.

ich.
nej.

SPOSOB ZALICZANIA :
Ocena zreferowanych wszystkich przewidzianych westrne zada

L ITERATURA PODSTAWOWA :

Podstawowe informacje dotyaz pisania prac dyplomowych na Wydziale Nauk Ekadoanych UWM.
Propozycje tematéw prac licencjackich na WydziateiNEkonomicznych.

LELUSZ H., KOWALEWSKI M. 1996. Zasady pisania prac dyplomowych z zakresu nauk oskimznych
Wydawnictwo ART, Olsztyn.

LELUSZ H., KOWALEWSKI M., SALMANOwICZ R. 2000.Metody pisania pracy dyplomowej o temat
ekonomicznejWydawnictwo UWM, Olsztyn.

yce

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
MAJCHRZzAK J.,MENDEL T. Metodyka pisania prac magisterskich i dyplomowyskademia Ekonomiczn
w Poznaniu, Pozna
URBAN S., ADO skl W. 1997. Jak napisa dobr prac magistersk. Akademia Ekonomiczna w
Wroc awiu, Wroc aw.
RAwA T. 1999. Metodyka wykonywania ignierskich i magisterskich prac dyplomowyé&hydawnictwo
ART, Olsztyn.
WO NIAK K. 1998.0 pisaniu pracy magisterskiej na studiach humanigtych. Przewodnik praktycz

e

ny

Wydawnictwo naukowe PWN, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDSI BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM LICENCJACKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
L Rok: SEMESTR: LICzZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I, il IV, V, VI w.— 30 + 30 + 30 h| 6+10+10
- ROK: SEMESTR: LiCzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I, 1l IV, V, VI W—8+14+14h | 2+2+3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA METODILO CIOWYCH

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR HAB. HENRYK KRAUZE, PROF UWM, DR DANUTA GLAZA,
DR MA GORZATA GRZYWI SKA-R PCA, DRLES AW MARKOWSKI, DR ANNA RUTKOWSKA-ZIARKO, DR MARIA WESTA,
DR EWA W DROWSKA, DR MA GORZATA KOBYLI SKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Rachunkowo finansowa i zarzlcza — wymagana jest umigjo  wykorzystywania materia 6
finansowo-ksigowych w analizie finansowej przedsiorstw i instytuciji

OPIS PRZEDMIOTU :

Przedstawienie problemu badawczego wietle literatury.  Sformu owanie tematu, celéw,pdiez
badawczych i planu pracy licencjackiej. Omoéwiemetod bada probleméw naukowych. Analiz
zgromadzonego materia u empirycznego. Opracowaigena 6w i analiza wynikow badaPrezentacj
ko cowego etapu tworzenia pracy dyplomowe;.

a

CELE | ZADANIA PRZEDMIOTU :

Zdobycie wiedzy z zakresu prowadzenia badaukowych. Wyrobienie umidjpo ci korzystania z literatur
fachowej, dokumentacji faktu wykorzystania cudzedorobku naukowego, spomzania notatek
opracowania i prezentacji bibliografii.

METODY NAUCZANIA :
Wyk ady, dyskusja, polemiki haukowe.

SPOSOB ZALICZANIA :
Ocena formy i treci przedstawionego referatu, aktywnma zajciach

LITERATURA PODSTAWOWA :
LELUSZ H., KOWALEWSKI M., LASMANOWICZ R., Metodyka pisania prac dyplomowych o temat
ekonomicznejUWM Olsztyn, 2000.
URBAN S., ADO skI W. Jak napisa dobr prac magistersk. Akademia Ekonomiczna im. Oska
Langego we Wroc awiu. 2007.

yce

ra

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
WOaoJcKK K., Pisz prac magistersk, Poradnik dla studentow studiow ekonomicznyslbH Warszaws
1998.

SZKUTNIK Z. Metodyka pisania pracy dyplomow#yydawnictwo Poznaskie 2005.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : POLITYKA GOSPODARCZA STATUS: OBLIGATORYJNY

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I Y W.—30h w.—15h | 4

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Il Vi W.—14h w.-7h |4

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ]

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : PROF DR HAB. ROMAN KISIEL, PROF ZW.

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: MGR JAROS AW NAZARCZUK; MGRJOANNA ZIELI SKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Polityka gospodarcza pstwa, jej cele, nardzia i uwarunkowania. Szko y ekonomiczne. Sektdslipany,
dobra publiczne, pomoc publiczna. Funkcje polityki r6 nych systemach gospodarczych. Polit

makroekonomiczna — buetowa, podatkowa, fiskalna, kurs walutowy. Politykaukowa i innowacyjna.
Wzrost i rozwdj gospodarczy. Zatrudnienie a wydajnpracy. System cen w gospodarce. Niespragino

rynku i jej efekty. Bank centralny i polityka pienha. Gospodarkaywno ciowa.

yka

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentéw wiedzy z problematyki p&ligospodarczej, zaréwno w @gju teoretycznym ja

i praktycznym. Zapoznanie studentow z funkcjami gb@a i dziaalnoci publiczn w dziedzinig
gospodarczej, a w szczegOloio celami i narzdziami oddziaywania organdw pstwowych na

gospodark. Studenci naldl wiedz 2z zakresu poszczegélnych dziedzin polityki gospozlg,
teoretycznych ich podstaw i ewolucji oraz przenspn eczno-ekonomicznych.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady prowadzone przy pomocy rzutnika multimeaigo.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady - egzamin pisemnywiczenia — zaliczenie pisemnych kolokwiéw stkowych.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
WINIARSKI B. (red.). 2006Polityka gospodarczsdPWN, Warszawa.

WIKLI SKI'H. 2003.Polityka gospodarczaNyd. Uniwersytetu Gdakiego, Gdask.
MAZURKIEWICZ E. (red.). 2000Polityka gospodarczalNy sza Szko a Ekonomiczna, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

BEDNARSKI M., J. WILKIN (red.). 2003.Ekonomia dla prawnikéw i nie tylkdMydawnictwo Prawnicz
LexisNexis, Warszawa.

KLAMUT M. 2007.Polityka ekonomiczna i wspé czesne wyzwaPi&N, Warszawa.

108



WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI STATUS: OBLIGATORYJNY

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I Y W.—30h w.—15h | 4

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Il v w.—14h w.—-7h |3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR HAB. WIES AWA OLKOWSKA, PROF UWM

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR JOLANTA ROS ON

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, finanse przedsiorstwa, analiza finansowa, prawo gospodarcze

TRE ClI PROGRAMOWE :

Definicje i rodzaje inwestycji. Proces inwestycyjugzestnicy, organizacja procesu inwestycyjnegojeRt
inwestycyjny, typy studidw przedinwestycyjnych. Bedura przygotowania projektow inwestycyjny
uk ady inwestycyjnych przep ywéw piennych, kapita obrotowy i warto rezydualna w inwestycjac
Finansowa ocena projektow inwestycyjnych wed ug odetogii UNIDO. Ryzyko w procesi

inwestycyjnym. Zastosowanie metod oceny ryzyka stweyjnego. Transfer ryzyka przez uczestniko

procesu inwestycyjnego. Organizowanie i kierowap@znesem” inwestycyjnym. Rola doradzt
inwestycyjnego w inwestycjach rzeczowych.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentéw wiedzy w zakresie biznesmanagementu w dzia almmd inwestycyjnej
Wykszta cenie umiejno ci praktycznego wykorzystania tej wiedzy do podejrania decyzj
inwestycyjnych.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad wspomagany foliogramami.
wiczenia — nauczanie problemowe, studia przypadkow

SPOSOB ZALICZANIA :
Egzamin pisemny. Pisemna forma zaliczemi&cze (dwa zadania do wykonania).

L ITERATURA PODSTAWOWA :
JOHNSONH. 2000.0cena projektow inwestycyjnydlaksymalizacja wartai przedsibiorstwa KE, Liber.

KACZMAREK T. 2006.Ryzyko i zaradzanie ryzykiemKsi garnia Ekonomiczna CeDeWu, Warszawa.

LISTKIEWICZ J., USTKIEWICZ S., NEDZIOKA P., SYMCzAK P. 2004.Metody realizacji projektoy
inwestycyjnychO rodek Doradztwa i Doskonalenia Kadr, Gdia

<

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
BRANDENBURGH. 2002.Zarz dzanie projektamiWyd. AE w Katowicach.

NOWAK E., RELICHATY E., Poszwa M. 199%Rachunek op acalnoi inwestowaniaPWE, Warszawa.
OSTROWSKAE. 2002 Ryzyko projektow inwestycyjnydWE, Warszawa.

PASTUSIAK R. 2003.0cena efektywnai inwestycji.Ksi garnia Ekonomiczna CeDeWu, Warszawa.

RoGowskiw. 2004 .Rachunek efektywna przedsiwzi inwestycyjnychOficyna Ekonomiczna, Krakdw

10€



WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : DORADZTWO PODATKOWE STATUS: OBLIGATORYJNY

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I Y W.—30h w.—15h | 4

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Il v w.—14h w.—-7h |3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA ZAK AD RACHUNKOWO ClI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR CEZARY KOZ OWSKI

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR CEZARY KOZ OWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Rachunkowo finansowa — znajomo zasad ewidencji i rozliczania podatkdw.

TRE CI PROGRAMOWE :
Polityka podatkowa i jej uwarunkowana. Funkcje pkde i zasady podatkowe. Cechy sta e podd
Elementy konstrukcyjne podatku. Charakterystykakiego systemu podatkowego. Podatek dochodow
0s6b prawnych. Podatek dochodowy od 0s6b fizycznipcddatek od towaréw i us ug. Podatek akcyzd
Podatki kosztowe. Wymogi formalno-prawne przy zdlm@iu i prowadzeniu firmy. Karta podatkov
Ryczat ewidencjonowany. Podatkowa ks przychoddéw i rozchoddw. Kgji rachunkowe. Deklarac]
podatkowe.

CELE | ZADANIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentéw wiedzy o systemie podatkowy poszczegolnych podatkach dziagjch
w polskim systemie podatkowym oraz umtap ci jej praktycznego wykorzystania w kierowal
i zarz dzaniu firm.

METODY NAUCZANIA :
Wyk ady prowadzone przy pomocy rzutnika multimedégjo, wiczenia — analiza i rozwkzywanie
problemoéw ewidencyjnych z zakresu podatkéw. Stpdigpadkow.

tku.

y od
wy.

va.

i

u

SPOSOB ZALICZANIA :
Pisemne kolokwium zaliczeniowe.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

DziuBa-BURYCzK A. Rachunkowo podatkowaWyd. Profesjonalnej Szko y Biznesu. Krakéw, 2001.
WINIARSKA K., K. STARTEK. 2008.Rachunkowa podatkowaWydawnictwo C.H. Beck Warszawa.
Ustawy i akty wykonawcze z zakresu podatkéw.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

BRzEzI sKIB. Wst p do nauki prawa podatkowegd/yd. Dom Organizatora, Toru2001.
CEBROWSKAT. Rachunkowo finansowa i podatkowaVydawnictwo Naukowe PWN.
CIE LUKOWSKI M., KA DUA S.,KIJEKI. Polski system podatkowwyd. Akademii Ekonomicznej. Poznd
2002.

GORA E. KOTULA M. Podatki i op aty lokalne po nowelizacji wg stanu dze 1.01.2002r. ODDK,
Gda sk, 2002.

HAskl K. Jak prowadzi poprawnie podatkow ksi g przychodow i rozchodaw/Nydawnictwo Sigma
Skierniewice, 2002.

MALINOWSKA E.,W. Mis| G. Finanse publiczne w Polsc®DDK, Gda sk, 2002.

PIETREWICZM. Polityka fiskalna Poltext, Warszawa, 1998.




WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : ANALIZA EKONOMICZNA STATUS: OBLIGATORYJNY

A RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE Il v W.—30h w.—15h | 4

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Il v W.—14h w.—14h | 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA FINANSOW | BANKOWO CI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR IN . ARTURWYSZY SKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DRIN . ARTURWYSZY SKI, DR KONRAD SzZYD OWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Finanse, finanse przedbiorstw, rachunkowo finansowa.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Poj cie i rola analizy ekonomicznej. Analiza wynikowodukcyjnych dzia aln@i gospodarczej. Analiz
potencja u wytwodrczego: ocena wyposaia i gospodarowania zasobami ludzkimi, materigroivi
rodkami trwa ymi. Ocena kondycji finansowej w oparo wskaniki wynikow finansowych, p ynnai,
struktury majtku i kapita u, zad wenia przedsbiorstwa.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentow wiedzy na temat metod hrtiéc analizy ekonomicznej, a tak nabycie
umiej tno ci oceny stanu finansowego przedisbrstwa i praktycznego zastosowania wynikdéw an
ekonomicznych.

aliz

METODY DYDAKTYCZNE :

Wyk ady — prowadzone przy pomocy foliograméwyiczenia — analiza wybranych podstawowy
zagadnie przedmiotu z wykorzystaniem uj opisowych, matematycznych, graficznych oraz st
przypadkow.

ch
udia

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady - egzamin pisemnywiczenia — zaliczenie pisemne w postaci kolokwium

LITERATURA PODSTAWOWA :

BEDNARSKI L., BOROWIECKIR. I INNI., 2007.Analiza ekonomiczna przedsiorstwa Wyd. AE. im. Oskar
Langego, Wroc aw.

D BNIEWSKA M, TKACZUK M. 2001. Ekonomiczna ocena dzia almmd przedsibiorstwa Wyd. ,SOL” sc
Olsztyn.

SIERPI SKA M., JACHNA T. 2006.0Ocena przedsbiorstwa wed ug standardéwwiatowych Wyd. PWE,
Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

BEDNARSKI L. 2007.Analiza finansowa w przedsiorstwie Wyd. PWE, Warszawa.

BEDNARSKI. L., WA NIEWSKI T. (red.) 1996 Analiza finansowa w zardzaniu przedsbiorstwem Wyd.
FRR, Warszawa.

GRzeNKOWICZ N., KoOwALCzYK J.2007.Analiza ekonomiczna przedsiorstwa Wyd. Naukowe Wydzia
Zarz dzania Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa.

SKOWRONEK Cz. (red.) 2004. Analiza ekonomiczno-finansowa przebtgrstwa Wydawnictwo
Uniwersytetu Marii Curie-Sk odowskiej, Lublin.

JERZEMOWSKAM. 2006.Analiza ekonomiczna w przedsiorstwie Wyd. PWE, Warszawa.

LESzZCZY SKI Z., SKOWRONEK-MIELCZAREK A. 2004.Analiza ekonomiczno-finansowa spoWyd. PWE,
Warszawa.

POMYKALSKA B., POMYKALSKI P. 2007 Analiza finansowa przeddiiorstwa Wyd. PWN, Warszawa.

=
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : WYCENA PRZEDSI BIORSTW STATUS: OBLIGATORYJNY

A RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE Il v W.—30h w.—15h | 4

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Il v w.—14h w.-7h |4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ | RODOWISKOWEJ]

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : PROF DR HAB. TERESAMARIA AGUNA

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DRILISIO MANUEL DE JESUS

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia, prawo, finanse, mtnkg zarz dzanie.

TRE CI PROGRAMOWE :
Istota wyceny przeddbiorstw. Podmiot gospodarczy i jego mntak. Wycena majku podmiotow

gospodarczych z tytuu uw aszczenia. Wycena tkaj podmiotdow gospodarczych do wyw aszczepia.

Wycena majtku i podmiotu gospodarczego do prywatyzacji lubpharsprzedsy. Pozostae formy

przeniesienia prawa do m#éu i podmiotu. Wycena przy zmianie formy organigao-prawnej. Wycen
maj tku przedsibiorstwa do naliczania podatkéw i op at lokalny@tlycena maijtku przedsibiorstwa dq
naliczania podatku. Likwidacja szkéd m#owych. Wycena majku i podmiotu do zarzizanig

operacyjnego. Wycena do zabezpieczenia wierzyteinoWycena majtku i podmiotéw rolnychi

Sporz dzanie raportu z wyceny przedsiorstwa. Uprawnienia do wykonywania zawodu

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Przedstawienie metod i technik wyceny, przedstawisggulacji prawnych w wycenie, praktyczne pozezi
wybranych metod.
W ramach przedmiotu przekazane zostamadomoci dotycz ce wyceny przedsbiorstw jako podmiotéw
gospodarczych i ich maku do rénych celéw: przenoszenia praw do podmiotow i iclj thka, zmiany
formy organizacyjno-prawnej, naliczania podatkéepiat oraz operacyjnego zadzania.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady przy zastosowaniu pomocy audiowizualnych.
wiczenia z wykorzystaniem zadaa poszczeg6ine metody.

SPOSOB ZALICZANIA
Zaliczenie wicze (pozytywna ocena z realizowanych zada
Egzamin pisemny (lub ustny) z wiadorobteoretycznych.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

M czy skAE.Metody wyceny wartai przedsibiorstw i ich sk adnikéw majku.

BOROWIECKI R., CZAJA. J.,AKI A., KuLCzYKI M. Metody i systemy wyceny przetigdrstw. Twigger.
Warszawa 2002 r.

A. K. Sowl skA Warto firmy. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne. Warszawa 1996 r.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
SIERPI SKA M. , JACHNA T. Ocena przeddbiorstwa wed ug standardoéwviatowych. PWN. Warszaw
1997 .
ZARZECKI D. Metody wyceny przed&iorstw. Fundacja rozwoju rachunkowsm w Polsce. Warszaw
1999r.

j*)

ani

=

ILISIO MANUEL DE JEzus. Podstawy ekonomiki przedsiorstw. Olsztyn 2002r.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : TRANSPORT | SPEDYCJA STATUS: OBLIGATORYJNY

A RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE Il v W.—30h w.—15h | 4

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Il Vi W.—14h w.-7h |4

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA MIKROEKONOMII

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DRIN . SAWOMIR PIMPICKI

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: MGR MA GORZATA K DZIOR

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, podstawy zardzania, marketing.

TRE CI PROGRAMOWE :

Istota i rod a potrzeb transportowych. Rynek us ug trangporth jako kategoria ekonomiczna i spo eczna.

Rynek usug transportowych jako obszar dzia alngospodarczej. Ekonomiczne i pozaekonomig
determinanty dzia alnai transportowej. Przemiany na rynku us ug trantgpeych: transport samochodow
kolejowy, lotniczy, morski. Konkurencja na rynku wg transportowych. Infrastruktura transpg

samochodowego, kolejowego, lotniczego i morskiegechnologie magazynowaniarodki i technologie

przewozu. Przewozy materia 6w niebezpiecznych. iRszg ywych zwierzt. Transport ywno ci.

zne

yy
rtu

Transport multimodalny. Gestia transportowa. Transp kontraktowych formu ach handlowych. Funkcje

spedytora. Koszty i ceny us ug spedycyjnych. Wydgrdytora. Przebieg procesu spedycyjnego. Wyms
dokumenty. Dokumentacja eksportu. Dokumentacja mopdSpedycja samochodowa, kolejowa, lotni
i morska.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Zapoznanie studentéw z wieddotycz c warunkéw funkcjonowania rynkéw transportowych, amami

zachodzcymi na polskim rynku transportowym w kontele integracji europejskiej, ta& poréwnanie

systemow transportowych w wybranych krajach. Zapomnz czynnikami kszta tujymi warunki przewoz
oraz przebiegiem procesu spedycyjnego i transpedowdnymi rodkami transportu (samochéd, ko
samolot, statek).

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady wspomagane multimedialniewiczenia — praca w podgrupach, rozayiwanie zada, dyskusja,.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady - pisemne zaliczenie testu.
wiczenia — pisemne kolokwia cztkowe.

gane
cza

LITERATURA PODSTAWOWA :

MARCINIAK -NEIDERD., NEIDER J. 2006 Podr cznik spedytoraPolska Izba Spedyciji i Logistyki, Gdynia.
RyDzkowskl W., WOJEWODzKA-KROL K. 2005. Transport. Aktualne problemy integracji z U
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.
SKKORSKI P.M., ZEMBRzYCKI T. 2006. Spedycja w praktycePolskie Wydawnictwo Transportow
Warszawa

E

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
RymMARCzYK J. 2002.Handel zagraniczny. Organizacja i techamikPolskie Wydawnictwo Ekonomiczr
Warszawa.
SzZCZEPANIAK T. 2002.Transport i spedycja w handlu zagranicznyPolskie Wydawnictwo Ekonomiczn
Warszawa.
ZAOGA E., MILEwsKI D. 2005. Spedycja — procesy i us ugiWydawnictwo Naukowe Uniwersyte

€,

o

tu

Szczeciskiego, Szczecin.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : METODY ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA | STATUS: OBLIGATORYJNY

A RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE Il Vi W.—30h w.—15h | 6

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Il Vi W.—14h w.-7h |4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR IN . JAROS AW MIODUSZEWSKI

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DRIN . JAROS AW MIODUSZEWSKI, DR MAREK SIEMI SKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST ~ PNE:
Przedmioty podstawowe i kierunkowe.
Wymagania: znajomo zasad i funkcji zarzlzania, organizacji przed$iorstw i proceséw

TRE Cl PROGRAMOWE :
Organizacja i jej zmiany. Metody planowania. Ppetvanie w rozwizywaniu problemow organizac
Diagnoza organizacji. ldentyfikacja dysfunkcji onggacyjnych. rdd a i techniki zbierania informac
Nowe nurty w zarzdzaniu organizacjami. Metody heurystyczne w rozywvaniu probleméw. Metod
diagnozowania i usprawniania procesow pracy. Wybranetody motywowania i kontroli. Metog
zarz dzania kluczowymi czynnikami w przedsiorstwie. Metody oceny zasobéw pracy i wattowanie
pracy. Metody przestrzennej alokacji produkciji.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Celem poznawczym nauczania przedmiotu jest nabyemetycznych i praktycznych umigjo ci
umo liwiaj cych wykorzystanie metod organizacji i zatzania, ktére pozwalajskutecznie niwelowa
problemy zarzdzania. Znajomo metod stanowi niezkln wiedz dla kadry kierowniczej, umdiwiaj c
sprawne i skuteczne zadzanie organizacj

ly

METODY DYDAKTYCZNE :

Wyk ady - prowadzone przy pomocy rzutnika multinedégo. Zajcia s prowadzone w postacivicze .
W trakcie zaj student rozwizuje problemy samodzielnie i grupowo. Tematykaicze wymaga
korzystania z literatury przedmiotu przez studentdvamach samokszta cenia.

SPOSOB ZALICZANIA :
Pisemne zaliczeniewicze , egzamin pisemny i/lub ustny.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

BRILMAN J. 2002 Nowoczesne koncepcje i metody zdrania PWE, Warszawa

MARTYNIAK Z. 1999.Metody organizacji i zarzddzania Wyd. AE w Krakowie

MIKO AJCZYK Z. 1994. Techniki organizatorskie w rozwdywaniu problemoéw zardzania PWN,
Warszawa

Pop awskl W. (RED) 2002. Ocena i diagnoza. Wgt do metod organizacji i zardzanig , Wyd. UWM,
Olsztyn

PIETRUSI skI M. 2000.Materia 'y do wicze z technik organizatorskidBz. Il. Wydawnictwo UG, Gdak

LITERATURA UZUPE NIA]  CA!
ANTOSZKIEWICZJ. 1996 Metody skutecznego zadzania ORGMASZ Warszawa

BANK J. 1996Zarz dzanie przez jako. Wyd. Gebethner i Spo ka, Warszawa

BIENIOK H. 1997 Metody sprawnego zardzania. Jak zarziza w praktyce PLACET Warszawa

JAs| sKIZ. (RED) 1999.Zarz dzanie prac. Organizowanie, planowanie, motywowanie, kontrleBACET
Warszawa

ZIMNIEWICZ K. 1999.Wsp6 czesne koncepcje i metody zdzania PWE, Warszawa
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : PROGNOZOWANIE ISYMULACJE STATUS: OBLIGATORYJNY

A RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE Il Vi W.—30h w.—15h | 6

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Il Vi W.—14h w.—14h | 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA METODILO CIOWYCH

OSOBA PROWADZ CE WYK ADY: DR LES AW MARKOWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DRLES AW MARKOWSKI, MGR ALEKSANDRA OLEJARZ

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIAWST  PNE:

Statystyka; ekonometria; umiéjo specyfikacji, estymaciji i weryfikacji jednorownamiych i wieloréwnaniowych

modeli ekonometrycznych.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Poj cie prognozowania, problem niepewnow prognozowaniu. Funkcje prognozowania Klasyfile prognoz.

Klasyfikacje metod prognozowania. Zaemia teorii predykcji. Predyktor oraz jego & Zasady punktowej
przedzia owej predykcji ekonometrycznej. Podstawomierniki dok adnoci ex ante i ex post. Etapy proce
prognozowania. Przedzia empirycznej weryfikacfigmoz, diagram predykcyjny. Empiryczmedni kwadratowy bd
prognozy i jego dekompozycje. Wsp6 czynnik Thielfego dekompozycje. Wsp6 czynnik Janusowy. Podshay
poprawki prognoz. Prognozowanie na podstawie furtkendu oraz analiza dok adr prognoz (ex post i ex ante
Funkcje trendu z addytywn multiplikatywn . sezonowcci sta oraz zmienn. Metoda Hellwiga. Wagi harmoniczn

Prognozowanie na podstawie trendu peaago. Wykorzystanie wag do budowy prognoz. Modedelniej ruchomej.

Model prosty wyg adzania wyk adniczego Browna. Mddelta. Model Wintersa. Prognozy na podstawieystatega
modelu ekonometrycznego. Analiza dw prognoz ex ante i ex post. Procesy stochastyszeregdéw czasowyc
Funkcja autokorelaciji i funkcja autokorelacji stkkowej. Procesy autoregresjiredniej ruchomej ARMA(p, g). Metod
Boxa-Jenkinsa. Zastosowanie modeli typu ARIMA(p, ), Analiza mnonikowa na podstawie modeli jedng
wieloréwnaniowych. Wyznaczanie prognoz na podstawgeleli dynamicznych. Prognozowanie na podstawideatn
prostych, rekurencyjnych i o réwnaniach wsp6 zajeh Pojcie i rodzaje symulacji. Symulacja zdarzayskretnych
Symulacja zdarzeci g ych. Symulacja deterministyczna i stochastycai@matematyczne metody prognozowar
metoda delficka, metoda ekspertyz, metody analogowe

h

~ O

o

[\

=)

nia:

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Celem wyk addw jest nabycie wiedzy o podstawowycttadach prognozowania i ich zastosowania, zw asnez

podstawie danych w postaci szeregow czasowych. iZRealne treci pozwol na umiejtny wybor metody
prognozowania, a w szczegoéleobudow modelu ekonometrycznego, jego poprawveryfikacj i wykorzystanie gq
do wyznaczenia prognoz. Celem zgjest take prawid owa ocena dopuszczalaid trafno ci otrzymanych prognoz.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady - prowadzone przy pomocy tablicy, foliog@m i rzutnika multimedialnego; wiczenia — laboratori
komputerowe z wciem specjalistycznych pakietéw statystyczno-ekoatwycznych takich jak Excel, Gretl.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady - egzamin pisemnywiczenia - zaliczenie pisemnego kolokwium, projekidelu ekonometrycznego.

LITERATURA PODSTAWOWA

CIE LAK M., ,,Prognozowanie gospodarcze, metody i zastosoWdPi&/N, Warszawa 2000.

KUFELT., ,Ekonometria, rozwizywanie problemoéw z wykorzystaniem programu GREAWN, Warszawa 2004.
MiLo W., ,Prognozowanie i symulacjalU, éd 2002.

NowaAk E., ,Prognozowanie gospodarcze, metody, modele, zastosmvprzyk ady, Placet, Warszawa 1998.
ZELIA A., ,Teoria prognozy PWE, Warszawa 1997.

ZELIA A., PAWE EK B.,WANAT S., ,Prognozowanie ekonomiczne, teoria, przyk ady, zadaRWN, Warszawa 2003.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

CzeErRwI sKiIZ.,Guzik B. ,Prognozowanie ekonometrycZnBeWE, Warszawa 1980.

DITTMANN P. ,Metody prognozowania sprzegaw przedsibiorstwi€’, Wyd. AE we Wroc awiu, Wroc aw 1997.
GAJDA J.B. ,Prognozowanie i symulacja a decyzje gospoddrdxiydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2001.
KuLawczuk T. (red.), Metody prognozowania ekonometryczriets, Gda sk 1987, wyd. II.

Paw owski Z. ,Prognozy ekonometrycZn@WN, Warszawa 1973.

SIEDLECKA U. ,Prognozowanie ostrzegawcze w gospodarie®VE, Warszawa 1996.

ZAJCHOWSKA(red.), Wspomaganie procesow decyzyjriyebm. I, ,Ekonometria”, Wyd. C.H. Beck, Warszag03.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA | STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE PRZEDS| BIORSTWEM
NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE INNOWACJAMI STATUS: OBLIGATORYJNY

A RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE Il Vi W.—30h w.—15h | 4

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Il Vi W.—14h w.-7h |4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR BARBARA GRZYBOWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR BARBARA GRZYBOWSKA, MGR UKASZ MENART

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy zaralzania, analiza ekonomiczna, marketing.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Poj cie innowacji i procesu innowacyjnego. Determinantinnowacyjnoci  przedsibiorstw.
Przedsibiorstwo innowacyjne. Wielko przedsibiorstw a ich innowacyjno. Bariery innowacyjncci.
Strategie innowacyjne przedbsiorstw. Postp techniczny a innowacyjno. Planowanie nowego produk
i metody jego oceny. Mierniki dzia alng innowacyjne;.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentéw wiedzy o specyfice procestmowacyjnych w mikro-, mezo- i makroska
0 sposobach zardczego oddzia ywania na ten proces, a @éalimiejtno ci teoretycznej i empiryczn
analizy przedswzi  rozwojowych, w tym korzyi wynikaj cych z kreowania i implementa
innowacyjnych rozwiza rynkowych.

l
¥

Cji

METODY DYDAKTYCZNE :

Wyk ady — treci maj ce charakter problemowy z movo ci aktywnego uczestnictwa s uchac
prowadzone z wykorzystaniem technik multimedialnyciczenia — analiza podstawowych zagadr
przedmiotu z wykorzystaniem ujopisowych, danych statystycznych, studia przypadkd

zy,
lie

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie w formie pisemnego kolokwium

L ITERATURA PODSTAWOWA :

BRzEzI skiIM. (red.) 2001Zarz dzanie innowacjami technicznymi i organizacyjnyiifin, Warszawa.
DRUCKERP.F.1992. Innowacje przedsibiorczo . Praktyka i zasadyPWE, Warszawa.

Jasl ski A.H. 2006.Innowacije i transfer techniki w procesie transfoajaDifin, Warszawa.
POMYKALSKI A. 2001.Zarz dzanie innowacjamPWN, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

JaNAsSz W. (red.) 2005Innowacje w dzia aln@i przedsibiorstw w integracji z Uni Europejsk. Difin,
Warszawa.

JaANASZ W., KozIo K. 2007.Determinanty dzia aln@i innowacyjnej przedsbiorstw. PWE, Warszawa.
PENCJ. 1999Innowacje i zmiany w firmidPlacet, Warszawa.

PoMYKALSKI A. 2001.Innowacje Wyd. Politechnika 6dzka, 6d.

SKOWRO SKI S. 1994 Innowacje. Dowiadczenia krajow wysoko rozwiitych czyli szansa dla kaej firmy.

Centrum Kreowania Lideréw, Skierniewice.
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7.3. Plany i opisy przedmiotow (sylabusy) studiéwrdgiego stopnia
7.3.1 Plany studiéw stacjonarnych

SPECJALNO ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI

| 1
Liczba godzin sem.1 sem.2 sem.3 sem.4
%
Oznaczenie | Grupa tre ci/Tre ci kszta cenia Punktacja = S o
P kodowe w zakresie ECTS ZE E ;; \:j s
%}g'g;wcw*wcwskw:wé( [s AR
o133 P
=1 3|3
IS
3
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9101111 |12|13]|14|15]| 16| 17| 18] 19
. A GRUPATRE CIPODSTAWOWYCH
Tre cikszta cenia w zakresie:
1| 14.3-12-A/01 [Koncepcji zarz dzania 5 E 45 |1 30 | 15 30|15
2| 14.4-12-A/02 |Makroekonomii 5 E 30 15 15 15| 15
3| 10.3-12-A/03 |Prawa cywilnego 3 VA 30 | 30 30
4| 08.0-12-A/04 |Etyki w zarz dzaniu 3 VA 30 | 30 30
5| 11.2-12-A/05 |Statystyki matematycznej 4 E 30 | 15| 15 151 15
c B GRUPATRE CIKIERUNKOWYCH
Tre cikszta cenia w zakresie:
6| 04.9-12-B/06 |Przedsi biorczo ci 3 z 30 15 15 15 15
7| 04.9-12-B/07 |Logistyki 3 z 30 15 15 15 15
8| 14.4-12-B/08 |Negocjaciji 3 z 30 15 15 15| 15
9| 11.9-12-B/09 |Bada operacyjnych 4 E 30 15 15 15| 15
10| 04.0-12-B/10 |Zarz dzania strategicznego 4 E 30 15 15 15| 15
11| 04.0-12-B/11 |Zarz dzania procesami 4 E 30 15 15 15| 15
12| 04.7-12-B/12 |Marketingu miedzynarodowego 3 z 30 15 15 15| 15
13| 04.3-12-B/13 |Rachunkowo ci zarz dczej 4 E 30 15 15 15| 15
o © GRUPATRE CISPECJALNO CIOWYCH
Tre cikszta cenia w zakresie:
14| 04.7-12-C/14 |Zarz dzania kompetencjami 2 z 30 | 15| 15 15| 15
15| 04.7-12-C/15 [Nauki o pracy 2 z 30 15 15 15 | 15
16| 04.7-12-C/16 |Nowoczesnych metod ZZL 5 E 30 | 15| 15 15| 15
17| 04.712.cpr7 [SyStemow motywowaniai 5 E |30 [15] 15 15 | 15
oceniania
18| 04.7-12-C/18 |[Kultury organizacji 4 E 30 | 15| 15 15| 15
19| 04.3-12-C/19 |[Ubezpiecze spo ecznych 4 E 30 | 15| 15 15| 15
20| 04.7-12-C/20 |Warto ciowania pracy 6 E 30 | 15| 15 15| 15
21| 04.7-12-C/21 |Wyceny zasobéw ludzkich 6 E 30 | 15| 15 15| 15
22| 04.7-12-C/22 |Treningu kierowniczego 5 z 30 | 15| 15 15| 15
23| 04.0-12-C/23 |Seminarium magisterskiego 4+5+5+10 z 180 120 | 60 30| 15 30 | 15 30 | 15 30| 15
24 X Przedmiotéw do wyboru-F3 3+3+3 z 135 | 135 45 45 45
0g6 em 13 090 | 510 420 60 150| 105| 15 | 135|120 15 | 135]|120| 15| 90| 75| 15
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SPECALNO ZARZ DZANIE MARKETINGOWE

Liczba godzin

sem.1 sem.2 sem.3 sem.4
z
P Oznaczenie | Grupa tre ci/Tre c kszta cenia Punktacja ZIE = z e
kodowe w zakresie ECTS £ = =~ S
) > < o
o | Tl € | & | W] ow|sk|w [ow [sk |w fw Bk qv kK
<3 9] o
Sle|28 |5
== |3
1S
©
n
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 |10f11f{12]13|14]15]| 16| 17] 18] 19
B A GRUPATRE CIPODSTAWOWYCH
Tre cikszta cenia w zakresie:
1| 14.3-12-A/01 |Koncepcji zarz dzania 5 E 45 | 30 15 30|15
2| 14.4-12-A/02 |Makroekonomii 5 E 30 [ 15| 15 15| 15
3| 10.3-12-A/03 |Prawa cywilnego 3 z 30 | 30 30
4| 08.0-12-A/04 |Etyki w zarz dzaniu 3 z 30 | 30 30
5| 11.2-12-A/05 |Statystyki matematycznej 4 E 30 | 15 15 15| 15
c B GRUPATRE CIKIERUNKOWYCH
] Tre cikszta cenia w zakresie:
6 | 04.9-12-B/06 |Przedsi biorczo ci 3 z 30 15 15 15| 15
7| 04.9-12-B/07 |Logistyki 3 z 30 15 15 15| 15
8| 14.4-12-B/08 |Negocjacji 3 z 30 [ 15| 15 15| 15
9| 11.9-12-B/09 |Bada operacyjnych 4 E 30 | 15 15 15| 15
10| 04.0-12-B/10 |Zarz dzania strategicznego 4 E 30 | 15 15 15| 15
11| 04.0-12-B/11 |Zarz dzania procesami 4 E 30 | 15 15 15| 15
12| 04.7-12-B/12 |Marketingu miedzynarodowego 3 z 30 | 15 15 15| 15
13| 04.3-12-B/13 |Rachunkowo ci zarz dczej 4 E 30 | 15 15 15| 15

GRUPATRE CISPECJALNO CIOWYCH

D. [ ) . .
Tre ciksztacenia w zakresie:

14| 04.7-12-B/14 |Strategii marketingowych 4 E 30 | 15 15 15| 15

Systemoéw informacji

15| 04.7-12-B/15 X X 4 E 30 15 15 151 15
marketingowej

16| 04.9-12-B/16 |Jako ci produkciji i us ug 5 E 30 | 15 15 15| 15

17| 04.7-12-B/17 |Marketingu elektronicznego 5 E 30 | 15 15 15| 15

18| 04.9-12-B/18 |[Teorii zachowa konsumenta 2 z 30 | 15 15 15| 15

19| 04.9-128/19 |PrOCESOW innowacyinychi 2 z |30 |15] 15 15| 15
projektowania produktu

20| 04.7-12.cr20 |Wielowymiarowych analiz 6 E |30 |15] 15 15| 15

marketingowych

21| 04.912.c/21 |27 d2ania a cuchami 6 E |3 |15 15 15|15
logistycznymi

Marketingu us ug

22| 04.7-12-C/22 . A 5 z 30 | 15| 15 15| 15
ubezpieczeniowych
23| 04.0-12-C/23 |Seminarium magisterskiego 4+5+5+10 z 180 120 | 60 30|15 30| 15 30| 15 30
24 X Przedmiotéw do wyboru-F3 3+3+3 z 135 | 135 45 45 45
0g6 em 138 | 990 | 5101 420 | 60 150]105| 15 [135[{120] 15 [135]120]| 15] 90 | 75
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SPECJALNO ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI | NIERUCHOMO  CIAMI

Liczba godzin

sem.1 sem.2 sem.3 sem.4
3
P Oznaczenie | Grupa tre ci/Tre C|.kszta cenia Punktacja ZIE = 5 .g
kodowe w zakresie ECTS £ = ~ oy
) > R o
o | 8] € | & | W] ow|sk|w [ow [sk Jw fw Bk qv sk
> 5} o
olx| 8| 8
N I
£
IS
9]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 |10f{11f{11]12|13]14]|15|16] 17|18
B A GRUPATRE CIPODSTAWOWYCH
i Tre cikszta cenia w zakresie:
1| 14.3-12-A/01 |Koncepcji zarz dzania 5 E 45 | 30 15 30|15
2| 14.4-12-A/02 |Makroekonomii 5 E 30 15 15 15| 15
3| 10.3-12-A/03 |Prawa cywilnego 3 z 30 | 30 30
4| 08.0-12-A/04 |Etyki w zarz dzaniu 3 z 30 | 30 30
5| 11.2-12-A/05 |Statystyki matematycznej 4 E 30 | 15 15 15| 15

GRUPATRE CIKIERUNKOWYCH

“ 8 Tre cikszta ceniaw zakresie:

6| 04.9-12-B/06 |Przedsi biorczo ci 3 z 30 | 15 15 15| 15

7| 04.9-12/B07 |Logistyki 3 z 30 [ 15| 15 15| 15

8| 14.4.-12-B/08 |Negocjacji 3 z 30 [ 15| 15 15| 15
9| 11.9-12-B/09 |Bada operacyjnych 4 E 30 | 15 15 15| 15
10| 04.0-12-B/10 |Zarz dzania strategicznego 4 E 30 | 15 15 15| 15
11| 04.0-12-B/11 |Zarz dzania procesami 4 E 30 | 15 15 15| 15
12| 04.7-12-B/12 |Marketingu mi dzynarodowego 3 z 30 | 15 15 15| 15
13| 04.3-12-B/13 |Rachunkowo ci zarz dczej 4 E 30 | 15 15 15| 15

GRUPATRE CISPECJALNO CIOWYCH

D. [ ) . .
Tre ciksztacenia w zakresie:

14| 04.7-12-C/14 |Systeméw informacji przestrzennej 2 z 30 | 15 15 15| 15

Planowania przestrzennego i

15| 04.7-12-C/15 |. R 2 z 30 15 15 151 15
inwestycyjnego

16| 02.9-12-C/16 |Budownictwa i kosztorysowania 5 E 30 | 15 15 15 15

17| 04.3-12-C/17 |Ubezpiecze maj tkowych 5 E 30 | 15 15 15 15

18| 04.9-12-C/18 |Wyceny nieruchomo ci 4 E 30 | 15 15 15 15

19| 04.3-12-C/19 |Gospodarki nieruchomo ciami 4 E 30 | 15 15 15| 15

20| 04.7-12.c20 |EFEKYWNO cii finansowania 6 E |3 |15 15 15|15
inwestycji

21| o4.912.c121 |72 zania projektem 6 E |30 |15] 15 15| 15
inwestycyjnym

22| 04.9-12-C/22 |Rynku inwestycji i nieruchomo ci 5 z 30 | 15 15 15( 15

23| 04.0-12-C/23 |Seminarium magisterskiego 4+5+5+10 z 180 120 | 60 30|15 30| 15 30| 15 30

24 X Przedmiotéw do wyboru-F3 3+3+3 z 135 | 135 45 45 45

150{105| 15]135]120( 15]135|120( 15] 90 | 75

Ogé em 13E | 990 | 510 420 | 60
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7.3.2 Plany studidw niestacjonarnych

SPECJALNO ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
. _ | Il
Liczba godzin sem.1 sem.2 sem.3 sem.4
Oznaczenie | Grupa tre ci/Tre cikszta cenia Punktacja _ = 'g
kodowe w zakresie ECTS ZE £ 2 Rk .
° § 2 gf‘@wcwskwcwskw w Bk Jo WARR: 1%
Sls| 8|3
I §
1 2 3 4 5 6 7 8 9 (10|11 11|12| 13| 14]|15]|16] 17| 18] 19
A GRUPATRE CIPODSTAWOWYCH
Tre cikszta cenia w zakresie:
14.4-12-A/01 |Koncepcji zarz dzania 5+4 E 45 | 30 15 0 15| 15 15
14.3-12-A/02 |Makroekonomii 7 E 30 15 15 0 15| 15
10.3-12-A/03 |Prawa cywilnego 6 E 30 | 30 0 0 |30
08.0-12-A/04 |Etyki w zarz dzaniu 3+3 z 30 | 30 0 0 15 15
11.2-12-A/05 |Statystyki matematycznej 7 E 30 | 15 15 0 15| 15
5 GRUPATRE CIKIERUNKOWYCH
Tre cikszta cenia w zakresie:
04.9-12-B/06 |Przedsi biorczo ci 3 z 20 10 10 0 10| 10
04.9-12/B07 |Logistyki 5 z 20 10 10 0 10| 10
14.4.-12-B/08 |Negocjacji 4 z 20 10 10 0 10| 10
11.9-12-B/09 |Bada operacyjnych 5 E 25 15 10 0 15| 10
04.0-12-B/10 |Zarz dzania strategicznego 5 E 25 15 10 0 15| 10
04.0-12-B/11 |Zarz dzania procesami 6 E 25 15 10 0 15| 10
04.7-12-B/12 |Marketingu miedzynarodowego 4 z 20 10 10 0 10| 10
04.3-12-B/13 |Rachunkowo ci zarz dczej 6 E 25 15 10 0 15| 10
c GRUPATRE CISPECJALNO CIOWYCH
Tre ciksztacenia w zakresie:
04.7-12-C/14 |Zarz dzania kompetencjami 4 z 20 10 10 0 10| 10
04.7-12-C/15 |Nauki o pracy 4 E 15 8 7 0 817
04.7-12-C/16 |Nowoczesnych metod ZZL 3 z 15 7 8 0 718
04.7-12-¢/17 |SyStemow motywowania i 4 E |18 7| o g |7
oceniania
04.7-12-C/18 |Kultury organizacji 3 z 15 7 8 0 718
04.3-12-C/19 |Ubezpiecze spo ecznych 4 E 15 8 7 0 817
04.7-12-C/20 |Warto ciowania pracy 4 E 15 7 8 0 718
04.7-12-C/21 |Wyceny zasoboéw ludzkich 3 z 15 8 7 0 817
04.7-12-C/22 |Treningu kierowniczego 3 z 15 7 8 0 718
04.0-12-C/23 |Seminarium magisterskie 4+3+3+2 z 50 0 50 0 10 10 15 15
X Przedmiotéw do wyboru-F3 3 z 10 10 0 0 10
. 75|55] 0]90]50]| 0 [75|65[ 0]60]75]| 0
Ogé em 12E 545 | 300 | 245 0 IE o o 7E




SPECALNO

ZARZ DZANIE MARKETINGOWE

| I}
Liczba godzin sem.1 sem.2 sem.3 sem.4
Oznaczenie | Grupa tre ci/Tre ci- kszta cenia Punktacja ZIE S ’g '(%
kodowe w zakresie ECTS £ g ~ |©
o § 'g ﬁgwcwskwcwskw w Bk v K
Slx| 23 |2
= | = %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 (10|11 11|12]|13)14]|15]16] 17| 18] 19
A GRUPATRE CIPODSTAWOWYCH
Tre cikszta cenia w zakresie:
14.4-12-A/01 |Koncepcji zarz dzania 5+4 E 45 30 15 0 15| 15 15
14.3-12-A/02 |Makroekonomii 7 E 30 15 15 0 15| 15
10.3-12-A/03 |Prawa cywilnego 6 E 30 30 0 0 30
08.0-12-A/04 |Etyki w zarz dzaniu 3+3 z 30 30 0 0 15 15
11.2-12-A/05 |Statystyki matematycznej 7 E 30 15 15 0 15| 15
B GRUPATRE CIKIERUNKOWYCH
Tre ciksztacenia w zakresie:
04.9-12-B/06 |Przedsi biorczo ci 3 z 20 10 10 0 10| 10
04.9-12/B07 |Logistyki 5 z 20 10 10 0 10| 10
14.4.-12-B/08 |Negocjacji 4 z 20 10 10 0 10| 10
11.9-12-B/09 |Bada operacyjnych 5 E 25 15 10 0 15| 10
04.0-12-B/10 |Zarz dzania strategicznego 5 E 25 15 10 0 15| 10
04.0-12-B/11 |Zarz dzania procesami 6 E 25 15 10 0 15| 10
04.7-12-B/12 |Marketingu miedzynarodowego 4 z 20 10 10 0 10| 10
04.3-12-B/13 |Rachunkowo ci zarz dczej 6 E 25 15 10 0 15| 10
c GRUPATRE CISPECJALNO CIOWYCH
Tre cikszta cenia w zakresie:
04.7-12-B/14 |Strategii marketingowych 4 z 20 10 10 0 10| 10
04.7-12-B/15 | SyStemow informacii 3 z [1s5|8] 7| o0 8|7
marketingowej
04.9-12-B/16 |Jako ci produkcji i us ug 4 E 15 7 8 0 718
04.7-12-B/17 |Marketingu elektronicznego 3 z 15 8 7 0 817
04.9-12-B/18 |Teorii zachowa konsumenta 4 E 15 7 8 0 718
04.9-12.B/19 |Procesow innowacyjnych i 4 E [1s|s8] 7| o0 8|7
projektowania produktu
04.7-12-cj20 |VVielowymiarowych analiz 4 E |15 7|80 7|8
marketingowych
04.9-12-cj21 [ dzania a cuchami 3 z |58 7|0 8|7
logistycznymi
04.7-12-Cl22 |Marketingu us ug 3 z |15 7| 8] o0 7|8
ubezpieczeniowych
04.0-12-C/23 |Seminarium magisterskiego 4+3+3+2 z 50 0 50 0 10 10 15 15
X Przedmiotéw do wyboru-F3 3 z 10 | 10 0 0 10
i 75|55] 0|]90]|50| 0 [75|65[ 0]|60]75]| 0O
Ogé em 12E 545 | 300 | 245 0 IE 5E >E 3

11€




SPECJALNO

ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI I NIERUCHOMO  CIAMI

| Il
Liczba godzin sem.1l sem.2 sem.3 sem.4
Oznaczenie | Grupa tre ci/Tre ci kszta cenia Punktacja _ z 'qEJ
kodowe w zakresie ECTS 'l 2] S S =
o ‘%‘ 2 ﬁé w |ew [sk [w few sk |w o gw Bk g sk
Sle|gs°
| s |§
(%]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 (10|11 11f12]|13)14]15]|16] 17| 18] 19
A GRUPATRE CIPODSTAWOWYCH
Tre ciksztacenia w zakresie:
14.4-12-A/01 |Koncepcji zarz dzania 5+4 E 45 30 15 0 15| 15 15
14.3-12-A/02 |Makroekonomii 7 E 30 15 15 0 15| 15
10.3-12-A/03 |Prawa cywilnego 6 E 30 30 0 0 30
08.0-12-A/04 |Etyki w zarz dzaniu 3+3 z 30 30 0 0 15 15
11.2-12-A/05 |Statystyki matematycznej 7 E 30 15 15 0 15| 15
B GRUPATRE CIKIERUNKOWYCH
Tre ciksztacenia w zakresie:
04.9-12-B/06 |Przedsi biorczo ci 3 z 20 10 10 0 10| 10
04.9-12/B07 |Logistyki 5 z 20 10 10 0 10| 10
14.4.-12-B/08 |Negocjaciji 4 z 20 10 10 0 10| 10
11.9-12-B/09 |Bada operacyjnych 5 E 25 15 10 0 15| 10
04.0-12-B/10 |Zarz dzania strategicznego 5 E 25 15 10 0 15| 10
04.0-12-B/11 |Zarz dzania procesami 6 E 25 15 10 0 15| 10
04.7-12-B/12 |Marketingu miedzynarodowego 4 z 20 10 10 0 10| 10
04.3-12-B/13 |Rachunkowo ci zarz dczej 6 E 25 15 10 0 15| 10
c GRUPATRE CISPECJALNO CIOWYCH
Tre ciksztacenia w zakresie:
04.7-12-C/14 |Systemoéw informacji przestrzennej 4 z 20 10 10 0 10| 10
04.7-12-C/15 .Planowan.ia przestrzennego i 4 £ 15 8 7 0 sl 7
inwestycyjnego
02.9-12-C/16 | Budownictwa i kosztorysowania 3 z 15 7 8 0 718
04.3-12-C/17 |Ubezpiecze maj tkowych 4 E 15 8 7 0 8|7
04.9-12-C/18 |Wyceny nieruchomo ci 4 E 15 7 8 0 718
04.3-12-C/19 |Gospodarki nieruchomo ciami 3 z 15 8 7 0 8|7
04.7-12-cj20 |EfeKIywno ciifinansowania 3 z |1s|7)8]|o0 7|8
inwestycji
04.9-12./21 |73 dzania projektem 3 z |1s|s| 7] o0 8|7
inwestycyjnym
04.9-12-C/22 |Rynku inwestycji i nieruchomo ci 4 E 15 7 8 0 718
04.0-12-C/23 |Seminarium magisterskie 4+3+3+2 z 50 0 50 0 10 10 15 15
X Przedmiotéw do wyboru-F3 3 z 10 | 10 0 0 10
. 75|55] 0|]90]50]| 0 [75|65[ 0]60]75]| 0O
Ogé em 12E 545 | 300 | 245 0 IE o > 7E

11¢




7.3.3 Opisy przedmiotéw (sylabusy)

GRUPA TRE ClI PODSTAWOWYCH

12C



WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : KONCEPCJA ZARZ DZANIA STATUS: OBLIGATORYJNY
. : : L1CzBA GODZIN :

FORMA STUDIOW : STACJONARNE RoOK SEMESTR ECTS
| I w.—30h, w.—-15h | 5
ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE | I, w. —15+15 h, 5+4

w.—15h

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR LUCYNA KWIATKOWSKA, DR MARIAN OLI SKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR LUCYNA KWIATKOWSKA, DR SYLWIA STACHOWSKA, DR MARIAN OLI SKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Przedmioty dotycze wszystkich aspektéw zadzania.
Wymagania: wiedza z zakresu funkcjonowania przédsistw, funkcji zarzdzania, pracy kierowniczej.

TRE Cl PROGRAMOWE :
Poj cie koncepcji zaralzania. Klasyczne i wspé czesne koncepcje riamia. Paradygmatyzacja

zarz dzania — procesowo, elastyczno , modularyzacja, koncentracja na kluczowych kompgéeh.
Integratywne koncepcje zadzania. Wsp6 czesne orientacje i koncepcje rania — orientacja na klient
orientacja na warto przedsibiorstwa, orientacja na wiedzZKoncepcje organizacji uceej si,
inteligentnej, wirtualnej i sieciowej. Koncepcjerzalzania zmianami w organizacji. Koncepcja réwnowd
organizacyjne;.

o]

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy oraz zsguuez studentow z klasycznymi i wspd czesn
koncepcjami zarzizania. Przedmiot ma réwniea zadanie nabycie umi&jo ci zastosowania omawiany
koncepcji w opisie i wyjanianiu zjawisk z zakresu zazania.

ymi
ch

METODY DYDAKTYCZNE :

Zaj cia prowadzone sw postaci wyk adow i wicze . W trakcie zaj wyk adowych studenci uzysku
wiedz , ktér nastpnie wykorzystuj podczas zaj wiczeniowych. Tematykawicze wymaga czenia
umiej tno ci  korzystania z poznanych koncepcji zazania oraz literatury przedmiotu. Wyk g
prowadzone z wykorzystaniem foliograméw oraz préggin multimedialnych.. Na wiczeniach
wykorzystanie studiow przypadkow do omdwienia igtotaz silnych i s abych stron wybranych konce
zarz dzania.

j

pcji

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie studenci otrzymuga systematyczne uczestnictwo w gggch, zaliczenie kolokwium oraz
egzaminu kocowego.

LITERATURA PODSTAWOWA :

B Aszczyk W., Metody organizacji i zarzlzania. Kszta towanie relacji organizacyjny&iydawnictwo
naukowe PWN, Warszawa 2005

BOGDANIENKO J., Zarys koncepcji, metod i problemow zatzania TNOIK, Toru 2002

BRILMAN J.,Nowoczesne koncepcje i metody zdranig Wydawnictwo PWE, Warszawa 2002

LITERATURA UZUPE NIA]  CA!
FERTSCHM., TRZCIELI SKI S. (red.),Praktyka zarzdzania nowoczesnym przedsorstwem Politechnika
Poznaska, Pozna 2003

PacHpPoOLSKI L., TRZCIELI sKI S. (red.),Koncepcje zaraizania przedsbiorstwem (w otoczeniu burzliwy
i nieprzewidywalnym)Politechnika Poznaka, Pozna 2003

ZIMNIEWICZ K., Wsp6b czesne koncepcje i metody zdzania PWE, Warszawa 2000

L

m
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : MAKROEKONOMIA STATUS: OBLIGATORYJNY
. : : L1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE RoOK SEMESTR ECTS
| I w.—15h, w.—15h | 5
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
| I w.—15h, w.—-15h | 7

JEDNOSTKA ORGANIZACYIJNA KATEDRA MAKROEKONOMII

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR HAB. ANDRZEJBUSZKO, PROF UWM, DR PAWE MER O

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DRPAWE MER O, MGRWIOLETTA WIERZBICKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Gospodarka narodowa. Popyt globalny, pod@balna. Rachunek produktu i dochodu narodowBgd. et
pa stwa, deficyt i d ug publiczny. Piemlz i system bankowy, rynek piedza. Réwnowaga na rynku dd
i usug a rownowaga na rynku piemym. Cykl koniunkturalny, inflacja, bezrobocie. Rdewagad
makroekonomiczna. Polityka fiskalna, polityka pienia. Wzrost gospodarczy. G dwne nurty teoretyq
makroekonomii. Makroekonomia keynesowska, makroekoa klasyczna.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Rozumienia podstawowych kategorii i procesow makooemicznych w skali kraju; wykorzystywan
ré nych koncepcji teoretycznych do analizy rownowagkmekonomicznej.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady prowadzone przy pomocy rzutnika multimecdigo.

SPOSOB ZALICZANIA :
Egzamin pisemny/ustny.

LITERATURA PODSTAWOWA :
MILEWSKI R., KWIATKOWSKI. 2007.Podstawy ekonomiPWN. Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIA]  CA:
BEGG D., FISCHER S., DORNBUSCH R. 2003. Makroekonomia Polskie Wydawnictwo Ekonomiczn

wydanie Ill zmienione, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : PRAWO CYWILNE STATUS: OBLIGATORYJNY
i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
| I w.—-30h 3
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK |SEMESTR W —30h %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA ZAK AD PRAWA | POST POWANIA CYWILNEGO

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR PIOTR BOGDALSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:

TRE CI PROGRAMOWE :
Cz ogélna prawa cywilnego - pajie prawa cywilnego i jego miejsce w systemie praRm@wo cywilng
jako cz  prawa prywatnego.rod a prawa cywilnego i historiadde . Zdarzenia cywilnoprawne i stosunek
cywilnoprawny. Prawo podmiotowe i nadwcie prawa. Zasady prawa cywilnego. Prawo zobowii -
poj cie zobowizania dugu i odpowiedzialnc. Ogoélne przepisy o zobowdaniach, w tym
0 zobowi zaniach umownych. Bezpodstawne wzbogacenie. Czisgomwolone. Wykonanie zobovza
i skutki ich niewykonania.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentow umigjo ci pos ugiwania si podstawowymi pojciami cywilnoprawnymi w toku
wyk adni i stosowania prawa prywatnego i publicamegraz dokonywania podstawowych czyntig
prawnych, w tym zw aszcza polegaych na zawieraniu umow; zrozumienia roli prawa ibyggo w obrocie
prawnym.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad wzbogacony o formy konwersatoryjne z aktymnydzia em studentow.

SPOSOB ZALICZANIA :
Pisemne zaliczenie wyk adow.

LITERATURA PODSTAWOWA :

RADWA SKIZ.; Prawo cywilne- cz ogo6lng wyd. C.H. Beck; wydanie VIII; Warszawa 2005.
WOLTERA., IGNATOWICZ J.,STEFANIUK K.; Prawo cywilne. Zarys czci ogoinej Wyd. Prawnicze
LexisNexis; wydanie Il; Warszawa 2001.

GNIEWEK E.; Prawo rzeczowewnyd. C.H. Beck; wydanie VI; Warszawa 2006

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

E. GNIEWEK; Podstawy prawa cywilnego i handlowegeydanie II; wyd. C.H. Beck; Warszawa 2005
GRZYBOWSKI S.; System prawa cywilnego

Artyku y, orzecznictwo
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : ETYKA W ZARZ DZANIU STATUS: OBLIGATORYJNY
i : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE ROK SEMESTR ECTS
I I w.—30h 3
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE Ll Il W — 15415 h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA ANALIZY RYNKU I MARKETINGU

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR HAB. DARIUSZ WALDZI SKI, PROF UWM

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST ~ PNE:
Ogolna wiedza z zakresu problematyki gospodarqguejstawy wiedzy o spo eczstwie z uwzgldnieniem zagadnie
ekonomicznych, politycznych i spo eczno-kulturowych

TRE CI PROGRAMOWE :

Obszar zainteresowa etyki. Etyka a kultura. Antropologiczna perspekéywetyki w zarzdzaniu
i normatywne aspekty zamzania. rod a etyki — religie (buddyzm, judaizm, chrega stwo, islam), zagadnien
Jetyki chrzecija skiej i ducha kapitalizmu” w wietle tezy Maxa Webera; filozofia (wybrane aspelkiipzofii

e

staroytnej Grecji i filozofii nowoytnej ze szczegbélnym uwzglnieniem aksjologii, etyczna zasada utylitaryzmu);

prawo jako rod o etyki; korporacyjnerod a etyki. Polityczny kontekst etyki w zadzaniu, etyka a ideologie i utop
Warto ci, ideay i sankcje moralne. Etyka jako elementtlty organizacyjnej. Konflikty wart@i w procesie
zarz dzania. Kultura i etyka gospodarcza w wybranychaata demokratycznych oraz totalitarnych. Problerykiew
ramach podstawowych funkcji zadzania — w planowaniu, organizowaniu, motywowankontroli. Etyka pracy -
stosunek do pracy, organizacji, wspo pracownikowliéntow. Etyczne aspekty pracy menedh — stosunek d
cz owieka, patologie: mobbing i jego odmiany, molestowanie seksualne, inne formyzedmiotoweg
(instrumentalnego) traktowania pracownikéw orazmdéw. Etyczne aspekty proceséw globalizacyjnydaitrybuty
post-modernizmu — chaos aksjologiczny, zanik awédéyv, kult m odoci, konsumeryzmetc Etyczne aspekt
i dylematy funkcjonowania rynku kapita owego. Etyezaspekty i dylematy konkurencyjmd Etyczne aspekty
dylematy spo eczestwa informacyjnego. Etyka w marketingu i reklandawodowe kodeksy etyczne. Etyczne asp
multikulturalizmu w etyce zarzizania.

o

[

bkty

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Celem wykadu jest wiadomienie studentom znaczenia oraz roli etyki vacp wspO czesnego meneda
i przedsibiorcy. Podczas wyk adow studenci zapoznaj nie tylko ze specyfik etyki w dobie globalizacj
i gospodarki opartej na wiedzy, aledb te zaznajomieni z historycznym kontekstem kszta tawam rode etyki
gospodarczej. Szczegbélna uwaga ddie powi cona dylematom etyki pracy i zadzania
w dobie przemian kulturowo-cywilizacyjnych; chodzi zw aszcza o etyczne implikacje post-moderniz@uwn
tez wyk adu jest za aenie, wed ug ktérego etyka jest — obok greckiejzilfii i rzymskiego prawa — jednym z trze
filaréw cywilizacji wiata Zachodu. Chodzi tu zaréwno o etyjkdeochrzecija sk, ale rownie o wartoci moralne
ukszta towane w dobie nowytnej, zw aszcza w okresach Odrodzeniaw@cenia.

M ETODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad wzbogacony o formy konwersatoryjne z aktymnydzia em studentow.

SPOSOB ZALICZANIA :
Oceniany jest przede wszystkim wysiek intelektyalnsamodzielna praca studenta w postaci przygat@va
omoéwieniacase studieposzczegdllnych prezentaciji multimedialnych nawj cych do poszczegdlnych tie wyk adu.

LITERATURA PODSTAWOWA :
GASPARSKIW. (red.) 2003 Etyka biznesu w zastosowaniach praktycznychatyiey, programy, kodeksyvarszawa.
DyLus A. 2005.Globalizacja. Refleksje etyczn&'roc aw-Warszawa-Krakow.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

DIETL J.,GASPARSKIW. 1999.Etyka biznesuwWarszawa.

PocoNowskAB. (red.) 2000Elementy etyki gospodarki rynkow®yarszawa.
PRATLEY P.1999.Etyka w biznesieNVarszawa.

SUEK M, WwiINIARSKI J.2001.Etyka jako filozofia dobrego dzia ania zawodowedarszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : STATYSTYKA MATEMATYCZNA STATUS: OBLIGATORYJNY
i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
| I w.—15h, w.—15h | 4
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
| I w.—15h, w.—-15h | 7

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA METODILO CIOWYCH

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR ANNA RUTKOWSKA-ZIARKO

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR ANNA RUTKOWSKA-ZIARKO, MGR KAROLINA WOJCIECHOWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Matematyka, statystyka opisowa.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Populacja generalna. Proba. Liczebnpréby. Proba losowa. Proba reprezentacyjna. Schirsawanid
préby. Eksperyment statystyczny. Parametry popul&tptystyka z proby. Rozk ad statystyki z prQ
Zmienna losowa. Rozk ady zmiennych losowych. Patgnrezk adu zmiennej losowe. Wybrane rozk ady
zmiennych Isowych skokowych i ciag ych. Estymatojego w asnoci. Rozk ad estymatora. Estymacja
punktowa i przedzia owa. Weryfikacja hipotez statyeh. Statystyczna analiza wspo zale ci badanych
cech.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Przekazanie wiedzy ze statystyki matematycznej okazta towanie umiefno ci analizowania problemow
zwi zanych z zarzlzaniem wykorzystug metody statystyki matematyczne;.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady - prowadzone przy pomocy rzutnika multinedaégo, wiczenia — rozwijanie umiefno ci
zastosowania metod statystyki matematycznej w daemniu.

SPOSOB ZALICZANIA :
wiczenia — zaliczenie kolokwioéw cgtkowych, wyk ady — egzamin pisemny.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

STARzY SKA W., Statystyka praktyczn®WN, Warszawa 2000,

ROszKIEWICZ M., Statystyka, kurs podstawovBfekt, Warszawa 2002,

GRE J., 1982 Statystyka matematyczmaodele i zadanidPWN, Warszawa 1982,
OsTASIEWICZW., RUSNAK Z., SEDLECKA U., Statystyka, elementy teorii i zadani&lydawnictwo Akademii
Ekonomicznej, Wroc aw 1995

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
ZELIA A., 1996, Statystyka matematyczna w zastosowaniadkademia Ekonomiczna w Krakowie,
Krakéw 1996,

DomA ski Cz., 2001,Metody statystyczne, teoria i zadamilydawnictwo Uniwersytetu 6dzkiego, 6d
2001,

LUSzZNIEWICZ A., Metody wnioskowania statystyczneBOVE, Warszawa 1997,

KRyYsI ski W., i in., Rachunekprawdopodobiestwa i statystyka matematyczna w zadaniach. Sghgyst
Matematyczndcz. 1), PWN, Warszawa 1995.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : PRZEDSI BIORCZO STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: L1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE | | W.—15h w.—15h | 3
ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE

| Il w.—10h, w.—10h | 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR MARIAN OLI SKI

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR PIOTR SZAMROWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:

Przedmioty ogoélne, podstawowe i kierunkowe I-stapni
Wymagania: wiedza o podstawach zazania przedsbiorstwem, o zachowaniach organizacyjny
o funkcjonowaniu na konkurencyjnych rynkach

ch,

TRE Cl PROGRAMOWE :
Poj cie przedsibiorczo ci. Typy przedsibiorczo ci i organizacji przedsbiorczych. Pojcie przedsibiorcy
i ma ego przedsbiorstwa. Procedury i zasady tworzenia nowej firf@griery rozwoju przedsbiorczo ci.
Ryzyko i sposoby radzenia sobie z nim. Planowanigedgsiwzi . Infrastruktura wspieraga
przedsibiorczo .

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Celem przedmiotu jest kszta cenie postaw przéitsiczych oraz zapoznanie studentéw z zasa
organizacji i prowadzenia w asnej dzia alcio gospodarczej. Wskazanie ntivo ci praktycznegq
zastosowania wzorcOw, strategii i sposobéw ddadawania w warunkach wolnej gospodarki rynko

i wykszta cenie umiefno ci realnej oceny sytuacji niosej ze sob ryzyko oraz zdolnai do jej zmiany na

swoj korzy

dami
)
wej

METODY DYDAKTYCZNE :

Zaj cia prowadzone sw postaci wyk addw, przy wykorzystaniu prezentagjiltimedialnych, formularzy
zwi zanych z otwieraniem i prowadzeniem dzia athgospodarczej oraz wzoréw wnioskdw pomocowy
wspieraj cych przedsibiorczo .

SPOSOB ZALICZANIA :
Studenci otrzymuj zaliczenie po zdaniu kolokwium.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

BocAczyk, B. KRupskl, H. LuBl SkA, P. MAECKI, A. WIECZOREK, W asna firma. Zak adan
i prowadzenie dzia alngi gospodarczejWydawnictwo FORUM, Pozna2005

TARGALSKI J. (red.)Przedsibiorczo i zarz dzanie Wydawca - C.H. Beck, Warszawa 2002

LITERATURA UZUPENIAJ  CA!

KWIATKOWSKI S.,Przedsibiorczo intelektualna Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2000




WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI

NAZWA PRZEDMIOTU : LOGISTYKA STATUS: OBLIGATORYJNY

FORMA STUDIGW : STACJONARNE ROK: SEMESTR: L1CzBA GODZIN : ECTS
| I w.—15h, w.—15h | 3

FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN ECTS
| 1] w.—10h, w.—10h | 5

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: ANNA STRYCHALSKA - RUDZEWICZ

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: ANNA STRYCHALSKA —RUDZEWICZ, UKASZ MENART

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy zarzlzania. Wiedza z zakresu nauki o przeoisirstwie, nauki o organizacji i zamdzaniu.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Obszary zainteresowalogistyki, podstawowe pogia z zakresu logistyki, kategorie logistyki, zaidg
stawiane logistyce, kategorie logistyki, istotalar proceséw logistycznych w funkcjonowaniu orgagji
organizacja logistyki w przeddiorstwie, procedury logistyczne, miejsce logistylw strukturze
organizacyjnej, logistyczne zespo y zadaniowe. @igirdeterminujce sprawno procesOw logistycznycl

Planowanie i organizacja procesow logistycznych ngaoizacji, zarzdzanie procesami logistycznymi.

Ewolucja logistyki, funkcjonowanie auchdéw dostaw. Elementy logistycznej obs ugi kienformy,
standardy i poziom logistycznej obs ugi klientaafisport w logistyce. Logistyka globalna.

-

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Przekazanie wiedzy z zakresu dzia bgistycznych w przedsbiorstwie. Uwiadomienie znaczen
proceséw logistycznych w sprawnym funkcjonowanilpévezesnego przedsiorstwa. Student powinie
posiada umiej tno oceny efektywnaci systemu logistycznego w przedsibrstwie i korzystania z zas
organizacji procesow logistycznych.

METODY DYDAKTYCZNE :
Przedstawianie trei merytorycznych mafe charakter wyk adéw problemowych z iwvo ci aktywnego
udzia u s uchaczy w czci dyskusyjnej. Wyk ady prowadzone z wykorzystanigrne tu wizualnego.

SPOSOB ZALICZANIA
Zaliczenie pisemne wyk adow. Przygotowanie i préaeia projektéw zakresu logistycznej obs ugi klgent

LITERATURA PODSTAWOWA :

BEIERF.J.,RuTKOWSKI K. 1998.Logistyka Wyd. SGH, Warszawa.

GO EMBSKA E. (red.)1999. Kompendium wiedzy o logistyd&yd. PWN, Warszawa Pozna
KEMPNY D. 2001.Logistyczna obs uga klientRWE, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

BALLOU R.H. 1992.Business Logistics ManagemgeRtentice - Hall International, Inc.

COYLE JOHN J., BARDI EDWARD J, LANGLEY C. JOHN JR. 2002.Zarz dzanie logistyczneWyd. PWE,
Warszawa.

KowaALSKA K. 1996. Logistyka zaopatrzenia w przedsiorstwie Wyd. Akademia Ekonomiczna in

K. Adamieckiego w Katowicach, Katowice.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZzIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI

NAZWA PRZEDMIOTU : NEGOCJACJE STATUS: OBLIGATORYJNY
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
I 1] w.—15h, w.—15h | 3
ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE

Il 11 w.—10h, w.—10h | 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR IN . JAROS AW MIODUSZEWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DRIN . JAROS AW MIODUSZEWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST ~ PNE:
Przedmioty podstawowe i kierunkowe dotyoz zarzdzania, zachowa organizacyjnych, rd
kierowniczych. Wymagania: wiedza z zakresu podejamowv decyzji, zachowai postaw, dzia ani
w warunkach konkurenciji.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Strategie i style negocjacji. Cel negocjacji. Nggoje wewntrz organizacji. Negocjacje ndzynarodowe.

Negocjacje w rejonach konfliktu i w sytuacjach kygawych. Przygotowanie negocjacji. Zabezpiecz
informacyjne negocjacji. Przewodniczenie negocjacj@cena @uacji. Style negocjacji. Taktyki i techni
stosowane w negocjacjach. Formy i sposoby prowadzegocjacji.

enie
ki

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentéw wiedzy dotycgj rozumienia istoty i znaczenia negocjacji bizvegch.
Zapoznanie z podstawowymi technikami negocjacyjpymoiznanie technik manipulacyjnych i sposok
obrony przed nimi, nabycie praktycznych umiep ci oceny sytuacji negocjacyjnej oraz StoSowa
odpowiednich strategii i taktyk negocjacyjnych wezao ci od celu negocjacji.

ow
ania

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady - przedstawienie gownych zagadnieostanie przeprowadzone przy pomocy rzut
multimedialnego.

wiczenia - analiza wybranych podstawowych zagadpezedmiotu z wykorzystaniem uj opisowych
i graficznych, studia przypadkéw, scenariusze ogggr symulacyjnych. Analiza zagadnieb dzie
realizowana poprzez dyskus} angaowanie uczestnikow do wymiany spostreei wnioskow.

hika

SPOSOB ZALICZANIA
Wyk ady, wiczenia - zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

DAwWSONR. 1999.Sekrety udanych negocjaclysk i S-ka, Pozna
CIALDINI . R., B., 2003.Wywieranie wp ywu na ludz6WP, Gdask
Lunden B., Russell L. 2003. Techniki negocjacji. Bfo Polska, Gdansk
Mastenbroek W., Negocjowanie, Warszawa 1996

N cKiI Z.2005.Negocjacje w biznesi®VPSB, Krakéw

LITERATURA UZUPE NIA]  CA!
BAZERMAN M. H., NEALE M.A., Negocjuj ¢ racjonalnie.Olsztyn 1997

Fisher R., Ury W., Dochodz do tak. Negocjowanie bez poddawania #arszawa 1990
NIERENBERGG.I. 1994.Sztuka negocjacjbtudio Emka, Warszawa

URY W., Odchodzc od nie. Negocjowanie od konfrontacji do kooperadarszawa




WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : BADANIA OPERACYJNE STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: L1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE | Y W.—15h w.—15h | 4
ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE

| Il w.—15h, w.—10h | 5

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA METODILO CIOWYCH

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR MARIA WESTA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR MARIA WESTA, MGR KRZYSZTOF OGRODNIK

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIAWST PNE:
Matematyka, informatyka, statystyka, znajomaarkusza kalkulacyjnego Excel, podstawowe @iaj rachunkd
macierzowego i algebry zbiorow, ekstremum funte@lu zmiennych, rozk ady zmiennych losowych.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Geneza i istota badaoperacyjnych. Badania operacyjne a modele prognamia matematycznego. Liniowy mod

el

programowania matematycznego. Przyk ady modeli namogwania liniowego: model optymalnej struktury

asortymentowej produkcji, model optymalnej dietypdal optymalnej struktury zatrudnienia, model opajmego
rozkroju. Metoda graficzna rozwdywania liniowego modelu programowania. Wierzcho#bioru rozwiza
dopuszczalnych a rozwdanie optymalne. Kierunek najszybszego wzrostu djirdelu. Warstwice. Wieloelementow

e

zbiory rozwi za optymalnych. Zagadnienie dualne. Twierdzenie drduai. Zasady formu owania modelu dualnego.

Interpretacja ekonomiczna zmiennych dualnych. Metodimpleks rozwizywania liniowego zagadnienja

programowania. Rozwzania bazowe a rozwdania optymalne. Ogdlna idea metody simpleks. TabBimpleks
wykorzystujca zmodyfikowane przekszta cenie Jordana. Algorysimpleks jednoczesnego rozwywania
symetrycznego zagadnienia prymalnego i dualnegewRaywanie zagadniez ograniczeniami rowngiowymi. Inne
tablice simpleks. Analiza wrlwo ci rozwi zania optymalnego. Analiza wiavo ci rozwi zania optymalnego n

zmiany wartoci wyrazow wolnych, wspo czynnikow funkcji celu, psczynnikow znajduicych si po lewej stronie

uk adu warunkéw ograniczajych. Liniowe programowanie ca kowitoliczbowe. Meé#o p aszczyzn odcinaych

Gomory'go. Metody podzia u i ograniczeProgramowanie sieciowe. Metoda CPM. Metoda PERBgramowanie

nieliniowe. Metody analityczne optymalizacji bezragicze. Optymalizacja przy ograniczeniach réwoi@wych.

Metoda mnonikdw Lagrange'a. Twierdzenie i warunki Kuhna-Tueke Programowanie nieliniowe. Metody

iteracyjne. lteracyjne metody optymalizacyjne beganicze i z ograniczeniami. Programowanie wielokryterial
Funkcje  kryterium w tym samym  wymiarze wecznoci, z ustalon wanoci celow,
z rbwnoprawnymi celami dzia ania.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentéw umigjo ci formu owania probleméw optymalizacyjnych, dobaupowiednich metod d
rozwi zywania problemu optymalizacyjnego, stosowania ohétada operacyjnych jako nardzia wspomagagego
analizy decyzyjne.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady - prowadzone m.in. przy yciu rzutnika multimedialnego;wiczenia - praktyczne rozwzywanie zada
stosowanie do trei wyk adu przy uyciu m.in. dodatku Solver programu Excel.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady - egzamin pisemny,wiczenia - zaliczenie pisemnych kolokwiéw skowych w pracowni komputerowe;j.

LITERATURA PODSTAWOWA :

SIKORA W. (red.) 2008Badania operacyjne?WEWarszawa.

SzAPIRO T. (red.) 1996Decyzje meneérskie z Excelem PWEWarszawa

KRY SKIH.BADACH A. 1976. Zastosowanie matematyki do podejmowania decyzjiekcznychPWN, Warszawa
Kuku A K. (red.) 1996Badania operacyjne w przyk adach i zadanid@WN Warszawa.

ne

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

GRABOWSKI W., 1980.Programowanie matematyczr®WEWarszawa.

IGNASIAK E. (red.) 1996Badania operacyjned®WEWarszawa.

Kozusski J.,1999.Wprowadzenie do badaperacyjnychUG, Gda sk
APl SKA-SOBCZzAK N. (red.) 1998Vodele optymalizacyjné) , 6d

WAGNERH., 1980.Badania Operacyjne®WEWarszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE STRATEGICZNE STATUS: OBLIGATORYJNY
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE | Y w.—15h w.—15h | 4
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE ROK: SEMESTR: L1CZBA GODZIN : ECTS
I Il w.—15h, w.—10h | 5

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR KRZYSZTOFKRUKOWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR KRzYSZTOFKRUKOWSKI, DR IWONA KULAS

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Przedmioty zwizane z ekonomj zarz dzaniem, marketingiem, politylgospodarcz
Wymagania: rozumienie procesow wspo czesnej gosgipdanajomo zasad konkurowania na globalny
rynku, umiejtno oceny trendéw w zardzaniu.

TRE Cl PROGRAMOWE :
Poj cia i rozw0j zarzdzania strategicznego. Zadzanie strategiczne i jego procesy. Charakterys

tyka

strategii i jej rodzaje. G éwne kryteria wyboruastgii. Szko y i nurty zarzlzania strategicznego. Strategie

konkurencji i kooperacji. Strategia dywersyfikadjlobalny i lokalny kontekst strategii i jej wp ywa
zarz dzania. Metody analizy strategicznej. Metody awalbitoczenia dalszego. Metody analizy otoczs
bli szego. Metody planowania i analizy strategiczMgtody Portfelowe. Metody planowania i anal
potencja u strategicznego. Metody analizy strategi Metody zintegrowane. Charakterystyka i zaal
planowania strategicznego. Controling strategicimplementacja strategii.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Przekazanie wiedzy z zakresu istoty, zasad i prawiglci zarzdzania strategicznego i planowa
strategicznego. Nabycie umigjo ci stosowania metod analizy strategicznej i planuavatrategicznego g
rozwi zywania probleméw zardzania.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady, prezentacje power point.

SPOSOB ZALICZANIA
Egzamin opisowy i/lub ustny.

LITERATURA PODSTAWOWA :

GIERSZEWSKAG., ROMANOWSKA M., Analiza Strategiczna przedbiorstwa PWE, Warszawa 1997.
KRUKOWSKI K., KULAS-KLIMASZEWSKA |., Planowanie strategiczneéWybrane metody. Wyd. API$
Olsztyn 2002.

OB OJ K, Strategia organizacjiPWE, Warszawa, 1998.

PIER CIONEK Z., Strategie konkurenciji i rozwoju przedsiorstwg PWN, Warszawa 2003.
PORTERM.E., Strategia konkurencjiPWE, Warszawa 1994.

Bnia

zy
ani

nia
o}

V)

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

ADMKIEWICZ-DRwI O , Uwarunkowania konkurencyjna przedsibiorstw. PWN, Warszawa 2003.
GO BIOWSKIT., Zarz dzanie strategiczne —planowanie i kontrdbifin, Warszawa, 2001

KALETA A., Strategia konkurencji w przeng, AE, Wroc aw 2000.

MoszKIEwWICZ M., Strategia przedsbiorstwa okresu przemia®WE, Warszawa 2000

PENCJ., Strategie zarzdzania t.1,2, Placet, Warszawa 1994.

STRATEGOR Zarz dzanie firm — strategie, struktury, decyzje, samo . PWE Warszawa, 1999.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE PROCESAMI STATUS: OBLIGATORYJNY
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE | Y w.—15h w.—15h | 4
ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE

Il 1] w.—15h, w.—10h | 6

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR LUCYNA KWIATKOWSKA

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR PIOTR SZAMROWSKI

PRZEDMIOTY W PROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Przedmioty podstawowe i kierunkowe studiéw | stapni

Wymagania: znajomo zarz dzania operacyjnego, wiedza o funkcjonowaniu prizéisrstw, znajomo
metod planowania i controllingu.

TRE Cl PROGRAMOWE :
Istota i cel zarzdzania procesami — ujie systemowe. Transformacje organizacji funkcjoeplw

procesow. Procesowe orientacje przedsorstw — wybrane koncepcje zadzania (organizacja sieciowa,

organizacja ucza si, outsourcing, benchmarking, organizacja wirtualilicja i klasyfikacja procesov
Modelowanie i standaryzacja procesow. Systemy wewmej i zewntrznej integracji procesow — MP
ERP, SCM. Zaradzanie relacjami oparte na procesach — CRM.

Al =

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Przekazanie studentom wiedzy dotywgj istoty i prawid owoci procesowego podejia w zarzdzaniu oraz

kszta cenie umiejno ci w zakresie zrozumienia i stosowania zasad i wizarz dzanie procesowego.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z wykorzystaniem prezentacji Power Poird. Wiczeniach wykorzystanie studiéw przypadkow
omowienia istoty oraz silnych i s abych stron zdeania procesami.

do

SPOSOB ZALICZANIA :
Przedmiot koczy si egzaminem pisemnym, wiczenia napisaniem pracy zaliczeniowejdlrej
powi zaniem teorii z praktyk

LITERATURA PODSTAWOWA :
GRUDZEWSKIW.M., HEJDUKI. Metody projektowania systeméw zaizanig Difin, Warszawa2004

KRUPCZYK A. Radykalne zmiany w firmie — od reingeneringu doaaigacji uczcej si, Infor. Warszawa

1998
PERECHUDA K. [red.]: Zarz dzanie przedsbiorstwem przysz g@i. Koncepcje, modele, metodplacet
Warszawa 2000

LITERATURA UZUPE NIAJ CA:
DURLIK 1., In ynieria zarz dzanig Placet, Warszawa 1996
PERECHUDAK. CIE LI skIW., Metodologia mapowania procesp#N, A. E. Wroc aw 2000
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : MARKETING MI DZYNARODOWY STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE | Y w.—15h, w.—15h | 3
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE I i W.—10h, w.—10h | 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA : KATEDRA ANALIZY RYNKU I MARKETINGU

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR WOJCIECHKOZ OWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR WOJCIECHK OZ OWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Marketing, zarzdzanie strategiczne

TRE CI PROGRAMOWE :
Rozw0j marketingu mdzynarodowego w warunkach globalizacji — definidjazakres marketing
mi dzynarodowego, standaryzacja i adaptacja dziamarketingowych, orientacje firm na ryn

mi dzynarodowe, siy wp ywage na globalnintegracj i rozwéj marketingu midzynarodowego, motywy

internacjonalizacji. Midzynarodowerodowisko rynkowe — ekonomiczne, spo eczno-kultwepopolityczno

prawne. Wybér rynku zagranicznego — konwencjonalnekonwencjonalne ugie globalnej segmentac

rynku, procedura mdzynarodowej selekcji rynkdw, opcje strategicznekdw docelowych, strateg

pozycjonowania. Modele wajia firmy na rynki zagraniczne — eksportowe, kokimave, inwestycyjne.

Strategia produktowa i cenowa na rynkachdmynarodowych - decyzje dotyaz produktu i marki, cyk
ycia produktu na rynku mizynarodowymi. strategiczne alternatywy w globalnymarketingu, ram
mi dzynarodowego cenowania, podstawowe koncepcje ecan@wolityka cenowa firmy, zjawisko eskalal
cen, alternatywy globalnego cenowania, strategienowe wprowadzenia nowego produk

=

~

Cji
tu.

Mi dzynarodowe kanay dystrybucji - obszary decyzyjneamach dystrybucji, kana y dystrybuciji, rodzaje
globalnych detalistéw i ich strategie wchodzenia rgaki zagraniczne. globalne tendencje i innowacje

w handlu detalicznym, strategie pokrycia rynku. l8dllma komunikacja i decyzje produkcyjne - prg

ces

mi dzynarodowej komunikacji rynkowej, globalna reklarpablic relations i publicity, globalna promocja

sprzeday specjalne formy komunikacji marketingowe;j

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Celem realizowanego przedmiotu jest przdglpodstawowej terminologii zwzane] z marketingier
mi dzynarodowym oraz prezentacja i analizang@h aspektow strategii marketingowej firmy na rgoli
zagranicznych. Po zakozonych zajciach student powinien: (1) wiedziev obliczu jakich szans i zagre

staj firmy mi dzynarodowe w globalnym i zintegrowanymwiecie oraz jakim kieruj si one motywam
podejmujc dziaalno na rynkach zagranicznych, (2) wskazaistniejce zwizki mi dzy
mi dzynarodowym rodowiskiem rynkowym a wyborem weiwe] strategii marketingowej, (3) wiedzig
w jaki spos6b dokonuje simi dzynarodowej selekcji i oceny atrakcyjod potencjalnych rynkow
zagranicznych oraz jakie slternatywne strategie wchodzenia na te rynkiw#Raza na kluczowe decyzj

podejmowane przez firmy ndzynarodowe w obszarze polityki produktowej, cenoweomocyjnej oraz

dystrybucyjnej.

METODY DYDAKTYCZNE :
Realizacji za oe programowych swy b d wyk ady, analizy studiow przypadkéw, realizowamejekty
oraz prezentacje grupowe, dyskusja.

SPOSOB ZALICZANIA :

Zaliczenie przedmiotu obejmuje test indywidualngaoprzygotowanie w zespo ach projektu dotgeno
regionalnych form integracji gospodarczej oraz opvaanie studium przypadku wybranej firn
mi dzynarodowe;.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
DULINIEC E. 2007 Marketing Mi dzynarodowyPWE. Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
GRZEGORCZYKW. 2005.Marketing na rynku mdzynarodowymOficyna Ekonomiczna. Krakow.

=1

D <

4

CzasopismaForbes, Manager. Marketing i Rynek, Brief, Wprdstwsweek, Polityka.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU . RACHUNKOWO ZARZ DCZA STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: L1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE | Y W.—15h w.—15h | 4
ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE

Il 1] w.—15h, w.—10h | 6

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA ZAK AD RACHUNKOWO CI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR MIROS AW KOWALEWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR MIROS AW KOWALEWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIAWST PNE:

Rachunkowo finansowa; wymagana jest znajomozasad ewidencji aktywéw, pasywow, kosztéw

i przychodow oraz sprawozdéinansowych przedsbiorstw.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Mi dzyokresowe, podmiotowe i przedmiotowe rozliczaki@sztow. Rachunek kosztdw normalny
i standardowych. Wpykorzystanie rachunku kosztow eemych w zarzdzaniu. Wybrane aspek

wykorzystania rachunku kosztéw dzia ABC) w zarzdzaniu przedsbiorstwem. Zarzdzanie kosztami

nowych produktéw i technologii. Wykorzystanie infizaicji o kosztach do podejmowania decyzji cenow)
Zintegrowana karta dokongBalanced Scorecajd

CELE | ZADANIA PRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentéw wiedzy i umigio ci z zakresu wykorzystania instrumentéw rachunkai
zarz dczej w procesie podejmowania decyzji, planowatianitroli w przedsibiorstwie.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady wspomagane formami wizualnymi.

wiczenia: rozwizywanie probleméw decyzyjnych za pom@oznanych instrumentéw i technik
stosowanych w rachunkowm zarz dczej.

ch
ty

ych.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie wicze : pisemne zaliczenie dwaoch partii przerobionegoemiatu.
Egzamin pisemny (90 min) i/lub ustny

LITERATURA PODSTAWOWA :

PlosIK A. 2006.Zasady rachunkowaoi zarz dczej Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.
WIDERSKA G.K. (red.). 2003.Rachunkowo zarz dcza i rachunek kosztow (t. I. i II.MAC: Difin,

Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
KARMA SKA A. (red.). 2006.Rachunkowo zarz dcza i rachunek kosztow w systemie informacy|
przedsibiorstw. MAC: Difin, Warszawa.

KiziuKIEwICZ T. (red.). 2005Rachunkowo zarz dcza "Ekspert" Wydawnictwo i Doradztwo, Wroc aw.
GLYNN J.J.,PERRINJ.,MURPHY M.P. 2003 Rachunkowo dla menederéw. Wydawnictwo Naukowe PWN
Warszawa.

GABRUSEWICZ W., KAMELA-SOwI SKA A., POETSCHKE H. 2002. Rachunkowo zarz dcza Polskie

nym

Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE KOMPETENCJAMI STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: L1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I I W.—15h w.—15h | 2
ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE

Il 1] w.—10h, w.—10h | 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR HAB. RYSZARD WALKOWIAK , PROF UWM

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR MAREK SIEMI SKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Znajomo tre ci programowych z przedmiotéw: podstawy zaizania oraz zarzizanie kadrami.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Proces zaraizania kompetencjami. Rozwoj kompetencji pracowwik8trategie ogolne a strategie
zarz dzania zasobami ludzkimi. Efektywnaoinwestycji w rozwoj kapita u ludzkiego. Programgparcia
rozwoju kapita u ludzkiego zeodkdéw UE.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Omowienie istoty rozwoju kompetencji w gospodarpartej na wiedzy (aspekt poznawczy) oraz pozn
skutecznych metod i technik rozwoju i oceny kompejigaspekt praktyczny).

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad, pogadanka, case study.

SPOSOB ZALICZANIA :
Obrona pisemnego projektu rozwoju kompetencji pratkow w konkretnej organizaciji.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
WALKOWIAK R. 2007.Zarz dzanie zasobami ludzkimi. Kompetencje. Nowe trekdgktywno . Wyd.
TNOIK, Toru .

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
LISTWAN T. (red.) 2006Zarz dzanie kadramiWyd. C.H.BECK, Warszawa.

SZA KOWSKI A. (red.) 2002Rozw0j pracownikdw. Przes anki, cele, instrumewtyd. Poltext, Warszawa

13¢€
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA PRZEDMIOTU : NAUKA O PRACY STATUS: OBLIGATORYJNY
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I i W.—15h w.—15h | 2
i : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE ROK SEMESTR ECTS
Il v w.—8h, w.—7h 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR ZBIGNIEW NASALSKI

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR ZBIGNIEW NASALSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Koncepcje zarzlzania, zaralzanie procesami

TRE ClI PROGRAMOWE :

Podstawy nauki o pracy. Potencja produkcyjny epeja pracy. Znaczenie pracy dla cz owieka.
Ergonomia. Ekonomika i organizacja pracy. Podziacp. Bezpieczestwo i higiena pracy. Badanie

i analiza procesow pracy. Wydajna warto ciowanie pracy. Formy i zasady organizacji orazmmwanie
pracy. Elementy analizy rynku pracy. Wsp6 czesnamyncharakteru pracy. Nowoczesne formy pracy.
Prawne aspekty pracy (kodeks pracy). daiynarodowa Organizacja Pracy. Kierunki rozwojuknaupracy.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Zdobycie przez studentéw umigjo ci zwi zanych z zaralzaniem procesami pracy. Wykszta ce
praktycznych umiegno ci rozwi zywania probleméw ekonomiczno-organizacyjnych, eogoicznych
bezpieczestwa (i innych) zwizanych z procesami pracy.

METODY DYDAKTYCZNE :

Wyk ady - prowadzone przy pomocy rzutnika multinedaego (lub rzutnika pisma)yiczenia - analiza
wybranych podstawowych zagadnigrzedmiotu z wykorzystaniem ujopisowych, matematycznych
i graficznych, studia przypadkéw.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemneyiczenia - zaliczenie pisemnego kolokwium

L ITERATURA PODSTAWOWA :
BELL A. 2001.Kszta towanie miejsca pracRETIT, Warszawa.
BIENIOK H. 2004.Metody sprawnego zardzania Placet, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

Kodeks pracyaktualny).

KOTARBI sSKIT. 1982.Traktat o dobrej robocieOssolineum, Wroc aw.

MARTYNIAK Z. 1996.Metody organizowania procesow pra@B@WE, Warszawa.
UKOWSKI P. 1998 Podstawy organizacji pracy i kierowaniAR, Szczecin
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA PRZEDMIOTU : NOWOCZESNE METODY ZZL STATUS: OBLIGATORYJNY
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I i W.—15h w.—15h | 5
i : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE ROK SEMESTR ECTS
Il v w.—7h, w.—8h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR MAREK SIEMI SKI

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR MAREK SIEMI SKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Zarz dzanie zasobami ludzkimi

TRE ClI PROGRAMOWE :

G 6wne treci ksztacenia zwizane s z nowoczesnych rozwia w zakresie zarzizania zasoban
ludzkimi, w szczegoélna@i w zakresie powizania strategii i programow zadzania zasobami ludzkin
z celami wynikajcymi ze strategii wiedzy i strategii zadzania wiedz. Omowiona zostanie rownie
problematyka zwizana z tworzeniem i wspomaganiem pracy zespo Owualirych oraz rola mkkich
i nieformalnych form oddzia ywania na pracowniké@maowiona zostanie specyfika kierowania ol
w zrelatywizowanym i dynamicznynwiecie organizacji.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Celem przedmiotu jest ogini cie efektow w postaci umigho ci i kompetencji polegagych na
rozumieniu i swobodnym pos ugiwaniu godstawowymi kategoriami z zakresu wspé czesngelvir za
w zakresie zarzlzania zasobami ludzkimi. Zrozumienie takich pojak kierowanie charyzmatyczn
koordynacyjne, anarchiczne, zagizanie wiedz w odniesieniu do strategii zazania wiedz.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady, prezentacje: Power Pointyiczenia: analiza przypadku.

SPOSOB ZALICZANIA :
Pisemny.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

T. RosTkowskl (red.)Nowoczesne metody zadzania zasobami ludzkin®ifin, Warszawa 2004

A. PoczTowskKl (red.) Praca i zarzdzanie kapita em ludzkim w perspektywie europgjskdéicyna
Ekonomiczna, Krakow 2005

S. LACHIEWICZ, A. ZAKRZEWSKA-BIELAWSKA (red.) Restrukturyzacja organizacji i zasobdw kadrow
przedsibiorstwa, Oficyna Ekonomiczna, Krakow 2005

R.KRuUPsKI(red.)Zarz dzanie przedsbiorstwem w turbulentnym otoczenRWE Warszawa 2005

M. JucHNowIcz, Elastyczne zarzizanie kapita em ludzkim w organizacji wied2ifin, Warszawa 2007

n

=.

ych

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

A. LIPKA, W stron kwalitologii zasobow ludzkigiDifin, Warszawa 2005

J.FITZ-ENZ, Rentowno inwestycji w kapita ludzkiOficyna Ekonomiczna Krakéw, 2001

A. KOWALCZYK, B. NOGALSKI, Zarz dzanie wiedz Koncepcja i narzizia, Difin, Warszawa 2007
J.PENC, Zarz dzanie w warunkach globalizacpifin, Warszawa, 2003

T.J.PETERS R.H.WATERMAN, Poszukiwanie doskona@ w biznesieMedium, Warszawa 2000
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE
POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA PRZEDMIOTU : SYSTEMY MOTYWOWANIA | OCENIANIA | STATUS: OBLIGATORYJINY
i Rok: SEMESTR: LI1CZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE
1] 1] w.—15h, w.—15h | 5
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
1] v w.—8h, w.—7h 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR SYLWIA STACHOWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR SYLWIA STACHOWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawowa wiedza z zakresu podstaw zkrania i zarzdzania zasobami ludzkimi.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Za o enia systemu motywacyjnego w firmie. Uwarunkowangeocesu motywacyjnego. Praktyczne
implikacje wspo6 czesnych teorii  motywacji. Instrumye motywowania. Konstrukcja systemu
motywacyjnego. Sztuka motywowania pracownikéw. 8kmbha realizacja motywacyjnej funkcji
kierownika. Systemy oceniania — istota i rodzajergcpracownikéw. Projektowanie i wdemie systemu
ocen pracowniczych. Metody i procedura ocenianigkakzystanie ocen pracowniczych w zatzaniu
zasobami ludzkimi.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentéw wiedzy dotycgj problematyki motywowania i oceniania pracowmk
w organizacji (aspekt poznawczy). Ksztatowanie ejrimo ci w zakresie projektowania i wdm@nia
systemow motywacyjnych oraz systemédw ocen pracayolt(aspekt praktyczny).

o

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady prowadzone przy pomocy rzutnika multimedégjo. wiczenia - analiza wybranych zagadnie
przedmiotu z wykorzystaniem ujopisowych, studia przypadkdw, praca zespo owakulja problemowa

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — egzamin pisemnywiczenia — pisemne kolokwium

LITERATURA PODSTAWOWA :

GIcKk A., TARCzY SkA M. 1999. Motywowanie pracownikow. Systemy — techniki - ikt PWE,
Warszawa.

Kozio L., PIECHNIK-KURDZIEL A., KOPE J. 2006.Zarz dzanie zasobami ludzkimi w firmie. Teoria i
praktyka Biblioteczka Pracownicza, Warszawa.
KROL H., Lubwiczy skiI A. (red.) 2006.Zarz dzanie zasobami ludzkimi. Tworzenie kapita u |uetypki
organizacji PWN, Warszawa.
SAJKIEWICZ A. (red.) 2000.Zasoby ludzkie w firmie. Organizacja, kierowani&omomika Poltext,
Warszawa.
SDOR — Rz DKOWSKA M. 2001. Kszta towanie nowoczesnych systeméw ocen pracomni®ficyna
Ekonomiczna, Krakow.

LITERATURA UZUPE NIA]  CA!

BORKOWSKAS. (red.) 2004Motywowa skuteczniglPISS, Warszawa.

JucHNowICZ M. (red.) 2000 Strategia personalna firmyifin, Warszawa

JucHNowICczM. (red.)2003.Narz dzia i praktyka zarzizania zasobami ludzkint?oltex, Warszawa.
JucHNowICZM., SIENKIEWICZ . 2006. Jak ocenia prac . Difin, Warszawa.

RoOsSTKOWSKIT. (red.) 2004Nowoczesne metody zaizania zasobami ludzkinifin, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA PRZEDMIOTU : KULTURA ORGANIZACJI STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: L1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I I W.—15h w.—15h | 4
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
1] v w.—7h, w.—8h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR MAREK SIEMI SKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR MAREK SIEMI SKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Zarz dzanie zasobami ludzkimi.

TRE ClI PROGRAMOWE :

G O6wne treci kszta cenia zwizane s z problematyk kultury organizacyjnej oraz podstawowymi z te
zakresu, jak m.in.; model Scheina, artefakty, waité normy, podstawowe za enia, korekta kurst
macierz Harrisona i Handy'ego, macierz Deal'a i Hetly’ego, kultura wysokiej, niskiej toleran
niepewnoci, profil kulturowy, socjalizacja, zardzanie midzykulturowe.

)go
,
Cji

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Celem przedmiotu jest ogini cie efektow w postaci umigho ci i kompetencji polegagych na
rozumieniu i swobodnym pos ugiwaniu gdodstawowymi kategoriami z zakresu kultury orgaoyinej
poprzez m.in. diagnoz profili kulturowych, identyfikacj i interpretowanie pozioméw kulturowycg
okre lanie czynnikdéw warunkugych obowizuj ce w organizacji systemy wartd i norm, zrozumienis
mechanizméw zmiany, oceny koherentrikultury przedsibiorstwa i za oonych celéw strategicznych.

>

U

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady, prezentacje: Power Pointyiczenia: analiza przypadku.

SPOSOB ZALICZANIA :
Egzamin pisemny.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

M. SEEMI sKI, Kszta towanie kultury organizacyjnej przedsorstw przemys owy¢iiNOIK, Toru 2008
M. CZERSKA, Zmiana kulturowa w organizacjiWyzwanie dla wspé czesnego menad, Difin, 2003

G. ANISZEWSKA, Kultura organizacyjna w zardzaniy PWE, 2007

Cz. SKKORSKI, Kultura organizacyjna. Efektywnie wykorzystaj fiveo ci swoich pracownikow
Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2002.

G.HOFSTEDE G.J.HOFSTEDE Kultury i organizacje PWE, Warszawa, 2007

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

Cz. SKKORSsKI, Organizacje bez wodzéw. Od przyw6dztwa emocjonaldegkoordynacji demokratyczn
Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2006.

K. L. CAMERON, R. E. QUINN, Kultura organizacyjna - diagnoza i zmiana. Modelriwaci konkuruj cych
Oficyna Ekonomiczna, 2003

B. BJERKE, Kultura a style przywddztw#®ficyna Ekonomiczna, Krakéw, 2004
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA PRZEDMIOTU : UBEZPIECZENIA SPO ECZNE STATUS: OBLIGATORYJNY
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I i w.—15h w.—15h | 4
i : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE ROK SEMESTR ECTS
Il v w.—8h, w.—7h 4

JEDNOSTKAORGANIZACYJNA KATEDRA UBEZPIECZE

OSOBA(Y)PROWADZ CEWYK ADY : DR SYLWIA PIENKOWSKA-KAMIENIECKA

OSOBA(Y)PROWADZ CE WICZENIA: DR SYLWIA PIENKOWSKA-KAMIENIECKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy ubezpieczepodstawy zarzizania zasobami ludzkimi, podstawy zalzania przedsbiorstwem.

TRE CI PROGRAMOWE :

Konstytucyjne podstawy zabezpieczenia spo ecznggaoktura systemu ubezpieczspo ecznych. Sk adk
na ubezpieczenie spo eczne. Warunki nabycia prawavéddcze. wiadczenia pieni ne w razie chorob
i macierzy stwa. Ubezpieczenie spo eczne z tytu u wypadkow pracy i choréb zawodowych. Emeryty

i renty z Funduszu Ubezpiecz&po ecznych. Specyfika funkcjonowania otwartychdiuszy emerytalnych.

Istota pracowniczych programéw emerytalnych i indiwalnych kont emerytalnych. System ubezpieg
spo ecznych nawiecie.

a

y
ry

ze

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU

Poznanie wiedzy o systemie ubezpiecspo ecznych w Polsce i naviecie. Przedmiotem wyk adow jg
poznanie genezy i metod zabezpieczenia spo eczaggktury systemu ubezpieczspo ecznych, rodzajo

st
W

wiadcze przys ugujcych z Funduszu Ubezpiecz&po ecznych oraz poznanie funkcjonowania systemu

ubezpiecze spo ecznych w wybranych krajach. Celewicze jest przedstawienie konstrukcji sk adki
ubezpieczenie spo eczne wraz z przyk adami jejcphlfiia, utrwalenie wiadoma poznanych podczg
wyk adow oraz poznanie istoty i specyfiki funkcjovemia otwartych funduszy emerytalny
pracowniczych programéw emerytalnych i indywidualmkont emerytalnych.

na
\S
ch,

METODY DYDAKTYCZNE :
Prezentacja ustna zagadnievyk ady prowadzone przy pomocy rzutnika multinadakego, zadania do
rozwi zania.

SPOSOB ZALICZANIA
Wyk ady — egzamin pisemnywiczenia —pisemne zaliczenie kolokwioéw

L ITERATURA PODSTAWOWA :

J DRASIK-JANKOWSKA |. 2007. Poj cia i konstrukcje prawne ubezpieczenia spo ecznégaisNexis,
Warszawa.

SALWA Z. 2006.Prawo pracy i ubezpieczespo ecznych. LexisNexiarszawa.

SZPORG. (red.) 2006System ubezpieczsepo ecznych. Zagadnienia podstawokexisNexis, Warszawa.
SzumLIcz T. 2005.Ubezpieczenie spo eczne. Teoria dla prakBtanta, Bydgoszcz-Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIA]  CA!
GORA M. 2003.System emerytalnPWE, Warszawa.
SzuMmLIcZz T., UKOWsSKI M. (red.) 2004.Systemy emerytalne w krajach Unii EuropejskialVIGGER,
Warszawa.
UKowsKI M. 2006.Reformy emerytalne w EuropieE, Pozna.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA PRZEDMIOTU : WARTO CIOWANIE PRACY STATUS: OBLIGATORYJNY
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I Y W.—15h w.—15h | 6
i : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE ROK SEMESTR ECTS
Il v w.—7h, w.—8h 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR ZBIGNIEW NASALSKI

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR ZBIGNIEW NASALSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Koncepcje zaralzania, zaralzanie procesami, nauka o pracy.

TRE CI PROGRAMOWE :

Istota wartociowania pracy. Etapy wartciowania pracy. Metody wartoiowania pracy. Ogolna metody
analitycznego wart@iowania pracy. Przygotowanie organizacji do pracearto ciowania pracy. Wspna
analiza pracy. Wybér metody analitycznej. Opracoamig opisow pracy. Wycena punkowa stanowi
Wykorzystanie wynikéw wart@iowania pracy w systemie pacowym. Proces waitevania pracy
w r6 nych typach organizacji. Podmioty realiztg wartociowanie pracy. Rozwdj wartoiowania pracy.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Zdobycie przez studentéw umigjo ci zwi zanych z wartaiowaniem pracy. Wykszta cenie praktyczny
umiej tno ci przygotowania procesu wartiowania pracy, racjonalnego wyboru metod warimvania
pracy oraz ich implementaciji.

METODY DYDAKTYCZNE :

Wyk ady - prowadzone przy pomocy rzutnika multinedaéego (lub rzutnika pisma)yiczenia - analiza
wybranych podstawowych zagadnigrzedmiotu z wykorzystaniem ujopisowych, matematycznych
i graficznych, studia przypadkéw.

SPOSOB ZALICZANIA :
Egzamin — zaliczenie pisemnewiczenia - zaliczenie pisemnego kolokwium, ocenajgktu proces
warto ciowania pracy w wybranej organizacji.

LITERATURA PODSTAWOWA :

MARTYNIAK Z. 1998 Metodologia wartociowania pracy Antykwa, Kluczbork.

Warto ciowanie stanowisk pracy. Przestrzeganie zasadynepw acy w praktyce2008. Praca zbiorow
WOLTERS KLUWER, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

BIENIOK H. 2004.Metody sprawnego zardzania Placet, Warszawa.

J DRzEJCzZAKJ. 2000Budowa i zarzdzanie systemami wynagrodz©DDK, Gda sk.
KOTARBI sSKIT. 1982.Traktat o dobrej robocieOssolineum, Wroc aw.

MARTYNIAK Z. 1996.Metody organizowania procesow pra@BWE, Warszawa.
POELSF. 2008.Warto ciowanie stanowisk pracy i strategie wynagrodZeficyna Ekonomiczna, Warszawa.
Warto ciowanie pracy w suie cywilnej. 2008. ZeLI skI W., Roztkowskl T (red.). WOLTERS
KLUWER, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA PRZEDMIOTU : WYCENA ZASOBOW LUDZKICH STATUS: OBLIGATORYJNY
- ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I v W.—15h, w.—15h | 6
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE ROK SEMESTR ECTS
Il \Y w.—8h, w.—7h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR HAB. RYSZARD WALKOWIAK , PROF UWM

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR HAB. RYSZARD WALKOWIAK , PROF UWM

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Znajomo tre ci programowych z przedmiotéw: podstawy zaizania oraz zarzizanie kadrami

TRE ClI PROGRAMOWE :

Rachunkowo zasobéw ludzkich. Ekonomiczna efektywnaarz dzania zasobami ludzkimi. Niefinanso
i finansowe mierniki wart@i zasobow ludzkich. Modele przyczynowo skutkoweacsmvania wp ywy
realizacji funkcji kadrowej na ekonomiczefektywno organizacji. Sprawozdawczodot. wartoci kapita u
ludzkiego.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Omowienie istoty wartai kapitau ludzkiego i wpywu tego kapitau na tear organizacji (aspek
poznawczy) oraz poznanie metod wyceny waiteasobOw ludzkich (aspekt praktyczny).

—

METODY DYDAKTYCZNE
Wyk ad, pogadanka, case study.

SPOSOB ZALICZANIA :
Obrona pisemnego projektu wyceny zasobow ludzkidomkretnej organizaciji.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
WALKOWIAK R. 2007.Zarz dzanie zasobami ludzkimi. Kompetencje. Nowe trefdgktywno . Wyd.
TNOIK, Toru .

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

BOHNIARZ P.,GUGA A K. 2005.Budowanie i pomiar kapita u ludzkiego w firmi&¢yd. Poltext, Warszawa.
CascioW. F. 2001.Kalkulacja kosztéw zasobow ludzkigh'yd. Oficyna Ekonomiczna — Dom Wydawnig
ABC, Krakéw.
FITz-ENZ J. 2001.Rentowno inwestycji w kapita ludzkiwyd. Oficyna Ekonomiczna — Dom Wydawnig

ABC, Krakéw.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA PRZEDMIOTU : TRENING KIEROWNICZY STATUS: OBLIGATORYJNY
o ROK: SEMESTR: L1CZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I v w.—15h, w.—15h | 5
i : : L1CZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
Il v w.—7h, w.—8h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR IN . JAROS AW MIODUSZEWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DRIN . JAROS AW MIODUSZEWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Zarz dzanie zasobami ludzkimi, metody i techniki pradggréwniczej, metody organizacji i zadzania,
psychologia i socjologia.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Poj cie, rola i miejsce rozwoju kadr w systemie zdeania kadrami. Proces treningu kierowniczego. Eigtg
planowania. Organizacja pracy w asnej kierownikagdtjacje w biznesie. Dobér pracownikow.

Podejmowanie decyzji kierowniczych. Zagzanie konfliktem. Przygotowanie wypte publicznych.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Celem poznawczym nauczania przedmiotu jest naligoretycznych i praktycznych umig&jo ci zwi zanych
z kierowaniem ludmi w obszarach zespoowego rozmywania probleméw, zdarze wczenigj
symulowanych i poznanie d&ii temu w asnych uczy reakcji i zachowa

Celem praktycznym jest nabycie przez studenta umigici opracowywania i wdrania scenariuszy

zarz dzania zasobami ludzkimi

METODY DYDAKTYCZNE :

Wyk ady - prowadzone przy pomocy rzutnika multineddégo. Zajcia - prowadzone w postacivicze .
Zaj cia realizowane sz wykorzystaniem kamery, rzutnika multimedialnegparatu cyfrowego, plang
Tematyka wicze wymaga korzystania z literatury przedmiotu przementow w ramach samokszta cen

wiczenia wymagaj samodzielnego opracowywania przez studentow sicesagri wykorzystania w trakcie

zaj

SPOSOB ZALICZANIA

a.

Wyk ady - egzamin pisemny,wiczenia - zaliczenie studenci otrzymuja systematyczne uczestnictwo

w zaj ciach, rozwizywanie wszystkichwicze itestdw oraz samodzielne wykonanie scenariuszy.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
ARMSTRONGM. 2001.Zarz dzanie zasobami ludzkin®ficyna Ekonomiczna, Dom Wyd. ABC, Krakow
KowaALczyk E. 2001.Psychospo eczne uwarunkowania negocjacji gospogeincAE, Pozna

MORREALE S.P., SPITZBERG B.H., BARGE J.,K.2007. Komunikacja midzy ludmi. Motywacja wiedza

i umiej tno ci. PWN, Warszawa

SEIWART L. 1998.Zarz dzanie czasenklacet. Warszawa

STANKIEWICZ J. 1999 Komunikowanie siw organizacji ASTRUM, Wroc aw
Tokarski S. 2006Kierownik w organizacjiDifin , Warszawa

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
PENCJ. 1995Decyzje w zaraizaniu PSZ, Krakéw

HANNAWAY C.,HUNT G. 1994Umiej tno ci menederskie Kopia, Warszawa
ADAMIEC M., KO uUszNIK B. 2001.Sztuka zarazania sob. PWE, Warszawa
Kozio L. 2000.Zarz dzanie czasem prackntykwa, Krakow

ILICH J. 1999 Wygrywanie negocjacjREEBIS, Pozna

RuckLE H. 2001.Mowa cia a dla meneéréw. ASTRUM, Wroc aw
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE MARKETINGOWE
NAZWA PRZEDMIOTU : STRATEGIE MARKETINGOWE STATUS: OBLIGATORYJNY
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I i w.—15h w.—15h | 4
ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE ’ i W.—10h w.—10h | 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA ANALIZY RYNKU | MARKETINGU

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR RADOS AW SzULC

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR RADOS AW SzULC

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Marketing, podstawy zardzania, badania marketingowe.

TRE CI PROGRAMOWE :
Marketingowe zaralzanie przedsbiorstwem — system zintegrowanych dzia anarketingowych

charakterystyczne cechy marketingowego zmania przedsbiorstwem. Otoczenie konkurencyjne

przedsibiorstwa. Analiza ryzyka w marketingu — identyfif@szans i zagr@ w otoczeniu, zarzizanie

ryzykiem, proces pomiaru ryzyka marketingowego,cpso analizy ryzyka marketingowego. Finanspwe

aspekty strategii marketingowych — betlmarketingowy (metody tworzenia), koszty markgdive, wybor
strategii finansowania strategii marketingowej. Wp strategii marketingowej na rozwoj przedsorstwa —

zale no ci mi dzy wzrostem rozwojem a strategnarketingow, metoda PIMS, marketingowe strategie

sukcesu. Tworzenie strategii marketingowych — makmmikrosegmentacja. Analiza atrakcyjieo rynku
przedsibiorstwa — analiza popytu, cykycia produktu, podstawowe metody prognozowania uywnalizal
konkurencji — siy konkurencyjne, pozycja i przewadonkurencyjna, potencja konkurencyjoio
Opracowanie i realizacja strategii marketingoweyybér strategii ogoélnej, ocena niimvo ci wzrostu,
zarz dzanie marketingiem, audyt marketingowy.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Przekazanie wiedzy i nabycie umitgjo ci identyfikacji problemu oraz metod jego rozwénia w obszarz
formu owania i realizacji rnych strategii marketingowych w przedsiorstwie.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z uyciem multimedialnych prezentacji oraz interaktywméczenia z wykorzystaniem scenariug
strategii i studiow przypadkow.

SPOSOB ZALICZANIA :
Egzamin pisemny.

LITERATURA PODSTAWOWA :
LAMBIN J.J., 2001 Strategiczne zarzizanie marketingowdWN, Warszawa.

URAWIK B., URAWIK W., 1996.Zarz dzanie marketingowe w przedsiorstwie PWE, Warszawa.
WRZzOSEKW., 2004.Strategie marketingow®WE, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

GARBARSKI L., RUTKOWSKI |., WRZOSEKW., 2000.Marketing, punkt zwrotny nowoczesnej firlByVE,
Warszawa.

WRZOSEKW., 1996.Funkcjonowanie rynklPWE, Warszawa.

zy

MRUK H., (red.). 2006Strategie marketingow&Vydawnictwo Akademii Ekonomicznej w Poznaniu
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO : ZARZ DZANIE MARKETINGOWE

NAZWA PRZEDMIOTU : SYSTEMY INFORMACJI
MARKETINGOWEJ

STATUS: OBLIGATORYJNY

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I m W.—15h w.—15h | 4

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I W W.—8h w.—7h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA ANALIZY RYNKU | MARKETINGU

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR ANDRZEJK OWALKOWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR ANDRZEJK OWALKOWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:

Podstawy marketingu, podstawy informatyki. Studpawinien posiada wiedz obejmujc stosowanie

podstawowych instrumentéw w dziaaniach marketingdw przedsibiorstwa oraz umiejno
pos ugiwania si podstawowymi systemami informatycznymi.

nY

TRE ClI PROGRAMOWE :
Wp yw rewolucji informacyjnej na najnowsze koncepeparketingu. Miejsce SIM w organizacji. SIM
aspekty technologiczne. SIM — aspekty spo eczrd.-S$tudium przypadkow praktycznych.

CELEI1ZAO ENIA PRZEDMIOTU

Poznanie struktury i funkcji Systemu Informacyjneddarketingu, modelowanie SIM, umi&po
identyfikacji i analizy proceséw informacyjno-degyzych w kompozycji marketingowej, zrozumier
istoty wp ywu zbiorowoci na decyzje marketingowe, umigjo praktycznego zastosowania tech
oddzia ywania na decyzje konsumenckie, poznanwyistowego paradygmatu marketingu w konték
oddzia ywania technologii informacyjnej, strategiéormacyjne we wspé czesnym marketingu globaln
zna znaczenie i struktursystemu informacji marketingowej w przedsorstwie, zna pierwotne i wtorng
réd a informacji marketingowych, znanetody badamarketingowych

nie
nik

ym,

n

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad teoretyczny poparty duliczb przyk adéw praktycznych i wskazowek metodycznyearsztaty
tematyczne, prezentacje, praca w grupach.

SPOSOB ZALICZANIA
Egzamin.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

UNOLD J., 2001 Systemy Informacyjne MarketinghE Wroc aw,

DULINIEC E.,1999, Badania marketingowe w zaidzaniu przedsbiorstwem Wydawnictwo Naukow
PWN, Warszawa

KACZMARCZYK ST., 1995 Badania marketingowe. Metody i techniRWE Warszawa

OuLl skiJ., 2001 Ekonomika informacjiPWE Warszawa

GOSPODAROWICZA., 1997, Metody analizy i oceny pakietow programowy&k Wroc aw

Nowickl A. (red.)., 2005System informacyjny marketingu przetisrstw. ModelowaniePWE Warszawa
PIECZYKOLAN R., 2005 Informacja marketingowaPWE Warszawa

11%

LITERATURA UZUPE NIA]  CA!

MAJECKAB., 2002,Zachowania organizacyjne przedsiorstw, UG Gda sk

CHURCHILL G., 2002 Badania marketingowe. Podstawy metodologicBWN Warszawa

FR CKIEWICZ E., KARWOWSKI J.,KARWOWSKI M., RUDAWSKA M., 2004,Zarz dzanie marketingowé&WE
Warszawa
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO _ : ZARZ DZANIE MARKETINGOWE
NAZWA PRZEDMIOTU : JAKO  PRODUKCJI | US UG STATUS: OBLIGATORYJNY
- ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I i W.—15h w.—15h |5
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE ROK: SEMESTR! LiczBA GODZIN | ECTS
Il 1\ W.—7h, w.—8h 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR HAB. WAC AW SZYMANOWSKI, PROF UWM

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR BO ENA PAW OWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST ~ PNE:

Obowi zkowym przedmiotem wprowadzaym w zagadnienia jakoi produkcji i usug s podstawy zarzizania
wspoé czesn organizacj i podstawowe zagadnienia z mikroekonomii, zdranie produkcj wskazana znajomo
marketingu us ug.

TRE CI PROGRAMOWE :
Zmiany znaczenia jakoi w okresach rozwoju spoecztw Europy. Filozoficzne, religijne i kulturow
uwarunkowania jakai. Postp techniczno-organizacyjny a jako Tworzenie jakaci przez rynek
i producenta. Warunki demograficzne a jakoTradycyjne pojcie jakoci a jako w znaczeniu wart@iuj cym.
Orientacje na klienta w procesie doskonalenia jekprodukcji i us ug. Normalizacyjne paje jakoci. Umiej tno

przedstawienia powka procesu produkcji iwiadczenia us ug z innymi sferami zadzania w przedsbiorstwie.
Okre lenie czynnikdéw wp ywajcych na jako produkcji i us ugi Miejsce statystycznej kontrgdko ci w systemie
zarz dzania jakoci , procedura zastosowania metod statystycznej Kofako ci, diagram rybi, domy jakai, wykres
Pareto, histogramy, karty kontrolne. Tworzenie Wit projakociowej w przedsibiorstwie produkcyjnym

us ugowym. Charakterystyka norm z serii 9000, dofmiacja systemu 1ISO 9000 (kga jakoci — procedury -+
instrukcje), Wdraanie systemu jakei (audyt wewntrzny i zewntrzny). Podstawowe pajia dotyczce systemu

oceny zgodnai: notyfikacja, akredytacja, certyfikacja. Cerldtija, jej struktura, przydatnodla przedsibiorstwa i
klienta. Pojcie kompleksowej jakai, rozwoj koncepcji zarzlzania jakoci , cechy kompleksowego zadzania
jako ci , cele i strategie, planowanie poprawy jaliomodel Deminga PDCA, analiza kosztéw jatio rodzaje
kosztow, kontroling kosztéw jakoi i kompleksowego wdrania systemu zardzania jakoci . Idea doskona @i,
model EFQM, model europejskiej i polskiej nagrodkg ci.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Przedmiot ma za zadanie u atvdtudentom zrozumienie problematyki projadiowej wspd czesnego biznesu o
u wiadomi suchaczom aktualno paradygmatu jakei, potrzeb projakociowego mylenia i dzia ania w
dzia alnoci produkcyjnej i us ugowej. Student powinien psaiznie umie wykorzysta znane metody doskonale
jako ci, sporzdzi procedur jakociow , umie zaplanowa procedur certyfikacyjn dla przedsibiorstwa.,
zidentyfikowa i sklasyfikowa koszty jakoci w organizacji oraz spordzi samoocen jako ciow funkcjonowanig
organizacji wg Europejskiego Modelu Doskonaio

[azZ

a

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad, dyskusja, praca w zespo ach problemowyahaliza diagnostyczna systemu jatioprodukcji w wybranyn
przedsibiorstwie, realizowana przez zespoy studenckigez@ntowane przez nie w formie raportu / ekspert
Obiektem analizy me by ka dy system wytworczy wyrobow i us ug znany studentopmaktyki lub z obserwaciji.

yzy

SPOSOB ZALICZANIA :
Kolokwium oraz samodzielnie przygotowany projektwi zuj cy problem jakociowy w organizaciji
- zaliczone kolokwium (zakres tematyczny wyk adwiczenia )
- zaliczone zadania naviczeniach
-z o0 enie opracowanego projektu (do wyboru): wybrangcedury na podstawie normy ISO, mod
przyczynowo—skutkowego wybranego problemu jakmwvego w przedsbiorstwie, opracowani
wykorzystania metody SERVQUAL — metody badania jekais ug, opracowanie wybranego eleme
samooceny jakei zarz dzania przedsbiorstwa na podstawie analizy przypadku lub innqgojektu
jako ciowego zaakceptowanego przez prowadgo wiczenia.
Egzamin kocowy (multimedialna prezentacja projektu w zakrekiskonalenia jakai produkcji lub us ugi — badan

ol

u

ntu

w asne studenta w oparciu 0 znane metody doskaaghe(o ci).




LITERATURA PODSTAWOWA :

DENDURAK: Podstawy zaralzania jakoci , Wy sza Szko a Morska, Gdynia 2000

DAHLGART J,KRISTENSENK. GOPLAN K. :Podstawy zaradzania jakoci , PWN, Warszawa 2000
HAMROL A., MANTURA W. : Zarz dzanie jakoci . Teoria i praktykaPWN, Warszawa 2005
KARASZEWSKIR. :Nowoczesne koncepcje zattzania jakoci , TNOIK, Toru 2006
KONARZEWSKA-GUBA A E. Zarz dzanie przez jako, AE, Wroc aw 2003

LockD. : Podr cznik zarzdzania jakoci , PWE, Warszawa 2002

SKRZYPEK E. Zarz dzanie przez jako, PTE, Lublin 1993

SKRzYPEK E. Jako i efektywno , Wyd. UMCS, Lublin 2002

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

DEmBI SKA—CYRAN |.,,HO UB —IwAN J.,PERENCJ. Zarz dzanie relacjami z klienterifin, Warszawa 2004
GORDONIAN H. Relacje z klientem. Marketing partnersSRWE, Warszawa 2001

KINDLARSKI E. Kontrola i sterowanie jakai , Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, \Wezawa 1993
LISIECKAK. : Zarz dzanie przez jako, AE, Katowice 2002

MAZUR J. Zarz dzanie marketingiem us pBifin, Warszawa 2001

WOoJCIECHOWSKIH. : 1ISO 9000 w praktyceO rodek Doractwa i Doskonalenia Kadr Sp. Z o0.0., G#a2000
CzasopismaEkonomika i organizacja przedbiorstw, Problemy jakai, The Quality Obserwer, Quality Land
Zarz dzanie i Jako
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE MARKETINGOWE
NAZWA PRZEDMIOTU : MARKETING ELEKTRONICZNY STATUS: OBLIGATORYJNY
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I i W.—15h w.—15h | 5
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE ROK: SEMESTR: L1CZBA GODZIN : ECTS
Il 1] w.—8h, w.—7h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA ANALIZY RYNKU | MARKETINGU

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR HAB. SZCZEPANFIGIEL, PROF UWM

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: MGR IN . ROBERTPOPIO EK

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Technologie informacyjne, marketing, badania manketwve.

TRE CI PROGRAMOWE :

Problematyka prowadzenia dzia amarketingowych w mediach elektronicznych, ze sgéleym
uwzgl dnieniem Internetu. Charakterystyka pogwi zanych z gospodarkelektroniczn i rynkiem nowych
technologii. Identyfikacja i charakterystyka obechyelementéw mieszanki marketingowej w ail
marketingu elektronicznego. Omdéwienie i przyk adybvanych modeli marketingu elektroniczne
Identyfikacja oczekiwa i zachowa konsumentow “internetowych". Rozwoj nowoczesnyebhhologii
i innowacji marketingowych oraz ich wykorzystania platformach elektronicznych. Zasady formu owa
i budowania strategii e-marketingu. Marketing rglag odniesieniu do rozwza e-CRM. Elementy
i metody oceny skutecznd i efektywnoci dzia a marketingu elektronicznego.

go.

Ania

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Identyfikacja i poznanie g 6wnych obszarow zastasowarketingu elektronicznego oraz specyficzn
problemoéw, wykraczagych poza tradycyjnie rozumiammieszank marketingow. Nabycie umiejtno ci

ych

formu owania, ksztatowania i zastosowania strategiarketingowej na wspo czesnych rynkach

elektronicznych.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z wykorzystaniem prezentacji multimedialhytteraktywne wiczenia z wykorzystaniem
studiow przypadkow i informaciji internetowych.

SPOSOB ZALICZANIA
Egzamin pisemny i projekt strategii marketingu &lekicznego.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

BRADY R.,FORRESTE., MIZIERSKI R., 2002 Marketing w InterneciePWE, Warszawa.
MCLEODA. 2007.Marketing elektroniczny w praktycg ote My li, Warszawa.
BERKELEY H., 2005 Marketing internetowy w ma ej firmi@ne Press, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

CHAFFEY D. ELLIS-CHADWICK F.,JOHNSTONK., MAYER R., 2008Internet Marketing - Strategy,
Implementation and Practig@rd ed.), Prentice Hall - Financial Times, LondbiY.

FR cKIEWICZ E., 2006 Marketing internetowyPWN, Warszawa.

STRAUSSJ., 2005E-Marketing(4th ed.), Prentice Hall, London, NY.

Media&Marketing — czasopismo

http://www.internetstandard.pl - online
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE MARKETINGOWE
NAZWA PRZEDMIOTU : TEORIE ZACHOWA KONSUMENTA STATUS: OBLIGATORYJNY
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I i W.—15h w.—15h | 2
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE ROK: SEMESTR: L1CZBA GODZIN : ECTS
Il v w.—7h, w.—8h 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA MIKROEKONOMII

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR KRYSTYNA ROMANIUK

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: MGR EWA HAJDUK

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia, zadzanie strategiczne

TRE CI PROGRAMOWE :

Ekonomiczne podegie do zachowania konsumenta, teorie zachowaniaukoanta (teoria ytecznoci,
preferencji i wyboru, krytyka teorii klasycznycleoria Georga Katona). Model zachowania konsum
Czynniki zachowania konsumenta (potrzeby, pragaiemhotywy, postawy i emocje), etapy proc
decyzyjnego konsumenta. Determinanty rynkowych aaeh konsumentéw (mechanizmy, prawid owd
ekonomiczne, psychologiczne, spo eczne, prawid ow@dnoszce si do wpywu dochodow, cer
i pozostaych czynnikbw zachowakonsumentéw). Typologia konsumentéw. Kszta towapéEhowa
konsumenckich. Trendy konsumenckie w rozwiyéch gospodarkach rynkowych. Konsument w przesir
europejskie;.

enta.
esu

Zen

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Zapoznanie sistudentdéw z podstawami decyzji konsumentow i isaunkowaniami ekonomicznymi
i pozaekonomicznymi, oraz z modelami zachowaniaskorentow.

METODY DYDAKTYCZNE :
Foliogramy i prezentacje multimedialne, dyskusjacp w grupach.

SPOSOB ZALICZANIA
Kolokwium zaliczeniowe.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

G. WIATOWY ,Zachowania konsument6WPWE, Warszawa, 2006.

L. RUDNICKI ,Zachowania rynkowe nabywcow. Mechanizmy i uwaruaké?, Wydawnictwo Akademii
Ekonomicznej w Krakowie, Krakow 2004.

Pod red. EKIE EL, ,Rynkowe zachowania konsumeritGiE Katowice, 1999

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

H. ADAMKIEWICZ-DRwWI O , K. J DRZEJEWSKA ,Mikroekonomia — gospodarka rynkowa i podstawy
zachowania konsumeritdsda sk, 2002.

Pod red. V& J., ,Zachowania konsumenckie — teoria i praktyk&ydawnictwo Akademii Ekonomicznej
Poznaniu, Pozna 2003.

G. ANTONIDES, W. FRED VAN RAAIJ, ,Zachowanie konsumenta. Podznik akademicki Wydawnictwo

<

Naukowe PWN, Warszawa, 2003 r.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO : ZARZ DZANIE MARKETINGOWE

NAZWA PRZEDMIOTU : PROCESY INNOWACYJNE |
PROJEKTOWANIE PRODUKTU

STATUS: OBLIGATORYJNY

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I m W.—15h w.—15h |2

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I W W.—8h w.—7h 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : ANNA STRYCHALSKA - RUDZEWICZ

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: ANNA STRYCHALSKA - RUDZEWICZ

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Podstawy zarzlzania, marketingu. Wiedza z zakresu nauki o pizeisstwie, nauki o organizag
i zarz dzaniu.

i

TRE ClI PROGRAMOWE :

Procesy innowacyjne i ich determinanty. G éwne epelaizia alnoci innowacyjnej w przedsbiorstwie.
Rodzaje nowych produktéw. Cykl rozwojowy a cyklcia produktu. Podegie metodyczne do rozwo
produktu. Wieloetapowy program rozwoju produktuutury organizacyjne w procesach innowacyjnyck

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

U wiadomienie znaczenia proceséw innowacyjnych w €jorkowaniu wspé czesnego przedsorstwa.
Student powinien zrozumigstot i rol metodycznego podejia do projektowania nowego produktu, um
wykorzysta nabyte umiejtno ci do stworzenia projektu wprowadzenia nowego pkodz uwzgl dnieniem
organizacyjnych i rynkowych uwarunkowaukcesu innowacji na rynku.

ie

METODY DYDAKTYCZNE :

Wyk ady z wykorzystaniem prezentacji Microsoft pop@&int, konwencjonalne i problemowewiczenia:
podejmowanie menedrskich decyzji na bazie studiéw przypadkéw, twoieeprojektu z zakres
wprowadzenia nowego produktu.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie pisemne wyk adéw. Przygotowanie i préagia projektow.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
SOSNOWSKAA. red. 2000Zarz dzanie nowym produkte/yd. SGH, Warszawa
DRUCKERP. 1992Innowacja i przedsbiorczo . Praktyka i zasadyPWE, Warszawa

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

CRAWFORDC. M., DI BENETTOC. A. 2005.New Products Managemerttwin - McGraw — Hill

HAFFER M. 1998.Determinanty strategii nowego produktu polskichepis biorstw przemys owychwvyd.
UMK, Toru

TROTT P. 1998.Innovation Management and New Product Developmeéiriancial Times - Pitma

Publishing, London
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO @ ZARZ DZANIE MARKETINGOWE

NAZWA PRZEDMIOTU : WIELOWYMIAROWE ANALIZY
MARKETINGOWE

STATUS: OBLIGATORYJNY

P RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I vV W.—15h, w.—15h | 6

A RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I v W.—7h, w.—8h 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA ANALIZY RYNKU | MARKETINGU

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR HAB. SZCZEPANFIGIEL, PROF UWM

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: MGR IN . ROBERTPOPIO EK

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, marketing, badania marketingowetystgka opisowa, prognozowanie i symulacje.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Wybrane elementy statystycznej analizy otoczeniskowego w tym: analiza trendéw konsumenck
identyfikacja postaw i zachowakonsumentdéw, procedury segmentacji rynku, ocenakegjno ci
segmentow, wybor rynkéw docelowych, budowanie firkfinsumenckich.

Statystyczne podstawy wspierania decyzji dotggzh kszta towania mieszanki marketingowej: og
zro nicowania atrybutow produktow i ich pozycjonowanieentyfikacja faz cyklu ycia produktu
mierzenie elastycznoi popytu; ocena efektow polityki cenowej, wielotesialny wybdr kana 6v
dystrybucji, analiza zagju i skutecznai zastosowanych instrumentéw promocji, podstawyeny
skutecznoci i efektywnoci dzia a marketingowych.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Przedstawienie teoretycznych podstaw oraz limo ci praktycznego wykorzystania wybrany
wielowymiarowych metod ilacciowych w procesie podejmowania decyzji marketingchv

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z wykorzystaniem prezentacji multimedialnyc wiczenia komputerowe z yciem arkusz:
kalkulacyjnego oraz pakietéw statystycznych SP3$&jsHica.

ch,

ena

=

A4

SPOSOB ZALICZANIA :
Egzamin pisemny.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
ROszkIEWICZ M., 2002.Metody ilo ciowe w badaniach marketingowydiWyd. Nauk. PWN Warszawa.
MYNARSKI S., 2000Praktyczne metody analizy danych rynkowych i mengetvych.Zakamycze, Krakéw.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
KACZMARCZYK S., 2008.Zastosowanie badamarketingowych w procesie tworzenia nowych prauuk
TNOIK, Toru .

PocIECHAJ., 1999 Metody statystyczne w badaniach marketingowi®kN, Warszawa.

—

ZABORSKIA., 2001.Skalowanie wielowymiarowe w badaniach marketingtmwWyd. AE Wroc aw.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO : ZARZ DZANIE MARKETINGOWE

NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE A CUCHAMI
LOGISTYCZNYMI

STATUS: OBLIGATORYJNY

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I Y, w.—15h w.—15h | 6

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I W W.—8h w.—7h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR HAB. WAC AW SZYMANOWSKI, PROF UWM

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR HAB. WAC AW SZYMANOWSKI, PROF UWM

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Podstawy zaradlzania, mikroekonomia. Wiedza z zakresu mikroekdiharauki o przedsbiorstwie, nauk
0 organizacji i zaralzaniu.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Poj cie i znaczenie zardzania acuchem logistycznym. Czynniki determincg sprawno procesow
logistycznych w acuchach dostaw. Procesy zachadz w logistycznym acuchu dostaw. Tworzen
powi za w ramach acucha dostaw. Zardzanie technologiami informatycznymi w ramach cacha
dostaw.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Zrozumienie przez studentow istoty i roli cuchow logistycznych w sprawnym funkcjonowa
organizacji. Umiejtno  korzystania z zasad organizacji procesow wuahach logistycznych.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z wykorzystaniem prezentacji Microsoft pop@nt. wiczenia: podejmowanie menegiskich
decyzji na bazie studiéw przypadkéw logistycznych

SPOSOB ZALICZANIA
Przygotowanie i prezentacja projektéw z zakresm zaania acuchami logistycznymi

L ITERATURA PODSTAWOWA :

CoYLE J,BARDI E.,LANGLEY C. 2002 .Zarz dzanie logistycznd®WE Warszawa

BozARTH C., HANDFIELD R. 2007.Wprowadzenie do zardzania operacjami i acuchem dostawwWyd.
Helion, Gliwice

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
BEIERF.J.,RUTKOWSKI K. 2004.Logistyka Szko a G éwna Handlowa, Warszawa.

CIESIELSKI M. red.Logistyka w biznesi®006. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne SA, Warszaw
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO : ZARZ DZANIE MARKETINGOWE

NAZWA PRZEDMIOTU : MARKETING US UG
UBEZPIECZENIOWYCH

STATUS: OBLIGATORYJNY

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I Y, w.—15h w.—15h | 5

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I W W.—7h, w.—8h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA UBEZPIECZE

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR JUSTYNA WITKOWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR JUSTYNA WITKOWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Podstawy marketingu, kana y dystrybucji us ug.

TRE CI PROGRAMOWE :

Kanay dystrybucji usug ubezpieczeniowych, ich tekano i efektywno , model referencyjn
kszta towania kana 6w dystrybucji usug ubezpiagasych. Satysfakcja klientbw na rynku us
ubezpieczeniowych. Mdiwo  poprawy zadowolenia klientow. Przewidywane Kkieiurgmian roli
czynnikéw satysfakcji klienta. Kszta towanie lojalni klienta.

S

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Poznanie specyfiki us ug ubezpieczeniowych, g owrgasad zwizanych z satysfakcji lojalno ci  klienta
korzystaj cego z us ug towarzystw ubezpiecze

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — wspomagane przeczami, foliami. wiczenia — rozwizywanie zagadniez zakresu
dzia alnoci zak adéw ubezpieczeniowych oraz ich ocena.

SPOSOB ZALICZANIA
Wyk ady — zaliczenie pisemneyiczenia — zaliczenie pisemnych kolokwiow

L ITERATURA PODSTAWOWA :
KUFEL SEMI SKA A. 2005,W a ciwo ci kana 6w dystrybucji us ug ubezpieczeniowydh Pozna, Pozna.
MONKIEWICZ J. (red.), 2000Podstawy ubezpiecze.1, t.2, t.3. Poltext, Warszawa.

RONKA-CHMIELOWIEC W. (red., 2002Ubezpieczenia. Rynek i ryzylBONE, Warszawa.

SANGOWSKI T. (red.), 2002Ubezpieczenia w gospodarce rynkovigficyna Wydawnicza Branta, Bydgosz
Pozna.

WITKOWSKA J. 2008Kana y dystrybucji us ug ubezpieczeniowyiddOiK, Toru .

CZ-

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
KUFEL J. 2002 Ubezpieczenia gospodarcze w orzecznictwdewym Oficyna Wydawnicza Branta, Bydgosz
Pozna.
J DRASIK-JANKOWSKA |. 2001.Ubezpieczenia emerytalne. Trzy filaBWN, Warszawa.
LIwl Skl A. 2002.Ryzyko ubezpieczeniowe. Taryfy — budowa i optyacgizZPoltext, Warszawa.

CZ-
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO : ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA
NIERUCHOMO CIAMI

NAZWA PRZEDMIOTU : SYSTEMY INFORMACJI STATUS: OBLIGATORYINY

PRZESTRZENNEJ

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I m W.—15h w.—15h | 2

- RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I I wW.—10h w.—10h | 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ | RODOWISKOWEJ

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR AGNIESZKA NAPIORKOWSKA-BARY A

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DRAGNIESZKA NAPIORKOWSKA-BARY A

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Planowanie przestrzenne i inwestycyjne

TRE CI PROGRAMOWE :

réd a informacji o nieruchomoiach w procesie wyceny. Ustalenie stanu prawnegouchomoci.
Informacje zawarte w ksjach wieczystych, dokumentach ewidencji gruntéwadymkow, opracowaniag
kartograficznych oraz planach zagospodarowaniaspzannego. Akty notarialne jakadd o informacji
0 cenach transakcyjnych praw do nieruchoaendazy danych dla potrzeb wyceny nieruchoono

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Omoéwienie podstaw i zasad gromadzenia informacjinieruchomociach niezbdnych w procesi

szacowania wartai nieruchomoci. Nabycie przez studentéw wiedzy o obligatoryfmycfakultatywnych
réd ach informacji o nieruchomaiach.

METODY DYDAKTYCZNE :

Wyk ady prowadzone przy udziale rzutnika multiméugo oraz rzutnika pismawiczenia polegace na
analizie dokumentéw, aktow prawnych, wizje loka{rmein. wydzia y ksig wieczystych, ewidencja gruntd
i budynkow, urzdy gmin, biura paednictwa w obrocie nieruchonmmami).

W

SPOSOB ZALICZANIA

Wyk ady -zaliczenie pisemne,wiczenia — opis nieruchomeai na podstawie zebranych materia (@

w terenie, zaliczenia cgtkowe.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

GA DzIcKl J., 1995 Systemy katastraln®PWK, Warszawa.

Rozporzdzenie Ministra Rozwoju Regionalnego i Budownictwadnia 29.03.2001 w sprawie
ewidencji gruntéw i budynkow.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
Ustawa z dnia 17.05.1989r. prawo geodezyjne i gaaficzne

Ustawa z dnia 21. 08. 1997r. 0 gospodarce nieruohgami

15t



WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO : ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA
NIERUCHOMO CIAMI

NAZWA PRZEDMIOTU : PLANOWANIE PRZESTRZENNE | STATUS: OBLIGATORYJINY

INWESTYCYJINE
o RoK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I I W.—15h w.—15h | 2
FORMA STUDIOW : NIESTACIJONARNE ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
1] 1] w.—8h, w.—7h 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ | RODOWISKOWEJ]

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR DARIUSZ AGUNA, DR WALDEMAR KOZ OWSKI

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR DARIUSZ AGUNA, DR WALDEMAR KOZ OWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Prawo cywilne, systemy informacji przestrzennyaldwnictwo i kosztorysowanie, wycena nieruchoong

TRE ClI PROGRAMOWE :
Istota planowania przestrzennego. Planowanie irprogwanie inwestycji. Regulacje prawne proce
planistycznych i inwestycyjnych. Procedura opraceamia, uchwalania i realizacji planéw. Studi

uwarunkowa i kierunkbw zagospodarowania przestrzennego. Brogewestycyjny w i na

nieruchomociach. Decyzje budowlane. Skutki planowania przestnego i inwestycyjnego.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Zapoznanie studentow z procedpfanistyczn i inwestycyjn zaréwno od strony formalno-prawnej jak i
strony ekonomicznej, spo eczneyddowiskowej.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady przy zastosowaniu pomocy audiowizualnych.
wiczenia audytoryjne polegaje na rozwizywaniu wybranych przypadkaw

SPOSOB ZALICZANIA
Zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

Ustawa o planowaniu i zagospodarowaniu przestraanny

Planowanie i zagospodarowanie przestrzenne w prekfyachowy poradnik dla urbanistéw, architek
i in ynieréw budownictwa. Wyd. Verlag Dashofer. Warszawa

tow

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
Ocena oddzia ywania naodowisko inwestycji budowlanych. Wyd. Dashofer. rdzawa.

15€



WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO : ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |
NIERUCHOMO CIAMI

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA

NAZWA PRZEDMIOTU : BUDOWNICTWO |
KOSZTORYSOWANIE

STATUS: OBLIGATORYJNY

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I m W.—15h w.—15h | 5

- RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I W W.—7h, w.—8h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR HAB. WIES AWA OLKOWSKA, PROF UWM

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: .DR JOLANTA ROS ON

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, podstawy planowania, wycena projekidwestycyjnych

TRE ClI PROGRAMOWE :
Budownictwo ogélne. Przygotowanie, wykonanie i @dbiob6t budowlanych. Zagospodarowanie pl

budowy. Techniki i technologie budowy. Elementy imikbw: ciany, stropy, stropodachy, pokryc

dachowe. Materiay budowlane i termoizolacyjne. dBa termiczna budynkéw. Efekty energetyc
i ekonomiczne termorenowacji oraz niwo ci poprawy izolacyjncci cieplnej budynkéw. Kosztorys

poj cie, rodzaje, funkcje, podstawy spaizania. Forma oraz zapis tce kosztorysu. Kalkulacyjna cena

kosztorysowa. Uproszczenie w wycenie zalladowlanych. Komputerowe systemy kosztorysowania.

acu
a
zne

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentow podstawowych wiadarth@ budownictwa ogdélnego w zakresie warunkéw

technicznych, lokalizacyjnych, dokumentacji budavep i kosztorysowej oraz wiedzy o sposob
realizacji budynkéw i w aiwego stosowania materia 0w budowlanych. Wykset@e& umiejtno ci
czytania rysunkow budowlanych. Opanowanieyka technicznego nieznego w pracy poednika
nieruchomaoci i jego kontaktach z klientami

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad wspomagany foliogramami, videokasetamiiczenia.

SPOSOB ZALICZANIA
Wyk ad — egzamin pisemny.
Zaliczenie wicze w formie referatow.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

JawoRskI K. M. 1999.Metodologia projektowania i realizacji budowRWN, Warszawa.

WEISsI., JURGA R. 2005Inwestycje budowlan&Vyd. C.H. Beck, Warszawa.

WERNER W. A. 2007. Proces inwestycyjny dla architektowOficyna Wydawnicza Politechni
Warszawskiej, Warszawa.

Akty prawne dotyczce: gospodarowania przestrzenprocesoéw projektowania, budowy i utrzymal
obiektéw budowlanych.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

Ry sSkAE.D.2006. rodowiskowe Uwarunkowania procesu inwestycyjn€jcyna Wydawnicza
Politechniki Warszawskiej. Warszawa.

SERAFINS.2006.Prawo budowlane. KomentarZ.H. BECK. WARSZAWa.

ach

a,

nia




WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO  :ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA
NIERUCHOMO CIAMI

NAZWA PRZEDMIOTU : UBEZPIECZENIA MAJ TKOWE STATUS: OBLIGATORYJNY
- ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I il W.—15h w.—15h | 5
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE RoK: SEMESTR: L1CzBA GODZIN : ECTS
1] v w.—8h, w.—7h 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA UBEZPIECZE

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR IN . JOANNA BAK

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR IN . JOANNA BAK

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Koncepcja zaralzania, makroekonomia, rachunkowaarz dcza.

TRE CI PROGRAMOWE :

Podstawy prawne ubezpieczenaj tkowych. Klasyfikacja, istota i rodzaje ubezpieczmaj tkowych.
Zakres i sposoby ubezpieczenia mienia. Obpkéwe i dobrowolne ubezpieczenia nkpwe.
Ubezpieczenia All Risk. Ubezpieczenia mienia i mi@s. Ubezpieczenia maszyn i udze , budowlano
montaowe, transportowe, turystyczne i OC. Likwidacja &tk Przesipczo na rynku ubezpiecze
maj tkowych.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Omowienie teoretycznych podstaw ubezpiece®j tkowych, mechanizméw likwidacji szkéd i ustala
wielko ci odszkodowania za szkody powstae w mieniu oraznanie rénego rodzaju produktod
ubezpiecze maj tkowych oferowanych na rynku.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z elementami dyskusji — wspomagane folianprezentacjami multimedialnymi. wiczenia —
rozwi zywanie zadai probleméw z zakresu ubezpieczmaj tkowych oraz ich interpretacja i ocena.

hi

a

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — egzamin pisemny z zakresu tematyki pa@msgna wyk adach.wiczenia — zaliczenie pisem
w formie kolokwium.

ne

LITERATURA PODSTAWOWA :
J KSA Z. 2000.Ubezpieczenia majku i zysku firmyPoltext, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
MONKIEWICZ J.(red.)2003.Podstawy ubezpieczeTom Il — produktyPoltext, Warszawa.
SANGOWSKI T. (red.) 2002.Ubezpieczenia w gospodarce rynkowé)ficyna Wydawnicza Brant

Bydgoszcz-Pozna

15¢



WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO : ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |
NIERUCHOMO CIAMI

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA

NAZWA PRZEDMIOTU : WYCENA NIERUCHOMO CI STATUS: OBLIGATORYJNY
A RoK: SEMESTR: L1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I i W.—15h w.—15h | 4
FORMA STUDIOW : NIESTACIONARNE ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
1] v w.—7h, w.—8h 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ | RODOWISKOWEJ

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR HAB. KONRAD TURKOWSKI, PROF UWM

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR HAB. KONRAD TURKOWSKI, PROF UWM

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Makroekonomia, prawo cywilne, statystyka matematgczsystemy informacji przestrzennej, budownic
i kosztorysowanie.

two

TRE ClI PROGRAMOWE :
Nieruchomo jako dobro ekonomiczne. Warto jako kategoria obiektywna i subiektywna. Syst
szacowania nieruchomd. Kategorie wartcci i systematyka metod wyceny wg Ustawy o gospaal
nieruchomociami i wg standardéw zawodowych. Cele wyceny rikamoci. Szacowanie nieruchomz
w podejciu porownawczym, metod poréwnywania parami. Szacowanie nieruchothov podejciu
poréwnawczym, metodanalizy statystycznej rynku. Szacowanie nieruch@ing podejciu dochodowym
metod inwestycyjn. Szacowanie nieruchomo w podejciu dochodowym, metodzysku. Szacowan
nieruchomoci w podejciu kosztowym, metod kosztow odtworzenia. Szacowanie nieruchath
w podej ciu kosztowym metodkosztéw zaspienia. Wycena nieruchoma nietypowych. Wycena maszy
i urz dze trwale zwizanych z nieruchomai . Etyka zawodowa rzeczoznawcy ntkpwego. Praktyk
zawodowa i uprawnienia.

em
arc

-

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nauczenie studentow sztuki wyceny nieruchothopoprzez: przekazanie teorii dotycej wyceny
przepracowanie kilku kluczowych metod wyceny.

Zadaniem przedmiotu jest przekazanie: podstawovzgshd wyceny nieruchomm, obowi zuj cych metog
wyceny, regulacji prawnych wycenie, zasad spdewania operatu szacunkowego, zasad zdobyw
uprawnie zawodowych.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady dotyczce teorii wyceny z zastosowaniem metod audiowizigin
wiczenia audytoryjne polegaje na wycenie nieruchomm poszczegdlnymi metodami.

SPOSOB ZALICZANIA :
Przedmiot koczy si egzaminem. Egzamin ma fornpisemn. Podstaw dopuszczenia do egzaminu j
zaliczenie wicze .

L ITERATURA PODSTAWOWA :
Ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarceuch®mociami (Dz.U. Nr 741, z pd. zm.)
i rozporz dzenia wykonawcze.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
HOPFERA., R. CYMERMAN, 2001,System wyceny nieruchorad ZCO Zielona Gora.

vania

est

AGUNA T.M., 1999,Wycena nieruchomoi i gospodarstw rolnychzCO Zielona Gora.

15¢



WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO  :ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA
NIERUCHOMO CIAMI

NAZWA PRZEDMIOTU . GOSPODARKA NIERUCHOMO CIAMI STATUS: OBLIGATORYJNY

- RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I m W.—15h w.—15h | 4

A RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I IV W.—8h w.—7h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ | RODOWISKOWEJ]

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DRDARIUSZ AGUNA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DRDARIUSZ AGUNA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Prawo cywilne, systemy informacji przestrzennych, budownictwkosztorysowanie, wycer
nieruchomoci.

na

TRE ClI PROGRAMOWE :

Mienie. Nieruchomo. Rodzaje nieruchomoi. Rodzaje praw do nieruchorm@. Uprawnienig
i kompetencje. Osobowo prawna. Jednostki organizacyjne nie posiadajosobowcaci prawnej. Trway
zarzd. Zasoby nieruchomoi: Skarbu Pastwa, samorzidéw terytorialnych i inne. Przekszta ca
u ytkowania wieczystego w prawo w asobd Podatki od nieruchomoi. Podatek katastralny. Op g
adiacenckie. Inne op aty: Iee, melioracyjne, itp. Zbywanie nieruchorob Skarbu Pastwa i jednoste
samorzdu terytorialnego. Gospodarowanie nieruchociami mieszkaniowymi. Wspdlnoty mieszkanioy
Wyw aszczanie nieruchoma. Zwroty wyw aszczonych nieruchonm. Roszczenia i zaspokajanie potrz
Gospodarka ziemina obszarach niezurbanizowanych. Nabywanie niemotti przez cudzoziemcow

nie
ty

ve.
eb.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Nauczanie studentow ndych form gospodarki nieruchonwami, ré6 nych w acicieli nieruchomaoci, form
obrotu nieruchomeaiami, procedur obowkuj cych w dzia aniach na nieruchomeach w sektorz
publicznym.

W ramach przedmiotu przedstawione zostaajwaniejsze zasady gospodarowania nieruchamaoni
stanowicymi w asno : Skarbu Pastwa, gmin, powiatéw, samorowych wojewddztw oraz podmiotd
prywatnych, podmiotéw gospodarczych, organizagsdb fizycznych. G éwny nacisk dizie po oony na
zagadnienia: obrotu nieruchonetami, wyw aszcze, przekszta cenia praw, naliczania podatkéw i ¢
ulepszania nieruchoma.

D

W

D at

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady przy zastosowaniu pomocy audiowizualnych.
wiczenia audytoryjne polegaje na rozwizywaniu wybranych przypadkow.

SPOSOB ZALICZANIA :
Przedmiot koczy si egzaminem. Egzamin ma fornpisemn. Podstaw dopuszczenia do egzaminu j
zaliczenie wicze .

est

L ITERATURA PODSTAWOWA :

ROBEKR., 2000,Gospodarka nieruchomoiami. UWM Olsztyn.
Przepisy prawa: Ustawa z dnia 21.08.1997 r. o giem@e nieruchomaiami i rozporzdzenia wykonawcz
(Dz.U. 2000, Nr 46, poz. 543); Ustawa z dnia 23084 r. Kodeks cywilny (Dz.U. 1964, Nr 16, poz.
Z pé n. zm.); Ustawa z dnia 24.06.1994 r. o w asndokali (Dz.U. 1994, Nr 85, poz. 388, z pp zm.)
i inne akty prawne dotycze gospodarki mieszkaniowej; Ustawa o kszta towasiuoju rolnego; Ustaw
0 gospodarowaniu nieruchonoiami rolnymi SP.

© D
w

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
Komentarz do ustawy o gospodarce nieruchaiami.

16C



WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO  :ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA
NIERUCHOMO CIAMI

NAZWA PRZEDMIOTU : EFEKTYWNO  FINANSOWANIA STATUS: OBLIGATORYJINY

INWESTYCJI

P RoOK: SEMESTR: Li1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I IV W.—15h, w.—15h | 6

A RoOK: SEMESTR: LiCzBA GODZzIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I v W.—7h, w.—8h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA : KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR JOLANTA ROS ON

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR JOLANTA ROS ON

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Mikroekonomia, finanse przedsiorstw, zarzdzanie inwestycjami

TRE ClI PROGRAMOWE :

Finansowanie przedsvzi inwestycyjnych. Finansowanie kapitaem w asnymbcym, finansowani
wewn trzne i zewntrzne. Interakcje pomilzy decyzjami inwestycyjnymi a decyzjami o sposth
finansowania inwestycji. Koncepcja wymaganej stopyrotu inwestora. redni waony koszt pqg
opodatkowaniu. Skorygowana wartozaktualizowana. Warto os on podatkowych kreowanych prz
zad u enie. Ocena efektywnoi inwestycji. Wybor sposobu finansowania inwestyicjego wp yw na
warto przedsibiorstwa.

11

ac

ez

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentéw wiedzy na temat dwstch réde finansowania inwestycji oraz zachodyh
interakcji pomidzy decyzjami inwestycyjnymi a decyzjami finansowynumiej tho praktycznegq
wykorzystania poznanych metod oceny efektyvenowestyciji.

D

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad konwencjonalny z wykorzystaniem analizy yragkéw, wyk ad konwersatoryjny; dyskusja,
nauczanie problemowe.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — test wielokrotnego wyboru.
wiczenia - test wielokrotnego wyboru

L ITERATURA PODSTAWOWA :

BRIGHAM E.F.1997.Zarz dzanie finansami przedsiorstw.PWE. Warszawa.
MACHA A R.2004.praktyczne zarzlzanie finansamiPWN. Warszawa

PLUTA W. [RED.] 2000.bud etowanie kapita OWPWE. Warszawa..

RoGowskI w. 2004.Rachunek efektywno przedsiwzi  inwestycyjnychOficyna Ekonomiczna . Krakdw

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
DURAJ. J.[RED.] 2006.Metody oceny projektéw gospodarczy@¥yd. Uniwersytetu édzkiego. 6d.

OSTROWSKAE. 2002 ryzyko projektéw inwestycyjnycRWE. Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO  :ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |
NIERUCHOMO CIAMI

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA

NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE PROJEKTEM STATUS: OBLIGATORYJINY

INWESTYCYJINYM

P RoOK: SEMESTR: Li1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I IV W.—15h, w.—15h | 6

A RoOK: SEMESTR: LiCzBA GODZzIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I v W.—8h, w.—7h 3

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR HAB. WIES AWA OLKOWSKA, PRORE UWM

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR JOLANTA ROS ON

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ ~ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Analiza finansowa, zardzanie finansami, legislacja w procesie inwestygyjn

TRE ClI PROGRAMOWE :
Poj cie i cykl ycia projektu inwestycyjnego. Organizacja i hiehéac projektu. Etapy zarzdzanig
projektem. Obszary zardzania projektem inwestycyjnym (zadzanie zakresem, czasem, kosztem,
jakoci , zespoem, komunikagj ryzykiem). Metody zarzlzania projektami inwestycyjnymi (metoda
dekompozycji, zarzlzanie czasem realizacji projektu, metoda zmania kosztem, metoda kontroli
projektu). Miejsce i rola projektéw w zadzaniu. Informatyczne nardzia zarzdzania projektami.
Prezentacja zardzania projektami na przyk adzie praktycznym

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Poznanie kontekstu projektu inwestycyjnego, metwd kszenia jego efektywnoi oraz zwizkow mi dzy
struktur zespou i skutecznym zadzaniem projektu. Wykszta cenie umigjo ci organizowania
wykonawstwa i sterowania projektami.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad konwencjonalny, wyk ad konwersatoryjnyiczenia.

SPOSOB ZALICZANIA :
Test wielokrotnego wyboru.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

KERzZNERH. 2005.Zarz dzanie projektami. studium przypadk®yd. Helion. Gliwice.

SzwABE M. [RED.] 2007.Zarz dzanie projektami wspo finansowanymi z funduszyligartych Wolters
Kluwer Polska Sp. z 0.0. Warszawa.

WILCZEK M. 2002. Podstawy zarzdzania projektami inwestycyjnymiWyd. Uczelniane AE
im. K. Adamieckiego w Katowicach. Katowice

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
HEERKENSG. r.2003Jjak zarz dza projektami.Oficyna Wydawnicza Read Me — Drukarnia. Warszawa..
Kompendium wiedzy o zadzaniu projektami2003. 6dzkie Zak ady Graficzne. 6d
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO : ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA
NIERUCHOMO CIAMI

NAZWA PRZEDMIOTU : RYNEK INWESTYCJI |
NIERUCHOMO CI

STATUS: OBLIGATORYJNY

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I Y, W.—15h w.—15h | 5

- RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I W W.—7h, w.—8h 4

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ | RODOWISKOWEJ]

OSsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR WALDEMAR KOZ OWSKI

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR WALDEMAR KOZ OWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Finanse, makroekonomia, finanse publiczne, nkaglta owy, finanse przedsiiorstw.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Istota rynku nieruchomai. Uczestnicy rynku nieruchoma . rynek nieruchomai jako system. Podg
nieruchomoci. Podsystem zardzania nieruchomaiami. Podsystem finansowania ryr
nieruchomosci. rodki publiczne na rynku nieruchonod Podsystem inwestycyjny na ryn
nieruchomoci. Metody oceny efektywnoi inwestycji na rynku nieruchomuo.

Rynek inwestycji kapita owych. rynek inwestycjzeczowych. Bezpoednie inwestycje zagraniczn
D ugofalowe planowanie finansowe. Analiza pkéjsv inwestycyjnych. Portfele inwesty
kapita owych. Opcje inwestyme. Metody oceny efektywnoi na rynku inwestycji kapita owy(
i rzeczowych.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Prezentacja wiedzy z zakresu rynku inwestygiaz rynku nieruchomoi z jednoczesnyr
okre leniem uwarunkowa rozwoju tych rynkdéw oraz metod oceny efekip ci ekonomicznot
Spo eczne;j.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z foliogramami oraz za pomogrojektora multimedialnego.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA

S.OwslAK. Finanse publicznePWN, 2004

B. PETRZAK, Z. POLA sKI, B.WO NIAK. System finansowy w Polsé8VN 2003

Z.BODIE, R. MERTON. Finanse,PWE 2003

EDWARD W. DAVIS, JOHN POINTON. Finanse i firmaPWE, Warszawa 1997

J.CZEKAJ, Z. DRESLER Zarz dzanie finansami przedbiorstw. Podstawy teotiPWN, Warszawa 2001
M. BRYX. Rynek nieruchomoi- system i funkcjonowaniBoltext, Warszawa 2006

E.KUCHARSKA -STASIAK. Zarz dzanie nieruchomeiami, VALOR, 6d 2000

K. 1 T. JAJUGA. Inwestycje. Instrumenty finansowe. Ryzyko finaesdnynieria finansowa PWN
Warszawa 2002

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

H.ZALEwsKI. Polityka i strategia w zardzaniu finansami firmyODDK, Gdask 1999

W.PLUTA. Planowanie finansowe w przedsbrstwie, PWE, Warszawa 1999

T. WA NIEWSKI, W. SKOCzYLAS. Kierunki analizy w zarzlzaniu finansami firmyZSB, Szczecin 1996
E.BRIGHAM , L.GAPENSKI. Zarz dzanie finansami |il] PWE, Warszawa 2000
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SEMINARIA MAGISTERSKIE
PRZEDMIOTY DO WYBORU
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZzIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM MAGISTERSKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Wl LI L IV W. — 30+30+30+30 H 4+5+5+10
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW - NIESTACJONARNE Ll LI, IV W. — 10+10+15+15 1 4+3+3+2

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA FINANSOW | BANKOWO Ci

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: PROF DR HAB. MARIANNA D BNIEWSKA, DR JOANNA D UGOSZ,
DR MAREK GARBOWSKI, DR ANDRZEJSO OMA , DR MARCELINA ZAPOTOCZNA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:

Finanse, podstawy zamzania, rachunkowo finansowa, zarzizanie finansami, analiza ekonomiczna

TRE ClI PROGRAMOWE :
Zasady przygotowania prac magisterskich — wytycogdlne. Metody badawcze. Wybor zakre
tematycznego pracy. Oktenie celu pracy, hipotez i metod badawczych. Gudzeaie materia
empirycznego. Zasady opracowywania danych. Konstange wnioskéw kocowych. Przygotowanie d
obrony pracy.

eSU

CELE | ZADANIA PRZEDMIOTU :
Nabycie wiedzy i umiefno ci rzetelnego gromadzenia informacji, prowadzemialia finansowych i bada
naukowych, interpretacji wynikbéw oraz ich zastosnisav zarzdzaniu przedsbiorstwem.

METODY NAUCZANIA :
Seminaria, wyk ad konwersatoryjny, case study.

SPOSOB ZALICZANIA :
| semestr — przygotowanie i wyg oszenie referatakresu tematycznego pracy, Il semestr - przygatevg
cz ci metodycznej pracy, Il semestr — przygotowarzie @ teoretycznej i zgromadzenie wynikéw bada
IV semestr — przygotowanie pracy magisterskiej.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

Podstawowe informacje dotyaz przygotowania prac magisterskich i regulaminaegnu dyplomowego.

WNE UWM w Olsztynie, Olsztyn 2006.
LELUSZH. Metodyka pisania prac dyplomowych o tematyce ekmmzoey UWM, Olsztyn 2000.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

STACHAK S.Podstawy metodologii nauk ekonomicznywlyd. Ksi ka i Wiedza, Warszawa 2006.
KOLMAN R. Zdobywanie wiedzy. Poradnik podnoszenia kwalifik&ficyna Wydawnicz Branta,
Bydgoszcz-Gdask 2004.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM MAGISTERSKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
o Rok: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Il NINIRWY W. — 30+30+30+30 h 4+5+5+10
- RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE I L L IV W. — 10+10+15+15 H 4+3+3+2

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA ANALIZY RYNKU | MARKETINGU

OSsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR HAB. SZCZEPANFIGIEL, , DR ANDRZEJKOZ OWSKI ,
PRORJWM, PROF DR HAB. MIROS AW AGUNA, DR RADOS AW SzZULC,
DIMARIOLA GRZYBOWSKA-BRZEZI SKA, DR ZBIGNIEW WARZOCHA,
DFSTANIS AW PILARSKI, DR ADAM RADZEWICZ, DR JACEK MICHALAK

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Zgodnie z programem studiow.

TRE CI PROGRAMOWE :
Istota pracy magisterskiej oraz wymogi merytoryczrfermalne stawiane pracom magisterskim. G 6

yvne

etapy przygotowywania pracy magisterskiej. Odtwérczwdrcze elementy pracy magisterskiej. Proces

powstawania pracy magisterskiej jako szczegoélnegypadku pracy naukowej elementy oraz jeg

o

sekwencyjny i rekurencyjny charakter (identyfikadjazdefiniowanie problemu, studia literaturowe,

formu owanie celu i hipotez, projektowanie i realia bada, analiza wynikéw, wnioskowanie). Wyb

tematu i opracowywanie planu pracy. Wybrane eleynembetodologii bada ekonomicznych

or

z uwzgl dnieniem specyfiki problematyki analizy rynku i rketingu. Zawansowane elementy teorii rynku

i marketingu. Przygotowanie projektu badawczegora®©pwvywanie metodyki badaw asnych. Metody
i techniki analizy danych oraz prezentacji wynik@rezentowanie wynikéw badav asnych i p yncych
z nich wnioskéw.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Zapoznanie z procesem przygotowywania pracy maglsé oraz metodologibada ekonomicznych, z
szczegOlnym uwzgtinieniem problematyki marketingowej, jak réwnigabycie umiejtno ci prowadzenis
bada i prezentowania ich wynikéw.

METODY DYDAKTYCZNE :

Interaktywna forma omawiania podstawowych zagadniwvi zanych z przygotowywaniem pra
magisterskiej oraz prezentacje i dyskusje dotyezproblematyki podejmowanej przez magistrantoy
wietle literatury oraz wynikéw badav asnych.

SPOSOB ZALICZANIA :
Na podstawie aktywngi oraz poziomu prezentowanych na z&ch postpéw w przygotowywaniu pracy.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
WoJcikK. 2002.Pisz prac magistersk. Poradnik dla autorow akademickich prac dyplomdwy@ficyna
Wydawnicza SGH, Warszawa 2002.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

BALICKI W. 2002.Wyk ady z metodologii nauk ekonomicznyityd. WSB w Poznaniu.
BLAUG M. 1995.Metodologia ekonomiWydawnictwo Naukowe PWN. Warszawa
STACHAK S. 2006 Podstawy metodologii nauk ekonomiczny¢hV, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM MAGISTERSKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
o Rok: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Il NINIRWY W. — 30+30+30+30 h 4+5+5+10
- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW - NIESTACJONARNE I L L IV W. — 10+10+15+15 H 4+3+3+2

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: PROF DR HAB. MA GORZATA JUCHNIEWICZ, DR BARBARA GRZYBOWSKA,
DRZBIGNIEW NASALSKI, DR ANNA STRYCHALSKA-RUDZEWICZ,
DBO ENA PAW OWSKA , DR KATARZYNA CHROBOCI SKA, DR ADAM BIRSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:

TRE ClI PROGRAMOWE :

Zasady pisania pracy dyplomowej. Wybor tematu prdgplomowej. Zakres przedmiotowy, czaso
i przestrzenny pracy dyplomowej. Etapy badsaukowych. Badania w asne autora pracy dyplomqg
Metodologia nauk ekonomicznych.rod a danych. Dobér proby w badaniach ekonomiczngmtoba
reprezentacyjna, dobdr celowy). Budowa arkusza wezkego. Przygotowanie i ocena funkcjonalric
arkuszy badawczych. Metody analizy danych (statgsty-ekonometryczne, opisowe). Log
i wnioskowanie naukowe. Uk ad pracy dyplomowej. \lgstcel pracy. Przegd literatury. Metodyka bada
Wyniki bada . Zako czenie i wnioski z pracy. Redakcja pracy dyplomo(tekst, tabele, rysunki, wykreg
itp.). Indywidualne prezentacje pogbw w pracy i nabywanie umieno ci praktycznych zwizanych
z dyskusj naukow .

Wy
wej.

ka

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Ukierunkowanie i sprecyzowanie indywidualnych zaiesowa naukowych. Przedstawienie zas
i metodyki pisania pracy dyplomowej. Ksztatowanigniej tho ci zwi zanych dyskusj naukow,
prezentowaniem trei naukowych oraz redakcpracy dyplomowe;j.

sad

METODY DYDAKTYCZNE :
Konwersatoria, konsultacje indywidualne.

SPOSOB ZALICZANIA
Zaliczenie na postawie oceny pgsiw w realizacji pracy dyplomowej oraz prezentaagici naukowych
zwi zanych z zainteresowaniami naukowymi dyplomantzegstawienie pracy dyplomowe;.

LITERATURA PODSTAWOWA :
GAMBARELLI G.,Z. UCKI. 2001.Jak przygotowaprac dyplomow. UNIVERSITAS, Krakow.
STACHAK S.2006.Podstawy metodologii nauk ekonomiczny¢si  ka i Wiedza, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

LELUSZ H., M. KOWALEWSKI, R. LASMANOwICZ 2000. Metodyka pisania prac dyplomowych o tema
ekonomicznefU WM, Olsztyn.

MAJCHRZAK J., T. MENDEL 1999.Metodyka pisania prac magisterskich i dyplomowyds, Pozna.

yce

PU 0 S. 2000Prace magisterskie i licencjackiBWN, Warszawa.




WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM MAGISTERSKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Il NI W. — 30+30+30+30 h| 4+5+5+10
- ROK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW - NIESTACJONARNE 1l NI, W. — 10+10+15+15 h| 4+3+3+2

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ | RODOWISKOWEJ]

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: PROF DR HAB. T.M. AGUNA, DRD. AGUNA, DRI. M. DEJESUS DRA. KARPA,
DRW. KOz owsKI, DRA. NAPIORKOWSKA-BARY A ,
DR M. WITKOWSKA-D BROWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Wszystkie przedmioty z | stopnia i Il stopnia stiwli

TRE ClI PROGRAMOWE :

Zaj cia umoliwiaj ce poznanie i rozwkanie wybranego problemu, poleg®g na samodzielnym opis
analizie i ocenie. Tworcze skompilowanie wzordwrkturowych i rozwiza praktycznych. Referowanie
dyskusja w grupie seminaryjnej nad wybranym prol@emOmédwienie zasad pisania pracy dyplomg
magisterskiej oraz wymogow redakcyjnych. Badanigpigyuzne. Metody i techniki gromadzenia dany
Porz dkowanie i selekcja wynikdéw badaZastosowanie metod i technik opracowywania wywikiada .
Metody: matematyczne, wskaki ilo ciowo-jako ciowe, metody statystyczne. Opis i interpretacjaikgw
bada . Weryfikacja hipotez. Posumowanie i wnioski. Regjalpracy.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Ukierunkowanie merytoryczne i formalne przygotoveapizez studentéw prac dyplomowych magistersk
Poszerzenie wiedzy studentdw o problematydbjt tematami prac cz onkéw grupy seminaryjr
Kszta towanie umiefno ci publicznego prezentowania wiedzy, argumentowaseony i dyskutowania.

METODY DYDAKTYCZNE
Seminaria polegage na referowaniu i dyskusji nt. poszczegolnych@zpracy dyplomowej magisterskiej

SPOSOB ZALICZANIA :
Ocena przez promotora i prowadego przygotowanych i zreferowanych przewidzianychsemestrz
Cz ci pracy.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

LELUSZ H., KOWALEWSKI M. 1996. Zasady pisania prac dyplomowych z zakresu nauk oskimznych
Wydawnictwo ART, Olsztyn.

LELUSZ H., KOWALEWSKI M., SALMANOwICZ R. 2000.Metody pisania pracy dyplomowej o temat
ekonomicznejWydawnictwo UWM, Olsztyn.

MAJCHRZAK J., MENDEL T. Metodyka pisania prac magisterskich i dyplomowyskademia Ekonomiczn
w Poznaniu, Pozna
URBAN S., ADO skI W. 1997.Jak napisa dobr prac magistersk? Akademia Ekonomiczna
Wroc awiu, Wroc aw.
Rawa T. 1999.Metodyka wykonywania ignierskich i magisterskich prac dyplomowydhydawnictwo
ART, Olsztyn

wej
ch.

ch.
nej.
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LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

Wo NIAK K. 1998.0 pisaniu pracy magisterskiej na studiach humanigtych Przewodnik praktyczny.

PWN. Warszawa.
Podstawowe informacje dotyecz pisania prac dyplomowych na Wydziale Nauk Ekdarmmych UWM

2007. Olsztyn

16€



WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM MAGISTERSKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Il NI W. — 30+30+30+30 h| 4+5+5+10
- ROK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE 1l NI, W. — 10+10+15+15 h| 4+3+3+2

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA MAKROEKONOMII

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR AGNIESZKA STANOWICKA-TRACZYK, DR HAB. ANDRZEJBUSZKO, PROF UWM,
DR HABJANUSZ HELLER, PROF UWM, DRRAFA WAR AA ,

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia, polityka gospodarcza

TRE Cl PROGRAMOWE :
Studiowanie literatury. r6d a materiau do bada (pierwotne i wtorne). Materia statystyczny:
przedsibiorstwa, jednostki samordu, statystyka masowa, itp. Prawid owe zasady agiedanych. Zasady
pisania prac dyplomowych, plan pracy, wprowadzemele, hipotezy badacze, uzasadnienie tematu,
przedmiot, zakres i metody badaechniki prowadzenia badakonomicznych i formu owanie problemdw.
Dobdr tematyki prac dyplomowych. Uk ad pracy dyptomej, opracowanie literatury, dobér i tematyka
rozdzia 6w, analiza statystyczna danyectd owych, prezentacja wynikow baddabele, wykresy. Analiza
i synteza probleméw ekonomicznych. Podsumowanigkéynbada, wnioski, formy aneksu.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Celem zaj realizowanych w ramackeminarium magisterskiegiest nauczenie studentéw umiejo ci
formu owania probleméw ekonomicznych, identyfikovearceléw badawczych, stawiania hipotez aqraz
analizowania otaczajej nas rzeczywistaoi gospodarczej. Studenci powinni nauczsi poprawnego
opisywania tej problematyki, a tak pozna metody badawcze stosowane w ekonomii, urme je
wykorzysta w pracy magisterskiej, oraz naucar logicznego wnioskowania.

METODY DYDAKTYCZNE :
Studenci korzystajz metod umdiwiaj cych rozszerzenie i podienie zdobytej wiedzy, jak: uczenie si
Z podr cznika, sporzdzanie notatek, pos ugiwanie $ektur uzupe niajc .

POSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie na ocenna podstawie aktywnoi na zajciach oraz stopnia zaawansowania pracy magist@rsk

e

L ITERATURA PODSTAWOWA :
URBAN S., ADO skI W., Jak napisa dobr prac magistersk, Akademia Ekonomiczna im. Oskara
Langego we Wroc awiu 2003

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
HELLER J., BUSZKO A., OSTROWSKAA., Informator na temat wymagastawianych pracom dyplomowym
(magisterskim i licencjackimyVydawnictwo UWM w Olsztynie 2005.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM MAGISTERSKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Il NI W. — 30+30+30+30 h| 4+5+5+10
- ROK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE 1l NI, W. — 10+10+15+15 h| 4+3+3+2

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA METODILO CIOWYCH

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR HAB. HENRYK KRAUZE, PROF UWM, DR DANUTA GLAZA,
DRMA GORZATA GRZYWI SKA-R PCA, DRLES AW MARKOWSKI,
DRANA RUTKOWSKA-ZIARKO, DR MARIA WESTA, DR EWA W DROWSKA,
DRIA GORZATA KOBYLI SKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Umiej tho wykorzystania metod il@iowych w zarzdzaniu.

OPIS PRZEDMIOTU :

Wybér problematyki badawczej. Przedstawienie probldadawczego wwietle literatury. Sformu owani
tematu, celdéw, hipotez badawczych i planu pracy istegkiej. Metody gromadzenia i przetwarza
materia 6w rod owych. Strona formalnogykowa pracy. Opracowanie i analiza wynikdw bal

z wykorzystaniem metod ilciowych. Prezentacja kolejnych etapéw tworzeniacypranagisterskiej.

Przygotowanie do egzaminu magisterskiego.

CELE | ZADANIA PRZEDMIOTU :
Zdobycie wiedzy z zakresu prowadzenia badaukowych. Wyrobienie umidjo ci korzystania z literatur
fachowej, dokumentacji, spomzania notatek, opracowania i prezentacji biblibgra

METODY NAUCZANIA .
Wyk ady, dyskusja, polemiki naukowe.

nia
da

SPOSOB ZALICZANIA :
Ocena formy i treci przedstawionego referatu, aktywnma zajciach

L ITERATURA PODSTAWOWA :

SZKUTNIK Z. Metodyka pisania pracy dyplomow#yydawnictwo Poznaskie 2005.
URBAN S. ADO skI W. Jak napisa dobr prac magistersk. Akademia Ekonomiczna im. Oska
Langego we Wroc awiu. 2007.

WEGLI sKA M. Jak pisa prac magistersk, Poradnik dla studentéwOficyna Wydawnicza ,Impuls’
Krakéw 2005

ra

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
WOaoJcKK K., Pisz prac magistersk, Poradnik dla studentow studiow ekonomicznyslbH Warszaws
1998.
LELUSZ H., KOWALEWSKI M., LASMANOWICZ R., Metodyka pisania prac dyplomowych o temat
ekonomicznejlUWM Olsztyn, 2000.

yce
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM MAGISTERSKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Il NI W. — 30+30+30+30 h| 4+5+5+10
- ROK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE 1l NI, W. — 10+10+15+15 h| 4+3+3+2

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA MIKROEKONOMII

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR HAB. MIROS AW GORNOWICZ, PROF UWM, DR KRYSTYNA ROMANIUK ,
DFSAWOMIR PIMPICKI, DRW ADYS AW ZAKRZEWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia, polityka gospodarcza.

TRE CI PROGRAMOWE

Wykonanie przegldu literatury. Studiowanie trei i ich selekcja, sporzizanie fiszek oraz informacji
wykorzystywanych pozycjach literaturowych. Redagoigarozdzia 6w teoretycznych i empirycznych,
tym metodyki bada Okre lenie zakresu czasowego, przedmiotowego i podmiegovbada. Podzia tekst
na cz ci. Numeracja poszczego6lnych punktow i podpunktdwawiednich rozdzia 6w pracy. Spodzenie

opisu bibliograficznego oraz spisu literatury. Rgmlaanie wstpu i zakoczenia pracy. Referowanie

post pow w przygotowaniu pracy ze szczegélnym uwdgleniem wynikéw bada

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie umiejtno ci zbierania, gromadzenia i przetwarzania danytgdrdiurowych i empirycznych oraz
tworzenia i interpretowania tabel i rysunkéw. Wyaaie si samodzielnaci w opisie, interpretacji

wynikow oraz ich dyskusji i wnioskowaniu.

METODY DYDAKTYCZNE :
Referowanie poszczegolnych cei pracy z wykorzystaniem materia 6w audiowizualmycPytania
i dyskusja na tematy poruszane w pracach magistérsk

POSOB ZALICZANIA :
Zreferowanie wszystkich przewidzianych w semestatta oraz przygotowanie pracy magisterskiej.

LITERATURA PODSTAWOWA :
Podstawowe informacje dotyaz pisania prac dyplomowych na Wydziale Nauk Ekadoanych UWM.
Propozycje tematow prac magisterskich na Wydzialek\Ekonomicznych.

LELUSZ H., KOWALEWSKI M., SALMANOwWICZ R. 2000.Metody pisania pracy dyplomowej o tematyce

ekonomiczrnieWydawnictwo UWM, Olsztyn.

URBAN S., ADO skl W. 1997. Jak napisa dobr prac magistersk. Akademia Ekonomiczna we

Wroc awiu, Wroc aw

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

LELUSZ H., KOWALEWSKI M. 1996. Zasady pisania prac dyplomowych z zakresu naukoskimanych
Wydawnictwo ART, Olsztyn.

RAwA T. 1999. Metodyka wykonywania ignierskich i magisterskich prac dyplomowyé&hydawnictwo
ART, Olsztyn.

WoJacik K. 2002. Pisz prac magistersk. Poradnik dla autoréw akademickich prac promocgm
(licencjackich, magisterskich, doktorskicficyna Wydawnicza Szko y G éwnej Handlowej, Wawa.
MAJCHRZAK J.,MENDEL T. Metodyka pisania prac magisterskich i dyplomowytkademia Ekonomiczn
w Poznaniu, Pozna
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM MAGISTERSKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Il NI W. — 30+30+30+30 h| 4+5+5+10
- ROK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE 1l NI, W. — 10+10+15+15 h| 4+3+3+2

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: PROF DR HAB. EUGENIUSZNIEDZIELSKI, DR ANDRZEJKOZ OWSKI ,
DR KRZzYSZTOFKRUKOWSKI, DR IWONA KULAS, DR LUCYNA KWIATKOWSKA,
DR JAROS AW MIODUSZEWSKI, DR MARIAN OLI  SKI,
DR ALDONA OR OWSKA , DR SYLWIA STACHOWSKA,
DR IWONA CZAPLICKA-KOZ OWSKA , DR MAREK SIEMI  SKI,
DR HAB. RYSZARD WALKOWIAK , PROF UWM

PRZEDMIOTY WPROWADZA] CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Przedmioty og6lne, kierunkowe i specjalciowe.

Wymagania: rozumienie proceséw gospodarczych, furdarz dzania, znajomo metod bada i analiz
z zakresu zardzania.

TRE Cl PROGRAMOWE :
Prezentacja celow i zasad pisania prac magistérskionowienie metod badawczychiéde danych
empirycznych, opracowania statystycznego i formgdnemateria 6w. Dobor i studiowanie literaty
zwi zanej z tematyk prac, prezentacja teoretycznych aspektéw haBeezentacja zae metodycznych
bada, formu owanie celow i hipotez badawczych. Opracueakwestionariuszy ankiet i wywiadd
Ustalenie zakresu podmiotowego, przedmiotowego asewego bada Prezentacja wynikéw bad
w asnych. Formu owanie wnioskow. Opracowanie edyierpracy magisterskie;.

=S

y

=

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Przygotowanie pracy magisterskiej oraz poznanie odheainalizy naukowej, studiowanie literatuiry

specjalistycznej, kszta towanie umitjo ci interpretacji danych i wnioskowania.

METODY DYDAKTYCZNE :
Prezentacja i dyskusja dotyca teoretycznych, metodycznych i empirycznych agpebada naukowych
zwi zanych z tematykprac magisterskich.

SPOSOB ZALICZANIA :
Podstaw zaliczenia jest pozytywna ocena poszczegolnyghoeigprzygotowania pracy magisterskie;.

LITERATURA PODSTAWOWA:

STACHAK S.,Podstawy metodologii nauk ekonomicznysi  ka i Wiedza, Warszawa 2006

Pu 0 A, Prace magisterskie i licencjackie. Wskazowki dlalehtow WP PWN, Warszawa 2000
URBAN S., ADO skl W., Jak napisa dobr prac magistersk, Wydawnictwo AE im. Oskara Langeg
Wroc aw 1997

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
Bo J.,Jak pisa prac magistersk, Kolonia, Wroc aw 2001

CABARELLI G., UCKI Z.,Jak przygotowaprac dyplomow lub doktorsk, Universitas, Krakow 1998




WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM MAGISTERSKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Il NI W. — 30+30+30+30 h| 4+5+5+10
- ROK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW - NIESTACJONARNE 1l NI, W. — 10+10+15+15 h| 4+3+3+2

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ]

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: PROF DR HAB. ROMAN KISIEL, PROF ZW., DR KAROLINA BABUCHOWSKA,
DR RENATA KOSZzYK-BIA OBRZESKA , DRWIES AWA LIzZI SKA,
DR RENATA MARKS-BIELSKA, DR LUCYNA SZCZEBIOT-KNOBLAUCH,
DR MAGDALENA WOJARSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIAWST  PNE: Przedmioty ogélne, kierunkowe i specjalciowe.

TRE CI PROGRAMOWE :
Przedstawienie tematow badawczych realizowanych atedtze. Umieno formu owania problem

U

badawczego i tematu pracy. Formu owanie celow bteip badawczych pracy. Metodyka i organizacja

bada. Znaczenie studiow literaturowych. Edytorskiedakcyjne aspekty pracy magisterskie;.

Przygotowanie za @ poznawczo-metodycznych prac magisterskich oraaduk treci. Statystyczn
i taksonomiczne formy prezentowania wynikow. Untiep wnioskowania dedukcyjnego i indukcyjne
Przygotowanie rozdziau pracy p@ conego studiom literaturowym. Przygotowanie rozdwig

11

j0.

empirycznych. Przygotowanie rozdziau prognostygene(na podstawie wnioskow dedukcyjnych

i indukcyjnych). Korekta redakcyjna prac. Umigjo  publicznej prezentacji wynikow bada

Przygotowanie do egzaminu dyplomowego

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Zapoznanie dyplomantéw z tematami badawczymi reatimymi w Katedrze. Wypracowanie umigio ci
formu owania problemu badawczego i tematu pracy.kakignie na etyczne aspekty pisania p
magisterskiej. Przekazanie zasad formu owania cdjgeznawczych, metodologicznych i aplikacyjny

oraz hipotez badawczych pracy. Zapoznanie z poastawetodologicznymi w naukach o zattzaniu oraz

w problematyce interdyscyplinarnej. Wykszta cenigiej tno ci wykorzystywania literatury naukowej or

facy
ch)

az

wskazanie na wnioskowanie dedukcyjne na podstatuéidav literaturowych. Wskazanie na edytorskie

i redakcyjne aspekty pracy magisterskiej oraz wigole umiejtno ci wykorzystywania zrénicowanych
réde . Przygotowanie zae poznawczo-metodycznych pracy oraz wersji podstaejavk adu treci.

Wskazanie na zrdicowane formy prezentacji wynikow. Wykszta cenienigj tno ci wnioskowania
dedukcyjnego i indukcyjnego. Dyskusja nad poszclrsmdi rozdzia ami pracy i wypracowanie wersji

ostatecznej. Wykszta cenie umigjo ci publicznej dyskusji i prezentacji wynikéw bada

METODY DYDAKTYCZNE :
wiczenia — prezentacje ustne i prowadzone przy pymeutnika.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie na podstawie oceny merytorycznej i gosv w realizacji pracy.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

MAZUREK- OPACI SKA K. (red.). 2006 Badania marketingowe w przestrzeni europejskiéydawnictwo
Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego, Wroc aw.

CHURCHILL G. A. 2002.Badania marketingowe: podstawy metodologicB\WN, Warszawa.
KACzZMARCZYK S. 2003Badania marketingowe: teoria i praktyk@WE, Warszawa.

LELUSZ H., M. KOWALEWSKI. 1996.Zasady pisania prac dyplomowych z zakresu naukoskimznych
ART, Olsztyn.

So oMA L. 2002.Metody i techniki badasocjologicznych: wybrane zagadnieniAVM, Olsztyn.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
RAWA T. 1999 Metodyka wykonywania ipnierskich i magisterskich prac dyplomowyAIRT, Olsztyn.
KLEPACKI B. 1996.Praca naukowa — teoria i aspekty praktyczB&GW, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM MAGISTERSKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Il NI W. — 30+30+30+30 h| 4+5+5+10
- ROK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE 1l NI, W. — 10+10+15+15 h| 4+3+3+2

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA UBEZPIECZE

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OsOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: PROF. DR HAB. EL BIETA KUCKA, DR JOANNA BAK, DR ANNA OSTROWSKA
DIRYSZARD STEMPEL, DR SYLWIA PIE KOWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ ~ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy zarzlzania, podstawy ubezpiecz@odstawy zarzizania zak adem ubezpiecz@odstawy
makro-i mikroekonomii

TRE CI PROGRAMOWE :
Zapoznanie studentéw z tematami badawczymi realingmi w Katedrze. Propozycja tematow p
magisterskich. Zasady pisania pracy magisterskiBjbor tematu pracy. Zakres przedmiotowy, czas
i przestrzenny pracy. Poznanie metod badéapoznanie z technikami zbierania materiarGd owegqg
i sposobami jego opracowania. Omowienie form preagh opracowanego materia u: tabele, rysu
schematy, wykresy. Zapoznanie z konstrukgpracy magisterskiej. Elementy sk adowe ck
metodologicznej pracy. Sposob zbierania literatargakresu problematyki badawczej. Poznanie m
analizy danych empirycznych. Wyniki badaZako czenie i wnioski z pracy. Indywidualne prezenta
post pow w pracy i nabywanie umigpo ci praktycznych zwizanych z dyskusjnaukow. Przygotowanig
do obrony pracy magisterskie;.

rac
oWy

nki,
etod

cje

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Przedstawienie zasad i metodyki pisania pracy megisej. Ukierunkowanie i sprecyzowalr
indywidualnych zainteresowanaukowych. Przekazanie wiedzy oraz kszta towanigeutno ci zwi zanych
z prezentowaniem trei naukowych i redakcjpracy magisterskiej.

nie

METODY DYDAKTYCZNE :
Prezentacja ustna zagadniewyk ady z foliogramami, studia przypadkéw. Pramdywidualna i zbiorowa.

SPOSOB ZALICZANIA :
Przedstawienie efektow (wynikéw) z poszczegollnyeipéw realizacji pracy magisterskie;.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

PuU 0 S. 2000Prace magisterskie i licencjackiBWN, Warszawa.

GAMBARELLI G.,Z. UCKI 2001.Jak przygotowaprac dyplomow. UNIVERSITAS, Krakow.

LELUSZ H., M. KOWALEWSKI, R. LASMANOwICZ 2000. Metodyka pisania prac dyplomowych o tema
ekonomicznefy WM, Olsztyn.

MAJCHRZAK J.,T. MENDEL 1999.Metodyka pisania prac magisterskich i dyplomowydh, Pozna.
WaoJcik K.1995, Pisz prac magistersk. Poradnik dla autorow akademickich prac promocgmySGH
Warszawa

yce

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
MONKIEWICZ J. (red.) 2000Podstawy ubezpieczePoltext, Warszawa 2000.

Ko MI skl A.K., POTROWSKIW., (red.) 1999Zarz dzanie. Teoria i praktykd®WN, Warszawa
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM MAGISTERSKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Il NI W. — 30+30+30+30 h| 4+5+5+10
- ROK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE 1l NI, W. — 10+10+15+15 h| 4+3+3+2

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA ZAK AD RACHUNKOWO CI

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR HAB. HENRYK LELUSZ, PROF UWM, DR JOANNA DYNOWSKA,
DRRENATA BURCHART, DR MIROS AW KOWALEWSKI,
DICEZARY KOZ OWSKI, DRW ODZIMIERZ ZAWIESKA,
DIMA GORZATA CYGA SKA, DR JOANNA DYNOWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Rachunkowo finansowa i zarzlcza — wymagana jest umigjo wykorzystywania materia 6w
finansowo-ksigowych w analizie finansowej przedsiorstw i instytucji.

OPIS PRZEDMIOTU :

Przedstawienie problemu badawczego wietle literatury. Wybér tematu pracy magistergk
formu owanie celéw i hipotez badawczych, wyrobienimiej tno ci korzystania z literatury fachowe
sporz dzania notatek, opracowywania i prezentacji bilvidig

CELE | ZADANIA PRZEDMIOTU :
Zdobycie wiedzy i umiefno ci z zakresu identyfikacji problemoéw badawczych zo@pracowywani
literatury przedmiotu.

METODY NAUCZANIA :
Wyk ady, dyskusja, polemiki haukowe

SPOSOB ZALICZANIA :
Ocena formy i treci przedstawionego referatu, aktywnma zajciach

LITERATURA PODSTAWOWA :

LELUSZ H., KOWALEWSKI M., LASMANOWICZ R., Metodyka pisania prac dyplomowych o temat
ekonomiczneflJWM Olsztyn, 2000.

URBAN S., ADO skI W. Jak napisa dobr prac magistersk. Akademia Ekonomiczna im. Oska
Langego we Wroc awiu. 2007.

LITERATURA UZUPE NIA]  CA:
WOoJcKK K., Pisz prac magistersk, Poradnik dla studentow studiow ekonomicznych, ABHrszawa
1998.

ie
B,

yce

ira

A

SZKUTNIK Z. Metodyka pisania pracy dyplomow®yydawnictwo Poznaskie 2005
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : SEMINARIUM MAGISTERSKIE STATUS: OBLIGATORYJNY
o RoK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Il NI W. — 30+30+30+30 h| 4+5+5+10
- ROK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE 1l NI, W. — 10+10+15+15 h| 4+3+3+2

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA .ZAK AD POLITYKI SPO ECZNEJ

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY :

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA: DR HAB. ANNA ORGANI CIAK-KRZYKOWSKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:

TRE ClI PROGRAMOWE :
Cele pracy magisterskiej i etapy jej przygotowaiig/bdr tematu, ustalenie celu i opracowanie plaracy
magisterskiej. Budowa pracy magisterskiej. Prowadzbada i opracowanie ich wynikéw. Zasady redak
tekstu. Sposoby wykorzystywania odnikow i przypisébw w pracy. Metoda spodzania bibliografi
i wykazow innych.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Celem zaj jest przygotowanie pracy magisterskiej przez sttae ko cz cych studia drugiego stopnia.

METODY DYDAKTYCZNE :
Omawianie kwestii zwizanych z przygotowaniem pracy magisterskiej, dyjgkus

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie z ocen

L ITERATURA PODSTAWOWA :
Pu 0 A. 2006.Pracemagisterskie i licencjackie. Wskazéwki dla stwéenpodrcznik AkademickiWarszawa .

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
Bo J.1995.Jak pisa prac magistersk. Wroc aw.

WOJICIKK. 1995.Pisz prac magistersk. Warszawa.

17¢
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO @ ZARZ DZANIE MARKETINGOWE
NAZWA PRZEDMIOTU : WIZERUNEK FIRMY STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
. : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE RoK SEMESTR ECTS
| 1] w.—30h 2
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK' ﬁEMESTR' \II_VIC_ZB]_%GhODZIN ' I:E?)CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA ANALIZY RYNKU | MARKETINGU

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR JACEK MICHALAK

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:

Podstawy marketingu, zadzanie przedsbiorstwem.

Student powinien posiadawviedz z zakresu podstaw marketingu oraz umigerpretowa zagadnieni
dotycz ce dzia a i budowy strategii marketingowych przez przelgirstwo.

57

TRE ClI PROGRAMOWE :

Definicje wizerunku i pojcia z nim zwizane. Powstawanie wra , spostrzee i wizerunku. Tosamo

i wiarygodno a wizerunek. Proces formowania i funkcje imageiumy. Jako , marka, marketin
partnerski, procesy logistyczne, ceny, wyolkrde o producencie.rodowisko wewntrzne i otoczenis
zewn trzne.

Otoczenie podmiotowe, kultura organizacyjna firngpo eczna odpowiedzialno firmy. Zarz dzanie -
marketing -public relations - wizerunek. Elementgrpocji a kszta towanie wizerunku. Produkt — cer
dystrybucja - promocja -obs uga klienta — persoAatady planowania strategicznego. Programy prjpn
i public relations. Istota komunikacji rynkowej. Mele skutecznej komunikacji. Analiza potrz
komunikacyjnych firmy. Normy wspdycia spo ecznego. Kultura codzienna. Wyrazy uproe@in Kultura
osobista. Skuteczne komunikowanie . siNarz dzia aktywnego suchania. Bariery komunikacy]|
Przygotowanie prezentacji i pomoce wizualne. Miejsczas prezentacji. Sylwetka prezentera. Stral
prezentacji. Elementy autoprezentacji mereskiej. CV i list motywacyjny. Zasady wspo pracypmas .
Udzielanie wywiadoéw prasowych, radiowych i TV. Oeedzi na pytania dziennikarzy. Wydawnict
i imprezy firmowe. Sponsoring i lobbying. Intern€@RM. Marketing i handel elektroniczny. Zadzanie
sprzeda . Formy sprzeday. Kontakty i wykorzystywanie okazji. Wiedza i infoacja.

Marketing relacji. Zaradzanie sytuacjkryzysow . Typy klientéw i reakcja na nich. Centrum kontaktu
Samoobs uga. Ocena satysfakcji klientéw. Zdranie kontaktami i okazjami. Wykorzystanie wizeéwin

kraju, brany i lidera rynkowego. Zmiany warunkéw rynkowyctchiwp yw na image firmy. Ekonomiczne

i spo eczne aspekty globalizacji. R@rodno kulturowa. Regionalizm i jego atuty.

v

a
noc
eb

ne.
tur

D

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Przekazanie wiedzy oraz ukszta towanie unmgj ci zwi zanych z zarzlzaniem wizerunkiem firmy.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad po czony z prezentacmultimedialn.

SPOSOB ZALICZANIA :
Przygotowanie referatu wraz z prezentadptyczc analizy dzia a dotycz cych wizerunku wybrane
organizacji.

)

L ITERATURA PODSTAWOWA :
ALTKORN J., 2004 Wizerunek firmyWy sza Szko a Biznesu w DBrowie Gorniczej
Bubzy skIW., 2002Wizerunek firmy. Kreowanie, zagzanie, efektywydawnictwo Poltex. Warszawa

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

BubDzy ski. W., 1998 Public relations, zarzdzanie reputacj firmy. Poltext. Warszawa

DYcHE J., 2002. CRMRelacje z klientamWydawnictwo Helion.

GoBAN —KLAS T., 1997 Public relations, czyli promocja reputacjBUSINESSMAN BOOK. Warszawa
RozwaDOWSKA B. 2006. Public relaions. Teoria, praktyka, perspektywyVydawnictwo Studio Emk
Warszawa

SZNAJDER A. 1993. Sztuka promociji, czyli jak najlepiej zaprezentow#bie i swoj firm . Businessma
Book, Warszawa.

WOoJcIKK. 2001.Public relations od A do ZAgencja Wydawnicza PLACET, Warszawa.




WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : MARKETING W PROCESIE STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
INWESTYCYJINYM

. : : L1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE RoK SEMESTR ECTS

1] 1] w.—15h 1

i : : LICZBA GODZIN :

FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK ﬁEMESTR W —10h %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW
OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR JOLANTA ROS ON
OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Makroekonomia, mikroekonomia, zadzanie inwestycjami, prawo gospodarcze.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Marketing inwestycyjny, makroekonomiczne i mikroakmiczne uwarunkowania inwestycyjne, segmenty
rynku w dzia alnoci inwestycyjnej, strategia inwestora, inwestycyjgi@ rynkowa (uczestnicy i relagje
W procesie inwestycyjnym), podstawowe czynniki wogasie inwestowania, znaczenie samauz
terytorialnego, instytucji, us ug konsultingowychyisteméw informacyjnych w procesie inwestycyjnym.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Celem przedmiotu jest nabycie przez studentéw zyiedimiej tno ci w zakresie dzia amarketingowych

w obszarze proceséw inwestowania przduerstw. .

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad konwencjonalny z wykorzystaniem analizy yragkéw, wyk ad konwersatoryjny

SPOSOB ZALICZANIA
Warunkiem zaliczenia przedmiotu dzie przygotowanie projektu i jego prezentacja oaurh grupy

studentow

L ITERATURA PODSTAWOWA :

KOTLER PH. 2005.Marketing.Dom Wydawniczy Rebis, Pozna
WEIssI., JURGAR. 2005.Inwestycje budowlan€.H. BECK, Warszawa.
WERNER W. A. 2007. Proces inwestycyjny dla architektowOficyna Wydawnicza Politechnik
Warszawskiej, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

JawoRskI K. M. 1999.Metodologia projektowania i realizacji budowRWN, Warszawa.
Ry ska E. D. 2004. Architekt w procesie tworzenia harmonijnegmdowiska. Oficyna Wydawniczs
Politechniki Warszawskiej, Warszawa.

=0
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE WIEDZ STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE ROk SEMESTR ECTS
1] 1] w.—-30h 2
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK' ﬁEMESTR' \II‘V'C_ZBl%iODZ'N ' %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : ANNA STRYCHALSKA - RUDZEWICZ

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy zarazizania, mikroekonomia. Wiedza z zakresu mikroekdnarauki o przedsibiorstwie, nauk
0 organizacji i zaralzaniu.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Rodzaje wiedzy, zardzanie wiedz, cechy organizacji uczej si, ro nice poznawcze pondzy
pracownikami w organizacji i ich wp yw na tworczeopesy, wspoé praca w procesach tworczych

przyk adzie firm globalnych, nowe podeje do procesu uczenia sorganizacji, budowanie organizagciji

ucz cych si, zarz dzanie talentami w organizacji.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Przekazanie wiedzy dotyazej wybranych zagadniez zarzdzania wiedz oraz ukszta towanie umiéo ci
oceny efektywnaci podsystemu zaradzania wiedg przedsibiorstwie.

METODY DYDAKTYCZNE :
Przedstawianie trei merytorycznych mage charakter wyk adow problemowych z o ci aktywnego
udzia u s uchaczy w czci dyskusyjnej. Wyk ady prowadzone z wykorzystanigmz tu wizualnego.

SPOSOB ZALICZANIA :
Pisemne zaliczenie koowe. Dla 0s6b clinych moliwo przygotowania projektu dotyczego oceny
podsystemu zardzania wiedz w wybranym przedsbiorstwie.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
DRUCKERP.IIN. 2006.Zarz dzanie wiedz Harvard Business RevieWyd. One Press, Gliwice.
Hejduk I.K., Grudzewski W.M. 200&Zarz dzanie wiedzw przedsibiorstwach Difin, Warszawa

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
GoDzISZEWSKI B., HAFFER M., STANKIEWICZ M. (RED.). 2005. Wiedza jako czynnik mdzynarodowe
konkurencyjncci w gospodarceWyd. Dom Organizatora, Toru

SENGEP. 2004 Pi ta dyscyplinaWyd. Oficyna Ekonomiczna, Krakdow.
BORKOWSKAS. (red.). 2005Zarz dzanie talentamiWyd. IpiSS, Warszawa.

j

Journal of Knowledge Management, Wyd. Emerald

17¢

na



WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : INWESTYCJE INFRASTRUKTURALNE | STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE ROk SEMESTR ECTS
1] v w.—15h 1
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK ﬁEMESTR W —10h %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR JOLANTA ROS ON

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia, zadzanie finansami, finanse publiczne.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Poj cie, geneza, systematyka i funkcje infrastruktstgn rozwoju infrastruktury technicznej i spo egzne
w Polsce, dzia alno inwestycyjna gmin w Polsce, tradycyjne sposobwrisowania gminnych inwestyg;ji
infrastrukturalnych, partnerstwo publiczno-prywatrjeko forma finansowania inwestycji, modele

partnerstwa publiczno-prywatnego (ogdlne zerta, przyk ady zastosowania), metody finansowgania

inwestycji infrastrukturalnych oparte na e@dadczeniach mdzynarodowych (fundusze naizynarodowe,
weksle inwestycyjne, leasing komunalny), stratdgiansowania gminnych inwestycji infrastrukturalhy
metody oceny op acalnai projektéw inwestycyjnych w infrastruktutechniczn.

O

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentéw wiedzy w zakresie: iststgnu rozwoju infrastruktury w Polsce oraz jej roli
w gospodarce krajowej (lokalnej)rode finansowania gminnych inwestycji infrastruldmych, metod
budowy strategii finansowania gminnych inwestydijifrastrukturalnych, narzzi oceny op acalnai
projektow inwestycyjnych w infrastrukturtechniczn. Student powinien praktycznie umigastosowa
poznane metody w ocenie efektywoibinwestycji infrastrukturalnych

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad konwencjonalny, wyk ad konwersatoryjny — wykystanie foliograméw, rzutnika multimedialnego.

SPOSOB ZALICZANIA
Test wielokrotnego wyboru.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
JACYSzYN J., KaLINOWSKI T. 2005.Partnerstwo publiczno-prywatn&si garnia Ekonomiczna, Warszawa.
JANOWSKA H. 2002.Strategie finansowania gminnych inwestycji infrakturalnych w Polscaiyd.
Naukowe Uniwersytetu Szczeeskiego,Szczecin.

KOPA skA A. 2003.Zewntrzne rod a finansowania inwestycji jednostek samdreterytorialnego Difin,
Warszawa.

LISTKIEWICZ J., USTKIEWICZ S., Niedz6 ka P., 8YymMCczAK P. 2004Metody realizacji projektéw
inwestycyjnychO rodek Doradztwa i Doskonalenia Kadr, Gdia

RATAJCZAK M. 1999.Infrastruktura w gospodarce rynkowdE w Poznaniu, Pozna

Ustawa z dnia 28 lipca 2005 r. o partnerstwie mzblo-prywatnym (Dz.U. z 6 wrzeia 2005 r. Nr 169, poz.
1420).

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
BRANDENBURGH. 2002.Zarz dzanie projektamiWyd. AE w Katowicach, Katowice.
KACZMAREK T. 2006.Ryzyko i zarzdzanie ryzykiemrKsi garnia Ekonomiczna CeDeWu, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU . KONSULTING GOSPODARCZY STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
. : : L1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE RoK SEMESTR ECTS
1] v w.—-30h 2
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK' ﬁEMESTR' \II‘V'C_ZBl%iODZ'N ' %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZEDSI BIORSTW

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR ZBIGNIEW NASALSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy zarzlzania

TRE CI PROGRAMOWE :
Istota konsultingu gospodarczego. Kszta towaniaciekonsultant - klient us ug konsultingowych. Ggc
profesjonalnej dzia alneai konsultingowej. Etapy i zasady procesu konsgtiimego. Obszary konsultingu
gospodarczego i ich charakterystyka. Specyfika zeéwmego doradztwa ekonomicznego dlamgch typéw
klientow. Wybrane elementy zadzania firm konsultingow. Zasady marketingu us ug doradczych.
Zarz dzanie projektami (zadaniami) konsultingowymi. Rgpbnalne zachowanie Kklienta usjug
konsultingowych. Kierunki rozwoju konsultingu gosiaoczego.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Zdobycie przez studentdw umigjoci zarzdzania usugami konsultingowymi. Wykszta cenie
praktycznych umietno ci rozwi zywania probleméw zwezanych z funkcjonowaniem firm dzia aych na
rynku zewntrznego doradztwa gospodarczego.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady - prowadzone przy pomocy rzutnika multinedaégo i folii transparentnych; konwersatoria
problemowe.

SPOSOB ZALICZANIA
Wyk ady — zaliczenie pisemne.

LITERATURA PODSTAWOWA :
CHRO CICKI. Z.1999.Konsulting w zarzdzaniu Poltext, Warszawa.
KUBR. M. 2000.Konsulting zarzdczy SDG, Warszawa (t umaczenie).

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

DRUCKER. P.F.2005.Praktyka zarzdzania MT Biznes, Warszawa.

KowaLczyk J. 2005Konsultant w dziedzinie zamzania jakoci . CEDEWU, Warszawa.

KUBR. M. 1996.Management ConsultingLO, Genewa.

Ma e i rednie przedsbiorstwa w gospodarce region2004. (red. M. Strycki). PWE, Warszawa.
RASIEL E.M.,P.N.FRIGA. 2004.Umys McKinseyK.E.LIBER, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO : ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA
NIERUCHOMO CIAMI

NAZWA PRZEDMIOTU : PRAWNE ZARZADZANIE

STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
NIERUCHOMO CIAMI

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I Il lub IV W. — 45 h 3
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK: ﬁEMESTR: \II_VIC_ZB]_%GhODZIN : I:E?)CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ RODOWISKOWEJ

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR ANNA KARPA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Prawo, podstawy zardzania. Podstawowe wiadonwbz prawa i podstaw zardzania

TRE Cl PROGRAMOWE :

Przepisy ogoélne w zardzaniu nieruchomeiami. Podstawy prawne gospodarki nieruchorrami.
Dzia anie na nieruchomoiach. Przenoszenie praw. Skutki przenoszenia pgetota wskaza prawnych dig
gospodarki nieruchomoiami a zarzdzania nieruchomaiami. Opis wieczystoksgowy nieruchomaci.
Zawarto informacyjna dzia 6w I-IV. Opodatkowanie nieruchomri. Prawne podstawy funkcjonowar
administracji publicznej oraz podatki i op aty Itk& zwi zane z nieruchomoiami. Podstawy prawn
funkcjonowania gospodarki mieszkaniowej. Podstavampe gospodarki nieruchoned rolnych i lenych
oraz ochrona gruntéw. Dzia alnozawodowa w dziedzinie gospodarowania nieruchammi.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentow podstawowej wiedzy na tepmatvnych regulacji dotyczych zarzdzanig
nieruchomociami a take umiej tno ci odpowiedniego interpretowania stosownych praepis

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady prowadzone przy wykorzystaniu pomocy audzoxinych.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
KUCHARSKA-STASIAK E. (red.) 2000Zarz dzanie nieruchomaiami. Wydawnictwo Walor, 6d.
Aktualnie uchwalane i nowelizowane akty prawne.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
KIsILowskKA H. (red.) 2006Nieruchomoci. Wyd. Prawn. Lewis Nexis, Warszawa.

N

LEWANDOWSKIK. 2005.Zarz dzanie nieruchomaiami. Wyd. Prawn. Lewis Nexis, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO : ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA
NIERUCHOMO CIAMI

NAZWA PRZEDMIOTU : PO REDNICTWO W OBROCIE

STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
NIERUCHOMO CIAMI

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I Il lub IV W. — 45 h 3
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK: ﬁEMESTR: \II_VIC_ZB]_%GhODZIN : I:E?)CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ | RODOWISKOWEJ]

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : PROF. DR HAB. TERESA AGUNA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Prawo cywilne, koncepcje zarzadzania, przdiisiczo , negocjacje.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Podstawowe informacje o nieruchoroiach i rynku nieruchomai. Rozwoj rynku nieruchomai. Prawne
podstawy parednictwa w obrocie nieruchommami. Ruch zawodowy peednikoéw w Polsce, Europie i na
wiecie. Nadawanie licencji w zakresie pednictwa obrocie nieruchommami. Rodzaje umow. Zawierar)ie
uméw. Wizyta w biurach poednictwa. Podpisywanie aktu notarialnego. Obs pgavna i bankowa.
Wydawnictwa z zakresu peednictwa w obrocie nieruchommami. Organizacja i zasady prowadzenia biur
po rednictwa. Rachunkowo i rozliczanie z Urzdem Skarbowym. Zardzanie finansami w biuragh
po rednictwa. Etyka zawodowa pednikow w obrocie nieruchomciami.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Nauczenie studentow zasad obs ugi transakcji, mepmiz dzania uméw przedwsginych i w aciwych,
sposoboéw pozyskiwania informacji o nieruchoriach.

W ramach przedmiotu zostarprzedstawione podstawy prawne. Funkcjonowanie dawporednika
w obrocie nieruchomaiami. Zostan omoéwione podstawy rynkowe funkcjonowania rynkurmidomaoci.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady wzbogaconerodkami audiowizualnymi.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie (w formie pisemnej) wiadoned teoretycznych.

L ITERATURA PODSTAWOWA
KUCHARSKA-STASIAK E., 2006 Rynek nieruchomai.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
Ustawa z 21 sierpnia 1997 roku o gospodarowaniwcii@mociami.
Ustawa z dnia 24 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO @ ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI

NAZWA PRZEDMIOTU : OCENA EFEKTYWNO CI INWESTYCJI

STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
W KAPITA LUDZKI

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I Il lub IV W. — 45 h 3
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK: ﬁEMESTR: \II_VIC_ZB]_%GhODZIN : %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ RODOWISKOWEJ

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR WALDEMAR KOZ OWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Zarz dzanie zasobami ludzkimi, podstawy organizagarz dzania.

TRE CI PROGRAMOWE :

Istota kapitau ludzkiego firmy. Pomiar efektyovci wykorzystania kapitau ludzkiego w firm
Strategiczna karta wynikéw. Wycena inwestycji kapita ludzki. Czynniki mage wpyw ng
efektywno inwestycji w kapita ludzki. Metodologia poanu rentowncci inwestycji w kapita ludzk
w firmie.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Przekazanie wiedzy z zakresu metod pomiartiowero ci nak adéw w kapita ludzki.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z foliogramami, oraz za pomoprojektora multimedialnego.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

Kalkulacja kosztéw zasobéw ludzkich, Wayne BiGaOficyna Ekonomiczna Warszawa 2004r
Rachunek efektywnai przedsiwzi inwestycyjnych, Waldemar Rogowski, Oficyna E&oriczna,
Warszawa 2004r

Zarz dzanie zasobami ludzkimi, Zdzis awa JanowskaNPWarszawa 2003r

Rentowno inwestycji w kapita ludzki, Jac Fitz-enz, Q¥akéw 2000r

Karta wynikoéw zarzdzania zasobami ludzkimi, Brian E.Becker;, OWakow 2002r

LITERATURA UZUPE NIA]  CA:

Zarz dzanie personelem- Monika Kostera, PWE, 2000

Praktyka kierowania- Dorothy Stewart, PWE, 1997

Podstawy zarzizania organizacjami- Ricky Griffin, PWN 2002

Kierowanie- J.Stoner, Ch.Wankel,PWN 1992

Instrumentarium zarzlizania zasobami ludzkimi- Kazimierz Makowski, S@802

184



WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE
POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE MARKETINGOWE

NAZWA PRZEDMIOTU : TEORIA LOKALIZACJI

STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
PRZEDSI BIORSTW

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I Il lub IV W. — 45 h 3
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK: ﬁEMESTR: \II_VIC_ZB]_%GhODZIN : %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ | RODOWISKOWEJ]

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR DARIUSZ AGUNA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Prawo cywilne, koncepcje zadzania.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Przestrze, systemy przestrzenne organizacja przestrzeniad§adokalizacji funkcji w przestrzeni.
Zarz dzanie przestrzeni— rola podmiotu. Przeddiorstwo jako uytkownik przestrzeni. Klasyczna
i neoklasyczna teoria lokalizacji. Nowe nurty wrietmkalizacji dzia alnoci gospodarczej. Uwarunkowania
lokalizacji przedsibiorstw w przestrzeni. Uwarunkowania lokalizacjizeasi biorstw w przestrzeni cd.
Zagadnienia lokalizacji w skali regionalnej i krajg. Zagadnienia lokalizacji przedbiorstw w skali
lokalnej. Lokalizacji przedsbiorstw w uj ciu globalnym. Skutki ekonomiczne lokalizacji prgediorstw
w przestrzeni . Skutki spo eczne lokalizacji priebiprstw w przestrzeni. Skutkrodowiskowe lokalizaciji
przedsibiorstw w przestrzeni. Projekt realizowany w zeapb obejmujcy tematyk uwarunkowa
lokalizacji przedsibiorstw w skali lokalnej (na przyk adzie wybranygmin / miast).

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Nabycie przez studenta wiedzy o podstawowych zabadmkalizacji dzia alnaci gospodarczej
w przestrzeni zaréwno z punktu widzenia przduisirstwa (przedsbiorcy) jaki z punktu widzenia polityki
przestrzennej na poziomie krajowym i regionalnyrne #wnie lokalnym. Usystematyzowanie wiedgzy
dotycz cej podstaw prawnych zadzania przestrzenioraz zasad realizacji inwestycji infrastrukturalny

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady wzbogaconerodkami audiowizualnymi.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie (w formie pisemnej) wiadoned teoretycznych.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
DomA ski 5 Gospodarka przestrzenng&,:1 :DUV]DZD

%8'1(5 : Lokalizacja przedsbiorstw $( 3R]QD 3R]QD

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
GODLEWSKAH., Lokalizacja dzia alnai gospodarczep\WSHiFM, Warszawa 2001.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE MARKETINGOWE
NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE GOSPODARK STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
KOMUNALN
. RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE
Il Il lub IV w.—45h 3
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE FOK' ﬁEMESTR' \II_VIC_ZB]_%GhODZIN ' I:E?)CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ | RODOWISKOWEJ]

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR WALDEMAR KOZ OWSKI

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Zarz dzanie strategiczne, finanse publiczne, makmehkoa

TRE CI PROGRAMOWE :
Infrastruktura: istotapoj cia ogodlne. Rola infrastruktury w rozwoju godpoczym. Mierniki oceny star
technicznego infrastruktury . Infrastruktura jakwiorytet rozwoju gospodarczego Polski. Intyeje
w zakresie infrastruktury technicznej gmin. Raj@ inwestycji infrastrukturalnych w gmihacréd a
i zasady finansowania inwestycji infrastruktusan w jednostkach. Metody realizacji projekt
infrastrukturalnych. Project Finanse jako metdolnsowania inwestycji infrastrukturalnychwiestycje
w infrastruktur transportow. Narzdzia i techniki praktycznej oceny kosztéw kbrzy ci. Rola
inwestycji w infrastruktur  elektroniczn w rozwoju gospodarczym. Metoda CBA w wyce
korzyci i kosztow z inwestycji in&strukturalnych. Efektywno inwestycji w infrastruktur
spo eczn. Wspo6 czesne Kierunki rozwoju inwestycji irgiaikturalnych.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Przekazanie wiedzy z zakresu optymalizacji ziwania inwestycjami infrastrukturalnymi. Planowes
organizacja, finansowanie oraz wycena efektywn@konomiczno-spo ecznej.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z foliogramami, oraz za pomoprojektora multimedialnego, zaja w terenie.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie pisemne.

LITERATURA PODSTAWOWA :

Strategie finansowania gminnych inwestycji asfrukturalnych w Polscgd. JANOWSKA , USZ Szczeci
2002r

Zarz dzanie gospodarka i finansami gmihlySOCHACKA-KRYSIAK, SGH Warszawa 2006r
Podstawy gospodarki lokalnegJPARYSEK, UAM, Pozna 1997r

Prywatyzacja zada publicznychS.BERNAT, PWN, Warszawa 1994

Ekonomika i zarazanie miastemR.BrRoOLA, AE Wroc aw 2001r.

Wieloletni plan inwestycyjny jako instrumentravdnia strategii rozwoju lokalnegd\RK, Warszawg
1998r

Finansowanie inwestycji infrastrukturalnydk.BRzozowska CEDEWU Warszawa 2005r
Rachunek efektywnd przedsiwzi inwestycyjnychW.RoGcowsk|, OE, Warszawa 2004r
Ryzyko projektow inwestycyjiyE.CsTROWSKA PWE, Warszawa 2002r

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

MODRAS M., KOWALA J.,GoDy J.Realizacja projektow infrastrukturalnych w gmath wiejskich
przyk adowe wiczenia LEMTECH Konsulting , Krakéw 2002r.

rod a finansowania inwestycji w ochronierodowiska w Polsce2001r, Wydawnictwo Ekonom
i rodowisko, Bia ystok.

Poradnik przygotowania przemys owych studioasiflity- BEHRENSW., HAWRANEK P.M.-UNIDO
Warszawa 1993r.

Spos6b na finansowanie inwestycji komunalnyak. skutecznie przygata inwestycj pod wymog
funduszy pomocowycHcAWALA J., BAGI SKI T. J DRZEJEWSKIZ., LEMTECH Konsulting, Krakoy
2001r .
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO  :ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA
NIERUCHOMO CIAMI

NAZWA PRZEDMIOTU : FINANSE W TURYSTYCE STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

FORMA STUDIGW : STACIONARNE ROK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
| 1] w.—15h 1

FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE IROK: ﬁEMESTR: \II‘V'C_ZBl%GhODZ'N ’ %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA FINANSOW | BANKOWO Ci

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: PROF DR HAB. MARIA D BNIEWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ ~ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Finanse, marketing w handlu i us ugach, podstawy daania.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Uwarunkowania rozwoju turystyki. Finansowanie ropwbmodernizacji infrastruktury turystycznej. Rq
w adz regionalnych i lokalnych w rozwoju turystykPlanowanie dzia alnci bie cej i inwestycyjnej
Kalkulacja kosztéw i cen w dzia alnm turystycznej. Zasady podejmowania decyzji inwegnych.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentéw umigjo ci planowania finansowego w dzia aleoturystycznej.

METODY NAUCZANIA :
Wyk ad z wykorzystaniem rzutnika pisma, analizaypedkow.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie przedmiotu w formie pisemnego kolokwium.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
D BNIEWSKA M., TKACZUK M. Agroturystyka — koszty, ceny, efelRpltext, Warszawa 1997.
HARRISP. Planowanie zysku w hotelarstwiWN, Warszawa 1995.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

KIRYLUK H., MicHAowskl K., ZiOkowskl R. Uwarunkowania i kierunki rozwoju turysty
w wojewddztwie podlaskiriVyd. Politech. Bia osc., Bia ystok 2002.

MICHA OwWsKI K., ZIO KowskKI R. Zarz dzanie turystyk Wyd. Politech. Bia osc., Bia ystok 2002.

TURKOWSKI M. Hotelarstwo — elementy marketind@WE, Warszawa 1999.

a
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO : ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA
NIERUCHOMO CIAMI

NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE ZASOBAMI

STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
MIESZKANIOWYMI

FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
I [l w.—30h 2
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK: ﬁEMESTR: \II‘VIC_ZBl%iODZ'N : %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA EKONOMIKI PRZESTRZENNEJ RODOWISKOWEJ

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR ANNA KARPA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Zarz dzanie procesami. Podstawowe wiadoona podstaw zarzlzania i systemu prawnego w Polsce.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Podstawowe pofia z zakresu zardzania nieruchomaiami. Specyfika zarzlzania nieruchomaiami
mieszkaniowymi Rozwdj wspdélnot mieszkaniowych nakty nieruchomaci. Formy i sposob zardu we
wspolnotach mieszkaniowych. Gospodarka finansowgdimet mieszkaniowych. Op aty zwiane
z zarzdzaniem nieruchomai  wspéln. Towarzystwa Budownictwa spoecznego. Spo dzig
mieszkaniowe. Finansowanie inwestycji mieszkanidwigtota developingu w gospodarce mieszkanio
Funkcjonowanie zasobu mieszkaniowego w warunkadhEimopejskiej. Plan zarzdzania nieruchomai
jako podstawowy dokument dla nieruchomio

lnie
wej.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentow wiedzy o funkcjonowaniuokwoju rynku nieruchomai mieszkaniowych
regulacjach prawnych i specyfice zaitzania .

METODY DYDAKTYCZNE
Wyk ady prowadzone przy wykorzystaniu pomocy audioalinych.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

KUCHARSKA-STASIAK E. (red.) 2000Zarz dzanie nieruchomaiami. Wydawnictwo Walor, 6d.
LEWANDOWSKI K. 2005.Zarz dzanie nieruchomaiami. Wyd. Prawn. Lewis Nexis, Warszawa.
Aktualnie uchwalane i nowelizowane akty prawne.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
WOLANIN M. 2000. Zarz dzanie nieruchomaiami. Zbior przepiséw prawnych z omowieniéiviyd. II.
Wyd. ZCO, Zielona Gora.

KisiLowskA H. 2007 .Nieruchomoci. Zagadnienia prawnéNyd. Prawn. Lexis Nexis, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO :ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |
NIERUCHOMO CIAMI

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA

NAZWA PRZEDMIOTU : INWESTYCJE NA RYNKU FINANSOWYM| STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

A RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I Il lub IV w.—15h 1
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK: ﬁEMESTR: \II_VIC_ZB]_%GhODZIN : %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA FINANSOW | BANKOWO Ci

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR MAREK GARBOWSKI, DR MARCELINA ZAPOTOCZNA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Finanse, zarzdzanie inwestycjami.

TRE CI PROGRAMOWE :

Rodzaje inwestycji pieninych i rzeczowych. Instrumenty finansowe na rynkapita owym. Ocen
efektywnoci inwestycji finansowych. Podstawy podejmowaniaydgi inwestycyjnych. Analiza portfelow
i pomiar ryzyka inwestycyjnego. Metody zatizania portfelem inwestycyjnym.

Q P

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Zdobycie umiejtno ci oceny efektywncci inwestycji pieni nych i rzeczowych, zardzania portfelem
inwestycyjnym oraz prawid owej oceny ryzyka inwesgynego.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad z prezentacjami, case-study, pogadankausyskpanelowa

SPOSOB ZALICZANIA
Pisemne kolokwium.

LITERATURA PODSTAWOWA :
JAJUGA K. Podstawy inwestowania na rynku papieréw wastowych Wyd. GPW w Warszawie, Warsza
2002.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
D BNIEWSKA M., TKACZUK M. Zarz dzanie finansami nieruchonm. Wyd. UWM, Olsztyn 2002.

yva

Elementy finansow i bankowsd. Red. SFLEJTERSK| B. WIECKA, Wyd. CeDeWu, Warszawa 2007.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI

NAZWA PRZEDMIOTU : BANKOWA ANALIZA
PRZEDSI BIORSTWA

STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I Il lub IV w.—30h 2
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK: ﬁEMESTR: \II_VIC_ZB]_%GhODZIN : %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA FINANSOW | BANKOWO Ci

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR IN . ARTURWYSZY SKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Finanse przeddbiorstwa, analiza ekonomiczna, finanse.

TRE CI PROGRAMOWE :

Zdolno kredytowa. Cele analizy przedsiorstwa przez bank. Etapy analizy bankowej. Metadglityczne
wykorzystywane w analizie bankowej. Ryzyko bankowekredytowe, operacyjne, p ynrad. Analiza
projektu inwestycyjnego realizowana przez bank wiu cprzyznania kredytu inwestycyjnego. Ocg
zabezpieczekredytowych.

ena

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Celem przedmiotu jest ogini cie efektow w postaci umigho ci i kompetencji polegagych na
profesjonalnym przygotowaniu informacji analitycgméezb dnej do podjcia decyzji kredytowej w bank
komercyjnym.

c

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady: prowadzone przy pomocy materia 6w prezematoych na foliogramach.

SPOSOB ZALICZANIA
Prezentacje wykonanych analiz kredytowych przepymradaniowe

L ITERATURA PODSTAWOWA :

D BNIEWSKA M., SOOMA A. 2003.Bankowo . Produkty, us ugi, rynelfVyd. UWM, Olsztyn.

Ry EwskA S. 1996.Bankowa analiza przedsiiorstwa dla potrzeby oceny ryzyka kredytowegdyd.
TWIGGER, Warszawa.

ZAWADZKA Z. 1996.Zarz dzanie ryzykiem w banku komercyjnyyd. POLTEXT, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

BEDNARSKI L., WA NIEWSKI T. (red.) 1996 Analiza finansowa w zardzaniu przedsbiorstwemt.1 i 2.
Fundacja Rozwoju Rachunkowm w Polsce, Warszawa.

HEROPOLITA SKA|. 1998.Zabezpieczenia wierzytelmd banku Wyd. TWIGGER, Warszawa.

SIERPI SKA M., JACHNA T. 1994. Ocena przedsbiorstwa wg standardéwwiatowych Wyd. PWN,
Warszawa.

JAWORSKIW. L. (red.) 1998Wsp6 czesny bankvyd. POLTEXT, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZW A PRZEDMIOTU : INNOWACYJNE US UGI BANKU STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I Wl 1ub IV W —30h 5
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK' ﬁEMESTR' \II‘V'C_ZBl%iODZ'N ' %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA FINANSOW | BANKOWO Ci

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR MAREK GARBOWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Finanse, marketing w handlu i us ugach.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Rodzaje produktow i usug bankowych. Usugi innoyjiae dla klientow indywidualnych. Usu
innowacyjne dla ma ych irednich przedsbiorstw. Us ugi innowacyjne dla przedsiorstw i jednoste
samorzdu terytorialnego. Us ugi banku na rynku instrund@nipochodnych. Bancassurance i inne us
banku na rynku ubezpieczeniowym. Bankowe us uditedaiczne.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Nabycie wiedzy dotyczej wykorzystania nowoczesnych usug bankowych va dno ci podmiotéw
gospodarczych i osob fizycznych oraz nabycie urmejci identyfikacji korzyci i zagroe wynikaj cych
ze stosowania us ug innowacyjnych banku.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad prowadzony przy pomocy rzutnika pisma. Aralprzypadkdw z praktyki bankowej.

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie w formie pisemne;j.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

Elementy finansow i bankowed. Red. S. EEJTERSK| B. WIECKA. CeDeWu, Warszawa 2007.
Innowacyjne us ugi bankiRebp. D. KORENIK. PWN, Warszawa 2007.

SWAT B. Zarz dzanie produktami bankowynwyd. Akad. Ekonom. we Wroc awiu, Wroc aw 2005

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
Bankowa obs uga firmy. Rachunki, rozliczenia piem, kredyty inwestycyjn®ed. RSzewczyk. Oficyna
Ekonomiczna, Krakéw 2002.

BUSCHGENH.B. Przedsibiorstwo bankowePoltext, Warszawa 1997.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : EKONOMIKA JAKO ClI STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I Wl 1ub IV W —15h 1
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK' ﬁEMESTR' \II‘V'C_ZBl%iODZ'N ' %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA MIKROEKONOMII

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR IN . SAWOMIR PIMPICKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Zarz dzanie jakoci . rachunkowo zarz dcza.

TRE CI PROGRAMOWE :
Ekonomiczne aspekty jakd. Systemy kalkulacji kosztéw a potrzeby przebiirstwa. Rachunek kosztd

W

dziaa a system informacji i kontroli. Czterofazowy modeprowadzania systemu pomiaréw kosztow

i efektywnoci. Istota jakoci. Elementy jakoci. Modelowe relacje jaka@iowe. Klasy jakoci. Funkcje
jako ci. Bezpieczestwo klienta. Miejsce kosztéw jaka w rachunku kosztow firmy. Istota rachun
kosztéw jakoci. Schemat rachunku kosztow jakb rod a informacji o kosztach jakd. Klasyfikacja
kosztéw jakoci. Koszty jakoci jako narzdzie zarzdzania. Podziay kosztow jakw. Bud etowanig
jako ci. Suby jakoci. Koszty audytow, ocen i przeglow. Poziomy doskona oi. Analiza wartoci.
Koszty funkcji. Koszty jakcci w organizacji TQM. Midzynarodowe unormowania kosztéw jagio
Ameryka ski, japo ski i europejski model odpowiedzialred za jako produktu. Koszty jakai w normie
ISO. Francuski i brytyjski model kosztow jakn Koszty zarzdzania wiedzi jako ci .

ku

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nauczenie ewidencji, pomiaru i analizy kosztow jakoWskazanie na czynniki powodag powstawani
kosztéw jakoci oraz na ich zwizek z efektywncci firmy. Przedstawienie kierunkéw doskonale
rachunku kosztow jakai.

nia

METODY DYDAKTYCZNE :
Zaj cia wspomagane multimedialnie

SPOSOB ZALICZANIA :
Zaliczenie przedmiotu na podstawie testu pisemnego.

LITERATURA PODSTAWOWA :

CIECHAN-KUJAWA M. 2005.Rachunek kosztéw jal@. Oficyna Ekonomiczna, Krakow.

ZYMONIK Z. 2003.Koszty jakoci w zarz dzaniu przedsbiorstwem Oficyna Wydawnicza Politechni
Wroc awskiej, Wroc aw.

i

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
KISTERA. 2005.Zarz dzanie kosztami jakoi. Oficyna Ekonomiczna, Krakdw.

WAWAK S. 2002 Zarz dzanie jakoci , teoria i praktykaWydawnictwo HELION, Gliwice
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA PRZEDMIOTU : SPO ECZNA ODPOWIEDZIALNO STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
BIZNESU
. : : L1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE RoOK SEMESTR ECTS
| 1] w.—-30h 2
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK ﬁEMESTR W —10h %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR HAB. RYSZARD WALKOWIAK , PROF UWM

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIAWST PNE:
Przedmioty kszta cenia ogélnego (socjologia, fifte)o przedmioty podstawowe.
Wymagania: rozumienie funkcjonowania gospodarkiwju i zmian cywilizacyjnych.

TRE Cl PROGRAMOWE :
Teoretyczno-historyczny aspekt spo ecznej odpoviadaiz ci biznesu (CSR). Modele CSR.
Odpowiedzialno przedsibiorstwa wobec interesariuszy. Standardy CSR. Mgimthada CSR.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentéw wiedzy oraz uMisgienie ich na problematyk spo ecznej odpowiedzialng
dziaa biznesowych. Ukazanie praktyk w zakresie CSR waecie i w Polsce. Nabycie umi#o ci
diagnozowania i raportowania dzia spo ecznie odpowiedzialnych.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ad, konwersacje.

SPOSOB ZALICZANIA :
Pisemny raport z badav asnych.

LITERATURA PODSTAWOWA
ALLOUCHE J. (red.),Corporate Social Responsibiljtfvol. 1. Concepts, Accountability and Reporting.
Palgrave, Houndmills, London 2006.

BORKOWSKA S., CSR — wyzwaniem dla zadzania zasobami ludzkimi: podeje unijne ,Zarz dzanie
zasobami ludzkimi” Nr 6, 2005.

GASPARSKIW. (red.),.Odpowiedzialno spo eczna i etyka biznesu w polskiyniu gospodarczymPAN-
WSPIZ im. L. Komi skiego, Warszawa 2004.

KuLawczuk P., Poszewickl A., Wpyw spo ecznej odpowiedzialob biznesu i etyki biznesu na
zarz dzanie przedsbiorstwami Fundacja Rozwoju Uniwersytetu Ga&iego, Gdask 2007

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
RyBAK M., Etyka menecra — spo eczna odpowiedzialnoprzedsibiorstwa Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2004.
WALKOWIAK R. (red.), The support of The Restructurized Undertakings @hdir Employees & Wornk
Quality and Corporate Social Responsibilityrof. Tadeusz Kotarbski Olsztyn Academy of Computer
Science and Management, Olsztyn 2007.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI

NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE FINANSAMI
W SAMORZ DZIE TERYTORIALNYM

STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
I [l w.—15h 1
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK: ﬁEMESTR: \II‘VIC_ZBl%iODZ'N : %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA ORGANIZACJI | ZARZ DZANIA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR ANDRZEJJOZEFKOZ OWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Podstawy zaralzania, zarzdzanie w sektorze publicznym, finanse publicznelgtki i prawo podatkowe,
zarz dzanie w samorzizie terytorialnym.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Gospodarka finansowa jednostek samdwz terytorialnego, decentralizacja finanséw pullich do
samorzdow terytorialnych, zarzlzanie finansami jednostek samatu terytorialnego, etapy procedd
bud etowej: planowanie, uchwalanie, wykonywanie i smagawczo bud etowa, planowanie
administrowanie, motywowanie i kontrola w zatzaniu finansami samordu terytorialnego, planowan
finansowe, ksigowo , kontrola budetowa, kontrola finansowa, kreowaniedde zasilania w rodki
pieni ne, ich podzia i alokacja na me zadania, przedsvzi cia i dziaalno , su c realizacji przyjtych
celéw o charakterze publicznym i spo ecznym.

=

y

ie

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Celem przedmiotu jest przybénie studentom wiedzy o funkcjonowaniu finanséwngdz najwaniejszych
organizacji publicznych patw demokratycznych, zasadach zdeania oraz mdiwo ci wp ywania
obywateli na wykorzystanie lokalnych i ponadlokahyasobéw finansowych samodz.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady wspomagane foliami.

SPOSOB ZALICZANIA :
Pisemne lub ustne zaliczenie przedmiotu.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

JASTRz BSKA M., Polityka budetowa jednostek samoidu terytorialnegoWydawnictwo Uniwersytetu
Gda skiego, Gdask 2005.

ZALEWSKI A., [Red], Nowe zarzdzanie publiczne w polskim samaizie terytorialnymSzko a G éwna
Handlowa w Warszawie — Oficyna Wydawnicza, Warsza0@/

Koz owski A .J. Uwarunkowania polskiego modelu samatu terytorialnego UWM, Olsztyn 2002

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

WYKR TOWICZ S.Samorzd w Polsce. Istota Formy Zadani/ydawnictwo Wyszej Szko y Bankowej,
Pozna 2001.

MALINOWSKA MisI GE.,MisI GW., Finanse publiczne w Polscélydawnictwo prawnicze, Wygza

Szko a Informatyki i Zaralzania w Rzeszowie, Warszawa — Rzeszoéw 2006
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA I?RZEDMIOTU > MI DZYNARODOWA WSPO PRACA STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
REGIONOW
FORMA STUDIOW © STACJONARNE RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
| 1] w.—15h 1
. : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE FOK ﬁEMESTR w.—10h I:E?)CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ]

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR RENATA KOSZYK-BIA OBRZESKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Makroekonomia, polityka gospodarcza.

TRE CI PROGRAMOWE :
Region, regionalizm, regionalizacja, region traasgezny, wspo praca transgraniczna, euroregiq

wzajemne zwizki i zale no ci. Rozwdj regionalny, konkurencyjnoregionéw. Regionalizacja w krajach

europejskich. Zrtnicowanie regionalne w patwach Unii Europejskiej. Europejskie instytucjepiesaj ce
wspo prac transgraniczn regionow. Polskie daviadczenie we wspo pracy transgranicznej — asp

ekty

ekonomiczne i spo eczne: transformacja a rozwojzaddsv przygranicznych; rola granicy w rozwoju

wspo pracy transgranicznej; wspo praca regionowygramicznych w wietle prawa RP; koncepcj

i wspo praca transgraniczna na granicy zachodpiejudniowej, wschodniej — elementy poréwnaw|
(geneza wspo pracy, euroregiony, perspektywy roayoj

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentéw wiedzy 2z zakresu lokalnegp@&pracy midzynarodowej, proces
instytucjonalizacji midzynarodowej wsp6 pracy ndzy regionami przygranicznymi krajoéw ssaduj cych
ze sob — euroregiondw, a tak umiejtno ci przydatnych do prowadzenia zewnznej wspd pracy w ad
terytorialnych

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — prezentacje prowadzone przy pomocy rkatni

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne

L ITERATURA PODSTAWOWA :

ADYSZz J. 2008 Polityka strukturalna Polski i Unii EuropejskidpWE. Warszawa
PIETRzYK I. 2000.Polityka regionalna Unii Europejskiej i regiony va stwach cz onkowskichVyd. PWN,
Warszawa.
G BICKA K., M. GREWI sKI. 2006.Polityka spdjnoci spo eczno-gospodarczej Unii Europejskidjyd.
Elipsa, Warszawa.
GORZELAK G., J. BACHTLER, M. KASPRzYK. 2004. Wspé praca transgraniczna Unii Europejsk
Do wiadczenia polsko-niemieckilyd. Naukowe Scholar, Warszawa.
Gorzelak G., K. Krok. 2006Nowe granice Unii Europejskiej — wspo praca czy lwgkenie? Wyd.
Naukowe Scholar, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

GAWLIKOWSKA -HUECKEL K. 2003. Procesy rozwoju regionalnego w UE. Konwergencja pakaryzacja
UG, Gdask.

WALDzI sKI D. 2005.Polityka regionalnawv Polsce w procesie przemian kulturowo-cywilizaggin Zarys
problemu.Uniwersytet Warmisko-Mazurski, Olsztyn.

e
cze

Studia Regionalne i Lokalng/yd. Naukowe Scholar.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA PRZEDMIOTU : INWESTYCJE ZAGRANICZNE STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
. : : L1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE RoOK SEMESTR ECTS
| 1] w.—-15h 1
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK ﬁEMESTR W —10h %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DRWIES AWA LizI SKA

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia.

TRE CI PROGRAMOWE :

Formy mi dzynarodowego transferu kapita u. Bezgadnie inwestycje zagraniczne i inwestycje portfedq
Formy przedsibiorstw bezparedniego inwestowania. Proces uddynaradawiania dzia alnc
gospodarczej. Ewolucja ndzynarodowej ekspansji korporacji transnarodowy@eorie wyjaniaj ce
powstawanie bezprednich inwestycji zagranicznych. Rozmiary i stuwrt bezporednich inwestycj

zagranicznych nawiecie, w Europie i w Polsce. Determinanty bezpdnich inwestycji zagranicznych.

Korzy ci i zagro enia wynikajce z nap ywu inwestycji zagranicznych dla krajuyprij cego. Wybrang
skutki makroekonomiczne bezpednich inwestycji zagranicznych. Bezpednie inwestycje zagraniczne
a rozwoj regionalny i lokalny. Przedbiorstwa z udzia em kapita u zagranicznego w Polsce

137

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentow kompleksowej wiedzy o triolznaczeniu midzynarodowych przep ywoé
kapita owych, a zw aszcza inwestycji zagranicznychgospodarce wiatowej. Poznanie form, struktu
przestrzennej i braowej bezporednich inwestycji zagranicznych. Znajomo uwarunkowa
i wielokierunkowych skutkéw z tytu u nap ywu kapitazagranicznego do danego kraju. Untiep
zanalizowania wp ywu okreonej formy nap ywu inwestycji zagranicznych na gogark kraju go
przyjmuj cego (inwestycjigreenfieldi brownfield. Poznanie specyfiki funkcjonowania przedsbrstw
bezporedniego inwestowania.

ry

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — prezentacje prowadzone przy pomocy rkatni

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

BUCKLEY A. 2002. Inwestycje zagraniczne. Sk adniki wasctd ocena. PWN, Warszawa.

KARASZEWSKI W. 2007. Bezpaednie inwestycje zagraniczne w budowaniu potead@nkurencyjnoci
przedsibiorstw i regionow. Uniwersytet Miko aja KoperniKeoru .

KRUGMAN P., M. OBSTFELD. 2007. Ekonomia mdzynarodowa. Teoria Micha 6w polityka. PW
Warszawa.

MICHA KOW |. 2004. Kapita zagraniczny. Wyzwania i szanse. $¥g Szko a Ekonomiczna, Warszawa.
ZORSKA A. 2000. Ku globalizacji? Przemiany w korporacja@msnarodowych i w gospodaragiatowe;.
PWN, Warszawa.

N,

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

BUDNER W. 2004. Lokalizacja przeddiiorstw. Aspekty ekonomiczno-przestrzenneadowiskowe. Wyd
Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, Pozna

CIE LIK A. 2005. Geografia inwestycji zagranicznych. Pexyty i skutki lokalizacji sp6 ek z udzia e
kapita u zagranicznego w Polsce. Uniwersytet Wavska Warszawa.

KuzeL M. 2007. Rola bezpoednich inwestycji zagranicznych w dyfuzji wiedzyumiejtno ci na
przyk adzie gospodarki Polski. TNOIK, Toru

OczkowskA R. 2005. Joint venture jako strategia wi przedsibiorstw zagranicznych na polski ryng
Koncepcja marketingowa. Wyd. Akademii Ekonomicane{rakowie, Krakow.

UMI sKI S. 2002. Znaczenie zagranicznych inwestycji bemamich dla transferu technologii do Pols
Wyd. Uniwersytetu Gdaskiego, Gdask.

m
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA PRZEDMIOTU : MI DZYNARODOWE STOSUNKI STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
GOSPODARCZE
FORMA STUDIOW © STACJONARNE RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
| 1] w.—15h 1
. : : LI1CzBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE FOK ﬁEMESTR w.—10h I:E?)CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ]

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DRWIES AWA LizI SKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Mi dzynarodowy podzia pracy. Powstanie i rozwodj gaspki wiatowej. Mi dzynarodowe stosun
handlowe w wietle teorii klasycznych, neoklasycznych i altéymenych. Korzyci z mi dzynarodoweg
handlu towarami i us ugami. Polityka wymiany wuizynarodowej. Narzizia polityki handlowej. Korzyci
z mi dzynarodowych przep ywéw czynnikow produkcji. Korpge midzynarodowe w gospodar
wiatowej. Ceny i rynki midzynarodowe. Bilans p atniczy. Kurs walutowy i rinevalutowy.
Mi dzynarodowy system walutowy. Integracja gospodansz&uropie i na wiecie. Mi dzynarodowg
organizacje gospodarcze.

i

(=)

D

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentéw kompleksowej wiedzy o rgawgospodarki wiatowej i funkcjonowaniy
gospodarek krajowych na rynkach mzynarodowych. Poznanie przyczyn i skutkéw amiynarodowych
przep ywoéw dobr, usug, kapitau, pracownikéw i hegclogii. Umiejtno  zanalizowania wp yw
okre lonej polityki handlowej na ceny produktow, podiapopyt. Znajomo regu rzdz cych rynkiem
walutowym oraz umieino poréwnywania inwestycji dokonanych w rych walutach. Zdolno do
prognozowania nagtstw polityki handlowej i pieni nej. Zrozumienie roli procesu integracji gospoday
oraz wiatowych organizacji regulugych mi dzynarodowe przep ywy.

I

O
N

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — prezentacje prowadzone przy pomocy rkatni

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne

L ITERATURA PODSTAWOWA :

KRUGMAN P. R., M. OBSTFELD. 2007.Ekonomia midzynarodowa. Teoria i politykaTom 1 i 2. PWN
Warszawa.

Bo Yk P.2008.Mi dzynarodowe stosunki ekonomiczne. Teoria i politdsE, Warszawa.
BUDNIKOWSKI A. 2006.Mi dzynarodowe stosunki gospodarc2®8VE, Warszawa.

RYMARCZYK J. 2006 Mi dzynarodowe stosunki gospodard2®/E, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

GUZEK M. 2006.Mi dzynarodowe stosunki gospodarcze: zarys teority)aliPWE, Warszawa
RYNARZEWSKI T., ZIELI SKA-G BOCKA. 2006.Mi dzynarodowe stosunki gospodarcze. Teoria wymi
polityki handlu midzynarodowegd®WN, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA PRZEDMIOTU : KONKURENCYJNO GOSPODARKI STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
WIATOWEJ

. RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS

FORMA STUDIOW : STACJONARNE
Il Il lub IV w.—45h 3

. : : LI1CzBA GODZIN :

FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE ::ZOK ﬁEMESTR w.—10h I:E?)CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ]

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR KAROLINA BABUCHOWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Mi dzynarodowa konkurencyjnogospodarki (definiowanie pajia, sk adniki). Determinanty przewag
konkurencyjnych narodéw — koncepcja M. Portera.lddo i pozycja konkurencyjna krajiiary pozycji i
zdolno ci konkurencyjnej kraju. Sposoby pomiaru konkurgneyci gospodarek i przeddiorstw. World
Competetiveness Yaerbo&chemat budowy indeksu konkurencyjidMD. Global Competetiveness
Report Schemat budowy indeksu GCI i MICI. Indeks wolcigospodarczej — schemat budowy

i charakterystyka. Midzynarodowa konkurencyjnoUnii Europejskiej. Strategia Lizbeka jako sposéb
zwi kszenia konkurencyjnaei zjednoczonej Europy (podstawowe z&wia dokumentu i stan jego
realizacji).

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Przedstawienie studentom teoretycznych podstaw Wkenkyjnoci podmiotéw we wspé czesn
gospodarce wiatowej. Wyjanienie metod pomiaru konkurencyjmd gospodarek narodowych on
przedsibiorstw, stosowanych przez wybrane najmiajsze instytucje ekonomiczne naiecie. Zapoznani
studentow z midzynarodow konkurencyjnoci UE oraz Polski.

ej
az
3

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — prezentacje prowadzone przy pomocy rkatni

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

Bossak. J. 2008Instytucje, rynki i konkurencja we wspé czesnwiecie SGH, Warszawa.
BossakJ. 2004Mi dzynarodowa zdolno konkurencyjna i przeddiiorstw: wyzwania dla Polski na prog
XXI wieku SGH, Warszawa.

FRIETAG-MIKA E. 2006.Teoria i praktyka ekonomii a konkurencyjn@ospodarowaniaDifin, Warszawa.
RAD O M. J. 2003 Wyzwanie konkurencyjna: Strategia Lizboska w poszerzonej Unii Europejski&P,
Warszawa.

RYMARCZzYK J.2006.Mi dzynarodowe stosunki gospodarc2®VE, Warszawa.

Ju

LITERATURA UZUPE NIA]  CA!

KISIEL- owczYC. A. B. (red.) 1997Wsp6 czesna gospodarkaiatowa UG, Gdask.

BorowsklJ. 2008 Globalizacja, konkurencyjno mi dzynarodowa i strategie przedsiorstw. Uniwersytet
w Bia ymstoku, Bia ystok.

SKAWI SKAE. (red.). 2002Konkurencyjno przedsibiorstw- nowe podegie. PWN, Warszawa-Pozna

BIELI sKiJ. (red.). 2005Strategia Lizboska a konkurencyjno gospodarki CeDeWu, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA PRZEDMIOTU : PROBLEMY W GOSPODARCE STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
GLOBALNEJ

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I Il lub IV wW. — 45 h 3
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK' ﬁEMESTR' \II_VIC_ZB]_%GhODZIN ' %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ]

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR KAROLINA BABUCHOWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Problemy globalne i ich klasyfikacja (definiowanp®j cia probleméw globalnych, cechy problemg

globalnych, przyk ady problemoéw globalnych). Dygpoacje rozwoju ekonomicznego nwiecie (pojcie
rozwoju ekonomicznego, identyfikacja czynnikow det@uj cych rozwdj, zronicowanie geograficzn
rozwoju gospodarki wiatowej, przyczyny dysproporcji rozwoju gospodarekrodowych). Spo eczn
gospodarcze problemy globalne (wykluczenie spo&cabdstwo i nierbwnai na wiecie, przestrzegan
praw cz owieka we wspo czesnywiecie). Problemy wyywienia ludnoci wiata (potrzeby ywno ciowe
ludno ci, stan wyywienia ludnoci wiata, regiony nadwyek i niedoboréw ywno ci, geografia g ody
wiatowe bezpieczestwo ywno ciowe). Problemy polityczne gospodarki globalnejerf@ryzm
mi dzynarodowy, konflikty zbrojne nawiecie). Problemy surowcowo-energetyczne wspo gsnwiata.
Globalne zagraenia dla rodowiska naturalnego.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentow kompleksowej wiedzy o maatehistorycznie zmieniagych si zasadniczyc
problemoéw gospodarkiviatowej.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — prezentacje prowadzone przy pomocy rkatni

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

CzIOMER E., L. W. ZYBLIKIEWICZ. 2006. Zarys wspo6 czesnych stosunkoéw dmynarodowych PWN,
Warszawa.

FLEJTERSKIS.,P.T.WAHI, 2003.Ekonomia globalna — synte2alyd. Difin, Warszawa.

KISIEL- owczYcC. A. B. (red.) 1997Wsp6 czesnha gospodarkaiatowa UG, Gdask.

SACHS J. 2006 Koniec z ndz . Zadanie dla naszego pokolenlRAWVN, Warszawa.

SKODLARSKI J.,R. MATERA, 2004.Gospodarkawiatowa — geneza i rozwdWN, Warszawa.

STIGLITZ J.E. 2007 Wizja sprawiedliwej globalizacji. Propozycje uspraw . PWN, Warszawa.

STIGLITZ J.E., 2004Globalizacja.PWN, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

HALI AK E.,R.KU NIA, J. SIMONIDES (red.), 2004Globalizacja a stosunki milzynarodoweWyd. Branta
Bydgoszcz-Warszawa.

LIBERSKAB., 2002.Globalizacja, mechanizmy i wyzwanRWE, Warszawa.

Oziewicz E. (red.), 2001Procesy integracyjne we wspo czeshej gospodaviaowej.PWN, Warszawa.
ZDANOWSKI J. (red.), 2003Globalizacja a tosamo . Wyd. Askon, Warszawa.

ZORSKAA., 2000.Ku globalizacji?PWN, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE MARKETINGOWE
NAZWA PRZEDMIOTU : ROLNICTWO WIATOWE STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE I Wl 1ub IV W —45h 3
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK' ﬁEMESTR' \II‘V'C_ZBl%iODZ'N ' %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ]

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR RENATA-MARKS-BIELSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia

TRE CI PROGRAMOWE :
Uwarunkowania pozaprzyrodnicze rolnictwa. Cechy emmo-w asnaiowe rolnictwa. Systemy rolnictw

konwencjonalnego (uprzemys owionego), zrownooveego, ekologicznego. Pstwo wobec koncepcj

rolnictwa spo ecznie zrownowanego (kryteria efektywnai mikroekonomicznej a kryterium efektywrad
Spo ecznej, instrumentarium polityki rozwoju rolmi@ spo ecznie zréwnowanego). Problemy wywienia

ludnoci wiata. Typologia rolnictwa wiata. Struktura regionalna rolnictwaviata. Globalizacja i jej

reperkusje jako determinanty funkcjonowania wspgscego rolnictwa.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentéw wiedzy na temat aktualnegmu rolnictwa wiatowego, wspo czesnyd
do wiadcze tego rolnictwa, bie cych zjawisk charakterystycznych dla rozwoju rawa wiatowego,
mo liwo ci i barier skorzystania przez Polskz dowiadcze krajow o wyszym poziomie rozwoj
gospodarczego.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady - podajca, nauczania teoretycznego (wyjianie), dyskusja.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

FaLKowskKI J.,KOosTROWICKIJ. Geografia rolnictwa wiata. Wydawnictwo Naukowe PWN Warszawa.
Czy EWSKIA., HENISZ-MATUSZCZAK A. 2004.Rolnictwo Unii Europejskiej i Polski. Studium pordawcze
struktur wytwaorczych i regulatorow rynkéw rolnyaNyd. Akademii Ekonomicznej w Poznaniu.

DuUGIEL W. 2006. Wspdlna Polityka Rolna Unii Europejskiej a polskielnictwo. W: B K H.,
WOJTKOWSKA- ODEJG. (red.) Gospodarka Polski w Unii Europejskiej 2004-2006.bvépe zagadnienia
SGH, Warszawa.
TomczAk F. 2004.0d rolnictwa do agrobiznesu. Transformacja gosp&daslniczo- ywno ciowej Stanoy
Zjednoczonych Ameryki P6 nocn8GH Warszawa.

Problemy rolnictwa wiatowego Wydawnictwo SGGW, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIA]  CA!
HURRELMANN A. 2002.Land Markets in Economic Theory. A Review of theraiure and Proposals fq
Further Researchinstitutional Change in Agriculture and Naturad®urces, Shaker Verlag, Volume 7.
Post py Nauk RolniczycPAN, Wydzia Nauk Rolniczych, Laych i Weterynaryjnych, Warszawa.
Rynek ziemi rolniczej. Stan i perspektylBRiG , Warszawa.

Wie i Rolnictwa PAN, Instytut Rozwoju Wsi i Rolnictwa, Warszawa.

Wo A. 2004.W poszukiwaniu modelu rozwoju polskiego rolnictkRiG , Warszawa

Zagadnienia Ekonomiki RolndpAN, Warszawa.

European Commission (Eurostat and Directorate — e@énfor Agriculture), FAO and UNS(C
www.europa.eu.int

h

=

ZALESKO M. 2006.Instytucjonalizacja rynku rolnego w Pols&¥yd. Wie Jutra, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO  :ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI
| NIERUCHOM@IAMI

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA

NAZWA PRZEDMIOTU : POLITYKA RYNKU PRACY STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I I lub IV W. — 45 h 3
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE IROK: ﬁEMESTR: \I;VICfBl%iODZ'N ' ECTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ]

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR LUCYNA SZCZEBIOT— KNOBLAUCH

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ ~ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia, polityka gospodarcza.

TRE CI PROGRAMOWE :
Rynek pracy i jego specyficzne cechy. RB@ zasobow siy roboczej, podapracy, popytu na praci
zatrudnienia. Cechy lokalnych rynkéw pracy. Typddodezrobocia. Wspo czesne teorie bezrob

Dcia.

Segmentacja rynku pracy. Mierniki sytuacji na nynpracy. Metody pomiaru bezrobocia. Rynek pracy

w Polsce. Bezrobocie rejestrowane i faktyczne ve&®lUkryte zatrudnienie (tzw. szara strefa). Beace
w Polsce na tle bezrobocia w innych krajach. Pasywraktywna polityka rynku pracy. Popyto
i poda owe instrumenty polityki rynku pracy. Polityka rymkracy - ewolucja polityki rynku pracy od 19

r. Podmiotowa struktura polityki rynku pracy w Rads Wp yw integracji z Uni Europejska na polityk

rynku pracy, zatrudnienie i bezrobocie w Polsce.

ve
90

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentéw kompleksowej wiedzy oiraliaczeniu polityki rynku pracy. Poznanie eleman

charakterystycznych dla rynku pracy. Znajomouwarunkowa i skutkébw prowadzenia polity}

to

zatrudnienia. Umiejno  zanalizowania zjawisk wysgbuj cych na rynku pracy. Poznanie specyfiki

funkcjonowania ronych rodzajéw polityki rynku pracy.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — prezentacje prowadzone przy pomocy rkatni

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

KRY skA E. 2001 .Dylematy Polskiego rynku pracwyd. IPSS

WO NIAK B. 2008.Bezrobocie rownowagi i nieréwnowagi a polityka pava wobec rynku pracyVyd. AE
Pozna

ORGANI CIAK —KRZYKOWSKA A. 2006.Regionalne uwarunkowania bezrobodfdyd. UWM w Olsztynie.
TELEPJ., WIKLOKALNY B. 2008.Rynek pracy w Polsce w latach 2001-2008/d. Druktur

Rynek pracy w Polsce w procesie integracji z Ugiiropejsk. 2008. BD. E. DOLNY, Z. Wi NIEWSKI. Wyd.
UMK

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

PoczTowskIA., M A., SAPETAT. 2001.Praktyka zarzdzania zasobami ludzkimi i jej wp yw na rynek
pracy. 2001. IPSS

KRY SKA E.,H. SOBOCKA-SZCZAPA, A. B. Czy EwsKI. 2001.Wp yw wewntrznych uwarunkowa
makroekonomicznych na rynek pracy w Polsce i ictsékwencje dla procesu integracji

KaBAJ M. 2005.Ekonomia tworzenia i likwidacji miejsc pracy dezakizacja Polski?PSS.

KRY sKA E. 2003 Elastyczne formy zatrudnienia i organizacji pracgapyt na prac w PolsceIPSS.
MOCHNACZEWSKI P., BOLESTA A., DOMINIAK B. 2007. Polityka migracyjna w poszukiwaniu nowy
standardéw ochrony i pomochPSS.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO  :ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA
| NIERUCHOM@IAMI

NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE RYNKIEM PRACY STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE I I lub IV W. — 45 h 3
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE IROK: ﬁEMESTR: \I;VICfBl%iODZ'N : ECTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA KATEDRA POLITYKI GOSPODARCZEJ REGIONALNEJ]

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR LUCYNA SZCZEBIOT— KNOBLAUCH

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ ~ CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Mikroekonomia, makroekonomia, polityka gospodarcza.

TRE CI PROGRAMOWE :

Charakterystyka rynku pracy. Kapita ludzki a wyrpacy. Podzia y pracy. Zawody i specjaloio- stan
aktualny i tendencje. Mobilno pracownicza. Wydajno i efektywno pracy. Motywacja do pracy. Analiz
statystyczna elementow rynku pracy. Analiza zawaolierunkéw edukacji w Polsce. Pasywna i aktyw
polityka rynku pracy. Popytowe i podawve instrumenty polityki rynku pracy. Polityka rynkracy -
ewolucja polityki rynku pracy od 1990 roku. Podnowt struktura polityki rynku pracy w Polsce. Wp yw
integracji z Uni Europejska na politykrynku pracy, zatrudnienie i bezrobocie w Polsce.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Przedstawienie teoretycznych podstaw polityki ryqracy. Zapoznanie studentéw z sytuatf polskim
rynku pracy i jej przyczynami. Wyjaienie celéw, zasad, kierunkoéw i instrumentow plitrynku pracy.
Zapoznanie studentow z przewidywanym wp ywem irgegrPolski z Uni Europejsk na polski rynel
pracy i polityk rynku pracy. Przedstawienie elementéw zdrania rynkiem pracy.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — prezentacje prowadzone przy pomocy rkatni

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne

LITERATURA PODSTAWOWA :

KRY skA E. 2001.Dylematy Polskiego rynku pracwyd. IPSS

WO NIAK B. 2008.Bezrobocie rownowagi i nieréwnowagi a polityka pava wobec rynku pracyVyd. AE
Pozna

ORGANI CIAK —KRzZYKOWSKA A. 2006.Regionalne uwarunkowania bezrobodfdyd. UWM w Olsztynie.
TELEPJ., WIKLOKALNY B. 2008.Rynek pracy w Polsce w latach 2001-2008/d. Druktur

Rynek pracy w Polsce w procesie integracji z URuropejsk. 2008. RD. E. DOLNY, Z. Wi NIEWSKI. Wyd.
UMK

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

PoczTowskIA., M1 A., SAPETAT. 2001.Praktyka zarzdzania zasobami ludzkimi i jej wp yw na rynek
pracy. 2001. IPSS

KRY SKA E.,H. SOBOCKA-SZCZAPA, A. B. Czy EwsKI. 2001.Wp yw wewntrznych uwarunkowa
makroekonomicznych na rynek pracy w Polsce i ictsékwencje dla procesu integracji

KABAJ M. 2005.Ekonomia tworzenia i likwidacji miejsc pracy dezakizacja Polski1PSS.

KRY sKA E. 2003 Elastyczne formy zatrudnienia i organizacji pracgapyt na prac w PolsceIPSS.
MOCHNACZEWSKIP.,BOLESTAA., DOMINIAK B. 2007.Polityka migracyjna w poszukiwaniu nowych

standardéw ochrony i pomockPSS.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA PRZEDMIOTU : UBEZPIECZENIA OSOBOWE STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

A RoOK: SEMESTR: LICzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE | lubli I, 1l lub IV wW. — 45 h 3
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK' ﬁEMESTR' \II_VIC_ZB]_%GhODZIN ' %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA UBEZPIECZE

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY: DR SYLWIA PIE KOWSKA - KAMIENIECKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Fundusze kapita owe i inwestycyjne, podstawy uleza , podstawy makroekonomii.

TRE ClI PROGRAMOWE :

Zakres ubezpieczensobowych, klasyfikacja ubezpieczesobowych, charakter i og6lna koncepcja
ubezpiecze na ycie, suma ubezpieczenia i sumdadczenia w ubezpieczeniu ngcie, strony umowy
ubezpieczenia naycie, podstawowe typy ubezpieczea ycie, ubezpieczenia napstw nieszcz liwych
wypadkow.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Charakterystyka ubezpiecz@sobowych, omoéwienie cech ubezpiecra ycie zwi zanych z fundusze
inwestycyjnym. Wyjanienie zaleno ci wielko ci sk adki od poziomu ryzyka, okdenie stron umowy
ubezpieczenia naycie, zapoznanie z podstawowymi typami ubezpiecma ycie. Charakterystyk
ubezpieczenia nagistw nieszcz liwych wypadkow.

[<3)

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z elementami dyskusji — wspomagane folippnezentacjami multimedialnymi

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne z zakresu tematykiigzainej na wyk adach.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

MONKIEWICZ J.(red.)2003.Podstawy ubezpieczeTom Il — produktyPoltext, Warszawa.
STROI SKI E., 2003Ubezpieczenia na/cie, Poltext, Warszawa.

KOWALEWSKI E. (red.) 2006Prawo ubezpieczegospodarczychOW Branta, Bydgoszcz-Toru

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
SANGOWSKI T. (red.) 2002.Ubezpieczenia w gospodarce rynkowé)ficyna Wydawnicza Brant

Bydgoszcz-Pozna
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
NAZWA PRZEDMIOTU : UBEZPIECZENIAOC STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE ST 1L 11 lub IV W —45h 3
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK' ﬁEMESTR' \II‘V'C_ZBl%iODZ'N ' %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA UBEZPIECZE

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR ANDRZEJGRZEBIENIAK

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy ubezpieczegospodarczych, prawo ubezpiecz®spodarczych.

TRE CI PROGRAMOWE :

Poj cie i istota ubezpieczeOC, ubezpieczenie OC jako ubezpieczenie tkayve, rodzaje ubezpiecz©C,
produkty ubezpieczeOC, tendencje rozwojowe na rynku ubezpied@€, uwarunkowania rozwoju rynku
ubezpiecze OC.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Charakterystyka ubezpiecze@dpowiedzialnoci cywilnej z wyjanieniem dwéch podstawowych rimow
odpowiedzialnoci, przes anki odpowiedzialna deliktowej, omoéwienie zasady winy i zasady ryay
charakterystyka winy uminej, charakterystyka funkcji odpowiedzialmocywilnej.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z elementami dyskusji — wspomagane folipnezentacjami multimedialnymi.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne z zakresu tematykiigzainej na wyk adach.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

MONKIEWICZ J.(red.)2003.Podstawy ubezpieczeTom Il — produktyPoltext, Warszawa.
NOWAKOWSKI L. 2004.Ubezpieczenia odpowiedzialmpcywilnej Poltext, Warszawa.
STROI SKI E., 2003Ubezpieczenia na/cie, Poltext, Warszawa.

KOWALEWSKI E. (red.) 2006Prawo ubezpieczegospodarczychOW Branta, Bydgoszcz-Toru

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!
SANGOWSKIT. (red.) 2001Ubezpieczenia gospodarcEoltext, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI

NAZWA PRZEDMIOTU : PO REDNICTWO NA RYNKU
UBEZPIECZENIOWYM

STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE | lubli I, 11 lub IV W. — 45 h 3
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK: ﬁEMESTR: \II_VIC_ZB]_%GhODZIN : %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA UBEZPIECZE

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR JUSTYNA WITKOWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Podstawy ubezpieczgjospodarczych, prawo ubezpieczmspodarczych

TRE CI PROGRAMOWE :

Regulacje prawne prednictwa ubezpieczeniowego, definicja agenta kéra ubezpieczeniowego, nad
nad dziaalncci po rednikéw ubezpieczeniowych, multiagent i brokersearacyjny, zezwolenie T
prowadzenie dzia alnoi ubezpieczeniowej.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :

Omowienie warunkow rozpoceia i dziaalnoci po rednikbw ubezpieczeniowych, odpowiedzialn
po rednikéw ubezpieczeniowych, charakterystyka watémtapracy i rodkéw techniki wizualne
stosowanych przez p@dnikéw, modele i definicje komunikowania gio rednikow, j zyki komunikowania
i sposoby s uchania, specyfika sprzgdabezpiecze maj tkowych i yciowych.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z elementami dyskusji — wspomagane folipnezentacjami multimedialnymi.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne z zakresu tematykiigzainej na wyk adach.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

MONKIEWICZ J.(red.)2003.Podstawy ubezpieczeTom | — mechanizmy i funkcfeoltext, Warszawa.
SZYMA SKA K., 2002.Poradnik agenta ubezpieczePoltext, Warszawa.

KOWALEWSKI E. (red.) 2006Prawo ubezpieczegospodarczychOW Branta, Bydgoszcz-Toru

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

7Or
na

O

L

FESNAKA. 1999.Szkolenie sprzedawcéw ubezpiecBoltext, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO : ZARZ DZANIE MARKETINGOWE
\'/\\IITJZI;NA PRZEDMIOTU : RYNEK US UG UBEZPIECZENIOWYCH STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE | lubli I, 11 lub IV wW. — 45 h 3
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK' ﬁEMESTR' \II_VIC_ZB]_%GhODZIN ' %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA UBEZPIECZE

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR ANDRZEJGRZEBIENIAK

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Podstawy ubezpiecze system prawny UE, podstawy mzynarodowych stosunkéw politycznych.

TRE CI PROGRAMOWE :
System instytucjonalny UE, wspollny rynek ubezpieeaey w UE, dostosowanie polskiego pra
ubezpieczeniowego do standardéw UE,rpdnictwo ubezpieczeniowe w UE, instytucje ubezpe@mwe
UE, handel elektroniczny w ubezpieczeniach UE

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Omowienie systemu prawnego UE w zakresie dyrektybezpieczeniowych, dynamika rozwg

wa

ju

europejskiego rynku ubezpieczeniowego, warunki diria ci po rednictwa ubezpieczeniowego, specyfika

wybranych us ug ubezpieczeniowych na rynku UE (@€igdaczy pojazdéw mechanicznych, ubezpiecz
emerytalne)

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z elementami dyskusji — wspomagane folipnezentacjami multimedialnymi

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne z zakresu tematykiipoanej na wyk adach.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

MONKIEWICZ J. (red.) 2002, Ubezpieczenia w Unii Bpejskiej, Poltext, Warszawa.
SANGOWSKI T. (red.) 2002)bezpieczenia w gospodarce rynkov@§V Branta, Bydgoszcz-Pozna
HANDSCHKE J. (red.) 20085tudia z ubezpieczgospodarczych i spo eczny®WAE Pozna, Pozna.
KOWALEWSKI E. (red.) 2006Prawo ubezpieczegospodarczychOW Branta, Bydgoszcz-Toru

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
SU KOWSKA W. (RED.). 2007.UbezpieczeniafVAE Krakdw, Krakdw

enia
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE MARKETINGOWE
NAZWA PRZEDMIOTU : RYNEK UBEZPIECZENIOWY STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE ST 1L 11 lub IV W —45h 3
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK' ﬁEMESTR' \II‘V'C_ZBl%iODZ'N ’ %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA UBEZPIECZE

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR ANDRZEJGRZEBIENIAK

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Zarz dzanie ryzykiem w gospodarce, zaizanie ryzykiem finansowym, podstawy makroekonomii.

TRE CI PROGRAMOWE :
Zasady organizacyjno-prawne rynku ubezpieczePolsce po 1989r, rozwoj rynku ubezpiecaePolsce

w latach 1990-2007, struktura rynku, koncentragigku ubezpiecze rynek ubezpieczena ycie, rynek
ubezpiecze maj tkowych, zatrudnienie na polskim rynku ubezpiecaesyim, ocena sytuacji finansowej
polskiego rynku ubezpieczeniowego.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Omowienie zasad organizacyjno-prawnych rynku uleezs, charakterystyka instytucji rynk
ubezpieczeniowego, podmiotowa struktura rynku uleezeniowego (zak ady ubezpiecketempo zmiar
PKB a tempo zmian sk adki ubezpieczeniowej w Polsmaéwienie koncentracji na polskim ryn
ubezpieczeniowym.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z elementami dyskusji — wspomagane folippnezentacjami multimedialnymi.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne z zakresu tematykiigzainej na wyk adach.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

SANGOWSKI T. (red.) 2002Jbezpieczenia w gospodarce rynkgw@yV Branta, Bydgoszcz-Pozna
HANDSCHKE J. (red.) 20085tudia z ubezpieczgospodarczych i spo eczny®WAE Pozna, Pozna.
KOWALEWSKI E. (red.) 2006Prawo ubezpieczegospodarczychOW Branta, Bydgoszcz-Toru

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

SU KOWSKA W. (ReD.). 2007.UbezpieczeniaVAE KRAKOW, KRAKOW.




WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  :ZARZ DZANIE MARKETINGOWE

NAZWA PRZEDMIOTU : SEGMENTACJA KLIENTOW NA RYNKU
US UG UBEZPIECZENIOWYCH

STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE | lubli I, 11 lub IV W. — 45 h 3
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK: ﬁEMESTR: \II_VIC_ZB]_%GhODZIN : %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA UBEZPIECZE

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR JUSTYNA WITKOWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Rynek us ug ubezpieczeniowych w polsce, podstawkatiagu, podstawy makroekonomii.

TRE CI PROGRAMOWE :

Rola i zadania marketingu na rynku ubezpieczePolsce, metody bada strategii marketingowych,
kryteria segmentacji klientéw na rynku us ug ubeezpeniowych, charakterystyka zmian dynamiki prayp
sk adki w kadym segmencie klientéw na rynku Polskim w latacB@2007, zaralzanie systemem
akwizycyjnym zak adu ubezpieczekomunikacja marketingowa.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Zapoznanie z rol i zadaniami marketingu ubezpieczeniowego, omoéwiekiyteriow szczegd owya
segmentacji klientbw na rynku us ug ubezpieczen@wypoznanie metod i zad®adania rynku i otoczen
zak adu ubezpiecze charakterystyka sposobdéw ustalania celéw mangetiych, ustalania pozya
rynkowej zak adu ubezpiecze konkurentéw, wyznaczania rynkéw docelowych.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady z elementami dyskusji — wspomagane folipnezentacjami multimedialnymi.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne z zakresu tematykigzanej na wyk adach.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

KUFEL SIEMI SKA A. 2005.W a ciwo ci kana 6w dystrybucji us ug ubezpieczeniowyxh Pozna,
Pozna.

WITKOWSKA J. 2008 Kana y dystrybucji us ug ubezpieczeniowytNOIiK, Toru

ALTKORN J (red.) 2000Podstawy marketinguM, Krakéw.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
MONKIEWICZ J. 2003.Podstawy ubezpieczel.1—mechanizmy i funkgj@OLTEXT, WARZSZAWA

=y
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO :ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |
NIERUCHOMO CIAMI

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA

NAZWA PRZEDMIOTU : UBEZPIECZENIA FINANSOWE STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

o RoK: SEMESTR: L1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE | lubll 1L, 111 lub 1V W. — 45 h 3
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK: ﬁEMESTR: \II‘VIC_ZBl%iODZ'N ' %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA UBEZPIECZE

OsSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR JUSTYNA WITKOWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Ubezpieczenia i reasekuracja, ubezpieczenia gospraia

TRE CI PROGRAMOWE :
Formalna klasyfikacja i cechy ubezpiecZéansowych. Kryteria materialne i niematerialri@empieczeni

finansowego i gwarancji ubezpieczeniowej. Ubezpmet wierzytelncci. Gwarancje ubezpieczeniowe.

Standing finansowy firmy ubezpieczeniowej. P@ainia rynku ubezpieczeniowego z innymi ogniw.

ami

rynku finansowego. Ubezpieczenia kredytu bankowedbezpieczenie kredytu dostawcy w obrqcie

krajowym. Ubezpieczenie kredytu dostawcy w obratiedzynarodowym. Ubezpieczenia finansowe
wiecie. Przesipstwa w ubezpieczeniach finansowych.

na

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :
Omowienie podstaw ubezpieczefinansowych, procedur i sposobow ubezpieczanianygh ryzyk
finansowych, przedstawienie i zapoznanie z podstamn produktami ubezpieczdinansowych.

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — wspomagane przezroczami, foliami.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne

L ITERATURA PODSTAWOWA :

HoLLY R. (red.) 2003Ubezpieczenia finansowe i gwarancje ubezpieczeniuoltext, Warszawa.
KUKIEKA J., PONIEWIERKA D., 2003. Ubezpieczenia finansowe. Gwarancje ubezpieczen
Ubezpieczenia transakcji kredytowy@ficyna Wydawnicza Branta, Bydgoszcz-Pozna

MONKIEWICZ J. (red.) 2000Podstawy ubezpieczet.1, t.2, t.3. Poltext, Warszawa.

MONKIEWICZ J. (red.) 2002Ubezpieczenia w Unii Europejski€joltext, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

RONKA-CHMIELOWIEC W. (red.) 2002Ubezpieczenia. Rynek i ryzylRONE, Warszawa.

SANGOWSKI T. (red.) 2002.Ubezpieczenia w gospodarce rynkovigficyna Wydawnicza Branta, Bydgosz
Pozna.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO :ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA
NIERUCHOMO CIAMI

NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE DZIAALNO ClI

STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
INWESTYCYJIN ZAK ADU UBEZPIECZE

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE | lubli I, 11 lub IV W. — 45 h 3
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK: ﬁEMESTR: \II_VIC_ZB]_%GhODZIN : I:E?)CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA UBEZPIECZE

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR ANDRZEJGRZEBIENIAK

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy makro- i mikroekonomii, rynek ubezpiecwegospodarce rynkowej, ekonomia meradka,
fundusze inwestycyjne w dzia alred gospodarcze;j.

TRE ClI PROGRAMOWE :
Dzia alno lokacyjna w strukturze organizacyjnej, politykavestycyjna zak adu ubezpieczenstrumenty
inwestycji, zarzdzanie aktywami i pasywami zak adu ubezpiecz® nice w zarzdzaniu dzia alnci
inwestycyjn ubezpieczycieli majkowych i yciowych.

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Zapoznanie si z cechami charakterystycznymi procesu zdzania dzia aln@i inwestycyjn zak add
ubezpiecze, ocena wp ywu struktury aktywow i pasywow na efekio dzia alnoci inwestycyjnej
zak adow ubezpiecze

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — wspomagane przezroczami, foliami.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — egzamin pisemny.

LITERATURA PODSTAWOWA :
MONKIEWICZ J. (red.) 2000Podstawy ubezpieczeT.2 — produkty, Poltext, Warszawa.

SANGOWSKI T. (red.) 2002Jbezpieczenia w gospodarce rynkov@jcyna Wydawnicza Branta, Bydgosz
Pozna

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
RONKA-CHMIELOWIEC W. (red.) 2002Ubezpieczenia. Rynek i ryzylRONE, Warszawa.

CZ-

MONKIEWICZ J. (red.) 2002Ubezpieczenia w Unii Europejski€oltext, Warszawa.

21C



WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

SPECJALNO :ZARZ DZANIE INWESTYCJAMI |

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA
NIERUCHOMO CIAMI

NAZWA PRZEDMIOTU : ZARZ DZANIE FINANSAMI ZAK ADU STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

UBEZPIECZE

A RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE | lubli I, 11 lub IV W. — 45 h 3
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK: ﬁEMESTR: \II_VIC_ZB]_%GhODZIN : I:E?)CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA KATEDRA UBEZPIECZE

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR RYSZARD STEMPEL

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Ubezpieczenia gospodarcze, podstawy rachunkawo

TRE ClI PROGRAMOWE :
Finanse ubezpieczaev prawie ubezpieczeniowym, zadzanie aktywami zak adu ubezpieczearz dzanie
pasywami zak adu ubezpiecze zarzdzanie wartoci zakadu ubezpiecze jednolity rynek
ubezpieczeniowy w UE.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Omowienie gospodarki finansowej zak adu ubezpieazme wietle rozwi za ustawowych, zdefiniowan
aktywow i pasywow zak adu ubezpieczescharakteryzowanie zasad zazania aktywami, pasywar
i warto ci zak adu ubezpieczewyja nienie podstawowych zasad sprawozdawcizoak adu ubezpiecze

D

Ni

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — wspomagane przezroczami, foliami.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
SANGOWSKI T. (red.)2005. Finansowe nardzia zarzdzania zak adem ubezpieczPoltext, Warszawa
MONKIEWICZ J. (red.) 2000Podstawy ubezpieczerl.1- mechanizmy i funkgjePoltext, Warszawa.

MONKIEWICZ J. (red.) 2002Ubezpieczenia w Unii Europejskigjoltext, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
RONKA-CHMIELOWIEC W. (red.) 2002Ubezpieczenia. Rynek i ryzylRONE, Warszawa.
SANGOWSKI T. (red.) 2002Jbezpieczenia w gospodarce rynkov@jcyna Wydawnicza Branta, Bydgosz

CZ-

Pozna.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO :ZARZ DZANIE MARKETINGOWE
NAZWA PRZEDMIOTU : SPRAWOZDAWCZO FINANSOWA STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU
i : : LI1CZBA GODZIN :
FORMA STUDIOW : STACJONARNE Rok SEMESTR ECTS
| 1] w.—15h 1
i : : LICZBA GODZIN :
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK ﬁEMESTR W —10h %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA ZAK AD RACHUNKOWO ClI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR CEZARY KOZ OWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Rachunkowo finansowa. Znajomo funkcjonowania rachunkowoi w jednostkach gospodarczych.

TRE CI PROGRAMOWE :

Zasady rachunkowei. Elementy sprawozdania finansowego. Zasady sppania sprawozdg
finansowych. Istota i cele spodzania sprawozda finansowych. Cechy prawid owego sprawozda
finansowego. Terminy spordzania sprawozda Zatwierdzanie rocznych sprawozddinansowych
Sprawozdania finansowe w wersji uproszczonej. Pxydyanie sprawozda finansowych. Badani
sprawozda finansowych. Og aszanie sprawozdeansowych. Grupa kapita owa. Rok obrotowy.

Ania

e

CELE | ZADANIA PRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentéw wiedzy o sprawozdawgzinansowej.

METODY NAUCZANIA :
Wyk ady prowadzone przy pomocy rzutnika multimeaigo.

SPOSOB ZALICZANIA :
Pisemne kolokwium zaliczeniowe w formie testu.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

GosW. 2007.Sprawozdawczo finansowa przedsbiorstw. Wydawnictwo PAR.

OLcHowicz I. TACZAA A, 2008. $rawozdawczo finansowa wed ug krajowych i nlizynarodowyc
standardéwDifin Wrszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:
Ustawa o rachunkowaoi.
GABRUSEWICZW. KO ACzYK Z. 2005.Bilans —warto poznawcza i analityczn®ifin Wrszawa.

TURYNA J.2006.Standardy sprawozdawczb finansowej Difin Wrszawa.

21z



WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : RACHUNKOWO ZARZ DCZA STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE ST 1L 11 lub IV W —15h 1
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK' ﬁEMESTR' \II‘V'C_ZBl%iODZ'N ' %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA ZAK AD RACHUNKOWO ClI

OSsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR MIROS AW KOWALEWSKI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ CE | WYMAGANIA WST PNE:
Rachunkowo finansowa; wymagana jest znajomaasad ewidencji aktywow, pasywow, kosztow
i przychoddéw oraz sprawozdéinansowych przedsbiorstw

TRE CI PROGRAMOWE :
Mi dzyokresowe, podmiotowe i przedmiotowe rozliczakosztéw. Rachunek kosztow normalnych i standardbwyc
Wykorzystanie rachunku kosztéw zmiennych w zdraniu. Wybrane aspekty wykorzystania rachunku oz
dziaa (ABC) w zarzdzaniu przedsbiorstwem. Zarzdzanie kosztami nowych produktow i technolo
Wykorzystanie informacji o kosztach do podejmowadéexyzji cenowych. Zintegrowana karta dokon@®alanced
Scorecardl

o

CELE | ZADANIA PRZEDMIOTU :
Nabycie przez studentow wiedzy i umimjo ci z zakresu wykorzystania instrumentow rachunkmiv@arz dczej

w procesie podejmowania decyzji, planowania i kalihtw przedsibiorstwie

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady wspomagane formami wizualnymi.

SPOSOB ZALICZANIA
Zaliczenie pisemne.

LITERATURA PODSTAWOWA :
Piosik A. 2006.Zasady rachunkowai zarz dczej Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.
Rachunkowo zarz dcza i rachunek kosztow (t. I. i 13003. WIDERSKA G.K. (red.). MAC: Difin, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

Rachunkowo zarz dcza i rachunek kosztow w systemie informacyjnyredsi biorstw. 2006. KARMA SKA A. (red.).
MAC: Difin, Warszawa.

Rachunkowo zarz dcza 2005. Kziukiewicz T. (red.). "Ekspert" Wydawnictwo i Doradztwo, Wrauwr.

GLYNN J.J.,PERRINJ.,MURPHY M.P. 2003 Rachunkowo dla menederéow. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.
GABRUSEWICZ W., KAMELA-SOwI SKA A., POETSCHKE H. 2002. Rachunkowo zarz dcza Polskie Wydawnictw®

Ekonomiczne, Warszawa
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI

NAZWA PRZEDMIOTU : BUD ETOWANIE W
PRZEDSI BIORSTWIE

STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

P RoOK: SEMESTR: LICZBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE | lubll 11111 Tub IV w. —15h 1
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE FOK: ﬁEMESTR: \II_VIC_ZB]_%GhODZIN : I:E?)CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJIJNA ZAK AD RACHUNKOWO ClI

OSOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR MA GORZATA CYGA SKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Podstawy zarzlzania — wymagana jest wiedza z zakresu wykorzigstdtosztow planowanyc
w podejmowaniu decyzji gospodarczych

>

TRE ClI PROGRAMOWE :

Poj cie i zadania budttowania. Miejsce bu@towania w systemie zaidzania przedsbiorstwem. Cele
funkcje i metody budetowania. Etapy i zasady budowania. Procedura bustowania. Podzia
przedsibiorstwa na jednostki budtowe (orodki odpowiedzialnaci) oraz metody i technik
przygotowywania i raportowania buetow czstkowych i budetu g éwnego. Wspo czesne tender
w bud etowaniu.

cje

CELE | ZADANIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentéw wiedzy o batbwaniu jako metodzie zadzania przedsbiorstwem ora:
zasadach projektowania procedury betdwej, a take zdobycie umiefno ci opracowywania budtow
cz stkowych i budetu g éwnego.

Metody nauczania:

Wyk ady prowadzone przy pomocy rzutnika multimegég/o. Ponadto w ramach zajdokonywana jes
szczeg6 owa analiza procesu opracowywania éhddv przedsibiorstwa oraz przeprowadzane stu
przypadkow.

dia

Sposob zaliczania:
Praca zaliczeniowa.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
CzuBakowskKA K., (2004), Budetowanie w controllingu, ODDK, Gdak.
WNUK T., (2002), Zarzdzanie kosztami — budtowanie i kontrola, Infor, Warszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA:

JARUGA A., NOowAK W., SZYCHTA A., (2001), Rachunkowo zarzdcza, koncepcje i zastosowar
Spo eczna Wysza Szko a Przedsiiorczoci i Zarz dzania w odzi, 6d .

NowaAK E., (2001), Rachunkowo zarz dcza, Wydawnictwo Profesjonalnej Szko y Biznesigkaw.
NoOwAK E. (red.), (1999), Buagtowanie, ODDK, Gdask.

al

WIDERSKA G. K., (red.), (2003), Rachunkowozarz dcza i rachunek kosztow, t. |l, Difin, Warszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : MI DZYNARODOWY RYNEK PRACY STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACIJONARNE ST 1L 11 lub IV W —15h 1
FORMA STUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK' ﬁEMESTR' \II‘V'C_ZBl%iODZ'N ’ %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYINA ZAK AD POLITYKI SPO ECZNEJ

OSsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : DR HAB. ANNA ORGANI CIAK- KRZYKOWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Statystyka spo eczna, demografia, polityka spo&czn

TRE CI PROGRAMOWE :

Demograficzne i makroekonomiczne uwarunkowania éynlpracy. Rynek pracy wobec integracji z U
Europejsk. Polityka zatrudnienia i przeciwdzia ania bezrdbow Unii Europejskiej i wybranych krajag
wiata — analiza komparatywna. Ddadczenia midzynarodowe w dziedzinie pe hego zatrudnie
Mi dzynarodowa Organizacja Pracy. Otwarcie rynkéw ypraswobody i ograniczenia. Wynagrodzenie
prac . Metody dostosowania szkolnictwa do rynku pracy.

nia

h

nia.
za

CELEIZAO ENIAPRZEDMIOTU :
Celem poznawczym nauczania przedmiotu jest uzyshkaigidzy na temat milzynarodowego rynku pracy
zw aszcza w sferze zatrudnienia w Unii Europejskiej

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady wspomagane foliami i prezentaojultimedialn.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady — egzamin pisemny.

L ITERATURA PODSTAWOWA :
BORKOWSKA S.2002.Rynek pracy wobec integracji z Urituropejsk. Warszawa.
KRY skAE. 1999 Rynek pracy w wybranych krajadWarszawa.

LITERATURA UZUPE NIAJ CA:
KwIATKOWSKI E. 2002 BezrobocieWarszawa.

KRY sKA E.2001.Stymulacja ruchliwaci pracowniczej. Metody i instrument)arszawa.
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WYDzIA : NAUK EKONOMICZNYCH KIERUNEK : ZARZ DZANIE

POzZIOM KSZTA CENIA : STUDIA Il STOPNIA SPECJALNO  : WSZYSTKIE SPECJALNOCI
NAZWA PRZEDMIOTU : POLITYKA SPO ECZNA STATUS: PRZEDMIOT DO WYBORU

- RoOK: SEMESTR: LI1CzBA GODZIN : ECTS
FORMA STUDIOW : STACJONARNE ST 1L 11 lub IV W —30h 5
FORMA sTUDIOW : NIESTACJONARNE :?OK' ﬁEMESTR' \II‘V'C_ZBl%iODZ'N ' %CTS

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA .ZAK AD POLITYKI SPO ECZNEJ

OsOBA(Y) PROWADZ CE WYK ADY : .DR HAB. ANNA ORGANI CIAK-KRZYKOWSKA

OSOBA(Y) PROWADZ CE WICZENIA:

PRZEDMIOTY WPROWADZAJ  CE | WYMAGANIA WST  PNE:
Polityka gospodarcza, demografia.

TRE CI PROGRAMOWE :
Celem przedmiotu jest przedstawienie spo ecznycitkélw polityki gospodarczej w okresie przebudowy,
podstawowe przemiany struktury spo ecznej z punkiedzenia celéw i zada polityki spo ecznej,
przekszta cenia systemu polityki spo ecznej <& rozwi zywaniu oraz agodzeniu dominaych kwestii
spo ecznych, skutecznorealizowanej polityki spo ecznej.

Szczegb owe zagadnienia dotycmwarunkowa demograficznych, zabezpieczenia na starna wypadel
inwalidztwa i bezrobocia, réwych rozwiza systemowych dotyczych ubezpiecze spo ecznych,
kszta cenia zawodowego i polityki na rzecz zatredid i rozwoju kapita u ludzkiego, kwestii patoliogi
i uzale nie oraz uwarunkowaekonomicznych i skutkdw polityki spo ecznej.

CELEIZAO ENIA PRZEDMIOTU :

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu politybd scznej oraz stosowanych metod i ndez do
rozwi zywania kwestii spo ecznych. W szczegokio umiejtno  rozumienia problemu wyborow
spo ecznych i uwarunkowaw zakresie polityki spo ecznej, analizy systemdvezpiecze spo ecznych v
ré nych krajach, rozumienia roli i dzia gpa stwa oraz organizacji pozadowych w przeciwdzia aniu
patologiom spo ecznym

=<

METODY DYDAKTYCZNE :
Wyk ady — prowadzone przy yciu foliograméw, dyskusje.

SPOSOB ZALICZANIA :
Wyk ady —zaliczenie pisemne.

L ITERATURA PODSTAWOWA :

PiszZ. (red.). 2002Zadania spo eczn&Vroc aw.

FR ckIEwICZ L. (red.). 2002Polityka spo eczna. Zarys wyk adu wybranych proBlenKatowice.
KURzYNOWSKIA. 2001.Polityka spo ecznaVarszawa.

SZYLKO-SKOCZNY B. 2007 .Polityka spo ecznalNarszawa

LITERATURA UZUPE NIAJ  CA!

G BICKA K., AULEYTNER J.2002.Polskie kwestie socjalne na prze omie wiekdlarszawa.
GOLINOWSKA S. 2001 Polityka spo eczna. Koncepcje-instytucje-kosatsrszawa.

AULEYTNER J. 2000 Polityka spo eczna. Teoria i organizacj/arszawa.

RAJKIEWICZ A., SUPI SKA J.,KSI OPOLSKIM. 1998.Polityka spo eczna. Materia y do studiowania.
Katowice.
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