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Kryteria oceny indywidualnej aktywności naukowej adiunktów i 

asystentów na WNE w roku 2010 
(Uchwała Rady Wydziału Nauk Ekonomicznych z dnia 21 kwietnia 2010 r.) 

 

Celem przedstawianej propozycji jest określenie kryteriów, które mają być podstawą 

oceny aktywności naukowej adiunktów i asystentów na WNE w roku 2010. Proponowany 

wybór jest pochodną decyzji przyjętych w MNiSzW do przyznawania i rozliczania środków 

finansowych wydziałom na działalność statutową. Punkt I zawiera zatem główne elementy tej 

oceny, a jego podstawą jest: Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 

24 lipca 2009 r. (Dz. U. nr 126 poz. 1044). Elementy oceny przedstawione w punkcie II mają 

na celu uzupełnienie kryteriów wskazanych w punkcie  I.  

Propozycja zasad rankingu indywidualnej aktywności naukowej, który obejmie 

wszystkich adiunktów i asystentów na WNE w roku 2010 nie zmienia zasad przyjętych 

uchwałą Rady WNE z 22 kwietnia 2009 r. w sprawie kryteriów oceny aktywności naukowej 

jednostek organizacyjnych Wydziału. 

 

I. Punktacja wynikająca z obowiązujących aktów prawnych 

1. Publikacja w czasopiśmie wyróżnionym w Journal Cititation Reports (JCR) od 10 do 

30 pkt. 

2. Publikacja w czasopiśmie wyróżnionym w ERIH – 8 pkt, 12 pkt, 15 pkt. 

3. Publikacja
1
 w recenzowanym czasopiśmie krajowym lub zagranicznym wymienionym 

w wykazie ministra – od 1 do 6 pkt. 

4. Autorstwo monografii
2
 lub podręcznika akademickiego w języku angielskim – 24 pkt 

lub w innym języku, w tym również w j. polskim – 12 pkt. 

5. Autorstwo rozdziału
3
 w monografii lub podręczniku akademickim w języku 

angielskim – 7 pkt  lub w innym języku, w tym również w j. polskim – 3 pkt. 

                                                             
1
 Za publikacje nie uznaje się: suplementów, zeszytów specjalnych, materiałów 

konferencyjnych, artykułów popularnonaukowych. 
2
 Przez „monografię” należy rozumieć opracowanie naukowe (minimum 6 arkuszy 

wydawniczych) opublikowane jako książka lub odrębny tom omawiający jakieś zagadnienie 

w sposób wyczerpujący, oryginalny i twórczy. 
3
   Przez „rozdział w monografii” należy rozumieć opracowanie naukowe (minimum 1 arkusz 

wydawniczy) 
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6. Redaktor naczelny wieloautorskiej monografii, podręcznika akademickiego lub serii 

wydawniczej: 5 pkt język angielski lub w innym języku, w tym również w j. polskim – 

3 pkt. 

7. Kierownictwo lub koordynacja projektu w Programach Ramowych – 400 pkt. 

8. Uczestnictwo w projektach Programów Ramowych – 150 pkt. 

9. Umowa zawarta z innym podmiotem (poza umowami finansowanymi z budżetu 

państwa na naukę) na wykonanie B+R, zakończona osiągnięciem celu 

(potwierdzonym fakturą) – kierownik – 1 pkt za każde 10 tys. zł wartości umowy, 

uczestnik zespołu – w odpowiedniej proporcji do liczby członków. 

 

II. Punktacja wynikająca z decyzji Rady Wydziału 

1. Kierownik zespołu wnioskującego do MNiSzW o grant własny, promotorski lub 

habilitacyjny złożony w roku 2010 (bez podpisania umowy, ale ze średnią ocen z 

recenzji nie mniejszą niż 7 pkt) – 3 pkt. Jeśli wniosek został przyjęty do realizacji 

przez MNiSzW, to w kolejnych latach po  – 12 pkt. 

2. Członek zespołu realizującego grant MNiSzW, przez wszystkie kolejne lata po – 3 

pkt. 

3. Autor wniosku uczelnianego o grant własny, promotorski lub habilitacyjny, który 

został przyjęty do realizacji w UWM, przez wszystkie kolejne lata po  – 3 pkt. 

4. Udział w konferencji zagranicznej z referatem w języku angielskim 5 pkt lub w innym 

języku obcym – 2 pkt, w j. polskim – 1 pkt. 

5. Udział w konferencji krajowej z referatem w języku polskim – 1 pkt. 

6. Naukowy staż zagraniczny – 6 pkt, krajowy staż naukowy – 3 pkt. 

 

Olsztyn,  21 kwietnia 2010 r.        Dziekan WNE 

  

 

        Dr hab. Mirosław Gornowicz, prof. UWM  

 


