Wydziat Nauk Ekonomicznych ksztalci w systemie stacjonarnym i niestacjonarnym na
kierunku ekonomia oraz zarzadzanie.

KIERUNEK EKONOMIA
STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA - LICENCJACKIE (6 SEMESTROW)

Specjalnos¢:
e EKONOMIA PRZEDSIEBIORSTWA.

Absolwent kierunku ekonomia posiada wiedzg w zakresie teorii ekonomii oraz istoty,
uwarunkowan i praw procesu gospodarowania. Posiada umiejetno$¢ wyjasniania zjawisk
i proceséw zachodzacych we wspodlczesnej polskiej i Swiatowej gospodarce. Potrafi
samodzielnie przeprowadza¢ analizy gospodarcze oraz formutowaé opinie dotyczace
probleméw w skali makro i mikro. Spos6b nauczania zapewnia absolwentom umiejgtno$¢
gospodarowania zasobami ludzkimi, naturalnymi i kapitalowymi zgodnie z zasada
racjonalnego dziatania. Pozwala im na skuteczne optymalizowanie réznych fragmentéw
procesow produkcji, podziatu i konsumpcji. Posiadana wiedza umozliwia analizg probleméw
gospodarczych oraz formulowanie optymalnych rozwiazan i trafnych prognoz. Absolwent
potrafi stosowaé narzedzia i techniki pozwalajace na szybkie zdobywanie, przetwarzanie i
wykorzystywanie potrzebnych informacji, co umozliwia state aktualizowanie i poszerzanie
wiedzy zdobytej na studiach.

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA - MAGISTERSKIE (4 SEMESTRY)

Specjalnosci:
¢ EKONOMIA MENEDZERSKA
¢ EKONOMIKA GOSPODARKI ZYWNOSCIOWE]
e INTEGRACJA EUROPEJSKA I ROZWOJ REGIONALNY
e RYNKI FINANSOWE I RACHUNKOWOSC

Absolwent specjalno$ci ekonomia menedzerska posiada wiedzg z zakresu ekonomicznego
wspomagania procesu zarzadzania przedsigbiorstwami i instytucjami. Posiada umiejgtnosé
analizowania rynku, planowania przedsigwzi¢¢ gospodarczych i zarzadzania przebiegiem
procesow zachodzacych w przedsigbiorstwie. Zna sposoby skutecznego ograniczania ryzyka
i zarzadzania w warunkach niepewnosci. Potrafi ocenia¢ mozliwosci dziatania
przedsigbiorstwa w danej branzy, szacowa¢ wielko$¢ popytu i przyszte zyski. Uzyskana
wiedza pozwala absolwentowi na podejmowanie szybkich, dostosowanych do sytuacji decyzji
menedzerskich.

Absolwent specjalnosci ekonomika gospodarki zywno$ciowej jest przygotowany
do podjgcia pracy na stanowiskach zarzadczych i analitycznych w podmiotach gospodarki
zywnosciowej, a w szczegllnosci w przedsigbiorstwach produkcji rolniczej, przemystu
spozywczego, obrotu rolnego i szeroko pojgtej obstugi tego sektora gospodarki. Absolwent
laczy techniczna, przyrodnicza i technologiczna wiedzg¢ na temat gléwnych proceséw
zachodzacych w poszczegdlnych ogniwach gospodarki Zzywnos$ciowej z umiejgtno$ciami
w gospodarowaniu zasobami finansowymi, ludzkimi i materialnymi. W polaczeniu ze
zdobyta wiedza z przedmiotéw prawnych i spolecznych zapewnia to absolwentowi zdolno$¢



do opracowywania analiz ekonomicznych, przygotowywania projektéw, §wiadczenia ustug
doradczych oraz podejmowania racjonalnych decyzji ekonomicznych.

Absolwent specjalnosci integracja europejska i rozwdj regionalny posiada wiedz¢ na
temat genezy i mechanizmow wspolczesnej migdzynarodowej integracji gospodarczej,
a zwlaszcza jej aspektu regionalnego. Posiada umiej¢tnos¢ analizy sytuacji miedzynarodowe;j,
stosunkéw politycznych migdzy krajami oraz wplywu procesow integracyjnych w UE
na sytuacje gospodarcza w Polsce.

Absolwent specjalnosci rynki finansowe i rachunkowo$¢ posiada wiedz¢ na temat
mechanizmdw, instrumentéw i instytucji rynku kapitalowego oraz ewidencjonowania
i rozliczania proceséw gospodarczych. Potrafi analizowac rynek kapitalowy i podejmowacé
decyzje finansowe zgodnie z prawami tego rynku. Zna zasady prowadzenia rachunkowosci w
podmiotach gospodarczych i innych instytucjach.

KIERUNEK ZARZADZANIE
STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA - LICENCJACKIE (6 SEMESTROW)

Specjalnos¢:

o ZARZADZANIE PRZEDSIEBIORSTWEM

Absolwent studiow pierwszego stopnia kierunku zarzadzanie uzyskuje wiedzg
pozwalajaca na rozwigzywanie problemdéw wspdiczesnych przedsigbiorstw w aspektach
organizacyjnym, prawnym, finansowym i spotecznym. Jest przygotowany do kierowania
pracami zespoléw ludzkich, przewidywania przysztych stanéw i proceséw oraz symulowania
ich wptywu na efekty kierowanego zespolu. Absolwent powinien zna¢ jgzyk obcy na
poziomie biegltosci B2 oraz postugiwaé si¢ stownictwem specjalistycznym z zakresu
zarzadzania w tym j¢zyku. Absolwent potrafi stosowaé narzedzia i techniki pozwalajace na
szybkie zdobywanie potrzebnych informacji oraz ich przetwarzanie i wykorzystywanie
w  procesach  zarzadzania  postugujac  si¢  technologiami  informatycznymi
i telekomunikacyjnymi. Umozliwia to jednocze$nie stale aktualizowanie i poszerzanie wiedzy
zdobytej na studiach. Absolwent specjalnosci zarzadzanie przedsigbiorstwem uzyskuje
dodatkowo wiedzg z zakresu zarzadzania wspotczesnym przedsigbiorstwem w warunkach
konkurencji na rynku wewngtrznym i migdzynarodowym. Potrafi tworzy¢ i realizowaé
strategi¢, przeprowadza¢ badania marketingowe, zarzadza¢ czynnikami produkcji oraz
dokonywa¢ analiz finansowych. Posiada umiejgtnos¢ prowadzenia negocjacji, rozwigzywania
konfliktéw i wspotpracy z partnerami przedsigbiorstwa. Jest przygotowany do podejmowania
decyzji gospodarczych w sferze organizacji, marketingu, finanséw i inwestycji. Absolwent

moze pracowa¢ na stanowiskach kierowniczych, analitycznych 1 operacyjnych



w przedsigbiorstwach, instytucjach finansowych i jednostkach administracji gospodarcze;j.
Moze prowadzi¢ samodzielng dziatalno$¢ gospodarcza oraz $wiadczy¢ uslugi doradcze

1 konsultingowe.

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA - MAGISTERSKIE (4 SEMESTRY)

Specjalnosci: )

o ZARZADZANIE INWESTYCJAMI I NIERUCHOMOSCIAMI

e ZARZADZANIE MARKETINGOWE

e ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI

Absolwent studiéw drugiego stopnia kierunku zarzadzanie posiada wiedzg
i umiejgtnosci pozwalajace na skuteczne realizowanie wszystkich funkcji zarzadzania
w przedsigbiorstwach i instytucjach. Potrafi krytycznie analizowa¢ i ocenia¢ procesy
zarzadzania w r6znej skali. Potrafi tez interpretowac¢ gtdwne zjawiska i procesy wspodlczesnej
gospodarki, zaréwno w skali krajowej, jak 1 miedzynarodowej. Absolwent potrafi stosowaé
narzgdzia i techniki pozwalajace na szybkie zdobywanie potrzebnych informacji oraz ich
przetwarzanie i wykorzystywanie w procesach zarzadzania postugujac si¢ technologiami
informatycznymi i telekomunikacyjnymi. Umozliwia to stale aktualizowanie i poszerzanie
wiedzy zdobytej na studiach. Absolwent jest przygotowany do podjecia kierowanych badan
naukowych.

Absolwent specjalnosci zarzadzanie inwestycjami i nieruchomosciami dodatkowo posiada
elementarna wiedz¢ z zakresu budownictwa w stopniu potrzebnym do planowania
przestrzennego i inwestycyjnego. Potrafi zarzadza¢ projektem inwestycyjnym i moze byc¢
sprawnym uczestnikiem rynku nieruchomosci. Absolwenci specjalnosci sa przygotowani do
zajmowania stanowisk w jednostkach administracji samorzadowej i rzadowej (gminach,
starostwach powiatowych, urzedach wojewddzkich i urzedach marszatkowskich) oraz w
podmiotach gospodarczych (biurach posrednictwa nieruchomosci, biurach zarzadzania
nieruchomos$ciami, pracowniach projektowych, biurach wyceny nieruchomosci, w firmach
developerskich) — na stanowiskach odpowiedzialnych za ekonomiczne i pozaekonomiczne
skutki inwestycji w nieruchomosci.

Absolwent specjalnosci zarzqdzanie marketingowe zdobywa wiedz¢ i1 umiejetnosci
menedzerskie niezbgdne w zarzadzaniu organizacjami zgodnie z koncepcja orientacji
marketingowej. Dysponuje on wiedza umozliwiajaca rozumienie przestanek rynkowych
zachowah producentéw 1 konsumentéw oraz wspdlczesnego otoczenia dziatalnosci

biznesowej w wymiarze krajowym i migdzynarodowym. Wykazuje réwniez dobra znajomos$¢



marketingowych zasad rozwoju i wprowadzania nowych produktow na rynek, kanonow
opracowywania skutecznej polityki cenowe;j oraz metod promociji,
ze szczegblnym uwzglednieniem reklamy i kreowania wizerunku firmy. Istotnymi
elementami posiadanej przez niego wiedzy sa logistyka oraz ksztattowanie jakosci ddbr
i ustug. Do kluczowych umiejgtnosci posiadanych przez absolwenta specjalnosci naleza:
przeprowadzanie = wielowymiarowych  analiz  rynkowych,  projektowanie  badan
marketingowych,  formulowanie strategii  marketingowej, opracowywanie  planu
marketingowego oraz ocena efektywnosci dzialan marketingowych. W rezultacie
przygotowany jest dobrze do pracy zawodowej w takich obszarach funkcjonalnych
przedsigbiorstw 1 instytucji jak marketing i sprzedaz oraz w specjalistycznych firmach
zajmujacych si¢ badaniami rynkowymi i promocja. Charakter i zakres uzyskanych
kwalifikacji pozwala mu takze na podejmowanie pracy na stanowiskach menedzerskich lub
prowadzenie wilasnej dziatalnosci.

Absolwent studiéw drugiego stopnia kierunku zarzadzanie specjalnos¢ zarzqdzanie
zasobami ludzkimi potrafi opracowywa¢ strategie zarzadzania zasobami ludzkimi
w kontekscie strategii ogdlnej. Umie planowac potrzeby kadrowe, przeprowadza¢ rekrutacje i
selekcj¢ pracownikéw oraz kandydatéw do pracy, organizowal procesy doskonalenia
zawodowego oraz dokonywa¢ ewaluacji szkolen. Potrafi takze konstruowaé systemy
oceniania, motywowania 1 wynagradzania pracownikéw, jak rOwniez dokonywaé
warto§ciowania i oceny pracy. Jest specjalista w zakresie pomiaru kompetencji
i projektowania profili kompetencyjnych dla réznych stanowisk, funkcji i rél petnionych
w organizacji. Absolwent potrafi kierowa¢ procesami zmian oraz diagnozowac
i ksztaltowac¢ kulturg organizacji. Absolwenci sa przygotowani do pracy w dziatach zasoboéw
ludzkich w organizacjach publicznych i przedsigbiorstwach. Moga podejmowaé prace w
firmach doradczych np. jako doradcy personalni i w firmach szkoleniowych. Moga tam petni¢

role doradcéw i konsultantéw zawodowych.



