 Wzór nr 7

Olsztyn, dnia ...............200.. r.

......................................................................                                                                                      

        (nazwisko i imię pracownika)

......................................................................

                (miejsce pracy)

......................................................................                                                                                                               

    (nr  telefonu w pracy i komórkowy)                                                                                                                                

......................................................................

      (data zatrudnienia w uczelni)

P O D A N I E

o przyznanie : 
a) 7-dniowego pobytu w ośrodku wypoczynkowym w Sząbruku-Sile



       
b) 7-dniowego pobytu w ośrodku wypoczynkowym w Bałdach

                                 
c) 14-dniowego rejsu na jachcie

1. Pozostali uczestnicy planowanego pobytu  (imię i nazwisko)           (pokrewieństwo)

     a)  ...................................................................................
                       ............................

     b)  ..................................................................................

           ...........................        

     c)  ....................................................................................
   
           ...........................               

     d)  ....................................................................................                       ...........................   

      Łączna ilość osób  ...............

2. Planowany termin wypoczynku     .............................................................................

3. Niniejszym zobowiązuję się uiścić wpłatę gotówkową w terminie do 30 dni przed 

      rozpoczęciem turnusu.





 



    

Ostatni termin korzystania z bazy ..............................

………………………………………..

(podpis pracownika) 




