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STATUT

STOWARZYSZENIA ABSOLWENTOW
UNIWERSYTETU WARMINSKO-MAZURSKIEGO
W OLSZTYNIE

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Powotana na podstawie niniejszego statutu organizacja spoteczna nosi nazwe:

Stowarzyszenie Absolwentow Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego” w Olsztynie zwane
w dalszym ciggu statutu Stowarzyszeniem.

§2.
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Olsztyn, a terenem dziatalnosci Rzeczpospolita Polska.
§3.
Stowarzyszenie posiada 0sobowos¢ prawna.
§4.
1. Stowarzyszenie uzywa pieczeci podtuznej z napisem ,,Stowarzyszenie Absolwentéw

Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie”.

2. Kluby Regionalne (terenowe) uzywaja pieczeci z napisem: ,,Stowarzyszenie
Absolwentdéw Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie Klub w .....”

Rozdziat 11
CEL | SRODKI DZIALANIA

8 5.
Celem Stowarzyszenia jest podtrzymywanie wiezi absolwentéw z macierzystg uczelnig dla

prowadzenia wspotpracy i wymiany do$wiadczen pomiedzy warsztatem pracy naukowej
i dydaktycznej jakim jest uczelnia a absolwentami.

8 6.

Cele statutowe Stowarzyszenie realizuje poprzez :



SN

~

=

Inicjowanie przedsiewzie¢ promocyjnych zwigzanych z dziatalnoscig naukowsa,
dydaktyczng, kulturalng i historyczng uczelni,

Opracowywanie wnioskow i propozycji dla zainteresowanych wiadz, instytucji

i uczelni w sprawach dotyczgcych zagadnie wymienionych w pkt 1,

Inicjowanie opracowan zmierzajgcych do wnoszenia usprawnien w dziedzinach
wchodzacych w zakres zainteresowan cztonkdw Stowarzyszenia,

Wspoiprace z innymi organizacjami i stowarzyszeniami,

Wspoiprace z organizacjami studenckimi Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego
w Olsztynie,

Organizowanie sympozjow, konferencji, wystaw i wycieczek dla zapoznania sie
z osiggnieciami nauki i praktyki,

Organizowanie zycia kolezenskiego wsrdd czionkdw Stowarzyszenia,
Prowadzenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej. W tym celu Stowarzyszenie moze
powotywaé Fundacje lub inne prawem przewidziane organizacje gospodarcze,
Powotywanie Klubow regionalnych zrzeszajgcych absolwentow mieszkajgcych
gfownie na danym terenie i klubow lub sekcji branzowych.

Rozdziat 111
CZLONKOWIE, ICH PRAWA |1 OBOWIAZKI

87.

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie¢ na cztonkow zwyczajnych i honorowych,
Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg byc¢ tylko absolwenci Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego bgdzZ tych uczelni, ktore poprzedzaty jego obecng forme
organizacyjna,

Cztonkami honorowymi moga by¢ absolwenci Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
a takze innych wyzszych uczelni krajowych i zagranicznych posiadajacy duze zastugi
dla rozwoju uczelni lub Stowarzyszenia,

Czionkami wspierajacymi moze by¢ osoba fizyczna lub prawna dziatajgca na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej zainteresowana merytoryczng dziatalnoScig Stowarzyszenia,
ktora zadeklaruje poparcie rzeczowe lub finansowe na rzecz Stowarzyszenia i zostanie
przyjeta przez Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji. Cztonek wspierajacy bedacy
0sobg prawng dziata za posrednictwem swego przedstawiciela,

Czlonkowie Stowarzyszenia nie muszg posiada¢ polskiej przynaleznosci panstwowe;j.

8 8.

Czlonkowie zwyczajni sg przyjmowani na cztonkdw na podstawie deklaracji ztozonej
przez kandydata,

Cztonkéw honorowych mianuje Walne Zebranie Cztonkdw na wniosek Zarzadu
Stowarzyszenia.



80.

1. Przynalezno$¢ do Stowarzyszenia ustaje w nastepstwie :

1 dobrowolnej rezygnacji zgtoszonej w formie zawiadomienia Zarzadu Stowarzyszenia,

2 skreslenia z listy cztonkow dokonanego przez Zarzad w wyniku :
a — zalegania w opfacaniu skfadek przez okres dwoch lat, po uprzednim dwukrotnym

pisemnym wezwaniu do uiszczenia zalegtych skiadek;
b — udowodnionego dziatania cztonka na szkode Stowarzyszenia, naruszenia postanowien
statutu i uchwat wiadz lub popetnienia czynu niehonorowego;

Cc — utraty praw publicznych.

3 czfonek Stowarzyszenia skreslony z listy cztonkow w trybie ust.1 pkt 2b ma prawo
odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkéw (Delegatow).

Rozdziat IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA STOWARZYSZENIA
8 10.

1. Czionkowie Stowarzyszenia moga tworzy¢ Kluby regionalne lub branzowe oraz Sekcje
skupiajace absolwentow jednej z poprzedniczek Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego.

2. Czionkowie Stowarzyszenia moga naleze¢ do jednego z wybranych przez siebie Klubow lub
Sekeiji,

3. Klub musi zrzesza¢ minimum 10 cztonkdéw Stowarzyszenia.

§11.
Zasady dziatania Klubow i Sekcji ustalane sg przez Zarzad Stowarzyszenia.
§12.

1. Czionkowie Stowarzyszenia majg prawo brania udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia,
posiadajg czynne i bierne prawa wyborcze do wiadz oraz sg uprawnione do korzystania z
pomocy Stowarzyszenia.

2. Czlonkowie Stowarzyszenia korzystajg z uprawnien przewidzianych w porozumieniu
zawartym miedzy wiadzami Uczelni a Zarzgdem Stowarzyszenia.

3. Czlonkowie Stowarzyszenia majg prawo do noszenia znaczka z emblematem uczelni oraz
posiadania legitymacji uprawniajacej do korzystania z uprawnien w porozumieniu, o ktérym
mowa w pkt 2.

§ 13.

1. Czlonkowie Stowarzyszenia sg zobowigzani :
a) wnosic jednorazowo wpisowe oraz optaca¢ sktadke w wysokosci ustalonej przez
Walne Zebranie Cztonkow (Delegatow),
b) przestrzegac przepisow statutu, regulaminéw i uchwat Zarzadu,
c) w pracy zawodowej i zyciu osobistym przyczyniac sie do tworzenia korzystnego
wizerunku uczelni oraz jej rozwoju.



Rozdziat V.

WLADZE STOWARZYSZENIA

8 14.
Wiadzami Stowarzyszenia sg :
a/ Walne Zebranie Cztonkéw (Delegatow);
b/ Zarzad;
¢/ Komisja Rewizyjna.
8 15.

=

Walne Zebrania Cztonkdw mogg by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Czlonk6w zwotuje zarzad co najmniej jeden raz na cztery
lata.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad wg wiasnego uznania lub w
ciggu 6-ciu tygodni po otrzymaniu odpowiednio umotywowanego zadania Komisji
Rewizyjnej, a takze na zadania 1/6 cztonkdw Stowarzyszenia.
O terminie i miejscu Walnego Zebrania Cztonkow, zarzad zawiadamia na dwa
tygodnie przed wyznaczonym terminem wszystkich czionkdw Stowarzyszenia lub
Delegatdw,
Jezeli liczba cztonkow Stowarzyszenia przekroczy 300 oséb Walne Zebranie
Cztonkdw moze byc¢ zastgpione Walnym Zebraniem Delegatow.
Regulamin wyboru delegatow, w tym ich liczbe w stosunku do liczby czionkow
okres$la kazdorazowo przed Walnym Zebraniem Delegatéw Zarzad Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Cztonkow (Delegatow) odbywa sie w terminie wyznaczonym przez
Zarzad. W razie nieobecnosci 2/3 cztonkdw Stowarzyszenia, Zarzad wyznacza termin
nastepnego zebrania na 15 minut po pierwszym terminie, prawomocnego bez wzgledu
na liczbe przybytych cztonkow.
Wszelkie sprawy na Walnym Zebraniu Cztonkdw sg rozpatrywane zwykig
wiekszoscig glosdéw, a podejmowane uchwaty wciggane do ksiegi protokotow i
podpisywane przez przewodniczacego i sekretarza Walnego Zebrania Cztonkdw
(Delegatow).
Walne zebranie Cztonkdw (Delegatow) jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia i
posiada nastepujacy zakres uprawnien:

1) przyjmuje i zatwierdza sprawozdanie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, ogolny plan

dziatania Stowarzyszenia i preliminarz budzetowy;

2) ustala wysoko$¢ wpisowego i sktadek cztonkowskich;

3) rozstrzyga w sprawach odwotan oséb skreslonych z listy cztonkéw zgodnie z

postanowieniami zawartymi w § 9 ust. 2 statutu;

4) dokonuje wyboru cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

5) rozstrzyga w sprawach wnoszonych przez Zarzad, Kluby i Sekcje branzowe lub

przez poszczegolnych cztonkow Stowarzyszenia;

6) mianuje na wniosek Zarzadu cztonkéw honorowych;

7) uchwala zmiany statutow Stowarzyszenia i Fundacji.

8) decyduje o rozwigzaniu Stowarzyszenia.



§ 16.

. Zarzad Stowarzyszenia wybierany jest przez Walne Zebranie Cztonkéw (Delegatow)
na okres czterech lat w liczbie 20-28 osdb.
. Czionkowie Zarzadu wybierajg sposrdd siebie prezesa, 3-4 wiceprezesow, sekretarza i
skarbnika, ktorzy stanowig Prezydium Zarzadu. Prezydium Zarzadu reprezentuje
Stowarzyszenie na zewnatrz oraz podejmuje biezgce decyzje organizacyjne i
finansowe pomiedzy posiedzeniami zarzadu.
. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb wedtug uznania prezesa lub na
zadanie pieciu cztonkow zarzadu, nie rzadziej niz dwa razy w roku.
Uchwaly i decyzje Zarzadu podejmowane sg wiekszoscia gtoséw, przy czym dla ich
prawomocnosci konieczna jest obecnos$¢ prezesa lub jednego z wiceprezesow.
. Protokoty z posiedzenia Zarzadu winny by¢ wciggane do ksiegi protokotow i
podpisywane przez prezesa, a W razie jego nieobecnosci przez zastepce prezesa i
zawsze przez sekretarza.
Do kompetencji i obowigzkow Zarzadu nalezy :
a) kierowanie dziatalnoScig Stowarzyszenia oraz zarzadzania jego sprawami, w
tym funduszami i majgtkiem zgodnie ze statutem, zatwierdzonym przez Walne
Zebranie Cztonkdéw (Delegatow) planem dziatania, preliminarzem budzetowym i
wiasciwymi przepisami,
b) zacigganie zobowiazan i zawieranie uméw w granicach posiadanych srodkow
finansowych,
c) opracowywanie projektéw plandw dziatania i preliminarzy budzetowych oraz
sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,
d) przygotowanie wnioskdw na Walne Zebranie Cztonkéw (Delegatéw)
dotyczacych wyboru cztonkdéw honorowych Stowarzyszenia,
e) przyjmowanie i skreslanie czlonkow zwyczajnych i wspierajgcych,
f) podpisywanie korespondencji w imieniu Stowarzyszenia, ktdrg sygnuje prezes
lub jeden z wiceprezesdw i sekretarz z wyjatkiem ustaler zawartych w 8§ 16 ust. 3.,
g) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Fundaciji.

§ 17.

Komisja Rewizyjna skfada sie z 5 cztonkdw wybieranych przez Walne Zebranie
Czlonkow (Delegatow) na okres czterech lat.

. Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej jej cztonkowie wybierajg sposréd swego
grona.

Komisja Rewizyjna jest zobowigzana :

a) kontrolowaé dziatalno$¢ Stowarzyszenia, jego Klubdw i Sekcji, gospodarke

finansowa, dokumenty i protokoty posiedzen Zarzadu,

b) sprawdzac stan kasy,

c) spisywac ze swych czynnos$ci odpowiednie protokoty,

d) przedstawia¢ na Walnym Zebraniu Cztonkéw (Delegatow) sprawozdania ze
swej dziatalnosci oraz stosowne wnioski,

e) wymagac¢ od Zarzadu w szczegdlnie uzasadnionych okolicznosciach zwotania
Walnego Zebrania Cztonkéw (Delegatdw), nie pdzniej niz w ciggu szesciu
tygodni od dnia wystgpienia z takim wnioskiem,

f) opracowac regulamin pracy Komisji Rewizyjnej.



Rozdziat V1.

MAJATEK STOWARZYSZENIA
§ 18.

Majatek Stowarzyszenia tworzg ruchomosci i srodki pieniezne pochodzace z:
a) wpisowego i skfadek cztonkowskich,
b) dotacji i subwencji instytucji panstwowych i spotecznych lub Fundacji
im. M. Oczapowskiego,
c¢) ofiar i darowizn,
d) srodkdw pienieznych pochodzacych ze zrodet poza budzetowych
i Unii Europejskiej, tj. dotacje celowe na dziatalnos¢ edukacyjng i promocje.
. Posiadanie majatku i wystepowanie operacji finansowych wymaga prowadzenia
rachunkowosci zgodnie z obowigzujacym w tym zakresie przepisami.
Dokumenty w sprawach majgtkowych i powodujgce skutki finansowe podpisuja
zawsze dwie osoby prezes lub wiceprezesi, skarbnik i sekretarz w dowolnej
konfiguracji.
Kluby i Sekcje branzowe zatrzymujg dla wiasnych potrzeb 50 % skfadki
cztonkowskiej. Pozostate 50 % przekazujg na konto Zarzadu Stowarzyszenia.

Rozdziat VII.

ZMIANY STATUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 19.

. Zmiany Statutu wymagajg Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw (Delegatow)
powzietej wiekszoscig 2/3 gtosow, przy czym wniosek o zmiang statutu nie moze byc
whnioskiem nagtym, lecz musi wptyna¢ do Zarzadu najpdzniej na siedem dni przed
terminem Walnego Zebrania Cztonkéw (Delegatow).

. W nastepstwie uchwalania zmiany Zarzad opracowuje jednolity tekst statutu i
przedkiada do zatwierdzenia wiadzy rejestracyjnej.

Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na skutek prawomocnej uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkéw (Delegatéw), podjetej na zasadach wymaganych dla
zmiany statutu, przy czym wniosek o likwidacje musi wptyna¢ do Zarzadu najpdzniej
na jeden miesigc przed terminem Walnego Zebrania Cztonkéw (Delegatéw) i musi
by¢ umieszczony w porzadku dziennym Walnego Zebrania Cztonkow (Delegatow)
Stowarzyszenia.

. Wraz z podjeciem uchwaty o likwidacji Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow
(Delegatow) podejmuje jednoczesnie uchwate o przeznaczeniu majatku
Stowarzyszenia.



ZASADY DZIALANIA KLUBOW REGIONALNYCH | BRANZOWYCH
ORAZ SEKCJI STOWARZYSZENIA ABSOLWENTOW UWM W OLSZTYNIE

Kluby i Sekcje dziatajg na rownych prawach, jako terenowe ogniwa Stowarzyszenia, kto-
rych celem jest usprawnienie pracy, poprzez dziatania organizacyjne w mniejszych gru-
pach cztonkdw.

Kluby regionalne zrzeszajg cztonkéw zamieszkatych okres$lony region w wojewodztwie
badZ kraju (niezaleznie od kierunku ukonczonych studiéw i wykonywanego aktualnie za-
wodu), a kluby branzowe zrzeszajg cztonkéw - absolwentéw danego wydziatu (kierunku
studiow), lub pracujacych w okreSlonej branzy, zawodzie itp.

Sekcje zrzeszaja cztonkdw o niszowych specjalnosciach (zainteresowaniach), niezaleznie
od liczby o0s6b deklarujacych realizacje wspdlnie zatozonych celow.

4. Przynalezno$¢ cztonkdw do Klubu lub Sekcji jest dobrowolna.

10.

11.

12.

Zakres obszaru regionu (miejsca) dziatania Klubu Ilub Sekcji, okreSlaja sami
zainteresowani - cztonkowie Stowarzyszenia, podobnie jak nazwe Klubu lub Sekcji.
Grupa inicjatywna - zatozycieli Klubu wybiera ze swego grona prezesa, zastepce prezesa i
sekretarza, a Sekcji prezesa i sekretarza. Z zebrania zalozycielskiego sporzadza sie krotki
protokét i imienng liste czlonkow™ zatozycieli. Dokumenty te sekretarz Klubu (Sekcji)
przesyta do zarzadu Stowarzyszenia, celem ich zaewidencjonowania.

Dla utatwienia inicjatorom powotania Klubu ( Sekcji ) sekretarz zarzadu Stowarzyszenia
udostepni wykazy cztonkdéw Stowarzyszenia, ktorych mozna by zaprosi¢ na zebranie za-
fozycielskie.

Kluby (Sekcje) realizujg cele statutowe Stowarzyszenia, wyszczegdlnione w paragrafie 6,
pkt.1-7.

Zebrania cztonkéw Klubu (Sekcji) odbywajg sie w miare potrzeb, w/g uznania prezesa
lub na wniosek 3-4 cztonkéw Klubu ( Sekcji).

Z zebran Klubu (Sekcji) sporzadza sie krotkg informacje, ktora przestana winna by¢ do
zarzadu Stowarzyszenia (z podpisem prezesa lub sekretarza ).

Kluby i Sekcje otrzymujg dla wiasnych potrzeb 50% skfadek cztonkowskich optaconych
przez swych czilonkoéw (par.18 pkt.4). W tym celu prezes Klubu (Sekcji) przedkiada
skarbnikowi zarzadu Stowarzyszenia aktualng imienng liste swych cztonkow, ktérzy opia-
cili skfadki za miniony rok kalendarzowy, w/g stanu na 31 grudnia kazdego roku. Zasady
rozliczania tej kwoty ustala skarbnik Stowarzyszenia, uwzgledniajgc obowigzujace
przepisy finansowe.

Kluby lub Sekcje w uzgodnieniu i za posrednictwem zarzadu (Prezydium) Stowarzysze-
nia, na swa merytoryczng dziatalno$¢ moga podejmowac starania o pozyskanie Srodkow
pienieznych z dotacji, z subwencji instytucji panstwowych i spofecznych, darowizn lub
ofiar, a takze ze srodkéw UE (np. granty), w zgodzie z obowigzujagcymi w tym wzgledzie
przepisami prawno-finansowymi RP.

13. Potrzeby finansowe Klubu (Sekcji) muszg by¢ uzasadnione merytorycznie na dziatalno$¢

okre$long w statucie Stowarzyszenia i by¢ rozliczane przez skarbnika zarzagdu Stowarzy-
szenia, zgodnie z obowigzujacymi w Polsce przepisami finansowymi.

14. Kluby lub sekcje moga uzywac pieczeci z napisem:

~Stowarzyszenie Absolwentdéw Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,
Klub (Sekcja) tu nazwa W...........ccceeeviveeiiieeiinene, "

(np. Stowarzyszenie Absolwentéw Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,
Klub ,,Pomorze" w Gdansku).

15.W r6znych nieuregulowanych sprawach w niniejszych zasadach dziatania, Kluby (Sekcje)

zwracajg sie 0 wyjasnienie (stanowisko) do zarzadu Stowarzyszenia lub jego prezydium.



REGULAMIN

PRZYZNAWANIA GODNOSCI CZt ONKA HONOROWEGO STOWARZYSZENIA
ABSOLWENTOW UNIWERSYTETU WARMINSKO-MAZURSKIEGO
W OLSZTYNIE

1. Zgodnie z paragrafem 7.3 obowigzujacego Statutu, godno$¢ Cztonka Honorowego nadaje,
na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonk6éw, absolwentom UWM lub
innych uczelni, ktorzy potozyli wybitne zastugi dla uczelni i Stowarzyszenia.

2.Godno$¢ Cztonka Honorowego nie nadaje sie posmiertnie.

3.Czionkowstwo honorowe, Walne Zebranie Czionkéw moze wyjatkowo nada¢ réwniez
osobom nie bedacym czionkami Stowarzyszenia, ktére potozyly wybitne zastugi dla
Stowarzyszenia, umozliwiajgce dziatalno$¢ i wplywajgce na jego rozwoj.

4.Prawem Cztonka Honorowego jest udziat w zebraniach zarzadu, walnego zebrania czion-
kow i uroczystoSciach organizowanych przez Stowarzyszenie, oraz zgtaszanie wnioskow i
propozycji dotyczacych dziatalno$ci Stowarzyszenia.

5.Pisemny wniosek zawierajacy petne uzasadnienie, z okreSleniem szczeg6towych zastug
kandydata w realizacji celéw i zadan Stowarzyszenia, sktadany jest do Prezydium
Zarzadu. Zarzad przedstawia ten wniosek wraz ze swojg opinig, Walnemu Zebraniu
Czionkow.

6. Cztonkom Honorowym Stowarzyszenia, oprocz uprawnien (pkt.4) przystuguje specjalny
dyplom lub inny dokument cztonka honorowego.

7.Wreczenie aktu nadania cztonka honorowego Stowarzyszenia nastepuje w sposob uro-
czysty, na Walnym Zebraniu Cztonkéw lub na innym spotkaniu absolwentow. Wreczenia
dokonuje prezes lub wiceprezes zarzadu Stowarzyszenia.

8. Ewidencje cztonkow honorowych prowadzi sekretarz zarzadu Stowarzyszenia.
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REGULAMIN

PRZYZNAWANIA Zt OTEJ ODZNAKI ZAStUZONY DLA STOWARZYSZENIA
ABSOLWENTOW UWM W OLSZTYNIE

. Dla uhonorowania oséb szczegdlnie zastuzonych dla Stowarzyszenia, Zarzad Stowarzy-
szenia ustanawia wyroznienie, ktore stanowi Ziota Odznaka ,,Zastuzony dla Stowarzysze-
nia Absolwentéw UWM w Olsztynie".

. Whnioski o odznaczenie winny by¢ kierowane do sekretarza, ktory po zaopiniowaniu przez
Prezydium Zarzadu, przekazuje je dalej do rozpatrzenia na najblizszym zebraniu Zarzadu
Stowarzyszenia. Wnioskodawcami moga by¢ Kluby, Sekcje lub cztonkowie Stowarzysze-
nia.

. Osobom wyrdznionym Ziota Odznaka oprocz odznaki przystuguje specjalny dyplom (lub
legitymacja).

. Do szczegodlnych zastug, uzasadniajgcych wnioskowanie o odznaczenie, zaliczy¢ mozna
np. dtugoletnig, aktywng dziatalno$¢ w Klubach i Sekcjach, w Zarzadzie Stowarzyszenia
lub Komisji Rewizyjnej, a takze dziatalno$¢ stuzacg umacnianiu wiezi absolwentow z
macierzystg uczelnia, jak rowniez popieranie w réznorodny sposéb - takze materialny -
dziatalnosci Stowarzyszenia.

. Wreczenie Ztotej Odznaki nastepuje w sposdb uroczysty na zebraniu cztonkdéw Stowarzy-
szenia , w tym takze na zebraniach Zarzadu, Klubu, Sekcji lub przy innej stosownej
okazji. Wreczenia dokonuje prezes zarzadu lub inny przedstawiciel Prezydium Zarzadu.

. Ewidencje odznaczonych os6b prowadzi sekretarz Zarzadu Stowarzyszenia.
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REGULAMIN
OBRAD WALNEGO SPRAWOZDAWCZO-WYBORCZEGO ZEBRANIA
CZELONKOW STOWARZYSZENIA ABSOLWENTOW UWM

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszym organem Stowarzyszenia.

2. Obrady Walnego Zebrania prowadzone sg, a jego uchwaty podejmowane, zgodnie z

niniejszym regulaminem.

Uczestnikami Walnego Zebrania z gtosem decydujgcym sg cztonkowie stowarzyszenia. Z
gtosem doradczym - goscie.

Dla kierowania obradami cztonkowie uczestniczacy w zebraniu wybierajg (w glosowaniu
jawnym) przewodniczacego Walnego Zebrania. Kandydatébw na przewodniczacego
proponuje zagajajacy Walne Zebranie, prezes tub wiceprezes zarzadu Stowarzyszenia.
Czionkowie mogg wysung¢ innych kandydatow, wowczas o wyborze przewodniczacego
decyduje wynik glosowania.

Z przebiegu obrad Walnego Zebrania sporzadza sie protokot. Protokolanta wybiera sie
sposrdd uczestnikow zjazdu.

Walne Zebranie jest prawomocne, jesli uczestniczy w nim co najmniej potowa uprawnio-
nych czionkéw Stowarzyszenia w momencie otwarcia zebrania, a w przypadku braku
kworum, obrady rozpoczyna sie w drugim terminie, tj. w 15 minut po pierwszym terminie,
bez wzgledu na liczbe obecnych czionkéw Stowarzyszenia.

Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwykla wiekszoscig gtosow w glosowaniu jawnym,
z wyjatkiem glosowania nad wyborem czlonkéw zarzadu, gdzie obowigzuje gtosowanie
tajne.

Protokot z obrad Walnego Zebrania, zatwierdza sie po jego zweryfikowaniu na najbliz-
szym zebraniu zarzadu Stowarzyszenia.

Czionkowie Walnego Zebrania wybierajg w gtosowaniu jawnym:

- 3 osobowag komisje skrutacyjno-wyborcza,

- 3 osobowg komisje uchwat i wnioskow

10. Do zadan poszczegoinych komisji nalezy:

11.

- do komisji skrutacyjno-wyborczej, stwierdzenie prawomocnosci Walnego Zebrania w
oparciu o listy obecnosci i przeprowadzenie wyboréw cztonkéw zarzadu Stowarzyszenia,
- do komisji uchwat i wnioskéw - przygotowanie projektu uchwaty koncowej Walnego
Zebrania w oparciu 0 sprawozdanie zarzadu Stowarzyszenia, wnioskow Komisji
Rewizyjnej oraz wnioskdéw cztonkow zgtoszonych w trakcie Walnego Zebrania.

Zabierajacy glos w dyskusji winni formutowa¢ mysli jasno i zwieZle oraz konczy¢
swoje wystgpienia konkretnymi wnioskami. Czas wystgpienia nalezy ograniczy¢ do 5
minut, ewentualne wystapienia dtuzsze nalezy ztozy¢ na piSmie do protokotu Walnego
Zebrania.
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