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Solidarno$ciowy kacik
poezji

Kobieta
Kobieta - puch marny!
Kobieta - niebianka!
Kobieta - to cacko! To
raju mieszkanka!
To wietrzna istotal
Serc ludzkich
krélowa!

To rodu ludzkiego...
mniej wazna potowa!
Kobieta? A ja wam

powiadam zaiste:
Gdy mysli porzadnie i
serce ma  czyste,
Gdy od czczych

uniesien i marzen jest
wolna,

Gdy szczerze dla
drugich po$wieci¢ sie
zdolna,

Gdy ziemie¢ swa kocha
uczuciem poczciwem,
Gdy mysla od pracy
do Boga az siega,
Och! Wtedy kobieta
jest Swietym
oghiwem,

Ktore ziemie z niebem
sprzgga.

Konstanty ldefons
Galczynski
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Propozycja NSZZ Solidarno$¢ 01.2019r
System nagrod powigzany z oceng czastkowa. Kryterium przyznania podwyzki z
uwzglednieniem oceny kierownika danej jednostki organizacyjnej: motyw:
przyznanie podwyzki uwzgledniajac oceng¢ pracownika przez przetozonego- aspekt
motywacyjny 1 oceniajacy, uwzgledniajacy zaangazowanie pracownika oraz poziom
ztozono$ci wykonywanych zadan
Zalozenia; Kazdy pracownik dostaje podwyzke = 120 zt/ netto
26 zl/ netto / pracownik kwoty podwyzki zostaje w gestii kierownika jednostki
Kierownik powinien ja rozdysponowaé na poszczegélnych pracownikow przy
przyjeciu Kryterium:
- staz pracy,
- ztozono$¢ zadan,
- zaangazowanie pracownika.

Porozumienie placowe dla pracownikow niebedacych nauczycielami
akademickimi 14.03.2019r
146 zt/ netto na pracownika- z podziatem na:
49 zl/netto obligatoryjnie dla kazdego
97 zt/netto w gestii Kierownikow jednostek.
Przy uwzglednieniu zalecen Komisji ds. podziatu kwoty 97zl/netto.

Podsumowanie
Pierwszy etap za nami: Srednio jest to kwota 7% podwyzki .

Jednak jest to kwota nie wystarczajaca dla pracownikéw do utrzymania
poziomu 1 jako$ci zycia. Dlatego tez KZ NSZZ Solidarno$¢ podejmuje kolejne
dziatania w celu podwyzek dla w.w. grupy pracownikow. Traktujac obecng na

poziomie 7% jako regulacje ptacowa.
Cel strategiczny NSZZ Solidarnos¢
30% wzrost wynagrodzen dla wszystkich pracownikow UWM w ciagu 3 lat.
Podstawa: Notatka stuzbowa ze spotkania NSZZ,S” w MNiSZW z dnia
5.12.2018r.
Zapraszamy pracownikow do wspolnych dziatan

A mury rung, rung, rung
J.Kaczmarski
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Rzad obiecal!!!!
1. 500+ na pierwsze
dziecko,

2. emeryci otrzymaja
trzynastke 1,1 tys zt,- maj

3. mtodzi do 26. roku
zycia nie beda ptaci¢
podatku PIT.

......... tylko sie
cieszy¢ miejmy
nadzieje ze budzet
wytrzyma .......

HUMOR
Akademicki
Wydzial Prawa
Mtody cztowiek zglasza si¢
pierw-szego dniaw pracy w

supermarkecie.
Menager  obdarza  go
u$miechem, daje mu miottg

i mowi:

Twoim  pierwszym
zadaniem bedzie
pozamiatanie sklepu.

Ale ja jestem
absolwentem  Wydzialu
Prawa - odpowiada z
oburze-niem mtody
cztowiek.

O, przepraszam, nie
wiedziatem - mowi
manager - Zaraz, daj mi
te miotle, pokaze ci, jak
to si¢ robi.

solid@uwm.edu.pl
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Powolanie Komisji ds. regulaminu pracy i wynagrodzen

KZ NSZZ Solidarno$¢ powota Komisje ds. regulaminu pracy i wynagrodzen

Ustalono glowne kierunki prac:
- wsparcie dla Zarzadu KZ przy negocjacji RP i RW 2z wladzami uczelni,
- pomoc w realizacji celu strategicznego KZ NSZZ Solidarno$¢ w zakresie wzrostu
wynagrodzen do poziomu 30% w skali 3 lat dla wszystkich pracownikéw UWM,
- przygotowanie 1 opiniowanie dokumentow w zakresie tabel stanowisk oraz
kategorii zaszeregowania w poszczegolnych grupach pracowniczych,
Dotychczas odbyly si¢ 2 spotkania Komisji.

KZ NSZZ Solidarnos¢

Statut UWM - wybrane zagadnienia
PRZEPISY WPROWADZAJACE I PRZEPISY PRZEJSCIOWE

Wybrane kwestie......

1. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r.

2. Z dniem 30 wrzesnia 2019 r. traci moc Statut Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie, ktory zostalt wprowadzony Uchwatg nr 785 Senatu
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 25 listopada 2011 r.
w sprawie Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie ze
zmianami.

4. Z dniem powolania Uniwersyteckiej Rady Doskonatosci Naukowej i Rady
Edukacyjnej rozwigzujg si¢ odpowiednio: Senacka Komisja do spraw Nauki i
Senacka Komisja do spraw Dydaktycznych.

6. Rektor powoluje prorektorow i wyznacza swojego pierwszego zastgpce w
terminie miesigca od wejscia w zycie Statutu na kadencje do 31 sierpnia 2020 .
7. Rektor powotluje dziekanow, dziekana filii, prodziekandéw oraz prodziekana filii
w terminie miesigca od wej$cia w zycie Statutu na kadencje do 31sierpnia 2020
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Zagadka 1

Pakiet zagadek
Dlaczego Kinga

zostata Swietg?

Krzyzowka weza z
jezem?

Co méwi kanapka do
pijaka?

A co to jest
krzyzowka krowy z

z0twiem?

Zadanle szachowe

8.

a b ¢ e f g h
Mat w 2 ruchach.
Zaczynaja biale.

Turnieje Grand
Prix o Puchar

UWM
Kazda Sroda godz.
17.00 Klub
Baccalarium

Zwyciezey
I T. Grand Prix

1. W.Kozlowski

Il T. Grand Prix
1.W.Kozlowski

solid@uwm.edu.pl
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10.

11.

12.

NSzZ

...W skfad Uczelnianego Kolegium Elektoréw na kadencje 2020 — 2024
wchodza:

1) cztonkowie Senatu, ktorego kadencja uptywa w roku wyboréw,

2) wybrani elektorzy.

Wybor elektoréw, o ktorych mowa w ust. 16 pkt. 2, odbywa si¢ zgodnie z
nastepujacymi zasadami:

1) z grona samodzielnych nauczycieli akademickich — z kazdego wydziatu
wybierana jest 1 osoba na zebraniu wyborczym tej grupy pracownikow,

2) z grona pozostatych nauczycieli akademickich — z kazdego wydziatu
wybierana jest 1 osoba na zebraniu wyborczym tej grupy pracownikow,

3) z grona studentdéw — wybieranych jest 5 os6b na zebraniu wyborczym
wszystkich studentow Uniwersytetu,

4) z grona doktorantow — wybierana jest 1 osoba na zebraniu wyborczym
wszystkich doktorantow Uniwersytetu,

5) z grona pracownikdw niebedacych nauczycielami akademickimi —
wybierana jest 1 osoba na zebraniu wyborczym tej grupy pracownikow
Uniwersytetu,

6) z grona czlonkow dziatajacych w Uniwersytecie zwigzkow zawodowych —
wybierane s3 2 osoby, z czego nie wigcej niz po 1 przedstawicielu z kazdego
zwigzku na wspdlnym zebraniu delegatow zwigzkow zawodowych.

Jednostka organizacyjna Uniwersytetu, ktora w dniu wejscia w zycie Statutu, nie
spelnia warunkoéw okreslonych dla tej jednostki, podlega przeksztalceniu lub
likwidacji w terminie do 31 grudnia 2020 r. z wyjatkiem wydziatow
obejmujacych jednag dyscypling naukowa, ktora w wyniku ewaluacji jakosSci
naukowej uzyskata kategori¢ C — w tym wypadku przepisy § 41 ust. 11-13
stosuje si¢ od dnia wej$cia w zycie Statutu, z zastrzezeniem ust. 20.

Wydziat Nauk o Zdrowiu w terminie do 31 grudnia 2019 r. ulega przeksztatceniu
w Szkote Zdrowia Publicznego. Szkota Zdrowia Publicznego kieruje dyrektor.
Wydziat Lekarski i Szkota Zdrowia Publicznego, o ktorej mowa w ust. 20,
tworza Collegium Medicum, pomimo niespelniania wymogéw, o ktérych mowa
w § 31 ust. 2 Statutu, jednak nie dluzej niz do dnia 31 grudnia 2025 r.
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HUMOR
Akademicki

Wydzial
Informatyki
Na egzaminie z
informatyki profesor
z widocznym
niesmakiem stucha

niedorzecznych
odpowiedzi studenta.
W pewnym
momencie zwraca si¢
do swego psa
lezacego pod
biurkiem:

- Azor! Wyjdz, bo
zghupiejesz!

Baccalarium
zaprasza

Klub Sympatykow Ziemi
Swietokrzyskiej
05.04.2019 r
( pigtek ) godz. 16.00

na spotkanie
z prof. Tadeuszem Rawg
temat
Rozwdj spoleczny malych
miast warminskich na
przykladzie Reszla

NSZZ
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13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

NSZZ Solidarnos¢ UWM

Kadencja kierownikéw wydzialowych jednostek organizacyjnych oraz
jednostek ogolnouczelnianych petnigcych swoje funkcje w dniu wejscia w zycie
Statutu, trwa do dnia 31 grudnia 2020 r.

Nauczyciel akademicki zatrudniony w jednostce ogdlnouczelnianej na
stanowisku starszego wyktadowcy lub wyktadowcy z dniem 1 pazdziernika
2020 r. przechodzi na stanowisko trenera, instruktora lub lektora.

Nauczyciel akademicki zatrudniony na wydziale na stanowisku starszego
wyktadowy ze stopniem naukowym doktora lub doktora w zakresie sztuki z
dniem 1 marca 2020 r. przechodzi na stanowisko adiunkta w grupie
pracownikow dydaktycznych.

Nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku starszego wyktadowy bez
stopnia naukowego doktora lub doktora w zakresie sztuki lub wyktadowcy na
wydziale z dniem 1 marca 2020 r. przechodzi na stanowisko asystenta w grupie
pracownikow dydaktycznych.

Nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku starszego kustosza
dyplomowanego lub starszego dokumentalisty dyplomowanego z dniem 1
pazdziernika 2020 r. przechodzi odpowiednio na stanowisko kustosza
dyplomowanego lub dokumentalisty dyplomowanego.

Nauczyciele akademiccy, ktorzy zadeklarowali co najmniej 75% wymiaru czasu
pracy do prowadzenia dzialalno$ci naukowej w danej dyscyplinie naukowe;j,
jezeli nie sg zatrudnieni na wydziale, na ktérym podlega ona ewaluacji, sa
zobowigzani do zmiany miejsca zatrudnienia na wtasciwy wydziat najpdzniej do
dnia 31 sierpnia 2020 r., z zastrzezeniem ust. 32.

W uzasadnionych przypadkach, po uprzednim uzyskaniu zgody Rektora, termin,
o ktorym mowa w ust. 31, moze by¢ wydtuzony do dnia 31 sierpnia 2025 r.
Rektor przyporzadkuje prowadzone na Uniwersytecie kierunki, poziomy i
profile ksztalcenia do wydziatéw, Szkoly Zdrowia Publicznego lub filii, ktore
nimi administrujg, w terminie miesigca od wejscia w zycie Statutu.

Nadzoér nad studiami doktoranckimi rozpoczetymi przed rokiem akademickim
2019/2020 w okresie od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do dnia 31 grudnia 2023 r.
sprawuje wlasciwa rada naukowa dyscypliny.
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Zagadka nr 2
5 ludzi zamieszkuje 5
domoéw (domy stoja w
linii obok siebie,
patrzymy na nie tak jak
bysmy stali przed nimi)
w 5 roznych kolorach.
Wszyscy pala papierosy
5 roznych marek i pija 5
roznych napojow.
Hoduja zwierzeta 5
roznych rodzajow.
Norweg zamieszkuje
pierwszy dom
Anglik  mieszka
czerwonym domu
Zielony dom znajduje
sic po lewej stronie
domu biatego
Dunczyk pije herbate
Palacz Rothmansow
mieszka obok hodowcy
kotow
Mieszkaniec z6ltego
domu pali Dunhille
Niemiec pali Marlboro
Mieszkaniec
srodkowego domu pija
mleko
Palacz Rothmansow ma
sgsiada, ktory pija wode
Palacz Pall Malli hoduje
ptaki
Szwed hoduje psy
Norweg mieszka obok
niebieskiego domu
Hodowca koni mieszka
obok zottego domu
Palacz Philip Morrisow
pije piwo
W zielonym domu pija
si¢ kawe

Pytanie:

Kto hoduje rybki?

w

solid@uwm.edu.pl

Adres e-mail

Sprzeciw NSZZ Solidarnos¢ KZ UWM

wobec wprowadzenia rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 7
listopada 2018 r. w sprawie sporzqdzania wykazéw wydawnictw monografii naukowych
oraz czasopism  naukowych i recenzowanych materiatow z  konferencji
miedzynarodowych
Dotyczy: punktacji materiatdw konferencyjnych indeksowanych w bazach Scopus i
Web of Science Core Collection
W tekscie rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 7 listopada
2018 r. w sprawie sporzqdzania wykazow wydawnictw monografii naukowych oraz
czasopism naukowych i recenzowanych materiatow z konferencji miedzynarodowych
(Dz. U. P0z.2152) § 6.1 ma brzmienie:
§ 6. 1. Wykaz czasopism obejmuje:
1) czasopisma naukowe, ktore zostaty ujete w miedzynarodowej bazie:

a) Scopus — jezeli posiadajg status czasopisma aktywnego,

b) Science Citation Index Expanded,

¢) Social Sciences Citation Index,

d) Arts & Humanities Citation Index,

e) Emerging Sources Citation Index;

2) recenzowane materialy z konferencji miedzynarodowych, ktore zostalty ujete w
migdzynarodowej bazie DBLP Computer Science Bibliography, w przypadku
konferencji uwzglednionej w The Computing Research and Education
Association of Australasia (CORE);

3) czasopisma naukowe bedace przedmiotem projektow finansowanych w ramach
programu ,,Wsparcie dla czasopism naukowych”, o ktorym mowa w art. 401
ustawy, w ostatnim konkursie poprzedzajacym udostgpnienie wykazu czasopism
w Biuletynie Informacji Publicznej.

Zgodnie z tym zapisem materialy konferencyjne indeksowane w renomowanych
bazach Scopus i Web Of Science Core Collection nie znajda si¢ na liScie czasopism i
nie beda mialy przypisanej punktacji — nie beda si¢ liczyly w ewaluacji dyscyplin i
dorobku naukowym pracownikéw uczelni. Jedynie materialty konferencyjne dla
dyscyplin informatyka lub informatyka techniczna i telekomunikacja cytowane w jednej
tylko bazie maja mie¢ przypisang punktacje.
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PORADY

PRAWNE
Dziat Prawny w
siedzibie  Regionu
Warminsko-

Mazurskiego NSZZ
»S0lidarnosé” w
Olsztynie

ul. Glowackiego 28,
10-448 Olsztyn,
pokdj 2009.
tel. 895272202 Ilub
89 535 54 63,

Godziny przyjeé:
poniedziatek -
wtorek - godziny 8-
15 8-16

Dziat prawny stuzy
pomoca prawng tylko
cztonkom

organizacji  NSzZzZ
,Solidarnos¢” z
Regionu Warminsko
— Mazurskiego z
zakresu prawa pracy

i ubezpieczen
spotecznych.
NSZZ e

solid@uwm.edu.pl

Adres e-mail

Jest to bardzo istotna i nieuzasadniona zmiana tekstu rozporzadzenia w stosunku
do tekstu projektu tego rozporzadzenia z dnia 27 lipca 2018 roku, ktéry byl
poddawany konsultacjom ze srodowiskiem naukowym.

W projekcie paragraf ten miat postac:

§ 6. 1. Wykaz czasopism obejmuje czasopisma naukowe lub recenzowane materiaty z
konferencji migdzynarodowych, ktore:
1) zostaty ujete w miedzynarodowej bazie:
a) Scopus,
b) Science Citation Index Expanded,
¢) Social Sciences Citation Index,
d) Arts & Humanities Citation Index,
e) Emerging Sources Citation Index;
2) byly przedmiotem projektow, ktorym przyznano $rodki finansowe w ramach
programu ,,Wsparcie dla czasopism naukowych”, o ktorym mowa w art. 401 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w ostatnim
konkursie poprzedzajacym udostepnienie wykazu czasopism w Biuletynie
Informacji Publicznej.
Zgodnie 7z projektem rozporzadzenia recenzowane materialy konferencyjne
indeksowane w miedzynarodowych bazach (Scopus, Science Citation Index Expanded,
Social Sciences Citation Index, Arts & Humanities Citation Index, Emerging Sources
Citation Index) miaty zosta¢ ujete w wykazie czasopism i by¢ punktowane.
Rowniez w uzasadnieniu do projektu rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 30 lipca 2018 r. w sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej
wymienione s3 bazy bibliometryczne (Scopus, Science Citation Index Expanded, Social
Sciences Citation Index, Arts and Humanities Citation Index, Emerging Sources
Citation Index) w ktorych cytowane materiaty konferencyjne uzyskaja punkty do oceny
parametrycznej dyscypliny.
Ograniczenie punktowania recenzowanych materialdw konferencyjnych jedynie do
dwoch dyscyplin i jednej bazy migdzynarodowej jest réwniez sprzeczne z zapisami
zawartymi w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym | nauce:
Rozdzial 3
Ewaluacja jakosci dzialalno$ci naukowej
Art. 265. 9. Osiagniecie, o ktorym mowa w ust. 6, moze stanowi¢ w szczegolnosci:
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HUMOR
Akademicki

- lle to 2 x 2?
- Filozof: Zanim
odpowiemy na to
pytanie, zacznijmy od
wylozenia zatozen o
istnieniu prawdy
obiektywnej.

- Psycholog:
Zastanbwmy si¢, czym
tak naprawde jest 2? Do
czego dazy? Czy
mnozenie ma wplyw na
te dazenia?
- Fizyk:  Po paru
pomiarach jestem
pewien, ze liczba ta jest
pomiedzy 3.81 a 4.13.
-Matematyk: Po chwili
namystu jestem w stanie
udowodnié, ze
rozwigzanie istnieje.
-Inzynier: Oczywiscie,
ze cztery, ale na wszelki
wypadek przyjmijmy 5.

NSzZZ

solid@uwm.edu.pl
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1) monografia naukowa wydana przez wydawnictwo publikujace recenzowane
monografie naukowe;
2) artykul naukowy opublikowany w:
a) czasopiSmie naukowym publikujacym recenzowane artykuty lub
recenzowanych materialach z konferencji miedzynarodowej, ujetych w
miedzynarodowych bazach czasopism naukowych o najwiekszym
zasiegu,
b) czasopi$mie naukowym bedacym przedmiotem projektow finansowanych w
ramach programu ,,Wsparcie dla czasopism naukowych”, o ktérym mowa w

art. 401.
A zatem ustawa nie ogranicza traktowania recenzowanych materialow
konferencyjnych jako osiagniecia naukowego tylko dla dwoch dyscyplin
(informatyka, informatyka techniczna i telekomunikacja). W ustawie zamieszczono jako
bazy bibliometryczne (w liczbie mnogiej) ,,bazy czasopism naukowych o najwigkszym
zasiegu”. Bazy te zostaly okreslone w § 6. 1. 1) rozporzadzenia. A zatem materiaty
konferencyjne indeksowane w tych bazach powinny zosta¢ uwzglednione jako
osiggnigcia naukowe i powinna zosta¢ im przypisana punktacja. Baza DBLP Computer
Science Bibliography nie jest baza czasopism, tylko bazg danych z zakresu informatyki

I nauk pokrewnych.

Dodatkowym argumentem za uznaniem recenzowanych materialow konferencyjnych
za osiagnigcie naukowe we wszystkich dyscyplinach jest fakt, ze dotychczas tego typu
publikacje byly uznawane i mialy przypisane punkty ministerialne. Nauczyciele
akademiccy publikowali wyniki swoich prac w tych materiatach. Nagle i niczym nie
uzasadnione wyeliminowanie materialow konferencyjnych oznacza, ze wszystkie prace
opublikowane w latach 2017-2018 nie beda si¢ liczyty do przysztej ewaluacji. Jest to
zmiana zasad oceny wprowadzona w polowie okresu oceny — prawo dzialajace wstecz.

W zwiazku z powyzszym zwracamy si¢ z prosbg o przywrocenie poprzedniej wersji
§ 6 rozporzadzenia w sprawie sporzgdzania wykazow wydawnictw monografii
naukowych oraz czasopism naukowych i recenzowanych materialow z konferencji
miedzynarodowych (wg projektu z dnia 27 lipca 2018 roku). 7 powazaniem
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Dzial Socjalny
Wycieczka

Jest  jeszcze kilka
wolnych miejsc
na wycieczke:
Bratyslawa,
Wieden, Brno w
terminie
16-19.05.2019 r.
Zapisy realizowane
beda na podstawie
dokonanej wplaty
oraz  dostarczenie
dowodu wplaty
osobiscie do biura
Sekcji Socjalnej lub
droga e-mailowg na:
socjalny@uwm.edu.
pl

Teatr im. Stefana
Jaracza w Olsztynie
zaprasza na
Musical ,,BEM!
Powrdt Cztowieka-
Armaty"

Teatr Syrena / Pozar
w Burdelu
Musical pokazuje
nieznane oblicze
J6zefa Bema. TO
szalony rajd
historyczny z
paroma
wycieczkami w
strong wspotcze-
snosci.

CENA 407t

solid@uwm.edu.pl

Adres e-mail

Postulaty ,,Solidarnosci” w sprawie
sytuacji spoleczno-gospodarczej
w Polsce!

Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarnos¢” wzywa rzad do podjecia rzeczowego i
skutecznego dialogu z reprezentatywna strong spoleczna, przede wszystkim w
zakresie:

1. Wzrostu wynagrodzen, zatrudnionych w sferze finanséw publicznych,
proporcjonalnie do wzrostu wynagrodzen funkcjonariuszy policji, strazy pozarnej,
wieziennictwa, krajowej administracji skarbowej, celnikdéw, pielegniarek i potoznych
oraz lekarzy rezydentow, przewidzianych na 2019 rok

2. Pelnego odmrozenia kwot odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.

3. Zaniechania, komplikujacych system, niekonczacych si¢ zmian w ustawach
podatkowych, przyjmowanych bez konsultacji spotecznych.

3. Urealnienia kwoty wolnej od podatku tak, aby stuzyta ona osobom najstabszym
ekonomicznie chronigc je przed zagrozeniem ubostwem.

4. Waloryzacji progow podatkowych oraz wysokos$ci zryczattowanych kosztow
uzyskania przychodu oso6b fizycznych.

5. Uchylenia wygaszania emerytur pomostowych.

6. Modernizacji systemu ubezpieczen spotecznych tak, aby pracownicy o dlugoletnich
okresach sktadkowych nabywali uprawnienia emerytalne bez wzgledu na wiek zycia
7. Przyjecia ustawy o Stuzbie Ochrony Kolei.

8.Wprowadzenia zasady pluralizmu zwigzkowego w stuzbach tam, gdzie prawo
dopuszcza przynalezno$¢ zwigzkows.

9. Zwolnienia z podatku dochodowego od 0sob fizycznych, sktadek cztonkowskich
wnoszonych do zwigzkéw zawodowych.

10.Systemu rekompensat dla odbiorcéw indywidualnych oraz mechanizméw ochrony
rodzin przed skutkami ogdélnego wzrostem cen towardw i ustug, a co za tym idzie,
zwigkszonymi wydatkami gospodarstw domowych.

KK NSZZ Solidarnos$¢ 18 lutego 2019
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Zagadka nr 3
Przy okraglym stole,
grajac =~ w  domino,
siedzialo szesciu
mezczyzn. Piotr dawat
kamienie.
Henryk siedziat obok
brata Jbzia, a
naprzeciwko Karola.
Mgzczyzna, ktoéry
siedzial po lewej rece
Karola, siedziat
naprzeciw Jozia.
Brat Jozia  siedziat
naprzeciw mezczyzny,
ktory znajdowat si¢ obok
mezczyzny  siedzacego
naprzeciw mezczyzny,
ktory siedziat po prawej
rece Jozia. Mgzczyzna,
ktory siedziat na prawo
od mezcezyzny,
znajdujacego si¢ obok
mezezyzny, siedzacego
naprzeciw Jozia - byt
Wacio.

Pytanie:

Umies¢ wszystkich tych
mezezyzn na ich
wiasciwych miejscach
wokot  stolu 1 ustal
wlasciwe miejsce brata
Jozia?

solid@uwm.edu.pl

Adres e-mail
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Protest przed Urzedem Wojewddzkim

NIEZALEZNY SAMORZADNY ZWIAZEK ZAWODOWY

e

Komisja Krajowa

80-855 Gaansk, ul Waly Piastowskie 24
tel. 58/ 308-4480. fax /58 308-4219

sekprez@solidarnosc.org.pl

Gdansk, 28 marca 2019 r.

Przewodniczacy Zarzadow Regionéw
i Rad Krajowych Sekretariatéw Branzowych

NSZZ ,Solidarnos¢”

9
7 < Ll ()
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Zgodnie z postanowieniami Ogodlnopolskiego Sztabu Protestacyjno-Strajkowego NSZZ
,Solidarnos¢” realizujemy kolejny etap naszej walki o realizacje postulatéow, poniewaz rzad
nie zaproponowat zadnych rozwigzan ani termindw ich realizacji 4 kwietnia 2019 r. o godz. 15.00
organizujemy demonstracje pod urzedami wojewddzkimi w catej Polsce. Planowany czas
demonstracji to maksimum 2 godziny.

Kolegdw i Kolezanke z regiondw, na terenie ktorych sa urzedy wojewddzkie, prosimy
o dopetnienie formalnosci zwigzanych z wydarzeniami. Prosimy
o przygotowanie o0s6b reprezentujgcych roine branze, ktdére wystgpig podczas demonstracji
i przedstawig postulaty. Jesli chodzi o catg sfere finansdw publicznych wystepowac powinni
nauczyciele, urzednicy z urzedow wojewddzkich, pracownicy sadéw i prokuratur, pracownicy stuzb
sanitarnych i epidemiologicznych, pracownicy kultury itp.

wszelkich planowanymi

Przypominamy rowniez, ze koszty transportu pokrywane beda z Krajowego Funduszu
Strajkowego, natomiast wszelkie niezbedne akcesoria (transparenty, baner itd.) przygotowuja regiony
i branze w ramach kosztow pokrywanych z Regionalnego Funduszu Strajkowego.

W razie ewentualnych pytan prosimy o kontakt 2z Tadeuszem Majchrowiczem

telefon: 512 983 530 e-mail: t.majchrowicz@solidarnosc.org.pl

gt /UG DAV n Coan

T Thea PRZLWUDNAGLAGT GO
KK WSZZ ,, Sofidurnogé?”

Tadeusz M(zk’/chrou/icz /
v

wkozlowski@xl.wp.pl
tel. 604 469 001

895233686
895233639

Telefon
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HUMOR
Akademicki

Wydzial medyczny
Egzamin z medycyny z
rozpoznawania
narzadow. Na stole
przed egzaminatorami
skrzynka z otworem na
reke. W niej narzady do
rozpoznawania.

Wchodzi pierwszy
student, wklada reke,
rozpoznaje nerke,

wyjmuje ja, dostaje 5,
wychodzi. Wchodzi
drugi, grzebie, grzebie,
w koncu rozpoznaje
serce, wyjmuje, dostaje
5, wychodzi. Wchodzi
trzeci, grzebie, grzebie,
nie moze nic rozpoznac,
w  koncu mowi: -
Kietbasa!

- Panie jaka kietbasa,
czy$ pan zwariowal?!
- No przeciez moéwig, ze
kietbasa. - Prosz¢ wyjac.
Student  wyjmuje  ze
skrzynki kielbase.
Zaklopotani
egzaminatorzy
postanawiaja da¢ mu w
koncu 5, student
wychodzi, po czym
jeden egzaminator mowi
do drugiego:
- Panie Docencie, czym
mySmy  wczora] ta
wodke zagryzali?!

solid@uwm.edu.pl

Adres e-mail

Zapisy na XX Pielgrzymke Solidarnosci do Lichenia

27-28 kwietnia 2019 roku odbedzie sie XX Ogdlnopolska Pielgrzymka Solidarnosci do Lichenia.
Zapisy Zarzad Regionu WM decyduje kolejnosé zgtoszen.

Cytat dnia
"Kilku to juz moralistow zanotowato, ze w ogdlnosci, co si¢ tyczy
wyksztatcenia umystowego, kobiety stoja u nas wyzej od drugiej wasate;j
potowy rodzaju ludzkiego, i tak jest w istocie, a ja bym dodat, ze wola 1
charakterem od niej sg daleko wyzsze."

Jozef Ignacy Kraszewski

NSZZ Solidarnos¢ UWM wkozlowski@x|.wp.pl
8952336 86 tel. 604 469 001
895233639
Telefon
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Odpowiedzi na
zagadki z nr 5

Zagadka nr 1

Po 2 latach.

Zagadka nr 2

Odpowiedziat:

mam bialg!
Wysoki mogt

wiedzieé¢ tylko

wtedy,  gdybySmy

mieli oboje czarne

szlafmyce, czyli

przynajmniej jeden z
nas ma szlafmyce
bialg!. Sredni mogt

wiedzie¢ tylko
wtedy, gdybym na
glowie miat

szlafmyceg czarng!

Zagadka 3

Pelagia byla Zona
Bonifacego,
Kornelia byla zona
Serwacego,
Leokadia  za§ -
matzonka
Pankracego.

NSZZ o

solid@uwm.edu.pl

Adres e-mail

Historia pewnej mitosci

Romeo i Julia
Kiedy$ w Veronie, para kochankoéw zyta.
Whbrew swym rodom piekna mito$¢ ich polgczyta.
Zwasnione rody pogodzi¢ chcieli.
By $mier¢ upozorowac¢ uzyli forteli.
Lecz los zakpit z nich okrutnie.
I mito$¢ tag zakonczyl smutnie.
Romeo i Julia tak na imi¢ mieli.
Ci co za swg mito$¢ umrze¢ musieli.
Setki lat pdzniej mito$¢ w nas si¢ narodzita.
I nasze dusze jak dwie potowki potaczyta.
Cho¢ odlegtos¢ dzieli nas spora.
Dzi$ to jedyna zapora
Dzi$ za swa mito§¢ nikt nie umiera.
Chyba ,ze z tgsknoty, ktdéra nam doskwiera.
Bierzmy przyktad z ich pigknej mitosci.
A kto nie umie kocha¢, niech nam zazdrosci...............

- - S5 s e
Pomnik Julii w Veronie.Z tylu na scianie

-

listy milosne..

NSZZ Solidarnos¢ UWM wkozlowski@xl.wp.pl
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895233686
895233639

Telefon


mailto:wkozlowski@xl.wp.pl
http://wiersze.kobieta.pl/wiersze/romeo-julia-196654

Zapisy do
Zwiazku NSZZ
Solidarno$é

- pomoc prawna
- wsparcie
psychologiczne

- poczucie
bezpieczenstwa

- praca w zespole

- wspodlne
inicjatywy w
zakresie poprawy
warunkéw placy i
pracy

- wicgksza sifa
przebicia w
negocjacjach z
pracodawca

Czekamy na ciebie

Razem damy rade
i

tel. 895233639  tel.

89 523 36 86
solid@uwm.edu.pl

solid@uwm.edu.pl

Adres e-mail
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Psychotest - klucz.
Kolor a charakter cziowieka

SZARY
. oznacza potrzebe odsuniecia sie,
osiagniecia wewnetrznej rdédwnowagi.
CZARNY
lubia na ogdtr osoby bardzo skoncentrowane na wtasnych sprawach.
Nie licz na to, ze tatwo sklonisz mitoé$nika czerni do kompromisu.
BRAZOWY
ujawnia silna potrzebe bezpieczehstwa i brak pewnosci siebie.
Tacy ludzie bywaja niesmiali.
FIOLETOWY
sygnalizuje zainteresowanie sprawami ducha i upodobanie do
kameralnej atmosfery.
GRANATOWY
to poczucie obowiazku z mitodnikiem granatu raczej nie
przezyjesz szalonej przygody.
CZERWONY
symbolizuje potrzebe aktywnosci, energie i zZzyciowy optymizm.
Zyje gtdéwnie emocjami.
ZIELONY
......... to ulubiony kolor oséb bardzo impulsywnych,
uporzgdkowac¢ swoje zycie.
ZOETY
oznacza obawe przed samotnos$cia, pragnienie towarzystwa 1
gotowos$¢ uczestniczenia w zyciu innych.
PAMARANCZOWY
to sygnat dazenia do realizacji nawet najbardziej szalonych
pragnien.
NIEBIESKI
Symbolizuje potrzebe tworzenia, ltamania schematoéw.

wyciszenia i1 pragnienie
Jest skromna, ugodowa.

ktére jednak pragna

To kolor artystéw.

NSZZ Solidarnos¢ UWM wkozlowski@xl.wp.pl
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Przeslanie miesigca

zloshwose: nnycg s
Tudzi zablla W

W ;Ifoble dobrq

Spotkania Prezydium i KZ NSZZ Solidarno$¢ w kazdy wtorek godz.
10.00 w siedzibie Zwiazku
UWM Kortowo ul.Prawochenskiego 4

tel. 89 523 36 39 tel. 89 523 36 86
solid@uwm.edu.pl

solid@uwm.edu.pl NSZZ Solidarnos¢ UWM wkozlowski@xl.wp.pl
895233686 tel. 604 469 001
895233639

Adres e-mail Telefon
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