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NSZZ SOLIDARNOSC ROZPOCZEtA BEZTERMINOWA AKCJE PROTESTATYCYJNA
PRACOWNIKOW SZKOLNICTWA WYZSZEGO | NAUKI

1. Zadamy realizacji zobowigzan Rzadu RP z 2018r zwiekszenia o 30%
wynagrodzen zasadniczych Pracownikéw Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

2.Zadamy wzrostu minimalnego wynagrodzenia zasadniczego profesora oraz
powigzania wynagrodzen zasadniczych wszytskich pracownikéw uczelnii i
instytututow badawczych z wysokoscig minimalnego zasadniczego wynagrodzenia
profesora. Dotyczy to zaréwno nauczycieli akademickich jak i pracownikéw
niebedacych nauczycielami akademickimi.

3. Zadamy wdrozenia systemowego wzrostu naktaddéw finansowych z budzetu :%:
panstwa na nauke i szkolnictwo wyzsze aby jak najszybciej osiggng¢ finansowanie
na srednim poziomie krajéow UE.
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- pomoc prawna
- wsparcie psychologiczne
- poczucie bezpieczenstwa
- praca w zespole
- wspolne inicjatywy

w zakresie poprawy
warunkow placy i pracy
- wigksza sita przebicia

w negocjacjach z pracodawca

Czekamy na ciebie

........ Wkrétce na pamigé
znali piesn

I sama melodia bez stow
Niosta ze sobg starg tres¢
Dreszcze na wskros serc i
glow

Spiewali wiec, klaskali w
rytm

Jak wystrzal, poklask ich
brzmiat

I ciazyt tancuch, zwlekat
Swit

On wcigz $piewat i grat

Wyrwij murom zeby krat
Zerwij kajdany potam bat
A mury runa, rung, rung

I pogrzebig stary §wiat
Wyrwij murom zg¢by krat
Zerwij kajdany potam bat
A mury rung, rung, runa

I pogrzebia stary §wiat
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O jaki model Uczelni walczy NSZZ Solidarnosc

Humboldtowski model Uczelni
Formalnie rzecz biorgc, funkcjonuje w naszym kraju model nauczania wprowadzony
przez Wilhelma von Humboldta na otwartym w 1810 r. uniwersytecie berlinskim
i rozpowszechniony w wielu krajach swiata (dzisiaj — z rozmaitymi modyfikacjami). Sg
tez inne modele, ale ten uchodzit zawsze za najbardziej klasyczny, przemyslany,
przynoszacy znaczacy postep badawczy we wszystkich dziedzinach, potaczony z madra
refleksja filozoficzng. Dotyczy on przede wszystkim uniwersytetdow, ale w mniejszym
stopniu takze innych wyzszych uczelni. Wartosciami nadrzednymi s3 w tym modelu
wolnos¢ nauki i nauczania, autonomia wyzszych uczelni, powigzanie badan
naukowych z dydaktyka i finansowanie uczelni ze srodkéw publicznych.

Uczelnia powinna by¢ samorzadna i niezalezna od wptywow politycznych
i gospodarczych. Jej dziatalnos¢ ma koncentrowac sie na badaniach naukowych
i nauczaniu. Niezalezno$¢ wyzszej uczelni powoduje tez, ze nie powinna byé ona
wytgcznie realizatorem postulatéw przemystu, rolnictwa, rynku pracy itd.

Badania, pozornie uznawane za nieprzynoszgce zadnych bezposrednich korzysci, ale
przyblizajgce nas do prawdy, nalezy prowadzié bez zadnych ograniczen. Granicami
autonomii uczelni winna by¢ moralna odpowiedzialno$¢ za cate spoteczenstwo.
Wilhelm von Humboldt uwazat, ze wyktadowcy i studenci s3 w zasadzie sobie rowni,
gdyz obie grupy powinny prowadzi¢ dociekania naukowe. Owe dociekania petne s3
nierozwigzanych probleméw, stanowigcych zadanie zaréwno dla naukowca, jak
i studenta. Z drugiej zas strony, podkreslat on znaczenie relacji mistrz-uczen, chociaz
uwazat, ze mistrz powinien by¢ przede wszystkim przewodnikiem i opiekunem studenta
poszukujgcego prawdy. Wilhelm von Humboldt twierdzit, ze gtdwnym celem studiow
uniwersyteckich nie jest zdobycie zawodu, ale rozwoj twdérczego, krytycznego myslenia,
osiggniecie umiejetnosci poznawania Swiata i prowadzenia badan.

Niektdre poglady Wilhelma von Humboldta mogg wydawac sie troche sprzeczne
z dzisiejszym duchem pospiechu, natychmiastowej skutecznosci i ptytkiego
racjonalizmu. Tym bardziej warto sie nad tymi wskazaniami zastanowic. Tak
scharakteryzowat je germanista i filozof Karol Sauerland: ,,Na uniwersytecie student
wtasciwie nie potrzebuje wyktadéw; ich wybdr z oferowanych mozliwosci jest raczej
rzeczg przypadkowa. Sprawg najwazniejszg jest, by przed wejsciem w samodzielne zycie
miat mozliwos$¢ spedzenia kilku lat w miejscu, gdzie przebywa wielu nauczycieli
i studentéw, z ktérymi mégtby snué naukowe refleksje. Humboldt uzywa stowa
nachdenken, ktére mozna ttumaczy¢ wprost jako ‘reflektowad’, ale zatraca sie przy tym
element zadumy. Na uczelni nalezy tez uczyc¢ sie umiejetnosci pograzenia sie



w myslach. Humboldt byt absolutnym przeciwnikiem pospiechu, zatracania sie
w szybkim zdobywaniu wiedzy, braku czasu na poréwnanie wynikéw lub na zdanie
sobie sprawy, jak poszczegdlne elementy majg sie do siebie.

W tym celu student musi mie¢ mozliwos¢, tak jak uczony, izolowania sie od otoczenia,
bycia samotnym i wolnym zarazem, bo bez samotnosci i wolnosci nie ma nauki, cho¢
rozwigzania uzyskane w wyniku refleksji, w izolacji od otoczenia, nalezy potem
przedyskutowac z innymi, aby je sprawdzi¢, skonfrontowac¢ z innymi mozliwosciami
ujecia danych problemoéw.

Humboldt wymienia wiec trzy elementy jako podstawe zycia naukowego: samotnosé,

wolnos¢ i wspétdziatanie bez wyraznego celu i przymusu. Nauka ma po prostu swoéj

wtasny rytm, kazdy zas, kto jg uprawia, ma inne zdolnosci, a tych nie mozna rozwija¢
pod dyktando; zarazem kazdy potrzebuje uzupetnienia przez innych, a zatem

wspotbycie, wspdtistnienie wielu indywidualnosci stuzy i nauce, i pojedynczym osobom

Punktoza- zmora nauki
Dorobek naukowy naukowcow rozliczany jest przy pomocy absurdalnego systemu
punktowego. Uderza on zwtaszcza w dyscypliny humanistyczne i spoteczne. Odnosi sie
wrazenie, ze filozofia tzw. konstytucji dla nauki z 2018 r. opiera sie na tym, ze historia,
socjologia, politologia i inne dyscypliny stojgce na pograniczu nauki i kultury sg
wtasciwie mato uzyteczne, a juz na pewno nie przynoszg spoteczenstwu korzysci
materialnych. Przepisy ministerstwa wymagajg od kazdego naukowca, aby
w czteroletnim okresie rozliczeniowym napisat dwa artykuty do czasopism wysoko
punktowanych (od 20 punktédw wzwyz). Zamieszczanie efektéw pracy naukowej niemal
tylko w czasopismach jest typowe dla nauk przyrodniczych i matematycznych.
W naukach humanistycznych naukowcy czesto wolg publikowac swoje ustalenia
w ksigzkach. Niestety, zgodnie z przepisami ministerstwa w ciggu czteroletniego okresu
rozliczeniowego mozna de facto opublikowac¢ tylko dwie, bo tylko one dostang punkty.
Pozostate punktowane nie bedg, gdyz wykraczajg poza tzw. slot (przydziat) czteroletni.
Reglamentowana ilos¢ ksigzek ustalana jest tez na poziomie dyscypliny istniejacej na

wyzszej uczelni. Czy mozna wyobrazic¢ sobie co$ bardziej absurdalnego niz
ograniczanie ilosci ksigzek pisanych przez naukowcoOw?...............cooeeeeeieeiiiciiiinnnnnnnnnns

Quo vadis Uczelnio........ 22???




Zmiany w Prawie Pracy 06.2022
'
Zmiany Kodeksu pracy zgodnie z unijnymi dyrektywami.
W drugim kwartale 2022 roku ma by¢ przyjety pakiet zmian w prawie pracy.
Do najwazniejszych zmian w prawie pracy, ktorych powinnismy si¢ spodziewac¢ w 2022 r.
nalezy zaliczy¢:
- kompleksowe uregulowanie pracy zdalnej w kodeksie pracy,
- uregulowanie zasad prewencyjnych kontroli trzezwo$ci pracownikow przez pracodawcow,
- zmiany w zakresie zasitkow chorobowych,
- nowa regulacja podrozy stuzbowych kierowcow,
- uelastycznienie zatrudniania cudzoziemcdéw na podstawie procedury uproszczonej,
- wdrozenie dyrektywy UE 2019/1158 z dnia 20 czerwca 2019 r. w sprawie rownowagi mi¢dzy
zyciem zawodowym a prywatnym rodzicow i opiekunow (tzw. work-life balance),
- wdrozenie dyrektywy UE 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony osob
zglaszajacych naruszenia prawa Unii (tzw. dyrektywy o sygnalistach),
- wdrozenie dyrektywy UE 2019/1152 z dnia 20 czerwca 2019 r. w sprawie przejrzystych i

przewidywalnych warunkow pracy w Unii Europejskiej (tzw. dyrektywa informacyjna),

KZ NSZZ Solidarnos¢ UWM w Olsztynie juz 2 lata temu podczas prac
nad Regulaminem Pracy proponowala wprowadzenie zapisow dotyczqcych

Work-life- balance.....

Najwazniejsze zmiany dotyczace Work -life-balance to:

- przyznanie kazdemu z rodzicow prawa do dwoch miesiecy urlopu
rodzicielskiego, ktore nie beda podlega¢ przeniesieniu na drugiego z
rodzicow,

- wprowadzenie nowego urlopu opiekunczego w wymiarze pieciu dni
roboczych w roku kalendarzowym.

Zatapi 10 instytucje¢ zwolnienia z pracy w wymiarze 16 godzin lub 2 dni; urlop
opiekunczy bedzie przystugiwal na dzieci, ale takze na innych czlonkow
rodziny, w tym: matke, ojca, matzonka (matzonke) lub partnera (partnerke) w
zwigzku partnerskim - jesli prawo panstwa cztonkowskiego dopuszcza
zwigzki partnerskie.




SYGNALISTA

ZGLOSZENIE NARUSZENIA

- opracowanie regulaminu zgtoszen wewnetrznych,
- ustanowienie bezpiecznych kanatow zgloszen,
- powotanie wewnetrznych podmiotow (np. komisji), ktore bedq zajmowac sie
obstugq zgloszen,
- prowadzeniem postepowan wyjasniajgcych i dochodzen oraz dziatan nastepczych,
- zapewnienie poufnosci danych sygnalisty,
- zakaz dziatan odwetowych wobec 0sob, ktore zglaszajq naruszenia,

Praca zdalna w Wiecej dni urlopu dla mlodych

kodeksie pracy? o
pracy pracownikow!!!!!
Aktualnie praca zdalna
uregulowana  jest w | W 2022 r. pracownicy by¢ moze bedg mie¢ jednolita
przepisach ustaw ilos¢ dni  wolnych. Obecnie wymiar urlopu
covidowych. uzalezniony jest od stazu pracy. Pracownicy, ktorzy

majg mniejszy staz pracy niz 10 lat korzystajg z 20 dni

Wg zalozen praca zdalna

co do zasady bedzie
dobrowolng forma
wykonywania pracy

zalezng przede wszystkim
od woli obu stron stosunku

urlopu, natomiast wszyscy pracownicy z wigkszym
stazem pracy moga skorzysta¢ z 26 dniowego
wypoczynku. W przypadku osob zatrudnionych na
podstawie umowy o prace tymczasowg urlop wynosi
24 dni rocznie.

pracy. Zatem takze praca
zdalna wykonywana
catkowicie bedzie
wykonywana wylacznie za
zgoda pracownika.

LIKWIDACJA LUKI PLACOWEJ

Kolejng zmiana, ktora ma wejs¢ w zycie w 2022 r. dotyczy obowiazku réwnej ptacy
niezaleznie od plci, rasy pracownika. Reforma, ktéra jest planowana ma na celu
wprowadzi¢ rownos¢ wynagrodzen dla osoéb peligcych te same funkcje na
stanowiskach. W przypadku jezeli kobieta czy osoba innego wyznania, ktora wykonuje
te same zadania, co jej kolega/kolezanka z pracy bedzie otrzymywacé mniejsze
wynagrodzenie, uzyska mozliwos$¢ zgtoszenia tej sprawy do sadu pracy. Pracodawca,
ktory pomimo nowego Kodeksu Pracy nie bedzie stosowac si¢ do niego moze zostac
ukarany karg grzywny lub pozbawienia wolnosci na kilka lat.



Uklad zbiorowy pracy zawierany przez reprezentacj¢ pracownikéw i pracodawce w sposob

kompleksowy okresla warunki wynagradzania za prace i1 przyznawania innych $wiadczen
zwigzanych z praca.

Stronami ukladow zbiorowych pracy sa po stronie pracownikow reprezentatywna zaktadowa lub

ponadzaktadowa organizacja zwigzkowa, a po stronie pracodawcoéw pracodawca lub organizacja

pracodawcow.

Uklad zbiorowy pracy okresla:

- warunki, jakim powinna odpowiada¢ tres¢ stosunku pracy,
- wzajemne zobowigzania stron uktadu, w tym dotyczace stosowania

uktadu i przestrzegania jego postanowien.

Uktad zbiorowy jest wewnetrznym zrédlem prawa. Daje gwarancj¢ i
stabilizacj¢ pracownikom, co do warunkéw wynagradzania.

W wigkszosci przypadkow uktad reguluje kwestie wynagradzania
pracownikow w sposob korzystniejszy niz przepisy powszechnie
obowigzujace.

Chociazby z tego powodu daje pracownikowi lepszy start, jesli chodzi o
warunki zatrudnienia, anizeli osobie, ktdra nie jest nim objeta.

JAK TO JEST W POLSCE

Statystyki Panstwowej Inspekcji Pracy, pokazuja, ze w Polsce ZUZP-6w zawieranych jest coraz
mniej. Mozna to thumaczy¢ m.in. tym, ze pracodawcy widza, jakie reperkusje wiaza si¢ ze zmianami
lub z wypowiedzeniem tych uktadow, gdy warunki ekonomiczne nie pozwalaja juz na te korzystniejsze
warunki zatrudnienia.

Ale tez tych wielotysigcznych organizacji nie powstaje w Polsce na tyle duzo, zebySmy mogli
tutaj moéwic o jakims skokowym wzro$cie zawieranych ZUZP.

Uktady zbiorowe, dobrze wynegocjowane 1 adresujgce warunki pracy do konkretnej branzy, bylyby
rzeczg bardzo pozadang. Szczegdlnie na uczelniach wyzszych zatrudniajacych po kilka tysiecy
0s0b.

Pracodawcy zapisy ZUZP pozwalajg uszczegdtowi¢ warunki pracy, dostosowac postanowienia

ogoblne Kodeksu pracy do relacji pracownik - pracodawca, w konkretnej branzy.



https://kadry.infor.pl/kodeks-pracy/uklady-zbiorowe-pracy/
https://kadry.infor.pl/kodeks-pracy/uklady-zbiorowe-pracy/

Idzie endemia — oglosit wiceminister
zdrowia Wtoch i zapowiedziat, ze od
korica marca stan wyjatkowy nie
bedzie juz przedtuzany.

Whbrew swojej nazwie hiszpanka nie byta grypa, ktéra
pochodzita z Hiszpanii. Po prostu Hiszpania byta jednym
z nielicznych krajow, ktére nie cenzurowaty informacji
prasowych o zachorowaniach na grype. Dlatego zrodzito
sie przekonanie, ze wirus zaatakowat witasnie na
Potwyspie Iberyjskim. W ciggu 2 lat szacunki méwig o
800 milionach zarazonych i 100 milionach ofiar

Smiertelnych.



UGODA POLSKA- CZECHY Turéw 2022

Umowa podpisana gléwne pkt. ugody:

- Polska zobowigzata si¢ do wyptacenia 45 mln euro odszkodowan ( 35 mln euro Rzad Polski 10
min euro PGE),

- Polska zobowigzata si¢ dokonczy¢ budowe bariery, ktéra zapobiegnie odptywowi wod
podziemnych z Czech do Polski,

- Uzgodniono tez budowe watu ziemnego, ktory ma zabezpieczy¢ mieszkancow czeskiego regionu
przez zanieczyszczeniem powietrza, hatasem i pylami,

— Do zakonczenia wydobycia w kopalni Turéw monitorowany bedzie poziom hatasu,

zanieczyszczenia powietrza, osunig¢cia gruntu i poziom wod gruntowych.

21.10.2022r Protest NSZZ ,Solidarnos¢” pod budynkiem Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej

w Luksemburgu

— P —
NS NSZZ MNSEE
- - -



KONFLIKT NA UKRAINIE ......CO JESLI .......Wojna wybuchnie

Sily rosyjskie- wokot Ukrainy

ROSYJSKIE WOJSKA WOKOL REJON CZERNIHOWA REJON CHARKOWA
GRANIC UKRAINY F Y 3300 Y 5100
4 300

BIALORUS ROSIA gg

sSeparatystow

Wokét granicy panstwowej Ukrainy
Rosja zgrupowala ok 20 tys. zolnierzy

kolejne 22 tys. znajduje sie na Krymie REJON DONIECKA
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Pojedynek Dawida z Goliatem

Potencjat militarny Rosji i Ukrainy
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SZACOWANE SKUTKI WOJNY:

- Koszty wojny dla Rosji - 10 mld dolaréw /rocznie - Mozliwos$¢ wybuchu konfliktu globalnego
- Koszty wojny dla Ukrainy -2 mld dolaréw / rocznie - Powrét tzw. Zimnej wojny

- Recesja na gietdach swiatowych - spadek cen akcji - Straty ludzkie kilkaset mln oséb

- Wozrost cen gazu, ropy, wegla itp. - Mozliwosé uzycia bomby atomowej

Recesja i panika w gospodarce $wiatowe;.



Polski Zad......12!12!2

Najwazniejsze zmiany wazne z perspektywy pracodawcow

i osob indywidualnych.

1. Zmiana kwoty wolnej i progu podatkowego:

Kwota wolna od podatku w wysoko$ci 30 000 PLN . Stawka 32% bedzie obowigzywac¢ od dochodéw
powyzej 120 000 PLN rocznie. Obecnie jest to 85 528 PLN.

2. Likwidacja mozliwosci odliczenia skladki zdrowotnej od podatku.

Obecnie sktadka zdrowotna jest w wiekszosci odliczalna od podatku dochodowego (sktadka w
wysokosci 9% podstawy obliczania jest odliczalna od podatku w wysokosci 7,75% podstawy
obliczania, stad tylko 1,25% podstawy obliczania sktadki obecnie pokrywane jest z dochodu osoby
fizycznej). W przypadku pracownikow wprowadzono rozwigzanie niwelujace skutki braku
odliczania sktadki. Jednakze bedzie ono miato zastosowanie wylacznie w odniesieniu do 0sob
uzyskujacych roczne przychody ze stosunku pracy ponizej kwoty 133 692 PLN. Dlatego mamy
Wyzsze potracenia z pensji.

3. Zmiany zasady obliczania sktadki zdrowotnej w przypadku przedsigbiorcow

Sktadka zdrowotna przedsiebiorcow bedzie obliczana od dochodu w przypadku przedsigbiorcow
rozliczajacych PIT wedtug zasad og6lnych lub 19% stawki podatkowe;j, a to, co do zasady, spowoduje

podniesienie kosztow obowigzkowych obcigzen publicznoprawnych.

Obnizenie stawki ryczattu od przychodéw ewidencjonowanych dla oséb wykonujgcych okreslone zawody

medyczne do 14% oraz dla niektérych przychoddéw zwigzanych ze swiadczeniem wskazanych ustug w

obszarze IT do 12% (wczesniej 15%).

- Dodatkowe obciazenia dla pracodawcéw w przypadku nielegalnego zatrudniania

Wprowadzane s3 rozwigzania, ktore maja na celu zmniejszenie tzw. szarej strefy w zakresie

zatrudniania pracownikow.



KSIAZKI Solidarnoséi

Jola poleca...

Nasze wybory na ... zimowe wieczory to ....

Cwiartk e apeent Zachwyca ,od pierwszego wejrzenia” za sprawg
Szymborskiej

Jacek Dehnel g5
Nad b

przepieknej oktadki Oksany Shmygol, a w srodku
wybor btyskotliwych tekstow Noblistki przygotowany

przez Jacka Dehnela i niepublikowane dotad

~wyklejanki” (kolaze) jej autorstwa.

Jonny Thomson

Wyktadowca Uniwersytetu Oksfordzkiego Jonny
et Thomson wprowadza czytelnika w fascynujgcy sSwiat

gin s filozofii. Robi to w przystepny, dowcipny i intrygujgcy
R s sposoéb. ,Mam nadzieje sprowadzi¢ filozofie z
odpychajgcych wiez z kosci stoniowej do salonu,
kawiarni czy autobusu, ktéorym dojezdzasz do pracy” —

Weiagajaca,
blyskotliva,
madra.

mowi autor. Czy mu sie uda?

David Mitchell,
autor Atlasu chwmur

& . Wi Dwanascie ciekawych rozméw z historykami i
ﬁ ; i pasjonatami historii o europejskich miastach. Poznamy
We.dr('lw | miedzy innymi dzieje Paryza, Lwowa, Oksfordu,
Przez czas Wenecji, Drezna czy Gandawy. Jedna z rozmoéw jest

poswiecona Olsztynowi.

BEATA JANOWSKA

Autor : Jola Roston




- stawka mniejsza niz Zycie

ZMIANY W POLSKIM LADZIE DLA EMERYTOW:
Dla emerytéw ze Swiadczeniem pomigdzy 4921 zt a 12 800 zt reforma jest neutralna .
Na reformie podatkowej zyska 94% emerytow i 98% rencistow, ktdrzy otrzymuja Swiadczenia w
ramach systemu ZUS.
Przyktady:
1 800 zt emerytury (brutto) — w portfelu emeryta zostanie 1 473 zt wigcej rocznie "na
reke”,
2 500 zt emerytury (brutto) — w portfelu emeryta zostanie 2 250 zt wigcej rocznie "na
reke",
3 000 zt emerytury (brutto) — w portfelu emeryta zostanie 1 785 zt wigcej rocznie "na
reke".
Emeryci i rencisci, ktorzy w styczniu otrzymali nizsze $wiadczenia, w przysztym miesigcu (luty)

beda mogli liczy¢ na wyrdéwnanie — nie bedg wiec stratni.

v }

TRZYNASTA PENSJA
I NA WAKACIE........ NIESTETY CZTERNASTEJ
PENSJI W 2022 NIE BEDZIE...

Trzynastki" zostang wyptacone wszystkim
emerytom. Czternastki wstrzymane.
13. emerytury pojawig sie na kontach senioréow
miedzy kwietniem a majem.



https://next.gazeta.pl/emerytury

Wywiad z Panig Danuta Baczek — wielka pasjonatkg malarstwa, niezwigzang zawodowo ze
$wiatem artystycznym, wyszkowianka, zona, mama dwoch dorostych synow przeprowadzita nasza
Dziataczka Jola Roston. W tekscie znajduja si¢ obrazy autorstwa Pani Danuty.

J.R. Zacznijmy od poczatku Pani Danusiu. Kiedy i jak narodzilo si¢ zainteresowanie

malarstwem?

D.B. Zawsze fascynowato mnie malarstwo, lubitam patrze¢ na obrazy, przegladaé¢ ksigzki
poswigcone artystom i ich tworczosci. Obserwowatam wszystko wokot siebie, przyrodg, ludzi i nieraz
przemkneta mi mysl, ze chciatabym to przenie$¢ na papier, pldtno. Zastanawiatam si¢, jak moge
opowiedzie¢ o tym fascynujacym, barwnym $wiecie za pomocg pedzla. Przez lata nie zrobitam jednak
nic konkretnego w tym kierunku. Impulsem byta...nostalgia. Kilka lat temu, przegladajac stare
fotografie, zapragnetam namalowac swoj rodzinny dom. Obawiajac si¢ o efekt, skontaktowatam si¢
z Katarzyng Stowikowska — malarka, ktéra poznalam przed laty za sprawg prowadzonych przez nig
zaje¢ malarskich dla dzieci. W zajeciach tych uczestniczyli moi synowie. I to byt kamien milowy!

Spotkanie z artystkg okazalo si¢ dla mnie bardzo motywujace. Zaczeto sie od ,,sprawdzianu”. Jak

czuje, widze, przedstawiam plastycznie?
Pierwsza kompozycje tworzytam pod okiem
Pani Katarzyny przez ponad siedem godzin.
A potem...zaczelty powstawac kolejne
obrazy. Pochtongto mnie to bezgranicznie.

J.R. Jaka jest tematyka Pani prac?

D.B. Roéznorodna — przyroda, ludzie,

martwa  natura, sceny rodzajowe...

Poszukuje¢ siebie jako artystki - amatorki. Bliskie sg mi pejzaze, namalowatam ich kilka. Jeden z
pierwszych obrazow, jak mawiam z grupy ,familijnych”, przedstawia mdj rodzinny dom,
odtworzony z fotografii i pamigci. Potem powstato ptotno z widokiem z okna domu, w ktorym si¢
wychowatam.

J.R. Inspiracja — kluczowe stowo! Skad Pani czerpie natchnienie? Czy s3 to konkretni
mistrzowie, ich prace?

D.B. W tworczosci wielu artystow odnajduje co$ interesujacego, przykuwajacego wzrok,
wyjatkowego, przejmujacego...Podobaja mi si¢ obrazy C. O. Moneta, J. Vermeera, D. Velazqueza,
ale tez O. Boznanskiej 1 Z. Beksinskiego. Czasem intuicyjnie siggam po jaki$ temat, czasem to

potrzeba chwili.



J.R. Slyszalam, ze artysta
czesto przywiazuje sie do
swojego dziela. Jak jest u
Pani? Czy latwo
przychodzi rozstanie z
plotnem? Ktory swdj obraz
ceni Pani najbardziej?

D.B. Faktycznie ,,zrezygno-
wanie” z obrazu,
przekazanie go komus wigze

si¢ w moim przypadku z

silnym przezyciem. By¢ moze wynika to ze stosunkowo krotkiej §ciezki artystycznej. Zapewne moja

reakcja bedzie inna za kilka lat, cho¢ 1 dzisiaj nie jest tak, ze wszystkie swoje prace kolekcjonuje.

Kilka chociazby wreczatam bliskim mi osobom w prezencie. Wérdd swoich obrazow, sentymentem

darzg szczegoélnie te, do ktérych mam bardzo emocjonalny stosunek, prace przywolujace

wspomnienia z dziecinstwa, powstajace z glebi serca.

J.R. Jakie techniki malarskie Pani stosuje?

D.B. Maluje na ptotnie. Uzywam farb olejnych, ktore Swietnie oddaja ,,realnos¢”, pozwalaja na

uzyskanie pastelowych, wyraznych barw, nietrudno si¢ je miesza i usuwa, daja mozliwos¢ tatwego

ingerowania w obraz. W przypadku btedu, fragment na ptotnie mozna wielokrotnie poprawiac.

Chciatabym jednak sprawdzi¢ si¢ w innych technikach, np. akrylowe;j.

J.R. Czy to drogie hobby?

D.B. Do$¢ kosztowne. Drogie s3a farby, podobrazia
malarskie. Do tego dochodza pedzle, sztaluga, paleta,
szpachelki do mieszania farb. Korzystam tez, od czasu do
czasu, z profesjonalnej pomocy, co jeszcze powigksza
koszty.

J.R. Nad czym Pani aktualnie pracuje?

D.B. Nad portretem kobiety. Zainspirowata mnie

,Dziewczyna z perlg” Vermeera, ale nie bedzie to jej

wierna kopia.

J.R. Wiem, Zze samoocena bywa trudna, ale mimo to poprosze o nia. W jakim punkcie jest Pani

teraz? Czy rozwingla si¢ Pani malarsko?

D.B. Dostrzegam zmiany - inaczej trzymam pedzel, w inny sposob naktadam farby, widze to, czego

nie widziatam wczesniej, stawiam sobie coraz trudniejsze wyzwania. Staram si¢ wychodzi¢ ze



swoimi pracami do szerszego grona odbiorcow. Progres zauwazyli takze moi bliscy i znajomi. Ich

pozytywne opinie uskrzydlaja, daja mi wiele radosci, satysfakcji i jeszcze bardziej motywuja.

J.R.Przypuszczam, ze najblizsi wspieraja Pania w
rozwijaniu hobby?

D.B. Bardzo mnie wspieraja, szczegdlnie maz. Wierza we
mnie, dopinguja i chca, abym rozwijata swoja pasj¢. Od
synow 1 me¢za dostalam w prezencie wiele ksigzek,
albuméw poswigconych polskiej 1 $wiatowe] sztuce,
prezentujacych dokonania roznych artystow. Wszystkie
atrakcyjnie wydane, wzbogacone ilustracjami,

fotografiami.

Dzigkuje za rozmowe, zyczac inspiracji do nowych artystycznych wyzwan

Dr Jola Roston

Kobiety SOLIDARNOSCI TO ONE WALCZYLY O

NASZA WOLNOSC........

Na pierwszym planie Ewa Ossowska, Alina Pienkowska, Joanna Duda-Gwiazda. 19-letnia
kioskarka, 28-letnia pielegniarka i 41-letnia inzynier budowy okre¢tow ze Stoczni Gdanskie;j.
To one w trzecim dniu strajku 16 sierpnia 1980 roku zatrzymaty stoczniowcoéw opuszczajacych

najwickszy zaktad Wybrzeza, az do momentu spetnienia zadan pozostatych Zaktadéw Pracy.



Poledwiczki wieprzowe ze sliwkami w sosie koperkowym

Sktadniki: /4 porcje *
500 g poledwicy wieprzowej
3 tyzki oleju
1 tyzka oliwy

1 tyzka whisky (opcjonalnie)

1 opakowanie suszonych sliwek
250 ml Smietanki kremowki 30%
% opakowania suszonego koperku
1 peczek $wiezego koperku

1 opakowanie makaronu kokardki

Przygotowanie:

e Mieso optukaé, osuszyé, pokroi¢ na okoto 1 cm plasterki, a
nastepnie delikatnie rozbi¢ ttuczkiem. Oprészyc solg i pieprzem.

e Makaron ugotowac w lekko osolonej wodzie z dodatkiem oliwy.

e W rondelku, w niewielkiej ilosci wody zagotowac sliwki
(opcjonalnie dodajgc whisky) i lekko ostudzié.

e Na gtebokiej patelni usmazyé przygotowane wczesniej
poledwiczki (po 4 minuty z kazdej strony).

e Do usmazonych poledwiczek doda¢ smietanke kremodwke,
suszony koperek i sliwki. Kilka $liwek rozetrze¢ na patelni, aby
sos nabrat odpowiedniej barwy. Cato$é gotowac przez okoto 5
minut.

e W miedzyczasie pokroic¢ swiezy koperek.

e Ugotowany makaron wylozy¢ na talerze polewajac kazdg porcje
sosem ze sliwkami i dekorujac Swiezym ko.%ldem.

Autor Agnieszka Kowalska



Za dwadziescia lat bardziej bedziesz
zatowat tego, czego nie zrobites, niz
tego, co zrobites. Wiec odwiaz liny,
opusc¢ bezpieczng przystan. Ztap w zagle
pomysine wiatry. Podrozuj, snij,
odkrywaj.

- Mark Twain

NSZZ Solidarnos¢ UWM Redakcja Wiadomosci Solidarnosci

ul. Prawochenskiego 4 wkozlowski@xIl.wp.pl
tel. 89 523 36 39 tel. 89 523 36 86 tel. 604469001
solid@uwm.edu.pl
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