Zarzadzenie Nr 55/2021
Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 11 maja 2021 roku

w sprawie zwrotu kosztéow zakupu okularéw lub soczewek korygujacych wzrok
do pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe

Dzialajac na podstawie § 8 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych
w monitory ekranowe (Dz.U. Nr 148, poz. 973), § 32 Regulaminu wynagradzania
pracownikow Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, stanowigcego zatacznik
do Zarzadzenia Nr 34/2020 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 13 marca 2020 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania
pracownikow Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie oraz § 17 ust. 4 Statutu
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie wprowadzonego Uchwatg Nr 494 Senatu
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 21 maja 2019 r. w sprawie Statutu
Uniwersytetu =~ Warminsko-Mazurskiego w  Olsztynie (ze zm.), zarzadza sig,
co nastepuje:

§1

1. Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, zwany dalej ,,Uniwersytetem”, dokonuje
zwrotu kosztéw poniesionych przez pracownika w zwigzku z zakupem okularé6w albo
soczewek korygujgcych wzrok lub samych szkiel bez opraw, jezeli — w wyniku badan
okulistycznych lub optometrycznych, przeprowadzonych w ramach badan wstepnych lub
okresowych — uprawniony lekarz stwierdzit konieczno$¢ stosowania okularéw
korygujacych wzrok podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego.

2. Przepis ust. 1 dotyczy kazdego pracownika, ktdry uzytkuje w czasie pracy monitor
ekranowy co najmniej przez potowg swojego dobowego wymiaru czasu pracy.

§2

1. Ustala si¢ maksymalng kwote, ktérg Uniwersytet zwraca pracownikowi za zakup
okular6w/soczewek/szkiet, w wysokosci do 250,00 zt (stownie: dwiescie pigédziesiat
zlotych) brutto, nie czesciej niz raz na 3 lata z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku, gdy przed datg kolejnego badania okresowego wskazang
w zaswiadczeniu/orzeczeniu lekarskim potwierdzajgcym zdolno$é pracownika do
wykonywania pracy na okreSlonym stanowisku, nastapilo pogorszenie si¢ wzroku
wymagajace stosowania okularow lub zmiany szkiel korekcyjnych w okularach
stosowanych podczas pracy przy monitorze ekranowym, pracownik moze zwroci¢ sie do
bezposredniego przelozonego z prosba o refundacje zakupu okular6w/soczewek/szkiet
przedstawiajac zaswiadczenie o koniecznosci ich stosowania.

3. Jezeli kwota na fakturze jest nizsza od ustalonej w ust. 1, pracownikowi zwraca si¢ catosé
kwoty wymienionej na fakturze.

§3

1. Refundacja kosztéw zakupu okularéw/soczewek/szkiel przystuguje pracownikom po
uplywie 12 miesiecy od daty rozpoczgcia zatrudnienia na Uniwersytecie.

2. W celu otrzymania zwrotu kosztow zwigzanych z zakupem okularéw/soczewek/szkiel,
pracownik sklada wniosek do Dzialu BHP, wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.

3. Do wniosku pracownik obowigzany jest dolaczyé oryginal faktury za zakup
okularéw/soczewek/szkiel, wystawionej imiennie na pracownika. Faktura powinna by¢
opisana przez kierownika jednostki organizacyjnej z podaniem zrédla finansowania.
W sytuacji opisanej w § 2 ust. 2 pracownik dotgcza zaswiadczenie sporzadzone wedlug
wzoru stanowigcego zalgcznik nr 2.



4. Zwrot kosztéw zwigzanych z zakupem okularéw korygujgcych wzrok ponosi jednostka
organizacyjna, w ktorej zatrudniony jest pracownik.

§4
Uniwersytet nie zwraca kosztow zakupu okularéw/soczewek/szkiet korygujacych wzrok
w przypadku zniszczenia mechanicznego opraw lub szkiet badzZ catych okularéw, a takze ich
zgubienia.

§5
Zwrot kosztow poniesionych w zwigzku z zakupem okularéw korygujacych wzrok przy
obstudze monitora ekranowego nastepuje:
1) przelewem na rachunek bankowy pracownika;
2) gotowkg w kasie Uniwersytetu, po dokonaniu adnotacji na odwrocie faktury ,,zwrot
gotéwki w kasie UWM”.

§6
1. Traci moc Zarzadzenie Nr 1/2008 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 16 stycznia 2008 r. w sprawie zakupu przez pracownikoéw
obstugujacych monitory ekranowe okularéw korygujacych wzrok.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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