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WNIOSEK O PRZYZNANIE PRAKTYKI

w ramach projektu ,,Dostosowanie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
przysztej kadry pracowniczej regionu Warmii i Mazur do wymogow rynku pracy —
praktyki studentow UWM w przedsiebiorstwach”
dofinansowanego w Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach dziatania 2.1
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006

INSTRUKCJA OCENY WNIOSKU

1. KIERUNEK STUDIOW (max liczba punktéw: 10)

Nazwa wydziatu / kierunku studiow Ocena punktowa

Wydziat Bioinzynierii Zwierzat

Kierunek: ZOOTECHNIKA 10
Kierunek: TOWAROZNAWSTWO 10

Wydziat Biologii

Kierunek: BIOLOGIA 8

Wydziat Geodezji i Gospodarki Przestrzennej

Kierunek: GEODEZJA | KARTOGRAFIA 6

Wydziat Humanistyczny

Kierunek: FILOLOGIA

Kierunek: FILOLOGIA POLSKA

Kierunek: FILOZOFIA

Kierunek: HISTORIA

Kierunek: DZIENNIKARSTWO | KOMUNIKACJA SPOLECZNA

ONDNMNDNDN

Wydziat Ksztaltowania Srodowiska i Rolnictwa

Kierunek: OCHRONA SRODOWISKA 10
Kierunek: OGRODNICTWO 10
Kierunek: ROLNICTWO 10
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Wydziat Matematyki i Informatyki

Kierunek: INFORMATYKA 10
Kierunek: MATEMATYKA 4

Wydziat Nauk Ekonomicznych

Kierunek: EKONOMIA 10

Wydziat Nauk Spotecznych i Sztuki

Kierunek: POLITOLOGIA 4

Wydziat Nauki o Zywnosci

Kierunek: TECHNOLOGIA ZYWNOSCI | ZYWIENIE CZLOWIEKA 10
Kierunek: TOWAROZNAWSTWO 10

Wydziat Ochrony Srodowiska i Rybactwa

Kierunek: OCHRONA SRODOWISKA 10
Kierunek: RYBACTWO 10

Wydziat Prawa i Administracji

Kierunek: ADMINISTRACJA 8
Kierunek: PRAWO 8

2. SREDNIA OCEN UZYSKANYCH W POPRZEDNIM ROKU AKADEMICKIM
(max liczba punktow: 10)

Srednia ocen Ocena punktowa
3,50 - 3,70 2
3,71 -3,90 4
3,91 -4,10 6
4,11 -4,30 8
4,31 -4,50 9
powyzej 4,51 10
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3. UZASADNIENIE SZANSY PODNIESIENIA KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH |
NABYCIA PRAKTYCZNYCH UMIEJETNOSCI WYKONYWANIA PRZYSZLEGO
ZAWODU POPRZEZ ODBYCIE PRAKTYKI

(max liczba punktow: 10)
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e Liczba punktéw mozliwa do zdobycia po ocenie merytorycznej: 30

e Warunek przyznania praktyki: 15 pkt (co najmniej 50% punktéw mozliwych do

zdobycia po ocenie merytorycznej
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