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Umowa na realizacje stazu
pracownika Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie w przedsiebiorstwie
w ramach projektu ,,Komercjalizacja wynikow badan oraz kreowanie postaw przedsiebiorczych
przez UWM w Olsztynie poprzez staze, szkolenia i dziatania uswiadamiajace z zakresu
przedsiebiorczosci akademickiej” realizowanego na podstawie umowy zawartej z
Wojewddztwem Warminsko-Mazurskim nr POKL-08.02.01-28-001/08-00

Nr umowy
zwana dalej Umowag, zawarta W dniU..........ccevveveveneennee.
pomiedzy

(imie, nazwisko, adres, PESEL, NIP)

dalej zwanym ,,Stazystg”,
a
Uniwersytetem Warminsko- Mazurskim w Olsztynie
reprezentowanym przez

zwanym dalej ,,Uniwersytetem”.

Niniejsza Umowa reguluje stosunki pomiedzy Stronami i okres$la prawa i obowiazki zwigzane ich z
udziatem w w/w Projekcie.

Postanowienia ogdlne

§1
Staz odbywa sie w ramach projektu pt. ,Komercjalizacja wynikéw badan oraz kreowanie postaw
przedsiebiorczych przez UWM w Olsztynie poprzez staze, szkolenia i dziatania uswiadamiajgce z
zakresu przedsiebiorczosci akademickiej” dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zwanego dalej ,,Projektem”.

Projekt ,Komercjalizacja wynikdw badan oraz kreowanie postaw
przedsigbiorczych przez UWM w Olsztynie poprzez staze, szkolenia i UNIA EUROPEJSKA
dziatania uswiadamiajgce z zakresu przedsiebiorczosci akademickiej” EUROPEJSKI
KAPITAL LUDZKI wspoHfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego FUNDUSZ SPOLECZNY
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC FUndUSZU Spolecznego.
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§2

Stazysta zostaje oddelegowany do odbycia stazu przez Rektora Uniwersytetu.

Termin i miejsce odbywania stazu
§3

1. Stazrozpoczyna sie dnia................. i koAczy dnia......ccoceeerennnnne

2. Okres trwania stazu wynosi jeden miesigc w wymiarze petnego etatu (ok.168 godzin w
miesigcu).

3. Okres trwania stazu w moze zosta¢ wydtuzony na wiecej niz 1 miesigc kalendarzowy, jednak
liczba godzin odbytych przez Stazyste w ramach stazu nie moze przekroczy¢ 168 godzin.

4. Maksymalny czas trwania wydtuzonego stazu miesiecznego wynosi dwa miesigce
kalendarzowe.

5. W ramach Projektu Stazysta moze odby¢ stazy tylko raz.

§4
1. Staz odbywa sie w przedsiebiorstwie w rozumieniu art. 4 Ustawy z dn. 02 lipca 2004 r. o
swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. z 2004 r. nr 281, poz. 2777 z pdzn. zm.)
2. Miejscem odbywania stazu jest:
2.1. NQzWa Przedsi€biorStWa: .......cucivieiveire ettt st st s e e e e e enan
2.2. Nazwa dziatu/Wydziatu/KOMOIKI: .....c.couerierierierierieeee ettt sttt saens

2.3. Adres 0dbYWania StAZU: ....civiviriieceee et st sttt s e e e es e st es s e

Obowigzki Stron
§5
Stazysta oswiadcza, ze:
1. zapoznat sie z Regulaminem przyznawania stazy w przedsiebiorstwach pracownikom

Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie;
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2. wszystkie informacje podane we wniosku o przyznanie stazu sg zgodne z prawdg i stanem

faktycznym.

§6

Stazysta zobowigzuje sie do:

1. postepowania zgodnie z Regulaminem przyznawania stazy w przedsiebiorstwach pracownikom
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie;

2. zapewnienia ubezpieczenia we wtasnym zakresie na okres odbywania Stazu,

3. pisemnego informowania o jakichkolwiek zmianach zwigzanych z uczestnictwem i odbywaniem
stazu w ciggu 5 dni roboczych od momentu zaistnienia sytuacji;

4. przedstawienia sprawozdania z realizacji stazu wraz z dokumentami potwierdzajgcymi
poniesienie wydatkéw z odbytego stazu w terminie 14 dni od daty jego zakonczenia;

5. udziatu we wszelkich badaniach zwigzanych z udziatem w Projekcie;

6. przedstawiania na Zzgdanie Uniwersytetu wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z
realizacjg stazu w terminie wyznaczonym przez Uniwersytet;

7. przechowywania dokumentdw zwigzanych z odbywaniem stazu do 30/08/2011 r.

§7
Uniwersytet zobowigzuje sie do:
1. przestrzegania Regulaminu przyznawania stazy w przedsiebiorstwach pracownikom
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie;
2. refundacji kosztéw poniesionych przez Stazyste oraz wyptaty dodatku stazowego zgodnie z
zasadami rozliczania stazu okreslonymi w niniejszej Umowie,

3. wydania zaswiadczenia o odbyciu stazu po zatwierdzenie sprawozdania z odbycia stazu.

Rozliczenie stazu
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§8

1. Stazysta w ciggu 14 dni od dnia zakonczenia stazu przedstawia sprawozdanie z odbycia
stazu wg wzoru znajdujgcego sie na stronie internetowej Projektu.

2. W przypadku stwierdzenia brakow formalnych w sprawozdaniu ztozonym przez Stazyste,
Uniwersytet wzywa do ich poprawienia lub ztozenia dodatkowych wyjasnien w
wyznaczonym terminie.

3. Nie ztozenie przez Stazyste zgdanych wyjasnien w terminie lub nieusuniecie brakéw
formalnych powoduje wstrzymanie refundacji kosztéw i wyptaty dodatku stazowego.

4. Wstrzymanie refundacji kosztow i wyptaty dodatku stazowego nastepuje wraz z pisemnym
poinformowaniem Stazysty o przyczynach wstrzymania.

5. Uruchomienie refundacji i wyptaty dodatku stazowego nastepuje po usunieciu

nieprawidfowosci.

§9

1. Koszty stazu zostang poniesione przez Stazyste, a nastepnie zrefundowane przez
Uniwersytet po ztozeniu i zatwierdzeniu sprawozdania z odbycia stazu oraz dokumentéw
potwierdzajgcych poniesienie przez Stazyste wydatkow.

2. Koszty podrdzy, zakwaterowania i wyzywienia sg refundowane tylko w przypadku
odbywania stazu poza miejscem statego zameldowania.

3. Dokumenty ksiegowe potwierdzajgce poniesienie wydatkdw muszg by¢é wystawione
imiennie na Stazyste.

4. Poniesione wydatki bedg refundowane do wysokosci podanej w niniejszej Umowie.

5. Refundacja wydatkéw poniesionych przez Stazyste bedzie miata miejsce w terminie 10 dni
roboczych od daty zatwierdzenia sprawozdania z odbycia stazu.

6. Refundacja wydatkow oraz wyptata dodatku stazowego nastgpi pod warunkiem posiadania

srodkow finansowych na rachunku bankowym Projektu.
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§10
Stazysta moze wybra¢ jeden z dwdch sposobdw rozliczenia poniesionych kosztéw zwigzanych z
odbyciem stazu:
1. Na podstawie dokumentow ksiegowych potwierdzajgcych poniesienie wydatkow.
2. Ryczattem na podstawie druku delegacji i dokumentéw potwierdzajgcych poniesienie kosztow
przejazdu.
811
1. W przypadku wymienionym w & 10 ust. 1 Stazysta do sprawozdania z odbycia stazu musi
dofaczy¢ nastepujgce dokumenty:
1.1. Wypetniony druk delegacji
1.2. Dokumenty ksiegowe potwierdzajgce poniesienie kosztéw:

1.2.1. Koszty podrézy - sg kosztami przejazdu z miejsca statego zameldowania do miejsca
odbywania stazu i sg refundowane na podstawie co do zasady najtanszego biletu
srodka lokomocji - PKP, PKS lub innego przewoznika. W przypadku przejazdu
samochodem zwrot kosztéw paliwa nastgpi do wysokosci ceny biletu najtanszego
$rodka lokomocji - PKP, PKS lub innego przewoznika.

1.2.2. Koszty zakwaterowania - sg kosztami poniesionymi przez stazyste przez okres
odbywania stazu i sg refundowane na podstawie faktury badz rachunku wystawionego
na imie i nazwisko stazysty.

2. Koszty wyzywienia nalezy rozliczy¢ w formie ryczattu w druku delegacji.

3. W przypadku rozliczenia wymienionego w § 10 ust. 1 mozliwa jest refundacja kosztéow do
nastepujgcych wysokosci:
1.1. Koszty podrdzy na staz (do 80 zt miesiecznie);
1.2. Koszty zakwaterowania (do 42 zt/doba);

1.3. Koszty wyzywienia (23 zt/doba).

§12
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1. W przypadku wymienionym w § 10 ust. 2 Stazysta do sprawozdania z odbycia stazu musi
dofaczyc:
1.1. Wypetniony druk delegacji
1.2. Dokumenty potwierdzajgce poniesienie kosztéw podrézy - przejazdu z miejsca statego
zameldowania do miejsca odbywania stazu. Koszty przejazdu s3 refundowane na
podstawie co do zasady najtafszego biletu srodka lokomocji - PKP, PKS lub innego
przewoznika. W przypadku przejazdu samochodem zwrot kosztow paliwa nastgpi do
wysokosci ceny biletu najtainszego $rodka lokomocji - PKP, PKS lub innego przewoznika.
2. Koszty wyzywienia nalezy rozliczy¢ w formie ryczattu w druku delegacji.
3. Koszty zakwaterowania nalezy rozliczy¢ w formie ryczattu w druku delegaciji.
4. W przypadku rozliczenia wymienionego w § 10 ust. 2 mozliwe sg do zrefundowania koszty do
nastepujacych wysokosci:
1.1. Koszty podrozy na staz (do 80 zt miesiecznie);
1.2. Koszty zakwaterowania (34,50 zt/doba);

1.3. Koszty wyzywienia (23 zt/doba).

§13
1. Z tytutu uczestnictwa w stazu Stazyscie przystuguje dodatek stazowy w wysokosci 1.149,00 PLN
(stownie: jeden tysigc sto czterdziesci dziewiec ztotych) za miesiac.
2. Dodatek stazowy stanowi dochdd i jest opodatkowany, w zwigzku z tym, z podanej kwoty
potrgcone zostang wszystkie nalezne zaliczki, w tym podatek dochodowy oraz ZUS pracownika i

pracodawcy.

§14

Wyptata dodatku stazowego oraz refundacja kosztéw odbycia stazu dokonana zostanie przelewem

M@ KONTO! 1ottt st st ste st st st st st e e s e s es s et teb ettt en e et et e e e e e e eneene
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Rozwigzanie Umowy

§15
1. Stazysta traci prawo do uczestnictwa w stazu jezeli:
1.1. zostanie zatrudniony na podstawie stosunku pracy w miejscu odbywania stazu,
1.2. w czasie trwania stazu zostanie z nim rozwigzany stosunek pracy w Uniwersytecie,
1.3. zrezygnuje z odbywania stazu w trakcie jego realizacji,
1.4. potwierdzi sie zgtoszona przez przyjmujacego na staz informacja, ze Stazysta nie wywigzuje
sie z umowy.
2. W przypadku utraty prawa do uczestnictwa w Projekcie Stazysta traci prawo do otrzymania
dodatku stazowego i refundacji juz poniesionych kosztéw stazu oraz zobowigzany jest do

zwrotu otrzymanych dotychczas srodkéw.

Postanowienia koncowe

§16
Stazysta zobowigzuje sie do umieszczenia na wszelkich dokumentach (publikacjach, artykutach, itd.)
powstatych podczas odbywania stazu lub po jego ukonczeniu, a zawierajgcych dane zebrane

podczas odbywania stazu, informacji, ze dokument powstat dzieki uczestnictwu w Projekcie.

§17

Wszystkie zmiany w umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§18
W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowag oraz Regulaminem przyznawania stazy w
przedsiebiorstwach pracownikom Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, majg

zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
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§19
Sprawy sporne wynikajgce z niniejszej umowy rozstrzyga¢ bedzie sad miejscowy witasciwy dla
Uniwersytetu.

§20

Umowa sporzadzona jest w trzech egzemplarzach, jednej dla Stazysty i dwdch dla Uniwersytetu.

Uniwersytet Warminsko-Mazurski Stazysta

w Olsztynie
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