
 

 Projekt „Komercjalizacja wyników badań oraz kreowanie postaw 
przedsiębiorczych przez UWM w Olsztynie poprzez staże, szkolenia i 
działania uświadamiające z zakresu przedsiębiorczości akademickiej” 
współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego.   

Umowa na realizację stażu  
pracownika Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie w przedsiębiorstwie 

w ramach projektu „Komercjalizacja wyników badań oraz kreowanie postaw przedsiębiorczych 
przez UWM w Olsztynie poprzez staże, szkolenia i działania uświadamiające z zakresu 

przedsiębiorczości akademickiej” realizowanego na podstawie umowy zawartej z 
Województwem Warmińsko-Mazurskim nr POKL-08.02.01-28-001/08-00  

 
  

……………………………………………………………………. 
Nr umowy 

zwana dalej Umową, zawarta w dniu……………………………. 
pomiędzy  

………………………………………………………………….. 
(imię, nazwisko, adres, PESEL, NIP) 

 
dalej zwanym „Stażystą”, 

 a 
Uniwersytetem Warmińsko- Mazurskim w Olsztynie  

 reprezentowanym przez  
……………………………………………………………………………….. 

zwanym dalej  „Uniwersytetem”. 
 
 

Niniejsza Umowa reguluje stosunki pomiędzy Stronami i określa prawa i obowiązki związane ich z 
udziałem w w/w Projekcie. 

 
Postanowienia ogólne 

 
§ 1 

Staż odbywa się w ramach projektu pt. „Komercjalizacja wyników badań oraz kreowanie postaw 

przedsiębiorczych przez UWM w Olsztynie poprzez staże, szkolenia i działania uświadamiające z 

zakresu przedsiębiorczości akademickiej” dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego 

w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki zwanego dalej „Projektem”. 

 

§ 2 

Stażysta zostaje oddelegowany do odbycia stażu przez Rektora Uniwersytetu. 
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Termin i miejsce odbywania stażu 

§ 3 

1. Staż rozpoczyna się dnia…………….. i kończy dnia…………………… 

2. Okres trwania stażu wynosi 2 miesiące kalendarzowe w wymiarze pełnego etatu. 

3. Okres trwania stażu może zostać wydłużony na więcej niż 2 miesiące kalendarzowe, jednak 

liczba godzin odbytych przez Stażystę w ramach stażu nie może przekroczyć 336 godzin. 

4. Maksymalny czas trwania wydłużonego stażu dwumiesięcznego wynosi cztery miesiące 

kalendarzowe.  

5. W ramach Projektu Stażysta może odbyć staż tylko raz. 

 

§ 4 

1. Staż odbywa się w przedsiębiorstwie w rozumieniu art. 4 Ustawy z dn. 02 lipca 2004 r. o 

swobodzie działalności gospodarczej (Dz.U. z 2004 r. nr 281, poz. 2777 z późn. zm.) 

2. Miejscem odbywania stażu jest:  

2.1. Nazwa przedsiębiorstwa: ………………………………………………………………………………………. 

2.2. Nazwa działu/wydziału/komórki: ……………………………………………………………………………. 

2.3. Adres odbywania stażu: ……………………………………………………………………………………….. 

 

Obowiązki Stron 

§ 5 

Stażysta oświadcza, że: 

1. zapoznał się z Regulaminem przyznawania staży w przedsiębiorstwach pracownikom 

Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie; 

2. wszystkie informacje podane we wniosku o przyznanie stażu są zgodne z prawdą i stanem 

faktycznym. 
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§ 6 

Stażysta zobowiązuje się do: 

1. postępowania zgodnie z Regulaminem przyznawania staży w przedsiębiorstwach pracownikom 

Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie; 

2. zapewnienia ubezpieczenia we własnym zakresie na okres odbywania Stażu; 

3. pisemnego informowania o jakichkolwiek zmianach związanych z uczestnictwem i odbywaniem 

stażu w ciągu 5 dni roboczych od momentu zaistnienia sytuacji; 

4. przedstawienia sprawozdania cząstkowego w terminie 14 dni od zakończenia pierwszego 

miesiąca stażu – w przypadku realizacji stażu w ciągu 2 miesięcy kalendarzowych; 

5. przedstawienia sprawozdania cząstkowego w terminie 14 dni od zrealizowania pierwszych 168  

godzin stażu – w przypadku realizacji wydłużonego stażu; 

6. przedstawienia sprawozdania końcowego z realizacji stażu w terminie 14 dni od jego 

zakończenia; 

7. przedstawienia dokumentów potwierdzających poniesienie wydatków z odbytego stażu; 

8. udziału we wszelkich badaniach związanych z udziałem w Projekcie; 

9. przedstawiania na żądanie Uniwersytetu wszelkich informacji i wyjaśnień związanych z 

realizację stażu w terminie wyznaczonym przez Uniwersytet; 

10. przechowywania dokumentów związanych z odbywaniem stażu do 30/08/2011 r. 

 

§7 

Uniwersytet zobowiązuje się do: 

1. przestrzegania Regulaminu przyznawania staży w przedsiębiorstwach pracownikom 

Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie; 

2. refundacji kosztów poniesionych przez Stażystę oraz wypłaty dodatku stażowego zgodnie z 

zasadami rozliczania stażu określonymi w niniejszej Umowie, 

3. wydania zaświadczenia o odbyciu stażu po zatwierdzeniu sprawozdania końcowego z 

odbycia stażu. 
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Rozliczenie stażu 

§8 

1. W przypadku realizacji stażu w okresie 2 miesięcy kalendarzowych Stażysta w ciągu 14 dni 

od momentu zakończenia pierwszego miesiąca stażu składa sprawozdanie cząstkowe z 

odbycia stażu wg wzoru znajdującego się na stronie Projektu. 

2. W przypadku realizacji wydłużonego stażu Stażysta w ciągu 14 dni od momentu 

zrealizowania pierwszych 168 godzin stażu składa sprawozdanie cząstkowe z odbycia stażu 

wg wzoru znajdującego się na stronie Projektu. 

3. Stażysta w ciągu 14 dni od zakończenia stażu przedstawia sprawozdanie końcowe z odbycia 

stażu wg wzoru znajdującego się na stronie Projektu. 

4. Sprawozdanie cząstkowe jest podstawą do wypłacenia dodatku stażowego za pierwszy 

miesiąc realizacji stażu oraz rozliczenia wydatków poniesionych w okresie realizacji: 

a)  pierwszego miesiąca stażu w przypadku realizacji stażu w okresie 2 miesięcy 

kalendarzowych  

b) 168 godzin stażu w przypadku realizacji stażu wydłużonego. 

5. Sprawozdanie końcowe jest podstawą do rozliczenia wydatków poniesionych w okresie, 

którego nie obejmuje sprawozdanie cząstkowe oraz wypłacenia dodatku stażowego za drugi 

miesiąc odbywania stażu. 

6. W przypadku stwierdzenie braków formalnych w sprawozdaniach złożonych przez Stażystę, 

Uniwersytet wzywa do ich poprawienia lub złożenia dodatkowych wyjaśnień w 

wyznaczonym terminie. 

7. Niezłożenie przez Stażystę żądanych wyjaśnień w terminie lub nieusunięcie braków 

formalnych powoduje wstrzymanie refundacji kosztów i wypłaty dodatku stażowego. 

8. Wstrzymanie refundacji kosztów i wypłaty dodatku stażowego następuje wraz z pisemnym 

poinformowaniem Stażysty o przyczynach wstrzymania. 

9. Uruchomienie refundacji i wypłaty dodatku stażowego następuje po usunięciu 

nieprawidłowości. 
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§9 

1. Koszty stażu poniesione przez Stażystę zostaną zrefundowane przez Uniwersytet po złożeniu 

i zatwierdzeniu sprawozdania cząstkowego lub końcowego z odbycia stażu oraz 

dokumentów potwierdzających poniesienie przez Stażystę wydatków w okresie, którego 

dotyczy sprawozdanie. 

2. Koszty podróży, zakwaterowania i wyżywienia będą refundowane tylko w przypadku 

odbywania stażu poza miejscem stałego zameldowania Stażysty. 

3. Dokumenty księgowe potwierdzające poniesienie wydatków muszą być wystawione 

imiennie na Stażystę. 

4. Poniesione wydatki będą refundowane do wysokości podanej w niniejszej Umowie. 

5. Refundacja wydatków poniesionych przez Stażystę będzie miała miejsce w terminie 10 dni 

roboczych po zatwierdzeniu sprawozdania z odbycia stażu. 

6. Refundacja wydatków oraz wypłata dodatku stażowego nastąpi pod warunkiem posiadania 

środków finansowych na rachunku bankowym Projektu. 

 

§10 

Stażysta może wybrać jeden z dwóch sposobów rozliczenia poniesionych kosztów związanych z 

odbyciem stażu:  

1. Na podstawie dokumentów księgowych potwierdzających poniesienie wydatków. 

2. Ryczałtem na podstawie druku delegacji i dokumentów potwierdzających poniesienie kosztów 

przejazdu.  

§11 

1. W przypadku wymienionym w § 10 ust. 1 Stażysta do sprawozdania z odbycia stażu musi 

dołączyć następujące dokumenty: 

1.1. Wypełniony druk delegacji  

1.2. Dokumenty księgowe potwierdzające poniesienie kosztów:  
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1.2.1. Koszty podróży  - są kosztami przejazdu z miejsca stałego zameldowania do miejsca 

odbywania stażu i są refundowane na podstawie co do zasady najtańszego biletu 

środka lokomocji - PKP, PKS lub innego przewoźnika. W przypadku przejazdu 

samochodem zwrot kosztów paliwa nastąpi do wysokości ceny biletu najtańszego 

środka lokomocji - PKP, PKS lub innego przewoźnika.  

1.2.2. Koszty zakwaterowania - są kosztami poniesionymi przez stażystę przez okres 

odbywania stażu i są refundowane na podstawie faktury bądź rachunku wystawionego 

na imię i nazwisko stażysty.  

2. Koszty wyżywienia należy rozliczyć w formie ryczałtu w druku delegacji. 

3. W przypadku rozliczenia wymienionego w § 10 ust. 1 możliwa jest refundacja kosztów do 

następujących wysokości: 

1.1. Koszty podróży na staż (do 80 zł miesięcznie); 

1.2. Koszty zakwaterowania (do 42 zł/doba); 

1.3. Koszty wyżywienia (23 zł/doba). 

 

§12 

1. W przypadku wymienionym w § 10 ust. 2 Stażysta do sprawozdania z odbycia stażu musi 

dołączyć: 

1.1. Wypełniony druk delegacji  

1.2. Dokumenty potwierdzające poniesienie kosztów podróży - przejazdu z miejsca stałego 

zameldowania do miejsca odbywania stażu. Koszty przejazdu są refundowane na 

podstawie co do zasady najtańszego biletu środka lokomocji - PKP, PKS lub innego 

przewoźnika. W przypadku przejazdu samochodem zwrot kosztów paliwa nastąpi do 

wysokości ceny biletu najtańszego środka lokomocji - PKP, PKS lub innego przewoźnika. 

2. Koszty wyżywienia należy rozliczyć w formie ryczałtu w druku delegacji. 

3. Koszty zakwaterowania należy rozliczyć w formie ryczałtu w druku delegacji. 

4. W przypadku rozliczenia wymienionego w § 10 ust. 2 możliwe są do zrefundowania koszty do 
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następujących wysokości:  

1.1.  Koszty podróży na staż (do 80 zł miesięcznie); 

1.2.  Koszty zakwaterowania (34,50 zł/doba); 

1.3.  Koszty wyżywienia (23 zł/doba). 

 

§13 

1. Z tytułu uczestnictwa w stażu Stażyście przysługuje dodatek stażowy w wysokości 1.149,00 PLN 

(słownie: jeden tysiąc sto czterdzieści dziewięć złotych) za: 

a)  miesiąc stażu w wypadku odbywania stażu w okresie 2 miesięcy kalendarzowych  

b) 168 godzin stażu w przypadku realizacji stażu w okresie dłuższym niż 2 miesiące. 

2. Łącznie dodatek stażowy wynosi 2.298,00 PLN (słownie: dwa tysiące dwieście dziewięćdziesia™ 

osiem złotych) za staż dwumiesięczny. 

3. Dodatek stażowy stanowi dochód i jest opodatkowany, w związku z tym od podanej kwoty 

potrącone zostaną wszystkie należne zaliczki, w tym podatek dochodowy oraz ZUS pracownika i 

pracodawcy. 

 

§ 14 

Wypłata dodatku stażowego oraz refundacja kosztów odbycia stażu dokonana zostanie przelewem 

na konto: ……………………………………………………………………….……………………………………………… 

 

Rozwiązanie Umowy 

§ 15 

1. Stażysta traci prawo do uczestnictwa w stażu jeżeli: 

1.1. zostanie zatrudniony na podstawie stosunku pracy w miejscu odbywania stażu, 

1.2. w czasie trwania stażu zostanie z nim rozwiązany stosunek pracy w Uniwersytecie, 

1.3. zrezygnuje z odbywania stażu w trakcie jego realizacji, 

1.4. potwierdzi się zgłoszona przez przyjmującego na staż informacja, że Stażysta nie wywiązuje 
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się  z umowy. 

2. W przypadku utraty prawa do uczestnictwa w projekcie Stażysta traci prawo do otrzymania 

dodatku stażowego i refundacji już poniesionych kosztów stażu oraz zobowiązany jest do 

zwrotu otrzymanych dotychczas środków. 

 

Postanowienia końcowe 
§ 16 

Stażysta zobowiązuje się do umieszczenia na wszelkich dokumentach (publikacjach, artykułach, itd.) 

powstałych podczas odbywania stażu lub po jego ukończeniu, a zawierających dane zebrane 

podczas odbywania stażu, informacji, że dokument powstał dzięki uczestnictwu w Projekcie. 

 

§ 17 

Wszystkie zmiany w umowie wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

§ 18 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową oraz Regulaminem przyznawania staży w 

przedsiębiorstwach pracownikom Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie, mają 

zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego. 

 

§ 19 

Sprawy sporne wynikające z niniejszej umowy rozstrzygać będzie sąd miejscowy właściwy dla 

Uniwersytetu. 

§ 20 

Umowa sporządzona jest w trzech egzemplarzach, jednej dla Stażysty i dwóch dla Uniwersytetu. 

 

………………………………………...                               ……………………………………… 

        Uniwersytet Warmińsko-Mazurski      Stażysta 

                 w Olsztynie 


