
JARS S.A. jest dynamicznie rosnącym liderem na polskim rynku usług laboratoryjnych.  
Dysponujemy siecią 8 nowoczesnych laboratoriów w Polsce,  

zarządzanych przez doświadczonych profesjonalistów. 
 

Aktualnie poszukujemy najlepszych kandydatów na stanowisko: 
 

Przedstawiciel handlowy  
ds. badań artykułów spożywczych   

 
Region - województwo wielkopolskie, lubuskie, zachodniopomorskie 

 
Miejsce pracy -  Poznań 

 
 
Od Kandydatów oczekujemy: 
 

 Wykształcenia wyższego kierunkowego - technologia żywności, bezpieczeństwo żywności, biotechnologia  
lub pokrewne; 

 Min. rocznego doświadczenia na podobnym stanowisku i/lub w pracy w zakładzie produkcyjnym  
branży spożywczej w dziale kontroli jakości; 

 Znajomości aktów prawnych w zakresie żywności, pasz, opakowań; 

 Dobrej organizacji pracy własnej, samodzielności i umiejętności zarządzania czasem; 

 Komunikatywności; 

 Zaangażowania i odpowiedzialności; 

 Prawa jazdy kategorii B; 

 Dodatkowym atutem będzie znajomość technik sprzedaży oraz języka angielskiego. 

 
Główne zadania osoby na tym stanowisku to: 
 

 Realizowanie założonych celów sprzedażowych; 

 Aktywne pozyskiwanie nowych Klientów z branży spożywczej w tym suplementów diety, paszowej  
i opakowaniowej w zakresie usług laboratoryjnych; 

 Doradztwo specjalistyczne; 

 Utrzymywanie stałych kontaktów i budowanie pozytywnych relacji z Klientami firmy; 

 Poszukiwanie nowych możliwości rozwoju sprzedaży. 

 
Wybranej osobie oferujemy: 
 

 Stabilne zatrudnienie w rosnącej dynamicznie firmie o ugruntowanej pozycji na rynku; 

 Umowę o pracę na pełen etat lub kontrakt B2B; 

 Możliwość pracy zdalnej; 

 Kompleksowy proces wdrożenia do organizacji; 

 Profesjonalne szkolenia podnoszące poziom kwalifikacji zawodowych; 

 Pakiet niezbędnych narzędzi do pracy; 

 Pakiet benefitów (Multisport, Lux Med, ubezpieczenie grupowe); 

 Przejrzyste ścieżki kariery; 

 Pracę w młodym dynamicznym zespole. 
 
 

Osoby zainteresowane współpracą oraz spełniające powyższe wymagania prosimy o przesłanie aplikacji  
zawierającej CV wraz ze zdjęciem, listem motywacyjnym i zgodą na przetwarzanie danych osobowych  

na adres e-mail: t.andrzejewski@jars.pl 

 

W temacie wiadomości prosimy podać stanowisko, którego dotyczy aplikacja. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

www.jars.pl 

Dołącz do nas 
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