STATUT

Europejskiego Stowarzyszenia Studentéw Prawa ELSA Poland
uchwalony w dniu 7 maja 2006 r. we Wroctawiu
z pOzniejszymi zmianami

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

§1.

Nazwa, osobowost prawna, siedziba

1. Organizacja nosi nazwe: ,,BEuropejskie Stowarzyszenie Studentow Prawa ELSA Poland”,
dalej zwana “Stowarzyszeniem”.

2. Stowarzyszenie, jako organizacja zarejestrowana, posiada osobowo$¢ prawna.

3. Siedziba Stowarzyszenia i jego wladz krajowych jest Warszawa.

§ 2.

Teren dziatania

Terenem dzialalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

§ 3.
Mogliwosé zrzeszania sig

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem organizacji miedzynarodowych o podobnym zakresie
1 charakterze dzialania, zgodnie z obowiazujacym porzadkiem prawnym.

§ 4.

Stowargyszenie

Stowarzyszenie jest niepolitycznym, niezarobkowym 1 niezaleznym  stowarzyszeniem
edukacyjnym, dziatajacym na rzecz ogétu spotecznosci.

§ 5.
Podstawy dziatania

Stowarzyszenie dziata zgodnie z:

1) niniejszym Statutem,

2) Regulaminem Stowarzyszenia,

3) uchwatami wtadz Stowarzyszenia,

w ramach obowiazujacego w Rzeczypospolitej Polskiej prawa.

§ 6.

Ewmblemat Stowarzyszenia

Stowarzyszenie postuguje si¢ emblematem wyrdzniajacym je wsréd innych organizacii.
Wz0r emblematu okreéla zalacznik do Statutu.
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Rozdziat 2
Cele Stowarzyszenia i sposoby dziatania

§7.
Cele Stowarzyszenia

Celem Stowarzyszenia jest:

1) dazenie do stworzenia sprawiedliwego $wiata, gdzie respektowane beda godno$¢ czlowieka
i ztdéznicowanie kulturowe,

2) wspileranie systemu edukacyjnego, ulatwianie wzajemnego zrozumienia i promowanie postaw
obywatelskich wsréd studentéw prawa i mtodych prawnikéw,

3) umozliwianie studentom prawa i mlodym prawnikom poznania innych kultur oraz systemow
prawnych w duchu konstruktywnego dialogu i wspotpracy naukowej,

4) ksztaltowanie $wiatopogladow otwartych na wspolprace miedzynarodowa,

5) podwyzszanie kwalifikacji przysztych prawnikéw,

6) inspirowanie studentéw prawa i1 mlodych prawnikéw do podejmowania dzialan dla dobra
spoleczenstwa.

§ 8.
Metody dziatania Stowargyszenia

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegolnosci poprzez:
1) Migdzynarodowy Program Wymiany Praktyk Studenckich,
2) seminaria i konferencje,

3) dziatalno$¢ naukowa,

4) spotkania statutowe.

Rozdziat 3
Cztonkowie Stowarzyszenia

§9.
Czlonkowie

Cztonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:

1) czlonkéw zwyczajnych,

2) czltonkoéw seniorow,

3) czltonkéw honorowych,

4) czlonkéw wspierajacych,

5) czlonkéw—uczestnikéw Miedzynarodowego Programu Wymiany Praktyk Studenckich
(cztonkéw—uczestnikéw programu STEP).

§ 10.
Cxlonkowie wyczani i czlonkowie seniorgy

1. Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ studenci i absolwenci wydzialéw prawa
1 administracji, ktorzy popieraja cele Stowarzyszenia oraz deklarujg i daja rekojmie czynnego
uczestnictwa w realizacji tych celow.

2. Czlonkami seniorami moga zostaé czlonkowie zwyczajni po zakodczeniu aktywnej
dzialalnosci na rzecz Stowarzyszenia.
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§ 11.
Nabycie cztonkostwa

1. Stowarzyszenie zrzesza czlonkéw wylacznie przez Grupy Lokalne, z wyjatkiem sytuacji
opisanej w § 14 ust. 3 pkt 2.

2. O przyjeciu danej osoby w poczet czltonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje Zarzad
Grupy Lokalnej w formie uchwaly na podstawie pisemnej deklaracji kandydata, po okresie
co najmniej trzech miesigcy aktywnej pracy na rzecz Stowarzyszenia.

3. O przyznaniu statusu czlonka seniora decyduje Zarzad Grupy Lokalnej w formie uchwaly
na wniosek zainteresowanego lub z wlasnej inicjatywy, za zgoda zainteresowanego.

4. Od uchwal, o ktérych mowa w ust. 2 1 3, przysluguje prawo odwolania si¢ do Walnego
Zebrania Grupy Lokalnej, ktérego uchwala jest w tym przedmiocie ostateczna. W przypadku
gdy od podjecia uchwaly do Walnego Zebrania Grupy Lokalnej jest mniej niz 14 dni i osoba
zainteresowana nie odwola si¢ do Walnego Zebrania Grupy Lokalnej nastepujacego
bezposrednio po podjeciu uchwaly o wykluczeniu, prawo odwolania przystuguje do kolejnego
Walnego Zebrania Grupy Lokalne;.

§ 12.
Prawa i obowiqzki cztonkow wyczainych i cxtonkow seniordw

1. Czlonek zwyczajny posiada:
1) czynne i bierne prawo wyborcze do wladz Stowarzyszenia,
2) prawo uczestniczenia we wszystkich przedsigwzigciach  Stowarzyszenia zgodnie
z obowiazujacymi zasadami,
3) prawo zglaszania wnioskéw 1 zapytan do wladz Stowarzyszenia we wszystkich sprawach
dotyczacych Stowarzyszenia.
2. Czlonek zwyczajny jest obowigzany:
1) bra¢ czynny udzial w pracach Stowarzyszenia,
2) przestrzega¢ postanowien Statutu, Regulaminu Stowarzyszenia i innych uchwal wladz
Stowarzyszenia oraz regulaminu Grupy Lokalnej, ktérej jest cztonkiem,
3) dbac o dobre imi¢ Stowarzyszenia oraz popularyzowac jego idee,
4) regularnie placi¢ skladki czlonkowskie.
3. Czlonek senior posiada wszystkie prawa czlonka zwyczajnego, z wyjatkiem czynnego prawa
wyborczego.

§ 13.
Utrata cztonkostwa i zawies3enie w prawach czlonka wyczajnego

1. Utrata cztonkostwa nastepuje w przypadku:
1) zlozenia Zarzadowi Grupy Lokalnej pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z cztonkostwa,
2) utraty praw studenckich bez uzyskania dyplomu,
3) $mierci cztonka,
4) ody zawieszenie cztonkostwa zwyczajnego trwa dluzej niz 1 rok.
2. Utrata cztonkostwa nastepuje rowniez w drodze uchwaly Zarzadu Grupy Lokalnej z powodu:
1) prowadzenia dzialalnosci sprzecznej ze Statutem, Regulaminem Stowarzyszenia
1 Regulaminem Grupy Lokalnej,
2) narazania dobrego imienia Stowarzyszenia lub dlugotrwalego niewywigzywania si¢
z przyjetych wobec Stowarzyszenia zobowiazan,
3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na dwoch kolejnych Walnych Zebraniach Grupy
Lokalnej,
4) nieusprawiedliwionego zalegania z zaplatag skladki czlonkowskiej po uplywie 14 dni
od otrzymania upomnienia pisemnego lub w formie elektroniczne;j.
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W odniesieniu do czlonkéw senioréw ust. 11 2 stosuje si¢ odpowiednio.
Uchwala Zarzadu Grupy Lokalnej o utracie czlonkostwa jest doreczana zainteresowanemu
wraz z uzasadnieniem w terminie 14 dni w formie pisemnej lub elektroniczne;.

. Zarzad Grupy Lokalnej moze na wniosek czlonka zwyczajnego lub z wlasnej inicjatywy

za jego zgoda zawiesi¢ go w prawach i obowiazkach czlonka zwyczajnego:
1) z powodu dlugotrwalej niemoznosci aktywnego uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia
z przyczyn zdrowotnych,
2) z powodu dlugotrwatego wyjazdu zagranicznego.

. Zawieszenie czlonka zwyczajnego ustaje z chwilay zlozenia przez niego Zarzadowi Grupy

Lokalnej o$wiadczenia o gotowosci aktywnego uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia.

§ 14.

Czlonkowie wspierajaey i honorowi

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna uznajaca i wspierajaca cele
Stowarzyszenia

Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla Stowarzyszenia.
Tytul czlonka wspierajacego lub honorowego nadaje i odbiera:

1) na poziomie Grup Lokalnych — Walne Zebranie Grupy Lokalnej,

2) na poziomie krajowym — Walne Zebranie Delegatéw.

§ 15.

Czlonek wspierajacy i czlonek honorowy ma prawo uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia,
a z glosem doradczym — takze w Walnym Zebraniu Delegatow oraz w Walnym Zebraniu swojej
Grupy Lokalnej.

§ 16.

Czlonek wspierajacy 1 czlonek honorowy wspiera dzialalno§¢ Stowarzyszenia osobiscie,
materialnie lub w inny sposob.

1.
2.

§17.

Czlonek—uczestnik programu STEP jest osoba fizyczna, ktéra ubiega si¢ o praktyke
w ramach Mi¢dzynarodowego Programu Wymiany Praktyk Studenckich.

Czlonkostwo nadaje administrator systemu ELSA Online Grupy Lokalnej na czas okreslony,
nie krotszy niz 1 rok.

W zakresie praw i obowiazkéw, do czlonka—uczestnika programu STEP stosuje sig
odpowiednio § 151 § 16.

Rozdziat 4
Wtadze Stowarzyszenia, Sad Kolezenski

§ 18.
Wadze krajowe i wladze lokalne Stowarzyszenia

Wladzami Stowarzyszenia sq wladze krajowe 1 wladze Grup Lokalnych.
Wladzami krajowymi Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie DelegatOw, zwane dalej Walnym Zebraniem,

2) Zarzad Krajowy,
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3) Komisja Rewizyjna.

Wtadze Grup Lokalnych okresla § 30.

Nie mozna laczy¢ funkcji w Zarzadzie Mi¢dzynarodowym ELSA International, Zarzadzie
Krajowym, Komisji Rewizyjnej lub w Sadzie Kolezenskim. Zadnej z powyzszych funkcji nie
mozna laczy¢ z funkcjami w Zarzadzie Grupy Lokalnej, z funkcja dyrektora przy Zarzadzie
Grupy Lokalnej lub 2z wykonywaniem mandatu delegata oraz z funkcja dyrektora
przy Zarzadzie Krajowym.

Czlonkami Zarzadu Krajowego moga by¢ jedynie osoby spelniajace warunki okreslone
w Regulaminie Stowarzyszenia.
§ 19.
Waine Zebranie

Walne Zebranie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1) okreslanie kierunkOw dziatania Stowarzyszenia,

2) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Krajowego 1 Komisji Rewizyjnej,
3) podejmowanie uchwaly w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu Krajowego,

4) powolywanie i odwolywanie Prezesa i pozostatych cztonkOw Zarzadu Krajowego,
5) wybor cztonkdw Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego,

6) tworzenie i1 rozwiazywanie Grup Lokalnych,

7) uchwalanie Statutu 1 Regulaminu Stowarzyszenia,

8) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,

9) nadawanie tytulu czlonka honorowego i1 wspierajacego na szczeblu krajowym,

10) okresdlanie wysokosci sktadki cztonkowskiej 1 jej przeznaczenia,

11) podjecie uchwaly w przedmiocie rozwiazania Stowarzyszenia.

Dla wazno$ci Walnego Zebrania konieczna jest obecnos§¢ delegatéw z ponad polowy Grup
Lokalnych.

§ 20.

Walne Zebranie tworza delegaci czlonkOw Stowatzyszenia.

4.

5.

§ 21.

Walne Zebranie podejmuje decyzje na posiedzeniach plenarnych w formie uchwatl. O ile Statut
nie stanowi inaczej, uchwaly podejmuje si¢ zwykla wickszoscia glosOw w obecnosci
co najmniej potowy og0llnej liczby delegatow.

W posiedzeniach plenarnych uczestnicza: delegaci czlonkOw, Zarzad Krajowy, Komisja
Rewizyjna, Zarzady Grup Lokalnych, a takze zaproszeni goscie.

Walne Zebranie zwoluje Prezes Zarzadu Krajowego, co najmniej 30 dni przed jego
planowanym terminem, z inicjatywy wlasnej, jednak nie rzadziej niz dwa razy w roku
akademickim, jesienia i wiosna. W szczegOlnych wypadkach Prezes Zatzadu Krajowego
zwoluje Walne Zebranie na wniosek bezwzglednej wickszosci czlonkow Zarzadu Krajowego,
Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 1/3 Grup Lokalnych.

W przypadku niezwolania Walnego Zebrania przez Prezesa Zarzadu Krajowego, Walne
Zebranie zwoluje niezwlocznie Komisja Rewizyjna.

Inicjatywa uchwalodawcza przystuguje:

1) Zarzadowi Krajowemu,

2) Komisji Rewizyjnej,

3) Zarzadom Grup Lokalnych,
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3.

4.

4) delegatom cztonkow,

5) Krajowemu Zjazdowi Prezeséw,

6) Sadowi Kolezenskiemu — w sprawa jego dotyczacych,
7) organom Walnego Zebrania Delegatow.

§ 22.
Delegaci na Walne Zebranie

. Delegatow na Walne Zebranie wybiera Walne Zebranie Grupy Lokalnej na czas danego

Walnego Zebrania.

Jezeli liczba delegatéw Grupy Lokalnej przybylych na Walne Zebranie jest mniejsza niz trzech,
prawa i obowiazki delegata przechodza na cztonkéw Zarzadu Grupy Lokalnej w kolejnosci,
o ktérej mowa w § 24 ust.1.

Prawo glosu na Walnym Zebraniu przystuguje tylko delegatom. Kazdy delegat posiada jeden
glos.

Jezeli liczba cztonkOw zwyczajnych Stowarzyszenia jest mniejsza niz 50 wykonuja oni prawa
delegatow.

§ 23.
Zarzad Krajowy

Zarzad Krajowy jest wladza wykonawcza Stowarzyszenia.

Do kompetencji Zarzadu Krajowego nalezy w szczegOlnosci:

1) kierowanie i koordynowanie pracy Stowarzyszenia i wspOlpracy z innymi organizacjami,

2) reprezentowanie Stowarzyszenia w kraju i za granica,

3) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania,

4) prowadzenie gospodarki finansowej Stowarzyszenia.

Do skladania oswiadczenn w imieniu Stowarzyszenia uprawnieni sa czlonkowie Zarzadu
Krajowego.

Uchwaly Zarzadu Krajowego podejmowane sa bezwzgledna wigkszoscia gloséw w obecnosci
co najmniej 4 cztonkéw Zarzadu Krajowego.

§ 24.
Sktad i powolywanie Zarzadn Krajowego, zawieszenie cztonka Zarzadu Krajowego

W sklad Zarzadu Krajowego wchodza:

1) Prezes,

2) Sekretarz Generalny,

3) Skarbnik,

4) Wiceprezes ds. Migdzynarodowego Programu Wymiany Praktyk Studenckich,

5) Wiceprezes ds. Dziatalnosci Naukowej,

6) Wiceprezes ds. Seminaridw i Konferencii,

7) Wiceprezes ds. Marketingu.

Prezes Zarzadu Krajowego wybierany jest bezwzgledna wigkszoscia glosow w glosowaniu
tajnym na pierwszym w semestrze letnim Walnym Zebraniu. Jezeli zaden z kandydatow
nie otrzyma wymaganego Statutem poparcia, wyboru dokonuje si¢ spos$rdd dwoOch
kandydatow, ktOrzy otrzymali najwicksza liczbe glosOw.

Pozostalych cztonkOw Zarzadu Krajowego powoluje Prezes Zarzadu Krajowego,
sa oni zatwierdzani w glosowaniach odrebnych. W przypadku niezatwierdzenia kandydata
przez Walne Zebranie Prezes Zarzadu Krajowego ma prawo wyznaczy¢ kolejnego kandydata.
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4. W razie niedokonania wyboru w trybie ust. 3, do zgloszenia kandydatury na stanowisko
czlonka Zarzadu Krajowego uprawnieni sg delegaci.

5. W przypadku nieobsadzenia stanowiska czlonka Zarzadu Prezes moze powotaé pelniacego
obowiazki z tym zastrzezeniem, ze nie moze powola¢ osoby, ktéra wczesniej nie zostata
zatwierdzona przez Walne Zebranie jako kandydat na cztonka Zarzadu. § 28 ust. 2 stosuje si¢
odpowiednio.

6. W przypadku rezygnaciji, wykluczenia lub $mierci czlonka Zarzadu Krajowego w trakcie
kadencji, sklad osobowy Zarzadu Krajowego moze by¢ uzupelniony przez najblizsze Walne
Zebranie. Kandydatéw powoluje Prezes.

7. Jezeli liczba cztonkéw Zarzadu Krajowego jest mniejsza niz cztery, sklad osobowy Zarzadu
Krajowego zostaje uzupelniony przez najblizsze Walne Zebranie.

8. Prezes Zarzadu Krajowego ma prawo zawiesi¢ w czynnosciach czlonka Zarzadu Krajowego.
W przypadku niezatwierdzenia tej decyzji przez najblizsze Walne Zebranie przestaje ona
obowigzywac. Przyczynami zawieszenia w czynnosciach cztonka Zarzadu Krajowego sa:

1) dlugotrwale niewywiazywanie si¢ z obowiazkow czlonka Stowarzyszenia,
2) prowadzenie dzialalno$ci sprzecznej ze statutowymi celami Stowarzyszenia,
3) brak aktywnego udzialu w pracach Zarzadu Krajowego.

§ 25.
Kadenga Zarzadu Krajowego, odwolanie Zarzadn Krajowego

1. Kadencja Zarzadu Krajowego rozpoczyna si¢ 1 sierpnia i kodczy 31 lipca.

2. W razie odwolania Zarzadu Krajowego w trybie ust. 3 kadencja odwolanego Zarzadu
Krajowego konczy si¢ z dniem odwotania.

3. Z uzasadnionego powodu Walne Zebranie moze odwolaé czlonkdw Zarzadu Krajowego,
z chwila odwolania Prezesa ustepuje Zarzad, a Walne Zebranie niezwlocznie dokonuje
wyboru nowego Zarzadu. Kadencja tak wybranego Zarzadu, rozpoczyna si¢ z dniem wyboru,
a konczy si¢ w terminie okreslonym w ust. 1.

4. W razie odwolania przez Walne Zebranie czlonka Zarzadu Krajowego § 24 ust. 3 i 4 stosuje
si¢ odpowiednio.

§ 26.
Komisja Rewizgyjna

1. Komisja Rewizyjna w skladzie od trzech do pigciu czlonkdw wybierana jest bezwzgledna

wigkszoscig glosOw podczas pierwszego w semestrze zimowym Walnego Zebrania.

2. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze zostac osoba, ktéra:

1) jest czlonkiem Zarzadu Krajowego lub czlonkiem Zarzadu Grupy Lokalnej,
albo pozostaje z nimi w zwiazku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia,

2) zostala skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslne;.

Kadencja Komisji Rewizyjnej rozpoczyna si¢ 1 stycznia i kofczy 31 grudnia.

4. W przypadku rezygnacji, wykluczenia lub $mierci cztonka Komisji Rewizyjnej w trakcie

kadencji, sktad osobowy Komisji Rewizyjnej moze by¢ uzupelniony przez najblizsze Walne
Zebranie, z zastrzezeniem ust. 5.

w

5. W przypadku rezygnaciji, wykluczenia lub $mierci cztonka Komisji Rewizyjnej, ktoérej sktad
w wyniku tego stanowi mniej niz 3 osoby, skiad osobowy zostaje uzupetniony przez najblizsze
Walne Zebranie.

6. Czltonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja ze swego grona przewodniczacego.
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7.

8.

9.

Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia gloséw, w obecnosci co najmniej
polowy ogdtu uprawnionych do glosowania, z zastrzezeniem ust. 8. W razie réwnosci glosow
decyduje glos przewodniczacego.

Jezeli Komisja Rewizyjna, ktoérej sktad wynosi trzech czlonkéw podejmuje uchwaty w skladzie

dwuosobowym, wymagana jest jednomyslnosc.

Do obowigzkéw Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie kontroli dziatalnosci Zarzadu Krajowego i Grup Lokalnych oraz ocena jej
zgodno$ci z przepisami prawa, Statutem i Regulaminem Stowarzyszenia, uchwatami
Walnego Zebrania i Zarzadu Krajowego,

2) przedstawianie pisemnych sprawozdan i wnioskOw pokontrolnych Walnemu Zebraniu,
Zarzadowi Krajowemu oraz Zarzadom Grup Lokalnych co najmniej na tydzien przed
Walnym Zebraniem,

3) sktadanie wniosku w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu Krajowego na pierwszym
Walnym Zebraniu nastepujacym po zakonczeniu kadencji przez Zarzad Krajowy.

10. Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o sporzadzony przez siebie regulamin, przyjety przez

B w

Walne Zebranie.

§ 27.
Sad Kolezeriski

. Sad Kolezenski powolywany jest przez Walne Zebranie. Nie mozna odwola¢ cztonka Sadu

Kolezenskiego w trakcie trwania kadencji.

. W sktad Sadu Kolezenskiego wchodzi picciu czltonkOw, kazdy z innej Grupy Lokalnej,

sposrod czlonkéw cieszacych si¢ autorytetem, wybranych bezwzgledna wigkszoscia glosow
podczas pierwszego w semestrze zimowym Walnego Zebrania. Czlonkowie Sadu
Kolezenskiego wybieraja ze swego grona przewodniczacego.

Kadencja Sadu Kolezenskiego rozpoczyna si¢ 1 stycznia i konczy 31 grudnia.

Jezeli sklad Sadu Kolezenskiego w trakcie kadencji jest mniejszy niz 5 oséb, zostaje
uzupelniony przez najblizsze Walne Zebranie.

. Rozstrzygniecia Sadu Kolezenskiego zapadaja w skladzie trzyosobowym.

Od rozstrzygniecia Sadu Kolezenskiego stronom przystuguje odwolanie do Walnego
Zebrania.

. Regulamin Sadu Kolezeniskiego uchwala Walne Zebranie.

W swoim rozstrzygnieciu Sad Kolezenski moze stosowaé sankcje okreslone w Regulaminie
ELSA Poland i Regulaminie Sadu Kolezenskiego

§ 28.
Wygasniecie mandatu cztonka Witadz Krajowych i Sadu Koleeriskiego

. Mandat czlonka: Zarzadu Krajowego, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego wygasa

z chwilg:

1) ztozenia pisemnego o$wiadczenia o rezygnaci,

2) uplywu kadenciji,

3) utraty czlonkostwa zwyczajnego albo statusu cztonka seniora,

4) odwotania cztonka.

W przypadku zlozenia pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji z czlonkostwa w Zarzadzie
Krajowym lub zawieszenia czlonka Zarzadu w czynnosciach przez Prezesa Zarzadu
Krajowego, stosownie do § 25 Prezes moze powolaé pelniacego obowiazki, ktOrego
kandydature zatwierdza najblizsze Walne Zebranie.

Petniacy obowiazki czlonka Zarzadu Krajowego posiada prawa czlonka Zarzadu
z wylaczeniem prawa do skladania oswiadczen woli w zakresie praw i obowiazkéw
majatkowych oraz glosowan w sprawie nadania lub zmiany statusu cztonka.
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Rozdziat 5
Oddzialy Stowarzyszenia

§ 29.
Grupy Lokalne

. Grupy Lokalne sa jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia.

. Grupy Lokalne tworzone sa w drodze uchwaly Walnego Zebrania na wniosek Zarzadu
Krajowego.

. Grupa Lokalna ma prawo zalozenia rachunku bankowego. Gospodarke finansowa Grupa
Lokalna prowadzi w granicach osobowosci prawnej Stowarzyszenia.

§ 30.
Wadze Grupy Lokalne

. Wiadzami Grupy Lokalnej sa:

1) Walne Zebranie Grupy Lokalnej,

2) Zarzad Grupy Lokalnej.

. W sprawach nieuregulowanych, do wladz Grupy Lokalnej stosuje si¢ odpowiednio
postanowienia Statutu dotyczace wladz krajowych.

§ 31.
Wailne Zebranie Grupy Lokalnej

. Walne Zebranie Grupy Lokalnej jest najwyzsza wladza Grupy Lokalnej.

. Do kompetenciji Walnego Zebrania Grupy Lokalnej nalezy:

1) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnoéci Zarzadu Grupy Lokalnej,

2) udzielenie absolutorium Zarzadowi Grupy Lokalnej,

3) wybdr i odwotanie Prezesa oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu Grupy Lokalnej,

4) wybor 3 delegatow na Walne Zebranie.

. W Walnym Zebraniu Grupy Lokalnej uprawnionymi do glosowania sa wszyscy czltonkowie

zwyczajni Stowarzyszenia zrzeszeni w Grupie Lokalnej.

. Uchwaly Walnego Zebrania Grupy Lokalnej, dla ktérych nie zostal zastrzezony inny tryb

glosowania, podejmowane sa zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej polowy

czlonkéw uprawnionych do glosowania.

. Walne Zebranie Grupy Lokalnej zwotuje Prezes Zarzadu Grupy Lokalnej:

1) co najmniej 30 dni przed jego planowanym terminem w przypadku wyboru Zarzadu Grupy
Lokalnej,

2) co najmniej 7 dni przed jego planowanym terminem w pozostatych przypadkach.

§ 32.
Zarzad Grupy Lokalnej; moglivost rozwiqzania Grupy Lokalne

. Zarzad Grupy Lokalnej jest wladza wykonawczg Stowarzyszenia w Grupie Lokalnej.

. O ile Statut nie stanowi inaczej, przepisy dotyczace Zarzadu Krajowego stosuje sig
odpowiednio do Zarzadu Grupy Lokalne;j.

. Zarzad Grupy Lokalnej wybierany jest przez Walne Zebranie Grupy Lokalnej w okresie
od 1. kwietnia do 1. lipca. Kadencja Zarzadu Grupy Lokalnej rozpoczyna si¢ 1 sierpnia lub
z chwila rezygnacji poprzedniego Zarzadu Grupy Lokalnej i kofczy si¢ 31 lipca.

. Do kompetencji Zarzadu Grupy Lokalnej nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie i koordynowanie pracy Grupy Lokalnej,
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2) reprezentowanie Grupy Lokalnej,

3) przyjmowanie nowych cztonkéw.

5. Walne Zebranie Delegatéw zobowiazane jest podja¢ uchwale co do dalszego istnienia Grupy
Lokalnej jezeli:
1) jej delegaci nie uczestniczyli w dwoch kolejnych Walnych Zebraniach,

2) nie stosuje si¢ ona do postanowieni Statutu lub razaco narusza Regulamin Stowarzyszenia,
3) nie wypelnia ustalonych przez Walne Zebranie lub Zarzad Krajowy obowiazkéw wzgledem

Stowarzyszenia.

§ 33.
Odestanie

Kwestie dotyczace dzialalnosci Grupy Lokalnej nie uregulowane w niniejszym Statucie
lub Regulaminie Stowarzyszenia okresla Regulamin Grupy Lokalnej.

Rozdziat 6
Majatek Stowarzyszenia

§ 34.

1. Majatek Stowarzyszenia tworza:

1) ruchomosci i nieruchomosci bedace wlasnoscia Stowarzyszenia,

2) inne prawa majatkowe,
3) srodki pienigzne.

2. Majatek ten stuzy wylacznie do realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.

3. Zabrania si¢ w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do czltonkéw Stowarzyszenia,

przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkéw Stowarzyszenia na zasadach
innych niz w stosunku do 0séb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastgpuje
bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkéw Stowarzyszenia na zasadach
innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika
ze statutowego celu Stowarzyszenia,

zakupu na  szczegdlnych  zasadach  towaréw lub ustug od podmiotow,
w ktorych uczestnicza czlonkowie Stowarzyszenia.

§ 35.

Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujacych zrodet:
1) sktadek cztonkowskich,
2) dotaciji, darowizn, spadkéw i zapisow,

3) dochodéw z dziatalnosci wlasnej oraz majatku Stowarzyszenia,
4) innych wplywow.

§ 36.

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.
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§ 37.

Szczegolowe zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia i Grup Lokalnych ustala Zarzad
Krajowy zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 38.

Osobami uprawnionymi do skladania oswiadczen woli w zakresie praw i obowiazkéw
majatkowych sa:

1) Prezes Zarzadu Krajowego i Skarbnik Zarzadu Krajowego,

2) jedna z os6b wymienionych w pkt. 1 tacznie z dwoma innymi cztonkami Zarzadu Krajowego.

Rozdziat 6a
Przepisy dostosowujace

§ 38a.
Zarzad Krajowy 2011

Zarzad Krajowy wybrany na pierwszym w semestrze zimowym Walnym Zebraniu Delegatéw
w 2010 roku rozpoczyna kadencje 1 stycznia 2011 roku 1 konczy 31 lipca 2011 roku.

§ 38b.
Komisja Rewizgyna i Sad Kolezeriski

1. Kadencja Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego wybranych na pierwszym w semestrze
letnim Walnym Zebraniu Delegatéw w 2010 roku, trwa do trzydziestego dnia po wyborze
nowych czlonkéw na  pierwszym w semestrze letnim Walnym Zebraniu Delegatow
w 2011 roku.

2. Kadencja Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego wybranych na pierwszym w semestrze
letnim Walnym Zebraniu Delegatéw w 2011 roku rozpoczyna si¢ trzydziesci dni po wyborze
1 konczy sie 31 grudnia 2011 roku.

§ 38c.
Zarzady Grup Lokalnych

1. Kadencja Zarzadu Grupy Lokalnej rozpoczeta w 2010 roku konczy si¢ z uplywem trzydziestu
dni od wyboru nowego Zarzadu Grupy Lokalnej przez Walne Zebranie Grupy Lokalnej
odbywajace si¢ w semestrze letnim ale nie pézniej niz do 1. lipca 2011 roku.

2. Kadencja Zarzadu Grupy Lokalnej wybranego na podstawie §38c ust. 1 rozpoczyna si¢
po miesiacu od wyboru 1 kofczy 31 lipca 2012 roku.

Rozdziat 7
Przepisy koncowe

§ 39

Zmiany w Statucie

1. Zmiana Statutu moze nastapi¢ podczas pierwszego w semestrze letnim Walnego Zebrania
lub podczas zwolanego w tym celu nadzwyczajnego Walnego Zebrania.
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2. Zmiana Statutu nastgpuje w drodze uchwaly Walnego Zebrania podjetej wickszoscia
2/3 gloséw w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gltosowania.

3. Podmioty, o ktérych mowa w § 21 ust. 5 pkt 2-5, sktadaja projekt zmian w Statucie na rece
Zarzadu Krajowego co najmniej 14 dni przed planowanym rozpoczeciem Walnego Zebrania.

§ 40
Rozwiqzanie Stowargyszenia

1. Rozwiazanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ w drodze uchwaly Walnego Zebrania podjgtej
jednogtosnie w glosowaniu jawnym w obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych
do gltosowania.

2. Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowatzyszenia Walne Zebranie okresla przeznaczenie
majatku Stowarzyszenia.
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Zaltacznik do Statutu ELSA Poland
(§ 6 — okreslenie wzoru emblematu Stowarzyszenia)

The European Law Students’ Association

The European Law Students’ Association

The European Law Students’ Association

Logo ma by¢ wydrukowane w kolorze PMS Reflex Blue (tozsamym z kolorem HKS 42).
Jednakze jest dopuszczone do umieszczenia go w kolorze bialym na podktadzie w kolorze PMS
Reflex Blue. Ponadto na bialym tle moga byc zastosowane nastgpujace kolory: czarny w faksach
1 fotokopiach oraz szary zastrzezony dla ELSA International.
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