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Jak wiadomo, bez konsekwentnego poszerzania wiedzy, zdobywania coraz to nowych
umiejętności i doskonalenia zdolności współcześnie nie można się obyć. Szkolenia, warsztaty,
spotkania powiększają nie tylko horyzonty ,ale i  możliwości na rynku pracy. Z tego też powodu
członkowie koła Creative po raz kolejny postanowili iść z duchem czasu i wypełniając jedno z
założeń swej działalności, doskonalić się.

  

W czwartek, 16.12.2010 odbyły się warsztaty dotyczące przywództwa sytuacyjnego.
Poprowadził je 
Krzysztof Szewczak
, trener z partnerującej nam firmy 
GrowInGame
zajmujący się grami szkoleniowymi, symulacyjnymi oraz symulacjami biznesowymi. Spotkanie,
wpisujące się idealnie w zakres zainteresowania koła zasobami ludzkimi, pogłębiło naszą
wiedzę na temat stylów przywódczych. W trakcie warsztatów zostały połączone elementy teorii
oraz praktyki, która przybrała formę scenek sytuacyjnych, gdzie członkowie koła wczuwali się w
role pracowników i przywódców. Dzięki temu mogliśmy przekonać się, jak istotna jest
konieczność dopasowywania stylu przywództwa zależnie od sytuacji oraz kompetencji
podwładnych. Dzięki zdobytym informacjom będziemy świadomi, jak w przyszłości budować
wysoką efektywność i zaufanie w zespole. Warsztaty zostały zakończone wręczeniem
certyfikatów uczestnictwa oraz zapowiedzią dalszej, owocnej współpracy.
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