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Jak wiadomo, bez konsekwentnego poszerzania wiedzy, zdobywania coraz to nowych
umiejetnosci i doskonalenia zdolnosci wspoétczesnie nie mozna sie oby€. Szkolenia, warsztaty,
spotkania powiekszajg nie tylko horyzonty ,ale i mozliwosci na rynku pracy. Z tego tez powodu
cztonkowie kota Creative po raz kolejny postanowili iS¢ z duchem czasu i wypetniajac jedno z
zatozen swej dziatalno$ci, doskonali¢ sie.

W czwartek, 16.12.2010 odbyty sie warsztaty dotyczace przywodztwa sytuacyjnego.
Poprowadzit je

Krzysztof Szewczak

, trener z partnerujgcej nam firmy

GrowlnGame

zajmujacy sie grami szkoleniowymi, symulacyjnymi oraz symulacjami biznesowymi. Spotkanie,
wpisujgce sie idealnie w zakres zainteresowania kota zasobami ludzkimi, pogtebito naszg
wiedze na temat stylow przywodczych. W trakcie warsztatédw zostaty potgczone elementy teorii
oraz praktyki, ktora przybrata forme scenek sytuacyjnych, gdzie cztonkowie kota wczuwali sie w
role pracownikdéw i przywddcow. Dzieki temu mogliSmy przekonac sie, jak istotna jest
konieczno$¢ dopasowywania stylu przywodztwa zaleznie od sytuacji oraz kompetenc;ji
podwtadnych. Dzieki zdobytym informacjom bedziemy swiadomi, jak w przyszto$ci budowaé
wysoka efektywnos¢ i zaufanie w zespole. Warsztaty zostaty zakonczone wreczeniem
certyfikatow uczestnictwa oraz zapowiedzig dalszej, owocnej wspotpracy.
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