Gry fabularne jako sposo6b na zarzadzanie zasobami ludzkimi
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27 pazdziernika odbyly sie warsztaty pod tytutem ,,Gry fabularne, jako sposéb na
zarzadzanie zasobami ludzkimi , ha
ktorych mieliSmy okazje cho¢ na chwile posmakowac, czym jest $wiat gier, w ktérych gtowng i
niemalze jedyna role odgrywa nasza wyobraznia i umiejetnosci wspotpracy, planowania czy
podejmowania niejednokrotnie ciezkich i dla niektdérych bolesnych decyzji.

Na samym poczatku warsztatu Nasi prowadzacy przeprowadzili krotkg prelekcje na temat
potaczenia dwéch pozornie roznych swiatéw gier fabularnych (RPG) i zarzgdzania zasobami
ludzkimi. Uswiadomili nam jak w tatwy i przyjemny sposdb rozwija¢ swoje kompetencije
zwigzane ZZL. Jednak nie obyto sie bez wprowadzenia podstawowych pojeé z ,,ogrédka” gier
RPG

. Pomogto to nam to zrozumieé, czym jest ten tajemniczy ,,$wiat”.

Nastepnie mieliSmy okazje zagra¢ w gre pod tytutem ,,Bunkier”. Gra polegata na tym, ze kazdy
posrod Nas otrzymat karteczki, na ktérych byto napisane, jakie przypadty nam role. Naszym
zadaniem byto wybraé trzy osoby, kt6re musiaty opusci¢ bezpieczny schron, aby inne osoby
mogty przezy¢. Niestety nie poszczescito sie: muzykowi, komikowi oraz agentowi
ubezpieczeniowemu.

Na zakonczenie nie omineta nas okazja by zagra¢ w gre fabularna, ktéra byta fakt, faktem za
krétka, ale bardzo emocjonujaca, zwtaszcza dla graczy.

| tak oto zakonczyty sie pierwsze w tym roku akademickim otwarte warsztaty, ktore
zorganizowato Nasze koto naukowe.
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