DZIALANIE 2.6 Regionalne Strategie Innowacyjne i transfer wiedzy
TABELARYCZNE ZESTAWIENIE INFORMACJI DOTYCZACYCH DZIALANIA 2.6

Nazwa Programu
Operacyjnego

ZPORR

Nazwa Priorytetu

'Wzmocnienie rozwoju zasobdéw ludzkich w regionach

Nazwa dziatania

Regionalne Strategie Innowacyjne i transfer wiedzy

Nazwa poddzialania

nie dotyczy

Eziedzina interwencji 24
unduszy Strukturalnych

Numer dziatania 2.6

Numer poddzialania nie dotyczy
Czas trwania dzialania 2004-2006

Instytucja Zarzadzajaca

Departament Wdrazania Programéw Rozwoju Regionalnego w
MGiP

Instytucja Posredniczaca

Urzad Wojewddzki

Beneficjent Koncowy
(Instytucja Wdrazajaca)

Samorzad Wojewddztwa /Urzad Marszatkowski'

Ostateczni Odbiorcy
(projektodawcy)

- jednostki samorzadu terytorialnego lub dziatajace w ich|
imieniu jednostki organizacyjne,

- szkoty wyzsze,

- jednostki naukowe,

- instytucje wspierajace rozwdj innowacyjny regionow
(np. centra transferu technologii, parki naukowo-

technologiczne i przemystowe, inkubatory technologiczne
i przedsigbiorczosci, agencje rozwoju regionalnego
i lokalnego),

- organizacje pozarzadowe,

- samorzady gospodarcze i zawodowe,

- przedsigbiorcy,

- konsorcja ww. podmiotow.

Ostateczni Beneficjenci
(osoby, instytucje lub grupy
spoleczne bezposrednio
korzystajace z wdrazanej
pomocy)

- jednostki samorzadu terytorialnego lub dziatajace w ich|
imieniu jednostki organizacyjne,

- przedsicbiorstwa (gtownie mate i S$rednie) wlaczajac
jednostki badawczo-rozwojowe w przedsigbiorstwach,
ktére nie bgda otrzymywaty bezposredniego wsparcia, ale
beda czerpa¢ korzy$¢ posrednio poprzez ich uczestnictwo
w dziatalno$ci sieci transferu innowacji i w wymianie
informacji,

- szkoty wyzsze,

- jednostki naukowe i inne instytucje wspierajace rozwoj
innowacyjny regionéw,

- uczestnicy studiéw doktoranckich,

- pracownicy  sektora  badawczo-rozwojowego  oraz
absolwenci szk6t wyzszych nie zarejestrowani jako

bezrobotni, ktérzy biora udziat w stazach w

! Samorzad Wojewddztwa moze powierzy¢ realizacj¢ zadan w ramach dzialania innej instytucji, wybranej

zgodnie z obowiazujacym prawem.



przedsigbiorstwie.

Instytucja Platnicza

Departament Instytucji Ptatniczej w MF

Rodzaj pomocy (np. czy beda
to granty inwestycyjne,
doradztwo, szkolenia)

1. Tworzenie lub rozw6j Regionalnych Strategii
Innowacyjnych.

2. Tworzenie sieci wspOtpracy w zakresie innowacji, pomigdzy
sektorem badawczo — rozwojowym, przedsigbiorstwami i
innymi podmiotami (na poziomie regionalnym i lokalnym),
stuzacej transferowi know-how i technologii.

3. Rozwdj systemu komunikacji i wymiany informacji, w tym
zbieranie danych i tworzenie ich baz, z zakresu m.in. dziatan
edukacyjnych i innych przedsigwzig¢ wspierajacych rozwoj
innowacji.

4. Staze, dla absolwentow szk6t wyzszych nie
zarejestrowanych jako bezrobotni i pracownikéw sektora
badawczo-rozwojowego, stuzace transferowi wiedzy i
innowacji pomigdzy sektorem badawczo - rozwojowym a
przedsigbiorstwami, dla obopdlnych korzysci, realizowane
przy wykorzystaniu systemu grantéw finansujacych prace w
przedsigbiorstwach. Projekty obejmuja organizowanie stazy i
rozpowszechnianie informacji o mozliwosciach ich
uzyskania.

5. Stypendia dla najlepszych absolwentéw szkél wyzszych
kontynuujacych nauke na studiach doktoranckich z
zakresu nauk S$cistych, technicznych i innych dziedzin

naukowych  przyczyniajacych si¢ do rozwoju
strategicznych obszaréw regionu (klastréw|
przemystowych). Kierunki te okresla Regionalna
Strategia Innowacyjna lub  Strategia  Rozwoju
Wojewodztwa.

Max. Udzial srodkéw ESF  [75 %

(%) w kwalifikujacych si¢

kosztach publicznych na

poziomie projektu

'Wsparcie finansowe ogétem

dla dziatania (w EUR) 09 375 433

Wsparcie finansowe Unii

Europejskiej (w EUR) 4531 590

'Wsparcie finansowe z

krajowych $rodkow 14 843 863

publicznych (w EUR)

Wielkos¢ srodkow 0

prywatnych (w EUR)

Udzial srodkow Unii

Europejskiej (%) w srodkach 5

publicznych na poziomie
dzialania




Udzial krajowych srodkéow
publicznych (%) w Srodkach
publicznych na poziomie
dzialania

25 %

System wyboru projektow  |[Wybdr projektéw nastgpuje w ramach dwoéch trybéw. Tryb
oceny  projektéw  wlasnych  opracowywanych  przez
Beneficjenta Koncowego i tryb konkursowy w przypadku
projektéw  sktadanych u  Beneficjenta = Koncowego
w odpowiedzi na ogloszony konkurs.

Sklad grup roboczych W sktad RKS wchodza m.in przedstawiciele: samorzadow
wybierajacych projekty i terytorialnych, organizacji ~ pracodawcow, zwiazkow
Komitetéw Sterujacych zawodowych, organizacji pozarzadowych, w tym pozytku

publicznego, innych instytucji majacych znaczenie dla rozwoju
regionu, Wojewody oraz Instytucji Zarzadzajacej ZPORR
(MGiP).

Komisja Oceny Projektéw:

- przedstawiciele Beneficjenta Konicowego,

- przedstawiciele Samorzadu Wojewddztwa (wlasciwi
merytorycznie pracownicy Urzedu Marszatkowskiego i
wojewddzkich samorzadowych jednostek|
organizacyjnych),

- przedstawiciele Wojewody (wlasciwi merytorycznie
pracownicy Urzedu Wojewddzkiego).

CEL DZIALANIA

Celem ogdlnym dziatania jest podniesienie potencjalu regionéw w sferze innowacji, poprzez
wzmocnienie wspoétpracy pomig¢dzy sektorem badawczo - rozwojowym a gospodarka, co
prowadzi do podniesienia konkurencyjnosci przedsigbiorstw dzialajacych na regionalnym i
lokalnym rynku. Osiagnigciu celu stuzy, wspierane w ramach dziatania, budowanie
regionalnych systeméw innowacji, ktére tworza podstawe¢ wspierania innowacyjnosci w
regionach. System ten budowany jest w oparciu o Regionalne Strategie Innowacyjne lub
Strategie Rozwoju Wojewddztw i wszystkie projekty finansowane w ramach tego Dzialania
powinny by¢ zgodne z tymi dokumentami.

UZASADNIENIE DZIALANIA

Wysoka aktywno$¢ innowacyjna przedsigbiorstw oraz efektywne wykorzystanie przez
przemyst wiedzy i badan naukowych sa obecnie kluczowymi czynnikami decydujacymi o
konkurencyjnosci gospodarki, zaréwno na poziomie krajowym, jak i regionalnym. Jednak, jak
dowodza liczne badania i analizy, sytuacja w Polsce w zakresie tworzenia i absorbowania
innowacji jest wysoce niezadowalajaca. Ocenia sig, ze tylko okoto 30% przedsigbiorstw
dziatajacych w sektorze produkcyjnym wprowadzito w ciggu ostatnich trzech lat innowacje
techniczna (podczas gdy w UE udzial ten utrzymuje si¢ na poziomie powyzej sig¢ 60%), a
wydatki przedsigbiorstw z sektora prywatnego na dziatalno$§¢ B+R nie przekraczaja w Polsce
0,3% PKB (podczas gdy w UE relacja ta wynosi 1,3%).

Niskie zaangazowanie sektora przedsigbiorczosci w finansowanie dzialalnosci badawczo-
rozwojowej $wiadczy z jednej strony o braku wspotpracy pomigdzy przemystem i sfera nauki



oraz wskazuje na strukturalng stabos$¢ sektora badawczo rozwojowego w Polsce, ktéry w swej
dzialalnosci skupia si¢ gtéwnie na badaniach podstawowych i w niewielkim stopniu reaguje
na potrzeby rynkowe przedsigbiorstw. Potwierdzeniem stabosci sektora B+R w Polsce i jego
niedostosowania do potrzeb gospodarki rynkowej jest niewielka liczba zgloszen patentowych
dokonywanych przez krajowe jednostki badawczo-rozwojowe w Europejskim Urzedzie
Patentowym. W przypadku Polski liczba zgloszen patentowych w przeliczeniu na milion
mieszkancéw wynosi tylko 2,5, wobec 161 zgloszen dokonywanych s$rednio w Unii
Europejskiej’.

Jednym ze sposobow zwigkszenia poziomu innowacyjnosci polskich przedsigbiorstw
i nawigzania bliskich powigzan pomiedzy nauka i przemystem, jest zbudowanie na poziomie
regiondw tzw. regionalnych systeméw innowacji, ktére z kolei beda stanowily integralng
cze$¢ tworzonego obecnie Narodowego Systemu Innowacji (NIS). Proces budowania
regionalnych systeméw innowacji zostat zapoczatkowany w Polsce w 2002 roku i jednym z
jego etapéw sa przygotowywane obecnie Regionalne Strategie Innowacji (RSI), ktérych
kluczowym elementem jest zbudowanie szerokiego partnerstwa na rzecz wspierania
innowacji w regionie oraz wypracowanie konsensusu w zakresie wspOlnych dziatan
strategicznych. Realizacja dziatania przyczyni si¢ do wzmocnienia korzystnych proceséw i
zmian, jakie obecnie zachodza w poszczegélnych regionach w zakresie wlasciwego
pojmowania i wspierania innowacji.

KOMPLEMENTARNOSC Z INNYMI DZIALANIAMI I PROGRAMAMI

Dziatanie jest komplementarne w stosunku do dzialan sluzacych wzmacnianiu
innowacyjnosci regiondw w celu zwigkszenia konkurencyjnosci gospodarczej, realizowanych
w ramach:

- Dzialania 1.3 Tworzenie korzystnych warunkow dla rozwoju przedsiebiorstw SPO Wzrost
Konkurencyjnos$ci Przedsigbiorstw, ktdre jest ukierunkowane na zapewnienie odpowiednich
technik oraz infrastruktury przemystowej i finansowej (parki naukowo-technologiczne,
inkubatory przedsigbiorczosci itd.) sprzyjajacych utatwieniu dostepu do innowacji.

- Dzialania 1.4 Wzmocnienie wspotpracy miedzy sferq badawczo — rozwojowq a gospodarkq
SPO WKP, w ramach ktérego przewidywane jest wprowadzanie do przedsigbiorstw i
instytucji innowacyjnych rozwigzan produkcyjnych i organizacyjnych poprzez wspieranie
projektéw inwestycyjnych i projektow badawczo-rozwojowych przeprowadzanych przez
przedsigbiorstwa we wspotpracy z sektorem badawczo-rozwojowym.

- Dziatania 2.3 Rozwdj kadr nowoczesnej gospodarki SPO Rozwdj Zasobéw Ludzkich, ktére
ukierunkowane jest na zwigkszanie konkurencyjnosci i adaptacyjnosci przedsigbiorstw,
poprzez inwestycje w rozwdj pracownikdéw przedsigbiorstw (np. staze przedsigbiorcow w
instytucjach naukowo-badawczych).

WPLYW DZIALANIA NA POLITYKI HORYZONTALNE

WPLYW NA SRODOWISKO

Realizacja dzialania bedzie miata neutralny lub pozytywny wplyw na srodowisko.

POLITYKA ROWNYCH SZANS
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Wszystkie projekty beda realizowane z zastosowaniem zasady rownych szans kobiet i
mezczyzn, oséb niepetnosprawnych i innych grup spolecznych zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

WPLYW NA ROZWOJ SPOLECZENSTWA INFORMACYJNEGO

Dziatanie bedzie miato korzystny wptyw na rozwdj spoleczenstwa informacyjnego.

RODZAJE PROJEKTOW

1. Tworzenie lub rozw6j Regionalnych Strategii Innowacyjnych.

Stuzy¢ temu moga takie inicjatywy jak np.:

- przeprowadzanie analiz i badah potrzebnych do opracowania RSI,

- monitorowanie i analiza postgpéw w realizacji RSI,

- przeprowadzanie badan, analiz (np. finansowych, technicznych) i innych dziatan
stuzacych przygotowaniu projektow wynikajacych z RSI wspierajacych budowanie
regionalnego systemu innowacji,

- promowanie RSL

2. Tworzenie sieci wspoipracy w zakresie innowacji, pomigdzy sektorem badawczo —

rozwojowym, przedsigbiorstwami i innymi podmiotami (na poziomie regionalnym i

lokalnym), stuzacej transferowi know-how i technologii.

Stuzy¢ temu moga takie inicjatywy jak np.

- tworzenie struktur wspierajacych sie¢ wspétpracy,

- organizowanie spotkan, seminariéw, warsztatéw, kampanii promocyjnych, cykli

szkoleniowo -edukacyjnych, targéw wiedzy.

3. Rozwdj systemu komunikacji i wymiany informacji, w tym zbieranie danych

1 tworzenie ich baz, z zakresu m.in. dzialan edukacyjnych i innych przedsigwzig¢

wspierajacych rozwdj innowacji.

Stuzy¢ temu moga takie inicjatywy jak np:

organizowanie imprez promujacych innowacje oraz inicjatywy stuzace wymianie

innowacji w formie: dni informacji, dni otwartych drzwi, dni konsultacji i wspétpracy z

przedstawicielami zagranicznymi itp.

- dziatlania majace na celu analiz¢ i identyfikacje¢ kluczowych narzedzi niezbednych do
realizacji Regionalnych Strategii Innowacyjnych w regionach,

- dziatania sluzace zwigkszaniu poziomu wiedzy i umiejgtnosci partneréw opracowujacych
i realizujacych Regionalne Strategie Innowacyjne, w zakresie planowania strategicznego,
budowania partnerstwa oraz zarzadzania projektem,

- tworzenie i udostgpnianie kompleksowej bazy informacyjnej dla czlonkéw sieci,
partneréw opracowujacych i realizujacych Regionalne Strategie Innowacyjne i innych
zainteresowanych stron, w tym gromadzenie danych zwiazanych z dzialaniami
innowacyjnymi w regionie (np. informacje o szkoleniach, seminariach w kraju i za
granica, mozliwosciach finansowania rozwigzan innowacyjnych, poszukiwaniu
partneréw) .

4. Staze, dla absolwentéw szkét wyzszych nie zarejestrowanych jako bezrobotni i

pracownikow sektora badawczo-rozwojowego, stuzace transferowi wiedzy i1 innowacji

pomigdzy sektorem badawczo - rozwojowym a przedsigbiorstwami, dla obop6lnych korzysci,
realizowane przy wykorzystaniu systemu grantéw finansujacych pracg w przedsigbiorstwach.

Projekty obejmuja organizowanie stazy i rozpowszechnianie informacji o mozliwosciach ich

uzyskania.

5. Stypendia dla najlepszych absolwentéow szkol wyzszych kontynuujacych nauke na

studiach doktoranckich z zakresu nauk Scistych, technicznych i innych dziedzin



naukowych przyczyniajacych si¢ do rozwoju strategicznych obszaréw regionu (klastrow

przemystowych). Kierunki te okresla Regionalna Strategia Innowacyjna lub Strategia

Rozwoju Wojewodztwa. Stypendia te stuza kreowaniu w regionie potencjalu naukowego

w dziedzinach istotnych z punktu widzenia podnoszenia innowacyjnosci regionu.

Stuzy¢ moga temu takie inicjatywy jak:

- organizowanie programoéw stypendialnych i rozpowszechnianie informacji o
mozliwos$ciach ich uzyskania,

- analiza dziedzin i dyscyplin naukowych, w ktérych prowadzone sa studia
doktoranckie przydatne dla przemyslu w regionie, w celu umozliwienia rozwoju
regionu zgodnie z zaloZeniami Regionalnej Strategii Innowacyjnej,

- przekazywanie wsparcia w formie refundacji czesci kosztow zwigzanych z praca
naukowa (np. zakupu niezbednej literatury naukowej, optat za odbywanie studiow
doktoranckich, kosztow prowadzenia badan naukowych, kosztow prowadzenia prac
projektowych i wdrozeniowych) lub w formie finansowej (wyplacanie grantéw na
realizacje studiéw doktoranckich).

KOSZTY KWALIFIKOWALNE

Koszty kwalifikowalne to koszty niezbedne do realizacji projektu wspoétfinansowanego ze
srodkéw EFS, mozliwe do weryfikacji (udokumentowane), rzetelne, efektywne kosztowo,
wyliczone w sposéb proporcjonalny do okresu wspéifinansowania projektu z udziatem
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W szczeg6lnoscei finansowane moga byc¢:
1. Koszty personelu projektu.

Koszty wynagrodzen personelu wraz z obowiqzkowymi sktadkami na ubezpieczenie
spoteczne.

Kazda wyplata nalezna pracownikom (zaangazowanym bezposrednio w realizacje
projektu) z mocy przepisOw ogdlnych lub regulaminéw wewngtrznych, ktéra podlega
opodatkowaniu — moze by¢ wliczona do wydatkéw projektu (w czgéci odpowiadajace;j
zaangazowaniu pracownika w projekt). Kazda wyptata uznaniowa, nie znajdujaca
podstawy w przepisach lub regulaminach i nie opodatkowana — nie moze zosta¢ uznana
jako wydatek projektu.

Koszty delegacji personelu (m.in. podrozy, zakwaterowania, diet).

Koszty podrézy musza odnosi¢ si¢ wytacznie do projektu, musza by¢ udokumentowane,
muszg zostaé poniesione w racjonalnej wysokosci (w stosunku do powszechnie
wystgpujacych cen) oraz z uwzglednieniem stawek okreslonych w odpowiednich
przepisach krajowych w tym zakresie’ tak, aby te same limity byly stosowane dla
projektéw wspotfinansowanych z EFS i projektéw krajowych. W wuzasadnionych
projektem przypadkach kwalifikowalne beda takze koszty zakwaterowania poza miejscem
stalego zamieszkania.

2. Koszty Beneficjentéw Ostatecznych (uczestnikow projektu).

3 poziom stawek zawarty jest w: Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie
szczegétowych zasad ustalania oraz wysoko$ci naleznoéci przystugujacych pracownikowi z tytulu podrézy
stuzbowej w Polsce i za granica (Dz. U. Z 2002r., Nr 236, poz.1990)



Koszty podrozy, zakwaterowania, wyzywienia przy szkoleniach odbywajqcych sie poza
miejscem zamieszkania; musza zosta¢ poniesione w racjonalnej wysokos$ci (w stosunku do
powszechnie wystepujacych cen) oraz z uwzglednieniem stawek okreslonych w
odpowiednich przepisach krajowych w tym zakresie® tak, aby te same limity byly
stosowane dla projektéw wspétfinansowanych z EFS i projektéw krajowych.

Koszty uczestniczenia w konferencjach, seminariach itp.

Koszty zwiqzane z uczestniczeniem w stazach np. koszty podrozy, zakwaterowania,
wyzywienia.
Koszty grantow udzielanych uczestnikom studiow doktoranckich np. zakupu niezbedne;j

literatury naukowej, optat za odbywanie studiéw doktoranckich, kosztéw prowadzenia
badan naukowych, kosztéw prowadzenia prac projektowych i wdrozeniowych.

3. Inne koszty.
Koszty ustug ksiegowych

Koszty ksiggowe musza by¢ bezposrednio zwigzane z projektem, sa konieczne do jego
realizacji oraz odnosza si¢ do wymagan Instytucji Zarzadzajacej w tym zakresie.

Koszty amortyzacji sprzetu.

Koszt amortyzacji odnosi si¢ wytacznie do okresu wspoétfinansowania projektu z udziatem
Europejskiego Funduszu Spolecznego. Koszt amortyzacji, wyliczony jest z
uwzglednieniem obowiazujacych przepiséw krajowych w tym zakresie i w rezultacie te
same regulacje sa stosowane dla projektow wspotfinansowanych z EFS i projektow
krajowych.

Koszty korzystania z pomieszczen i ich utrzymania.

Koszty wykorzystania i utrzymania pomieszczenia sa kwalifikowalne, je$li jednak
pomieszczenie to uzywane jest réwnoczesnie do innych celéw — nalezy wyliczy¢
odpowiednia dla projektu czgs¢ tego wydatku. Wktad rzeczowy moze by¢ dokonany
rowniez w formie nieodplatnego udostgpnienia lokalu, konieczne jest jednak
przedstawienie sposobu obliczenia wydatkow zwiazanych z wykorzystaniem tego lokalu.

Podkontraktowanie — m.in. koszty zwiazane z realizacja szkolen zawodowych (w tym
prowadzenia badan potrzeb szkoleniowych i tworzenia programéw ).

Projektodawca moze przewidywac zlecenie realizacji czgéci zadan podwykonawcy —
wylacznie w ramach przepisow dotyczacych zaméwien publicznych. Platnos¢ z tytutu
wykonania kontraktu przez podwykonawce musi by¢ oparta o realne wyliczenia
poniesionych kosztéw — w zadnym wypadku nie moze by¢ wyliczona jako udzial w
og6lnych kosztach projektu. Koszty podwykonawcy musza by¢ udokumentowane.
Dopuszczalny jest jeden poziom zlecania (projektodawca moze zleci¢ czg$¢ projektu innej
instytucji, ktéra nie ma juz prawa dalszego zlecania, jest zobowigzana wykonaé zadanie
samodzielnie).

Koszty zakupu sprzetu np. komputerowego, biurowego.

Warto$¢ pojedynczych jednostek zakupionego sprzgtu nie moze by¢ wyzsza niz 3,5
tysigcy zlotych, a suma wydatkéw na sprze¢t nie moze by¢ wyzsza niz 10% catkowitych
wydatkéw projektu.

4 poziom stawek zawarty jest w: Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spofecznej w sprawie
szczegétowych zasad ustalania oraz wysoko$ci naleznoéci przystugujacych pracownikowi z tytulu podrézy
stuzbowej w Polsce i za granica (Dz. U. Z 2002r., Nr 236, poz.1990)



Koszty leasingu.

Jesli w ramach projektu przewidywany jest zakup sprzetu, to jednym ze sposobdw zakupu
jest wziecie sprzetu w leasing na czas realizacji projektu. W ramach operacji leasingu do
objecia pomoca kwalifikuja si¢ kwoty odpowiadajace czynszowi lub ratom leasingowym
odpowiadajacym okresowi realizacji projektu. Kwesti¢ leasingu reguluje zasada nr 10
Rozporzadzenia Komisji nr 448/2004.

Koszty materiatow szkoleniowych.

Beneficjent pomocy nie moze sprzeda¢ lub wydzierzawi¢ sprz¢tu i pomocy
dydaktycznych zakupionych w ramach niniejszego dzialania w okresie realizacji projektu
przed uptywem 5 lat od daty podpisania umowy dotyczacej udzielenia pomocy na
realizacjg projektu szkoleniowego.

Koszty zwiqzane z organizacjq spotkan informacyjno — doradczych.

Koszty audytu - w przypadku realizowania przez projektodawce pojedynczego projektu o
warto$ci 150 tys. euro i wigcej oraz w przypadku realizowania przez projektodawce kilku
projektéw o tacznej wartosci 200 tys. euro i wigcej, jest on zobowiazany do
przeprowadzenia audytu zewngtrznego. Koszt takiego audytu jest kwalifikowalny.

Koszty publikacji i dziatan promocyjnych.

Wszystkie materialy promocyjne i informacyjne powinny by¢ oznaczane poprzez
umieszenie na nich logo UE, logo EFS i logo ZPORR, badZz stownego opisu
przedstawiajacego wkiad Unii (EFS) i wklad budzetu panstwa.

VAT

VAT jest wydatkiem kwalifikowalnym tylko i wylacznie wowczas gdy zostal poniesiony
przez projektodawcg. VAT jest kwalifikowalny jesli projektodawca nie jest uprawniony
do ubiegania sig o jego zwrot zgodnie z krajowym prawodawstwem dot. VAT.

Koszty badan, analiz i ekspertyz i innych dziatan stuzqcych przygotowaniu projektow
wynikajqcych z RSI i innych programow wspierajqcych budowanie regionalnego systemu
innowacji.

Koszty zwiqzane z tworzeniem i udostepnianiem kompleksowej bazy informacyjnej takie
jak np. tworzenie specjalistycznego oprogramowania, administrowanie portalem

internetowym,. zakup oprogramowania komputerowego rowniez specjalistycznego, zakup
danych statystycznych.

Koszty administracyjne odnoszqce sie do projektu, wyliczone w sposéb proporcjonalny do
okresu wspotfinansowania projektu 7 EFS np.:

- koszty ubezpieczenia np. sprz¢tu, pomieszczenia, osob,

- koszty marketingu i rekrutacji uczestnikow,

- koszty doradztwa prawnego, koszty oplat notarialnych zwiazane bezposrednio z
projektem i niezbedne dla przygotowania i wdrazania projektu,

- koszty zwigzane z prowadzeniem dokumentacji projektow,
- koszty zwigzane z ocena i oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.

Koszty, ktore nie moga by¢ uznane jako kwalifikowalne np.:

- pozyczki i splaty rat oraz odsetek,
- koszty poniesione na przygotowanie wniosku,



- koszty nie odnoszace si¢ jednoznacznie do projektu,

- koszty nieudokumentowane,

- koszty prac zleconych obliczone jako procent od kosztow catkowitych,
- koszty zakupu ziemi i nieruchomosci,

- inwestycje w maszyny i urzadzenia, ktérych warto§¢ przekracza 10% ogdlnych
kosztéw projektu,

- koszty prac budowlanych,
- koszty napraw sprzegtu,

- wydatki na zakup uzywanych maszyn i urzadzen, jezeli warto$¢ ich moze by¢
amortyzowana zgodnie z krajowymi przepisami,

- odpisy amortyzacyjne dotyczace majatku zakupionego ze srodkéw Wspdlnoty lub
krajowych $rodkow publicznych,

- mandaty, oplaty karne i koszty proceséw sadowych.

RODZAJE BENEFICJENTOW

BENEFICJENT KONCOWY

Samorzad Wojewddztwa/ Urzad Marszalkowski’

OSTATECZNI ODBIORCY (PROJEKTODAWCY)

jednostki samorzadu terytorialnego lub dziatajace w ich imieniu jednostki organizacyjne,
szkoly wyzsze,

jednostki naukowe,

instytucje wspierajace rozwdj innowacyjny regionéw (np. centra transferu technologii,
parki naukowo- technologiczne 1 przemyslowe, inkubatory technologiczne i
przedsigbiorczo$ci, agencje rozwoju regionalnego i lokalnego),

organizacje pozarzadowe,

samorzady gospodarcze i zawodowe,

przedsigbiorcy,

konsorcja ww. podmiotéw.

BENEFICJENCI OSTATECZNI (,, GRUPY DOCELOWE”’)

jednostki samorzadu terytorialnego lub dziatajace w ich imieniu jednostki organizacyjne,
przedsigbiorstwa (gtéwnie mate i $rednie) wiaczajac jednostki badawczo-rozwojowe
w przedsigbiorstwach, ktére nie beda otrzymywaly bezposredniego wsparcia, ale beda
czerpa¢ korzy$¢ posrednio poprzez ich uczestnictwo w dziatalnodci sieci transferu
innowacji

i w wymianie informacji,

szkoty wyzsze,

jednostki naukowe i inne instytucje wspierajace rozwdj innowacyjny regionéw,

uczestnicy studiéw doktoranckich,

pracownicy sektora badawczo-rozwojowego oraz absolwenci szkét wyzszych nie
zarejestrowani jako bezrobotni, ktérzy biora udzial w stazach w przedsigbiorstwie.

Samorzad Wojewddztwa moze powierzy¢ realizacj¢ zadan w ramach dziatania innej instytuciji,

wybranej zgodnie z obowigzujacym prawem.



POZIOM DOFINANSOWANIA PROJEKTOW

Dofinansowanie z EFS:

75% kwalifikujacych si¢ wydatkéw publicznych,

Dofinansowanie z krajowych §rodkéw publicznych:

25% z budzetu panstwa (Minister Gospodarki i Pracy).

KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

KRYTERIA FORMALNE

Wszystkie projekty musza spelniac nastepujace kryteria:

1

spetnienie wymogdéw rejestracyjnych, kompletnos$¢ ztozonego wniosku,
zgodnosc¢ projektu z dokumentami programowymi (ZPORR i Uzupelnieniem Programu),

3 zgodno$¢ z prawodawstwem unijnym i krajowym (szczegélnie w zakresie pomocy
publicznej
i zaméwien publicznych),
4 przedstawienie sposobu informowania o wspéifinansowaniu projektu z EFS i z budzetu
panstwa,
5 warto$¢ projektu jest wyzsza niz 5 000 Euro,
6 zgodno$¢ z celami horyzontalnymi,
7 zgodno$¢ z Regionalng Strategia Innowacyjna lub Strategia Rozwoju Wojewddztwa.
KRYTERIA MERYTORYCZNO-TECHNICZNE
Nr | Kryteria Maksymalny
) wynik
E I Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu 20
E II Adresaci pomocy, sposéb ich wyboru i zapewnienie ich 15
hZ udziatu w projekcie
I~ 11 Zaktadane rezultaty projektu 15
3 v Sposob zarzadzania projektem (racjonalno$¢ harmonogramu 20
§ dzialan, czytelno$¢ zasad realizacji)
z v Uzasadnienie kosztu projektu (uzasadnienie wielkosci 30
M poniesionych nakladéw do spodziewanych rezultatow
realizacji projektu),
Znajomo$¢ problematyki lokalnego rynku pracy
% Dostosowanie oferty do potrzeb lokalnego rynku pracy
?n Zasigg i zakres projektu w przypadku projektéw informacyjnych oraz
g promocyjnych
5 Deklarowana liczba przedsigbiorstw, ktére rozpoczety dziatalnos¢ innowacyjna w
o wyniku uczestnictwa w projekcie
E Zaangazowanie przedsigbiorcéw (pracodawcéw) w przygotowanie i realizacjg
z projektéw
M Deklarowany wplyw na wzrost nakladéw na dziatalno$¢ inwestycyjng w
przedsigbiorstwach




TRYB ROZPATRYWANIA WNIOSKOW

TRYB WYBORU PROJEKTOW WEASNYCH BK

Jednostka zajmujaca si¢ programowaniem u Beneficjenta Koflcowego6 przygotowuje projekt
wlasny na formularzu wniosku o finansowanie projektu i sktada go do jednostki zajmujacej
si¢ przyjmowaniem i ocena formalng wnioskéw u Beneficjenta Konicowego. Komisja Oceny
Projektow przeprowadza ocen¢ merytoryczng wniosku (z oceny merytorycznej wnioskow
wylaczeni sa przedstawiciele jednostki zajmujacej si¢ programowaniem u BK) i rekomenduje
jego zatwierdzenie Regionalnemu Komitetowi Sterujacemu. Wniosek pozytywnie
zaopiniowany przez RKS przekazywany jest Instytucji Zarzadzajacej, ktéra podejmuje
decyzje o jego akceptacji. Realizacja zatwierdzonego projektu wiasnego BK odbywa sig¢ na
zasadach okreslonych w umowie finansowej podpisanej pomigdzy Instytucja Posredniczaca
(Wojewoda), a Beneficjentem Koncowym (Umowa finansowania dziatania).

6 Jednostka zajmujaca si¢ programowaniem oznacza wlasciwe merytorycznie
(do przygotowania i wdrazania projektéw danego typu) jednostki Beneficjenta Koncowego.
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TRYB KONKURSOWY WYBORU PROJEKTOW SKEADANYCH U BK

INSTYTUCJA
ZARZADZAJACA

Whiosek o finansowanie przygotowany przez uprawnionego Projektodawce skladany jest do
Beneficjenta Koncowego w odpowiedzi na ogloszony konkurs. Beneficjent Koncowy
dokonuje weryfikacji formalnej ztozonych wnioskéw. Nastgpnie, Komisja Oceny Projektéw
przeprowadza oceng merytoryczna wnioskdw i przygotowuje liste rankingowa projektow,
ktéra jest rekomendowana upowaznionemu przedstawicielowi Beneficjenta Koncowego. Na
podstawie tej listy, upowazniony przedstawiciel Beneficjenta Koncowego zatwierdza
poszczegdlne projekty do realizacji i podpisuje z Projektodawcami umowy finansowania

projektow.
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KONCOWY

POMOC PUBLICZNA

PODPISANIE UMOWY

Dziatanie nie zawiera pomocy publiczne;j.

PROCEDURA RAPORTOWANIA

UPOWAZNIONY
PRZEDSTAWICIEL BK
Z PROJEKTODAWCA

Projektodawca jest zobowigzany do monitorowania i raportowania z realizacji projektu
okresowo (co najmniej raz na kwartal), rocznie i na koniec realizacji projektu. Raporty

przedktada benficjentowi koncowemu (Instytucji Wdrazajacej).

Po weryfikacji otrzymanych raportéw monitoringowych i danych generowanych w systemie
SIMIK beneficjent koncowy sporzadza raport z dziatania okresowo (co najmniej raz na
kwartal), rocznie 1 na koniec realizacji. Raporty przedktada Instytucji Posredniczace;.




Po weryfikacji otrzymanych raportéw monitoringowych i danych generowanych w systemie
SIMIK Instytucja Posredniczaca sporzadza skonsolidowany raport z komponentu
regionalnego ZPORR okresowo (co najmniej raz na kwartat), rocznie i na koniec realizacji.
Do raportu dotaczana jest informacja o realizacji Regionalnego Planu Dziatan
Informacyjnych i Promocyjnych, sporzadzana przez Samorzad Wojewddztwa.

Raporty kwartalne, roczne i na zakonczenie realizacji komponentu regionalnego ZPORR
zatwierdza Podkomitet Monitorujacy ZPORR.

Po zatwierdzeniu skonsolidowanego raportu z komponentu regionalnego ZPORR przez
Podkomitet Monitorujacy Instytucja Posredniczaca przekazuje raport do Instytucji
Zarzadzajacej ZPORR (MGiP, Departament Wdrazania Programéw Rozwoju Regionalnego).

Instytucja Zarzadzajaca ZPORR sporzadza skonsolidowany raport z realizacji ZPORR
okresowo (co najmniej raz na kwartat), rocznie i na zakonczenie realizacji Programu.

Do raportu rocznego i na zakonczenie realizacji Programu zataczana jest informacja
o realizacji Planu Promocji ZPORR.

Raporty roczne i na zakonczenie realizacji ZPORR zatwierdza Komitet Monitorujacy
ZPORR.

PRZEPLYWY FINANSOWE W RAMACH DZIALANIA

Rozliczenia z projektodawca

Ostateczny Odbiorca / Projektodawca otrzymuje srodki na realizacje projektu na zasadzie
dotacyjnej. W celu umozliwienia uruchomienia dotacyjnego systemu przekazywania
srodkow, wyptaty dla Ostatecznych Odbiorcéw / Projektodawcéw pochodzi¢ beda z budzetu
panstwa w wysokosci okreslonej w dziataniu 2.6.

Szczegétowe warunki rozliczen z projektodawca zawiera umowa o finansowanie projektu.

Refundacja ze srodkéow EFS

Warunkiem niezbgdnym przekazania przez Komisj¢ Europejska refundacji poniesionych
wydatkéw jest weryfikacja 1 potwierdzenie wnioskéw platniczych przez poszczegdlne
instytucje zaangazowane w proces przeptywu srodkéw.

Projektodawca sktada do Beneficjenta Koncowego, petnigcego rol¢ Instytucji Wdrazajacej
rozliczenia z przyznanej dotacji. Beneficjent Koncowy, sporzadza wniosek o refundacjg dla
calego dziatania, a nastgpnie przekazuje go do Instytucji Posredniczacej bazujac na
szczeg6towo zweryfikowanych i rozliczonych wnioskach o rozliczenie projektu.

Instytucja Pos$redniczaca dokonuje weryfikacji wnioskéw o refundacje zaréwno pod
wzglgdem formalnym, jak i merytorycznym. Po dokonaniu weryfikacji wnioskéw, Instytucja
Posdredniczaca sporzadza zbiorczy wniosek o refundacj¢ wydatkéw i przekazuje go do
Instytucji Zarzadzajacej ZPORR, ktéra przeprowadza weryfikacje wszystkich zbiorczych
wnioskéw o refundacje wydatkéw przekazanych przez Instytucje Posredniczace. Po
zakonczeniu weryfikacji Instytucja Zarzadzajaca ZPORR sporzadza zbiorczy wniosek o
refundacje wydatkéw w ramach ZPORR dla catego kraju w czgéci finansowanej z EFS, w
ktérym dokonuje poswiadczenia wnioskowanej kwoty refundacji. Nastgpnie Instytucja
Zarzadzajaca przekazuje zbiorczy wniosek do Instytucji Platniczej, ktéra wnioskuje o
refundacj¢ do Komisji Europejskie;j.

Po otrzymaniu refundacji z Komisji Europejskiej, Instytucja Platnicza przekazuje §rodki EFS
z rachunku programowego ZPORR na poziomie Instytucji Platniczej na rachunki



programowe utworzone na poziomie Instytucji Posredniczacych w Oddziatach Okrggowych
Narodowego Banku Polskiego.

Wspélfinansowanie krajowe z budzetu panstwa
Wojewoda (Instytucja Posredniczaca) wnioskuje do Ministra Gospodarki i Pracy o

uruchomienie

srodkéw na wspotfinansowanie Dzialania,

w corocznie oglaszanej przez tego dysponenta procedurze.

na zasadach okre§lonych

WSKAZNIKI MONITORINGU
DZIALANIE 2.6. REGIONALNE STRATEGIE INNOWACYJNE I TRANSFER WIEDZY
Faza cyklu Szacowana
interwencji Wskazniki docelowa war-
tos¢ wskaznika
1. Liczba finansowanych projektéw tworzenia i dostosowy-
Produkty wania Regionalnych Strategii Innowacyjnych (szt.) 16
2. Liczba finansowanych projektéw komunikowania sig,
gromadzenia i wymiany informacji oraz transferu
innowacji pomi¢dzy podmiotami na poziomie lokalnym
iregionalnym (szt.) 64
3. Liczba finansowanych projektéw grantéw stazowych (szt.) | 48
4. Liczba finansowanych projektow stypendialnych dla
doktorantéw (szt.) 48
5. Liczba os6b korzystajacych ze stazy (osoby) 1600
- w tym: Mezczyzni / Kobiety (%) 50% / 50%
6. Liczba os6b otrzymujacych stypendia (osoby) 800
- w tym: Mezczyzni / Kobiety (%) 50% / 50%
1. Liczba podmiotéw gospodarczych, ktére podpisaty
Rezultaty porozumienie o wspotpracy ze szkotami wyzszymi oraz
jednostkami naukowymi i innymi wspierajacymi rozwoj
innowacyjny regionu w wyniku realizacji projektéw (szt.) | 800
2. Liczba podmiotéw gospodarczych uczestniczacych w
realizacji RSI, zatrudniajacych do 250 oséb (szt.) 650
Oddziatywanie | 1. Udzial przedsigbiorstw, ktére wprowadzily innowacje 18
miesigcy po zakonczeniu realizacji projektéw w ogdlne;j 50%
liczbie przedsigbiorstw uczestniczacych w projektach (%)




